ವಧಾನ ಪರಿಷತ್ತು 


& ಕರ್ನಾಟಕ 

ಚುಕ್ಕೆ ಗುರುತಿಲ್ಲದ ಪ್ರಶ್ನೆ ಸಂಖ್ಯೆ 62040 

1 ಮಾನ್ಯ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರ ಹೆಸರು : ಶ್ರೀ ಕೆ.ಪ್ರಠಾಪಚಂದ್ರ ಶೆಟ್ಟಿ (ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಕ್ಷೇತ್ರ 
ಉತ್ತರಿಸಬೇಕಾದ ದಿನಾಂಕ' 05.03.2021 
ಉತ್ತರಿಸುವವರು ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 

ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಸಚಿವರು". 

ಕ್ರಸಂ. ಪ ಉತ್ತರ 

ಅ) | ವಿಕಲಜೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ | ೬ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಸುತ ಬಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತುತ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾಹಿತಿ 
ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ವಿವಿಧ ಯೋಜನೆಗಳು! ಹ್ರಾಗೂ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-01ರಲ್ಲಿ 
ಯಾವುವು: ಅವುಗಳ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳು ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆ. ' 
ಯಾವುವು (ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯ ಪ್ರತಿಯನ್ನು . 
ಒದಗಿಸುವುದು) * ಸದರಿ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು: 

ಅನುಬಂಧ-02ರಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಆ. |ಕಠಿಣ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಮತ್ತು ಫಲಾನುಭವಿಗಳ | ವಿವಿಧ ಇಲಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ವಿಕಲಚೇತನರ ಕಲ್ಯಾಣಕ್ಕಾಗಿ ಪಸಕ 
ಕೊರತೆಯಿಂದ ವಿವಿಧ ಇಲಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ | ಅನುದಾನವು ಕಠಿಣ " ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಮತ್ತು ಫಲಾನುಭವಿಗಳ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಕಲ್ಯಾಣಕ್ಕಾಗಿ ಮೀಸಲಿಟ್ಟ | ಕೊರತೆಯಿಂದ ಖರ್ಜಾಗದೇ ಬಾಕಿ ಉಳಿದಿರುವುದು ಸರ್ಕಾರದ 
ಅನುದಾನವು ಖರ್ಚಾಗದೇ ಬಾಕಿ ಗಮನಕ್ಕೆ ಬಂದಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಉಳಿದಿರುವುದು ಸರ್ಕಾರದ ಗಮನಕ್ಕೆ 
ಬಂದಿದೆಯೇ: ಬಂದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರ ಕೈಗೊಂಡ - 
ಕ್ರಮವೇನು: 

ಇ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಅತೀ ಅಗತ್ಯವಾದ] ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಅತೀ `ಅಗತ್ಯವಾದೆ` ಯಂತ್ರ `ಜಾಲಿತ`ದ್ವಿಚಿಕ್ತ ವಾಹನ 
ಯಂತ್ರಜಾಲಿತ ದ್ವಿಚಕ್ಷ ಯಾಂತಿಕ ಶ್ರವ್ಯ ಹಾಗೂ ಶ್ರವಣ ಸಾಧನದಂತಹ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು "ಪಡೆಯಲು 
ಸಾಧನದಂತಹ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಅನುಕೂಲವಾಗುವಂತೆಯೇ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯನ್ನು ವಿಷಯ ತಜ್ಞರ 
ಅನುಕೂಲವಾಗುವಂತೆ ವಿಕಲಚೇತನರ | ನೆರವಿನಿಂದ ತಯಾರಿಸಿ ಅದರಂತೆ: ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 
ಯೋಜನೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಸಡಿಲತೆಯನ್ನು | ಪ್ರಸ್ತುತ ಸದರಿ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಸಡಿಲತೆಯನ್ನು |. 
ತರುವ ಉದ್ದೇಶ ಸರ್ಕಾರದ ಮುಂದಿದೆಯೇ:'| ತರುವ ಉದ್ದೇಶ ಸರ್ಕಾರದ ಮುಂದಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಈ ಬಗ್ಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಕ್ರಮವೇನು? § | 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ 65 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2021 , 


pe 
CE 
(ಶಶಿಕಲಾ ಅ. ಜೊಲ್ಲೆ) 
ಮಹಿಳಾ: ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆ ಸಚಿವರು ' 


ಅನುಬಂಧ-!। | 
ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾನದಂಡಗಳು 


Fae 
ಕಸಂ] ಹಾಜನಹ ಸರು ಮತ್ತ್‌ಹೋವನಹಾ ನವಕ ಮಾನದಂಡಗಳಾ * 
ಕೇಂದ್ರಗಳು ಸರಬರ್‌ `ಪಾಶ್ನ ಆಟಿಸಂ ಹಾಗಾ ತಾಪತರನಾಡ ನ್‌ನಜತನ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ "ಸಲಭ್ಯವನ್ನು 
3 ಪರ್ಷಕ್ಕಿಂತ ಮೇಲ್ದಟ್ಟ ವಯೋಮಾನದ ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ಪಶ್ಯ ಸೆರಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಪಿ, ೩ದಗಿಸಲಾಗುವುದು. | 
ಆಟಿಸಂ ಹಾಗೂ ತೀವ್ರತರನಾದ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯರ ಪಾಲನೆಗಾಗಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಈ €ಜನೆಯನ್ನು ಯಾವುದೇ ಆದಾಯಮುರಿಗೆ ಒಳೆಪಡಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


'ನಗರದಲ್ಲಿ 02 ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು 


ನಡೆಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 
ಅನುದಾನವನ್ನು ಮಕ್ಕಳೆ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಆಥಾರಿಸಿ ನೀಡಲಾಗುತ್ತದೆ. 


ಪ್ರತಿ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ 25 ಮಕ್ಕಳು ಮಾತ್ರ ಇರಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಲಸಲಾಗಿದೆ. 
ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮಾತ್ರ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಜು' 


ದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ ಮತ್ತು ಪ್ರೋತ್ಲಾಹಧನ 
ಈ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮದಡಿ ಒಂದನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ  ಸ್ಕಾತಕೋತ್ತರ 
ಪದವಿಯವರೆಗೆ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಅರ್ಹ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ 
ಮೇತನ ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 


ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ವೇತನವನ್ನು ಮರಿಜೂರು' ಮಾಡಲು ಶಾಲಾಕಾಲೇಜು ಮುಖ್ಯಸ್ಥರ 
ದೃಢೀಕರಣದೊಂದಿಗೆ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಯಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ 
ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. ' ' 
ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗದ ವಿಕಲಚೇತನ" ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನವನ್ನು 
ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ಆಯಾ ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾದವರಿಗೆ ಮಾತ್ರ 
ನೀಡಲಾಗುವುದು. ' 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಖಾತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ಅವರ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ 
ಖಾತೆಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನವನ್ನು ಜಮಾ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


ಪಡೆಯಲು ಯಾವುದೇ ಆದಾಯ ಮಿತಿ 


ಈ ಸೌಲಭ್ಯ 


ಪ್ರಶಿಭಾವಂತ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರೋಕ್ಲಾಹಧನ ಬಹುಮಾನ್‌ ಯೋಜನೆ 
ಪಬ್ಲಿಕ್‌ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಶೇಕಡ 60 ಕ್ಕಿಂತಲೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪಡೆದ 
ಪ್ರಶಿಭಾನ್ನಿತ ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಧನ ನೀಡಿ ವಿಕಲಚೇತನ 
ವಿಬ್ಭಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಭಾವಂತರನ್ನಾಗಿಸಿ ಸಮಾಜದ 


ಮುಖ್ಯವಾಹಿನಿಗೆ ತರುವ. ಯೋಜನೆಯಾಗಿದೆ. - 


ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಹಾಗೂ ಪರೀ ಕೆಗೆ ಹಾಜರಾದ ಎದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಫೇ, 40ಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಇಂಗವಲತ 
ಹೊಂದಿರಬೇ ಕು ಹಾಗೂ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಪಡೆದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಹಾಜರಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರಥಮ ಬಾರಿಗೆ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು. 
ಶೇ.60 ಕ್ಕಿಂತಲೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ಅಂಕಗಳಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಶಾಲೆಗಾಲೇಜು ಮುಖ್ಯಸ್ಥ ಸ್ಥರ ಮೂಲಕ ಜಿಲ್ಲಾ. ಅಂಗವಿಕಲರ 


'ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ' 


ಅನುಬಂಧ-1 


ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾನದಂಡಗಳು 


ಕ್ರಸಂ: 


ಯೋಜನೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಯ ವವರ 


T 


| 


ಮಾನದಂಡಗಳು 


ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಶ್ರವಣದೋಷವುಳ್ಳ `ಮತ್ತ್‌ ಇಂಧ ಮಕ್ಕಳಿಗಾಗಿ" ನಶೇಷ 
ವಸತಿಯುತ ಶಾಲೆಗಳು : 

ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಶ್ರವಣದೋಷವುಳ್ಳ ಮಕ್ಕಳಿಗಾಗಿ ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ, 
ಮೈಸೂರು, ಗುಲ್ಬರ್ಗ, ಬಳ್ಳಾರಿ, ಬೆಳಗಾಂ "ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ 4 ಕಿವುಡು ಮಕ್ಕಳ 
ಖಿ ಹಾಗೂ ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ, ಮೈಸೂರು, ದಾವಣಗೆರೆ. ಹಾಗೂ ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿಗಳಲ್ಲಿ 
4 ಅಂಧ ಮಕ್ಕಳ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. ಈ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ಉಚಿತವಾಗಿ ವಸತಿ, ಊಟ ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು. ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿದೆ. ಚೆಳಗಾಂನಲ್ಲಿ 
ಶ್ರವಣದೋಷವುಳ್ಳ ಹೆಣ್ಣು ಮಕ್ಕಳಿಗಾಗಿ ಹಾಗೂ ದಾವಣಗೆರೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಧ 
ಹೆಣ್ಣು ಮಕ್ಕಳಿಗಾಗಿ ಇರುವ ಪ್ರತ್ನೇಕ ಶಾಲೆಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


* ಹುಟ್ಟಿದ ದಿನಾಂಕದ ಬಗ್ಗೆ ದಾಖಲಾತಿ. 

* . ಸಾಮಾನ್ಯ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗದ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ 
* ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಪಮಾಣ ಪತ್ರ ಹೊಂದಿರಬೇಕು, 

* ಬೇರೆ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ಓದಿದಲ್ಲಿ ವರ್ಗಾವಣೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 

* 1 ರಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶವಿರುತ್ತದೆ. 


1982ರ ಅನುದಾನ ಸಂಹಿತೆಯಡಿ ವಶೇಷ ಶಾತೆಗಳಾ 


ವಿವಿಧ ವಿಕಲಚೇತನ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಉಚಿತ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ, ಊಟ. ವಸತಿ ಮತ್ತು 
ಕ್ಷಣಿಕ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಿ ಸಮಾಜದಲ್ಲಿ ಇತರೆ ಮಕ್ಕಳಂತೆ 

ಬ್ಯಾಭ್ಯಾಸವನ್ನು ಒದಗಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿರುವ ಸ್ಥಯಂ ಸೇವಾ 
ಮ ಸರ್ಕಾರವು ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯಿತಿ ಮೂಲಕ ಧನ ಸಹಾಯ 


ಸ್ಥಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ ನಔತೌೇಷ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ: 


ಸ್ನ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಭಾರತದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಪ್ರಕಾರ 
ನೊಂದಣಿಯಾಗಿರುವ ಚಾರಿಟಬಲ್‌ ಟ್ರಸ್ಟ್‌ ಸೊಸೈಟಿ ಅಥವಾ ಸಮಾಜಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ 


ಅಧಿಕಾರೇತರ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರಬೇಕು. ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಾಯ್ದೆ-1995 ಸಕ್ಷನ್‌ 


50, 51 ರಂತೆ ನೊಂದಣಿ ಮಾಡಿಸಿರಬೇಕು. 


ಸ್ಥಯಂ ಸೇವಾ "ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮಾಪಕ ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳಿಗೆ ಮಕ್ಕಳ 
ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಸಹಾಯ ಧನ ನೀಡುವ ಯೋಜನೆಯಾಗಿದೆ. ಸದರಿ 
ಯೋಜನೆಯು 'ಎಲ್ಲಾ ವಿಧದ ವಿಕಲಚೇತನ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಲು 
ಪ್ರತ್ಛೇಕವಾಗಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಅನುಸಾರ ಎಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು 
ವಾತ ಮಾಡಿಕೊಡಲಾಗಿದೆ. 


ನೀಡುವ ಯೋಜನೆ. €e ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಸ್ಥಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅಸ್ತಿತ್ವಕ್ಕೆ ಬಂದು ಕನಿಷ್ಠ 2 
ವರ್ಷಗಳಾಗಿರಬೇಕು. ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು, ಸಾಕಷ್ಟು ಸಿಬ್ದಂದಿವರ್ಗದೊಂದಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾದ 
ಮೂಲ ಸೌಲಭ್ಯ ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಹಾಗೂ ಅನುಭವ ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ. ಸದ ೈಥವಾಗಿರಬೇಕು. 

1 9 ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಶಾಲೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಇಂತಹುದೇ ಇನ್ನಿತರ 
| ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಅನುಭವ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
3 ತಾಗ ಮಕ್ಕಳ ಶಿಶು ಕೇಂದ್ರೀಕೃತ ವಿಶೇಷ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಹಾವ್‌ * ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ಥಯು ಭಾರತದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಪಕಾರ 


ಸೊಂದಣಿಯಾಗಿರುವ ಚೌರಿಟಬಲ್‌ ಟ್ರಸ್ಟ್‌ ಸೊಸೈಟಿ ಅಥವಾ ಸಮಾಜಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ 
ಅಧಿಕಾರೇತರ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರಬೇಕು. ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಾಯ್ದೆ- 1995 ಸಕ್ಷನ್‌ 
50, 51 ರಂತೆ ನೊಂದಣಿ ಮಾಡಿಸಿರಬೇಕು. 

ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯ ವತಿಯಿಂದ ಅನುಮತಿ ಪಡೆದಂತಹ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರವೇ ಸಹಾಯಧನ ನೀಡಲಾಗುವುದು. 

ಸಂಸ್ಥೆಯು ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಶುಲ್ಕ , ದೇಣಿಗೆ, ವಂತಿಗೆ, 
ಧನಸಹಾಯ ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಸೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 25 ವಿದ್ಧಾ ಬ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ದಾಖಲಾಗಿರಬೇಕು. ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ 20 ಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ 
ಸಹಾಯಧನ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಯ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು 
ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಮಾನಸಿಕ `'ಅಸ್ಪಸ್ಯ `ಸರಬ್ರರ್‌ `ಪಾಲಶ್ವ ಆಟಿಸಂ ಮಕ್ಕಳ್‌ 'ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ 


* ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದ 6 ರಿಂದ 18 ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ ' ಮೇಲ್ಲಟ್ಟ ಮಯೋಮಾನದ ಬುದ್ಗಿಮಾಂದರು, 


ಮ 
i 


ಅನುಬಂಧ-1 


ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾನದಂಡಗಳು 


ಯೋಜನೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು' ಯೋಜನೆಯ ವಿವರ 


ಮಾನದಂಡಗಳು ” kl 


~~ 


ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿ 


ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ನಂತರ ಉನೃತ ಶಿಕ್ಷಣ. ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ, ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ, 


ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ, ಔದ್ಯೋಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಿಗೆ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಆಯ್ಕೆಯಾಗುವ 
ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರವು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕ, 


ಬೋಧನಾ ತುಲ್ಲ. ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ ಶುಲ್ಕ ಕ್ರೀಡಾ "ಶುಲ್ಕ ಹಾಗೂ 
ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಶುಲ್ಕಗಳನ್ನು ಮರು ಪಾವತಿಸುವ "ಯೋಜನೆಯು ' ಜಾರಿಗೆ 
ಬಂದಿರುತ್ತದೆ. 
ಸ್ಪರ್ಧಾಚೀತನ 


" ವಿಕಲಚೇತನರು ಭಾರತದ ಪ್ರಜೆಯಾಗಿದ್ದು, ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ' ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಕನಿಷ್ಟ 5 ವರ್ಷ 


ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ ನಂತರದ ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಶುಲ್ಕ ಮರು ಪಾವತಿ ಪಡೆಯಲು 
ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. ' 


ಯಾವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ವಿಕಲಚೇತನ ಎದ್ಮಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದಿಲ್ಲಪೋ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿಗೆ ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಹಿಂದಿನ ವರ್ಷದ ಪಬ್ಲಿಕ್‌ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮುಂದಿನ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಆದರೆ. 
ಮುಂದಿನ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ 'ಹಿಂದಿನ ಬಾಕಿ ವಿಷಯಗಳು ಸೇರಿದಂತೆ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ನಂತರದ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿಗೆ, ಆ ಕೋಸ್‌ ೯ಗಳಲ್ಲಿ ಕ್ಯಾರಿ 


ಅಂತಹ 


"ಓವರ್‌ ಪದ್ಧತಿ 'ಜಾರಿಯಿದ್ದು ಮುಂದಿನ ತರಗತಿಗೆ/ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ ಅವಕಾಶವಿದ್ಧಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರು 


ಶುಲ್ಕ ಮರುಹಾವಶಿಗೆ ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಒಂದು ಸಲ ಮಾತ್ರ ಮರುಪಾವತಿಸಲಾಗುವುದು. 


ಬೇರೆ ಇಲಾಖೆ ಹಾಗೂ ಇತರೆ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಶುಲ್ಗವನ್ನು 
ಯೋಜನೆಯಡಿ ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿಗೆ ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಆದಾಯ ಮಿತಿ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಪಡೆದ ವಿದ್ದಾ ರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ 


ವಿಶೇಷ ಸಾಮರ್ಥ್ಯ / ಭಿನ್ನ ಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ವಿದ್ಯಾವಂತ ನಿರುದ್ಯೋ ಗಿ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ 
ಐ.ಏ.ಎಸ್‌ / ಕೆಎಎಸ್‌! ಇತರೆ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ತರಬೇತಿ ನೀಡುವ 
ಯೋಜನೆಯಾಗಿದೆ. 

೦ದ್ರ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗದಿಂದ (ಯು.ಪಿ.ಎಸ್‌.ಸಿ) ನಡೆಸುವ ಗ್ರೂಪ್‌ 
“ಎ” ಮತ್ತು '"ಬಿ' "ವೃಂದದ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ 
ಆಯೋಗದಿಂದ ನಡೆಸುವ (ಕೆ.ಪಿ.ಎಸ್‌.ಸಿ) ಗ್ರೂಪ್‌ 'ಎ' ಮತ್ತು “ಬಿ” ವೃಂದದ 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ, ಬ್ಯಾಂಕ್‌ | ಜೀವವಿಮಾ ನಿಗಮ, ಸರ್ಕಾರಿ ಸ್ಥಾಮ್ಮದ 
ಉದ್ದಿಮೆಗಳು ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ಥೆಗಳು ನಡೆಸುವ ಅಧಿಕಾರಿ / ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ 
/ ಬೀಯ ದರ್ಜೆ” ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನಡೆಸುವ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ತರಬೇತಿ ಪಡೆಯಲು 
ಸಹಾಯಧನ ನೀಡುವುದು. 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಇತರೆ ಇಲಾಖೆಗಳಡಿ ಗುರುತಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಪೂರ್ವ ಪರೀಕ್ಷಾ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರಗಳು 
(ಪ್ರಿ ಎಕ್ಲಾಮಿನೇಷನ್‌ ಟ್ರೈನಿಂಗ್‌ ಸೆಂಟರ್‌) ' 


ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಡಿ ಗುರುತಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಖಾಸಗಿ / 
ಅನುದಾನಿತ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರಗಳು 


ಮಾನಸ ೇಂದ್ರ : " | 
ಮಾನಸಿಕ ಆಸ್ಪತ್ರೆಗಳಲ್ಲಿ ಚಿಕಿತ್ಸೆ ಪಡೆದು ಗುಣಮುಖರಾದ ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ಪಸ್ಥರಿಗೆ 
ತರಬೇತಿ ಹಾಗೂ ಆಪ್ತ ಸಮಾಲೋಚನೆ ನೀಡಿ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಲ್ಲಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. 


ಇವರಿಗೆ ಅವಶ್ಯಕವಾಗಿ ಬೇಕಾಗಿರುವ ಆರೋಗ್ಯ, ಹೋಷಣೆಮತ್ತು ಆಶ್ರಯವನ್ನು 


೫.ದಗಿಪುವುಣು 


ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ವಸ್ಥರು ಅಂದರೆ ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮ 1995ರಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ವ್ಯಾಖ್ಯಾನಕ್ಕೆ 
ಒಳಪಟ್ಟವರು. 
ಫಲಾನುಭವಿಯು ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ಪಸ್ಥ 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


ರಾಗಿದ್ದು ಅವರ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯು ಕನಿಷ್ಠ ಶೇಕಡ 40 ರಷ್ಟು 


ಅನುಬಂಧ-1 


ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾನದಂಡಗಳು 


ಸೆ 

ಕ್ರಸಂ. | F ಯೋಜನೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಯ ವಿವರ [> ಮಾನದಂಡಗಳು 
ಫಲಾನುಭವಿಯ ಕೌಟುಂಬಿಕ ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ ನಗರ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿ 24,000 ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ 11,500 ರೂಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 
ರಸ್ತೆಗಳಲ್ಲಿ .ಓಡಾಡುವ (Wandering) ನಿರ್ಗತಿಕ ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ಥಸ್ಥರನ್ನು ಈ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ 
ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. ; - 
ರಾಜ್ಯ ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಮತ್ತು ವ್ಯಾಯಾಲಯಗಳು ಆದೇಶಿಸುವ ಫಲಾನುಭವಿಗಳನ್ನು ಸಹ 
ಈ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. 

10 | ಉದ್ಯೋಗಸ್ಥ "ಅಂಗವಿಕಲ ಮಹಿಕಯರ "ಮತ್ತು ನದ್ಯಾರ್ಥಿನಹರ ವಸತ ಈ ವಸತಿ ನಿಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಬಡತನ ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಳಗಿರುವ ಕುಟುಂಬದ ಅಂಗವಿಕಲ ಉದ್ಯೋಗಸ್ಥ 
ನಿಲಯಗಳು ಮಹಿಳೆಯರು/ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರು/ವೃತ್ತಿಪರ ತರಬೇತಿ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಊಟ ಮತ್ತು 
ಗ್ರಾಮೀಣ ವಿಕಲಚೇತನ ಯುವತಿಯರ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಉದ್ಯೋಗಕ್ಕೆ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ ವಸತಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಕಲ್ಲಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ನೀಡಲು 26 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಮಹಿಳಾ ವಸತಿ ನಿಲಯಗಳು , ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಉದ್ಯೋಗಸ್ಥ ಮಹಿಳೆಯರು ಈ ವಸತಿ ನಿಲಯದಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆದಲ್ಲಿ ಊಟದ ವೆಚ್ಚವಾಗಿ ಮಾಹೆಯಾನ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮುಖಾಂತರ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿವೆ. ಸದರಿ ವಸತಿ ನಿಲಯದಲ್ಲಿ ರೂ.600.00 ಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ಪಾವತಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಉದ್ಯೋಗಸ್ಥ ವಿಕಲಚೇತನ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರಿಗೆ ಈ ವಸತಿ ನಿಲಯದಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆದಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರು ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ತರಹದ 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. ಶಿಷ್ಯವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ, (ಪ್ರತಿಭಾನ್ನಿತವಾಗಿ ಪಡೆಯುವ ಶಿಷ್ಠ ವೇತನ 

ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) 
1 

11 | ಸಾಧನೆ ಸಲಕರಣೆಗಳು | ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ 18 ವರ್ಷಗಳಿಂದ ವಾಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ' ಬಗ್ಗೆ 
ಅಂಗವಿಕಲರ ದೈನಂದಿನ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಅಗತ್ಯುವಾಗಿರುವ ತಹಸೀಲ್ದಾರ್‌ ರವರಿಂದ ಪಡೆದ ದೃಢೀಕರಣ ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ 10 ವರ್ಷಗಳಿಂದ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ 
ತ್ರಿಚಕ್ರವಾಹನಗಳು, ಶ್ರವಣ ಸಾಧನಗಳು, ಕೃಶಕ ಅಂಗಾಂಗಗಳು, ಬ್ರೈಲ್‌ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸದ ದೃಢೀಕರಣ ಪತ್ರ ಒದಗಿಸಬೇಕು. 
ಗಡಿಯಾರಗಳು,  ದೃಷ್ಠಿದೋಷವುಳ್ಳವರು ಉಪಯೋಗಿಸುವ ಬಿಳಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯಿಂದ ಪಡೆದ ದೃಢೀಕರಣ 
ಕೋಲುಗಳನ್ನು ಉಚಿತವಾಗಿ ವಿತರಿಸುವುದು. ಒದಗಿಸಬೇಕು. | 

ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕುಟುಂಬದ ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ ನಗರ ವಾಸಿಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ರೂ.24,000 ಮತ್ತು 
ಗ್ರಾಮೀಣ ವಾಸಿಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ರೂ. 11,500 ಮೀರಿರಬಾರದು. 
ಈ ಹಿಂದೆ ಸರ್ಕಾರದವತಿಯಿಂದಾಗಲಿ ಅಥವಾ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದಾಗಲೀ ಸಹಾಯಧವನ/ಸಾಧನ ಸಲಕರಣೆ 
ಪಡೆದಿರಬಾರದು. 

LN 'ಲಾಪ್‌ಟಾಫ್‌ ಯೋಜನೆಯ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಯಾವುದೇ ಆದಾಯ ಮಿತಿ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಅಂಧ ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಇತ್ತೀಚಿನ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಾಂಶದ i pp ಖ್‌ 
ಉಪಯೋಗದಿಂದ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಹೊಂದಲು' ಅನುಕೂಲವಾಗುವಂತೆ ನ ನ ಬಗ್ಗೆ ಸಂರಸಳ್ಳ ಕಾತ್‌ಬಿನ ಾಸುವಾಲಲಂತ ವೃಢಿಕಲ ಪತ್ರ 
ಟಾಕಿಂಗ್‌ ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರಲಾಗಿದೆ. ( | RK 

| ಜೀವಿತ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಬಾರಿ ಈ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಬೇರೆ ಇಲಾಖೆಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ ಪಡೆದಿದ್ದಲ್ಲೀ ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ, - 
ಈ ಬಗ್ಗೆ ಸ್ವಯಂ ಘೋಷಿತ ದೃಢೀಕರಣ ನೀಡಬೇಕು. 


ಅನುಬಂಧ-1 
ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳ. ಮಾನದಂಡಗಳು 


5] ಹಮೋವನಡ್‌ ಸರ ವತ್ತ ಮನಾವನಹ ನವರ 


ಮಾನದಂಡಗಳು 


ಯಂತ್ರಜಾಲಿತ ಧ್ವಚಕ್ರವಾಹನಗಳು" 
ಉದ್ಯೋಗ ನಿರ್ವಹಿಸುವ / ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ವ್ಯಾಸಂಗ , ಮಾಡುತ್ತಿರುವ 
ಕಾಲೇಜುಗಳಿಗೆ ಒಂದು ಸ್ಥಳದಿಂದ ಇನ್ನೊಂದು ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ಹೋಗಿ ಬರಲು 
ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಚಲನವಲನಕ್ಕೆ ಅನುಕೂಲವಾಗುವಂತೆ ಯಂತ್ರಚಾಲಿತ 
ದ್ವಿಚಕ್ರ ವಾಹನ ನೀಡುವ ಯೋಜನೆಯಾಗಿದೆ. 


ವಿಕಲಚೇತನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಭಾರತದ ಪ್ರಜೆಯಾಗಿದ್ದು ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 10 ವರ್ಷಗಳು ವಾಸವಾಗಿರಬೇಕು, 
20 ರಿಂದ 60ರ ವಯೋಮಾನದ ತೀವ್ರತರನಾದ ದೈಹಿಕ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಜೀಎತ ಕಾಲದಲ್ಲಿ 1 ಬಾರಿ 
ಮಾತ್ರ ಸೌಲಭ್ಯ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಈ ಯೋಜನೆಯ ಸೌಲಭ್ಯ 
ಕಡಿಮೆಯಿರಬೇಕು 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ ಹಾಗೂ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ನೀಡಿರುವ ಗುರುತಿನ 
EE ದೃಢೀಕೃತ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಇತರ ಇಲಾಖೆಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಘ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಯಂತ್ರಚಾಲಿತ ದಿಚೆಕವಾಹನ ಪಡೆದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರು ಅರ್ಹರಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಈ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯುವ ದೈಹಿಕ ವಿಕಲಚೇತನರು ಶೇ.75% ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ದೈಹಿಕ ವಿಕಲಚೇಶನರಾಗಿರಬೇಕು 
ಹಾಗೂ ಸೊಂಟದ ಕೆಳಗೆ "ಅಂದರೆ ಎರಡು ಕಾಲುಗಳಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಧೀನ ಳಿದುಕೊಂಡಿರುವ., ಎರಡು ಕೈಗಳು 
ಸ್ಪಾಧೀನದಲ್ಲಿರುವ ಹಾಗೂ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಸದೃಢವಾಗಿರುವ ವಿಕಲಚೇತನರಾಗಿರಬೇಕು. ಜಿತಹ 
ನ್ಯೂನತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರಿಗೆ ಮೊದಲ ಆದ್ಯತೆ ಮೇಲೆ ಈ 
ಸೌಲಭ್ಯ ನೀ ಡಬಿಹುದು. 


ಈ A ಪಡೆಯಲಿಚ್ಚಿಸುವ ವಎಕಲಜೇತನರು ದ್ವಿಚಕ್ರಪಾಹನ ಚಾಲನೆ , ಮಾಡುವ ಪರವಾನಗಿ ಪತ್ರ 
ಘಡದ 


ಪಡೆಯಲು ಕುಟುಂಬ ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ ರೂಂ ಲಕ್ಷಗಳಿಗಿಂತ 


ಕ್ರೀಡಾ ಸ್ಪರ್ಧೆಯಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸಿದ ಕ್ರೀಡಾ 


ಸಾಧನೆ 

ಈ ಯೋಜನೆಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮತ್ತು" ಅಂತರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಟ್ಟದ 
ಪಟುಗಳಿಗೆ ಧನಸಹಾಯ 
ನೀಡಲಾಗುವುದು. 


ಕ್ರೀಡೆಯಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸಿದ ನಂತರ, ಭಾಗವಹಿಸಲು ಆಹ್ನಾನಿಸಿರುವ ಮಾಹಿತಿ ಹಾಗೂ ಪ್ರಯಾಣದ 
ವೆಚ್ಚದ ಹಾಗೂ ಇತರೆ ವೆಚ್ಚದ ಮೂಲ ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ಸಂತತ ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಮಂಜೂರು ಟಗ 


ಪ್ರತಿಭೆ 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ 


ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ನೋಂದಾಯಿತ ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲಾವಿದರನ್ನು ಒಳೆಗೊಂಡುವಏರ್ಪಡಿಸುವ ಸಾಂಸ್ಕತಿಕ 


ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಕಲಚೇತನರು ವೈಯಕ್ತಿಕವಾಗಿ ನೀಡುವ 
ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಸಹಾಯಧನ ನೀಡುವ: ಯೋಜನೆಯಾಗಿದೆ. 


ಪ್ರಾಯೋಜಿತ ಕಾರ್ಯಕಮ ನೀಡುವ ಕಲಾವಿದರು ಅಲ್ಲವೇ ಪ್ರಾಯೋಜಿತ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು 
ಪಡೆಯಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿರುವ ನೊಂದಾಯಿತ ಸಂಸ್ಥೆ ಕಲಾವಿದರು ಹಾಗೂ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮದ ಕುರಿತು 
ಎಲ್ಲಾ ವಿವರಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಕನಿಷ್ಠ 1 
ತಿಂಗಳ ಮೊದಲು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ನಡೆದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಸೂಕ್ತ ವಿವರಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಅಗತ್ಯವಿರುವ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
ಒದಗಿಸುವುದು. 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಗ್ರಾಮೀಣ ಪುನರ್ವಸತಿ" ಯೋಜನೆ f 
ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಅವರ ವಾಸ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿಯೇ ಸ ಸಾಮಾಜಿಕ, 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ, ಆರ್ಥಿಕ ಪುನರ್ವಸತಿ ಸೇವೆಯನ್ನು ಒದಗಿಸಲು ಅವಕಾಶ ಕಲಿಸಿ 
ಲೆಗತ್ಯದಿರುವ ಸೆ ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಅವರಿಗೆ ಒದಗಿಸುವ ಯೋಜನೆಯಾಗಿದೆ. 


ಪ್ರತಿ ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿಗೆ ಒಬ್ಬರಂತೆ ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ: ಪಾಸಾದ ಅಥವಾ 
ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿಯಲ್ಲಿ ಅನುತ್ತೀರ್ಣರಾದವರನ್ನು ಗ್ರಾಮೀಣ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರೆಂದು 
ನೇಮಕ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶವಿದೆ, 

ಪ್ರತಿ ತಾಲ್ಲೂಕು ಪಂಚಾಯಿತಿ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿನ ಸ್ಥಳೀಯ ಪದವಿಧರ ಅಥವಾ ಪದವಿಯಲ್ಲಿ 
ಅನುತ್ತೀರ್ಣರಾದವರನ್ನು ವಿವಿದೊದ್ಬೇಶ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರನ್ಸಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶವಿದೆ. 


ಅನುಬಂಧ-1 


ನು ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾನದಂಡಗಳು 


> 
ಕ್ರಸಂ. | H ಯೋಜನೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಯ ವಿವರ | 


ಮಾನದಂಡಗಳು 


೪ ಕಾರ್ಯಕರ್ತದಾಗಿ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಲು ಅಂಗವಿಕಲರ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಸ್ಥಳೀಯ 
ಪ್ರಜೆಯಾಗಿರಬೇಕು. 


17 1 ಉಡ್ಯೋಗೆ ಕೋಶ 

ವಿವಿಧ ಬಗೆಯ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಸೂಕ್ತ ತರಬೇತಿ 
ಯನ್ನು ನೀಡಿ ಉದ್ಯೋಗವನ್ನು ಒದಗಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ ಹಾಗೂ ಸಾರ್ವಜನಿಕ 
ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಉದ್ಯೋಗ ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಿಕೊಡುವ 
ಉದ್ದೇಶ ದಿಂದ ಉದ್ಯೋಗ ಕೋಶವನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶದಂತೆ ಮೆ। 
ಎನೇಬಲ್‌ ಇಂಡಿಯಾ, ಕೋರಮಂಗಲ, ಜೆಂಗಳೂರು ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಮುಖಾಂತರ ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲಾಗಿದೆ. 


€ ವಿಕಲಚೇತನರು 18-45 ವಯೋಮಾನದವರಾಗಿರಬೇಕು. 
* ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದವರಾಗಿರಬೇಕು. 
* ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಕುರಿತಂತೆ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 


18 7 ನಿರುಡ್ಕೋಗೆ ಭತ್ಯೆ: 

ಅರಿಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮ 1995ರ ಸೆಕ್ಷನ್‌ 68ರ ಪ್ರಕಾರ ಆಯಾ 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಗಳು ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ 
ನೀಡಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕೆಂದು ತಿಳಿಸಿರುವ ಅನ್ವಯ ನಿರುದ್ಯೋಗ 
ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಉದ್ಯೋಗ ದೊರೆಯುವವರೆಗೆ ಭತ್ಯೆ ರೂಪದಲ್ಲಿ 
ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವ ಯೋಜನೆಯಾಗಿದೆ. 


* ಶೇ.40ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ ಅದಕ್ಕಿಂತ: ಹೆಚ್ಚಿನ ಅಂಗವೈಕಲ್ಯತೆ ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ 
ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ಮತ್ತು ನಂತರದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರಬೇಕು 

*€ 25 ರಿಂದ 45ರ ವರ್ಷ ವಯೋಮಿತಿಯೊಳಗಿರಬೇಕು. 

೪ ಭಾರತದ ಪ್ರಜೆಯಾಗಿದ್ದು, ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 10 ವರ್ಜಗಳು ವಾಸವಾಗಿರಬೇಕು. 

* ಈ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಯಾವುದೇ ಆದಾಯ ಮಿತಿ ಇರುವುದಿಲ್ಲ 


* ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಅಂದರೆ, ಮಾಸಿಕ ಪೋಷಣಾ ಭ್ಯತೆ/ಶುಲ್ಕ 
ಮರುಪಾವತಿ /ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇಶನ ಯೋಜನೆಗಳಡಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಫಲಾನುಭವಿಗಳು 
ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ಫಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


19 | ಆಧಾರ ಯೋಜನೆ 


* ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗ ಒದಗಿಸುವ ನಿಟ್ಟಿನಲ್ಲಿ ಆಧಾರ 
ಯೋಜನೆಯು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿದೆ. 


2018-19ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದಲ್ಲಿ “ಆಧಾರ ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗ 
ಯೋಜನೆಯ ಘಟಕ ವೆಚ್ಚವನ್ನು .ಈಗಿರುವ ರೂ35 ,000/- -ಗಳಿರಿದ 
ರೂ.1,00,000/-ಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಿ, ಅದರಲ್ಲಿ ಶೇಕಡ 50ರಷ್ಟು ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಸಾಲ 
ಮತ್ತು ಶೇಕಡ 50ರಷ್ಟು ಸಬ್ದಿಡಿ” ಎಂದು ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದೆ. 


€ ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ ಶೇ 40 ಹಾಗೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


6 ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ರೂ.11,500/- ಗಳು ಮತ್ತು ನಗರದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ರೂ.24;00/- 
ಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


* ಅಕ್ಷರಸ್ಕರಾಗಿರಬೇಕು. 
* ಸಣ್ಣ ವ್ಯಾಪಾರ ಮಾಡುವ ನೈಪೂಣ್ಯವಿರಬೇಕು. 
* ಕಳೆದ 10 ವರ್ಷಗಳಿಂದ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ನಿವಾಸಿಗಳಾಗಿರಬೇಕು. 


° ಕನಿಷ್ಠ 18 ಹಾಗೂ ಗರಿಷ್ಠ 55ವರ್ಷಗಳೆೊಗಿನ ನಿರುದ್ಯೋಗಿಗಳು ಈ ಯೋಜನೆಯ ಸೌಲಭ್ಯ 
ಪಡೆಯಬಹುದಾಗಿದೆ. 


20] ಪೈದ್ಯಕೀಯ "ಪರಿಹಾರ 

ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಪ್ರಮಾಣನನ್ನು ಕಡಿಮೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅಥವಾ 
ನಿವಾರಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ ಶಸ್ತಚಿಕಿತ್ಲೆಗೆ ಒಳಗಾಗುವ ವಿಕಲಚೇತನ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ 
NS ಸ್ರಜರಿಲ್ಲು ನಿ 


೨ ಶಸ್ತ್ರ ಚಿಕಿತ್ಸೆಯಿಂದ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ನಿವಾರಣೆಯಾಗುವ ಇಲ್ಲವೆ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಪ್ರಮಾಣ 
ಮೆಯಾಗುವ ಕುರಿತಂತೆ ತಜ್ಞ ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪಡೆದ ದೃಢೀಕರಣ ಒದಗಿಸಬೇಕು. 
* ಮರುಪಾವತಿ ಪಡೆಯಲು, ಚಿಕಿತ್ಸೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಔಷಧಿ ಖರೀದಿ, ಬೆಡ್‌ ಖರ್ಚು, ವೈದ್ಯಕೀಯ 


ಅನುಬಂಧ-1 


WN ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾನದಂಡಗಳು 
ಕ್ರಸಂ. | ಯೋಜನೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಯ 'ಏವರ ಮಾನದಂಡಗಳು ” * 
ಶಸ್ತಚಿಕತೆ/ ಔಷಧಿ ೈದ್ಯಕೇಯ ಪಿಣ್ಣೆ/ ಬೆಡ್‌ಚಾರ್ಜ್‌ಗಳ ಪಷ್ಣವನ್ನುಭರಸಹ ಪೆರಿಣ್ಣಿಗಳ ಮೆಚ್ಚ ಮತ್ತು ಶಸ್ತಚಿಕಿತ್ಲೆಗ' ತಗಲುವ ಮೆಚ್ಚದ ರಸೀದಿ ಒದಗಿಸಜೀಕು 
ಗರಿಷ್ಠ ರೂ.1.00 ಲಕ್ಷಗಳವರೆಗೆ ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದು. | 
27| ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ಮಕ್ಕಳ ಪೋಷಕ ನಮಾ ಯೋಜನೆ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಹೋಷಕರು 18 'ರಿಂದ 60 ವರ್ಷವರೆಗಿನ 
ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಹೋಷಕರ ಹೆಸರಲ್ಲಿ, ಭಾರತೀಯ ಜೀವ ವಯೋಮುತಿಯವರಾಗಿರಬೇಕು. 
ವಿಮಾ ಗಮಕ್ಕೆ "ವಿಕಲಚೇತ ರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ )ಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ . 

ನ ನ ನಾ ಕುಟುಂಬದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರಮಾನ ಗ್ರಾಮೀಣ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ. ರೂ 11500/- ಮತು ನಗರ 
ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಿಂದ ವಾರ್ಷಿಕ ವಿಮಾ ಕಂತನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡಿ ವಿಮಾ ಪದೇಶಗಳಲಿ ರೂ.24.000/-ಗಳನು ಮೀರಿರಬಾರದು. ಕ 2 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಒದಗಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಪ್ರದೇಕಗಳ್ಲ ರೂಗಳನ್ನು 
ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಹೋಷಕರಿಗೆ ಗರಿಷ್ಠ ರೂ.20,000ಗಳಿಗೆ ವಿಮೆ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯತೆ ಬಗ್ಗೆ ತಜ್ಯವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
ಮಾಡಿಸಲಾಗುವುದು. - 

27 | ವವಾಹೆ ಪ್ರೋತ್ಲಾಹ ಧನ ವಿಕಲಚೇತನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳೊಡನೆ ವಿವಾಹವಾಗುವ ಸಾಮಾನ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಆದಾಯ ಮಿತಿ 
ವಿಕಲಚೇತನ  ಯುವಕ/ಯುವತಿಯರನ್ನು ವಿವಾಹವಾಗುವ ಸಾಮಾನ್ಯ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಯುವಕ/ ಯುವತಿಯರಿಗೆ ನಿರಂತರವಾಗಿ ಮಾಸಿಕ ಆದಾಯ ದೊರಕಿಸಲು 
ವ ಲು ಬಹ 
ಜಂಟಿಯಾಗಿ ರೂ.50,000/- ಗಳನ್ನು ರಾಷ್ಟ್ರೀಕೃತ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಲ್ಲಿ 5 ವರ್ಷಗಳ ಬೇವ ಯುವತಿಯರ ವಯಸ್ಸು 18 ಹಾಗೂ ಯುವಕರ ವಯಸ್ಸು 21 ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ 
ಅವಧಿಗೆ ನಿಶ್ಚಿತ ಠೇವಣಿ ಇಡಲಾಗುವುದು. . . 
ವಿಕಲಚೇತನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು/ಸಾಮಾನ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು 2ನೇ ಮದುವೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡಲ್ಲಿ ಈ ಸೌಲಭ್ಯ 
05 ವರ್ಷಗಳ ನಂತರ ಠೇವಣಿ ಮೊತ್ತವನ್ನು ವಾಪಸ್ಸು ಪಡೆಯಬಹುದು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಅಥವಾ ಮುಂದುವರಿಸಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ವಿಕಲಚೇತನರ ಯುವಕ/ಯುವತಿಯರ ವಿಕಲಚೇತನತೆಯ ಪ್ರಮಾಣ ಶೇ.40%ಕ್ಕಿಂತ 
ಹೆಚ್ಚಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಿವಾಹವಾಗುವ ಯುವಕ/ಯುವತಿಯರು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟವರಿಂದ ಪಡೆದ ವಾಸಸ್ಥಳ 
ದೃಢೀಕರಣ ಪತ್ರ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 
23| ತಿಶುಪಾಲನ್‌ಭತ್ಯೆ ವಿಕಲಚೇತನ ಅಂಧ ಮಹಿಳೆಯು ಭಾರತದ ಪ್ರಜೆಯಾಗಿರಬೇಕು. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಕನಿಷ್ಠ 
ಅಂಧ ಮಹಿಳೆಯರು ಮಗುವಿಗೆ ಜನ್ಮ ನೀಡಿದಾಗ ಆ ಮಗುವನ್ನು ಇತರ 6 ವರ್ಷಗಳು ಕರ್ನಾಟಕದಲಿ ವಾಸವಾಗಿರಬೇಕು. ' 
ಸಾಮಾನ್ಯ ತಾಯಂದಿರಂತೆ ಆರೈಕೆ ಮಾಡುವುದು ಕಷಕರವಾಗಿರುತದೆ. ಸಂತ W¥ - 

ks 0) ರಿ ಮಹಿಳೆಯ ಮ: pore fod ಅಂ: 
ಅಂಧ ಮಹಿಳೆಯರು ಹಾಗೂ ಅವರಿಗೆ ಜನಿಸುವ ಕನಿಷ್ಠ 2 ಮಕ್ಕಳಿಗೆ Ny ಅಂಧ ವಯಸ್ಸು ಕನಿಷ್ಠ 18 ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗಿರಬೇಕು 
ಮಾಡಲು ದಾದಿಗೂಶ್ತುಷಕರ ಸೇವೆ, ಆರೋಗ್ಯ ಪಾಲನೆ. ಪೌಷ್ಠಿಕ ಆಹಾರ, ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಪಡೆಯಲಾದ ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಔಷಧೋಪಚಾರಗಳಿಗೆ ಮಾಹೆಯಾನ ರೂ.2000/- ಗಳಂತೆ 5 ವರ್ಷಗಳ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅವರುಗಳ ಕುಟುಂಬದ ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ ರೂ.2.50 ಲಕ್ಷಗಳ ಒಳಗಿರಬೇಕು. 
ಅವಧಿಗೆ ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ನೀಡುವುದು. ಶಿಶು ಪಾಲನಾ ಭತ್ಯೆಯು 2 ಹೆರಿಗೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಸೀಮಿತವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಸಹಾಯಕ್ಕಾಗಿ ಬರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯಿಂದ .ಶಿಶು ಲಾಲನೆ, ಪಾಲನೆ. ಆರೋಗ್ಯ ಹಾಗೂ ಪೌಷ್ಠಿಕ ಆಹಾರ 
ಒದಗಿಸುವ ಕುರಿತು ಮುಚ್ಚಳಿಕೆ ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು. | 

ಶಿಶು ಪಾಲನಾ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಮಗುವಿನ ಆರೋಗ್ಯ, ಪೌಷ್ಠಿಕ ಆಹಾರ ಮತ್ತು ಪಾಲನೆಗೆ ಮಾತ್ರ 
ಉಪಯೋಗಿಸಲಾಗುವುದೆಂದು ದೃಢೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


- ಅನುಬಂಧ-1 


ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾನದಂಡಗಳು 


ಕ್ರಸಂ. 1c ಅಹೋಜನೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಜ 'ನಿಷರ ಮಾನದಂಡಗಳು 
77ನರಾವಾಹ - 
ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಟ್ರಸ್ಟ್‌-1999 ಅಧಿನಿಯಮದಡಿ ಬರುವ 04 * ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಕಾದ್ಮಾಂತ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಟ್ರಸ್ಪ-1999 ಆಕ್ಸ್‌ನಡಿ: ಬರುವ 04 
ಬಗೆಯ ವಕಲಜೇತನರಿಗೆ (ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯರು, ಸೆರಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಲಿ, ಆಟಿಸಂ ಮತ್ತು ಬಗೆಯ ವಿಕಲಚೇತನರು ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. (ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯರು, ಸೆರಬ್ದಲ್‌:' ಪಾಲ್ಲಿ, ಆಟಿಸಂ, 
ಬಹುವಿಧ ಅಂಗವಿಕಲರು) “ನಿರಾಮಯ” ಆರೋಗ್ಯ ವಿಮಾ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಬಹುವಿಧ ಅಂಗವಿಕಲರು) 
ಯನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತಂದಿದ್ದು, ಸದರಿ ಯೋಜನೆ ಯನ್ನಯ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ > | 
C8 [5] ವಿ ಹಾ 
ಬಡತನ ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಳಗಿರುವ ಕುಟಂಬದ 04 ಬಗೆಯ ವಿಕಲಚೇತನ * ಬಡತನ ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಳಗಿರುವ ವಿಕಲಚೇತನರು ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರಥಮ 'ಬಾರಿ ಒಂದುಸಲ ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ.250/-ಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ 
ವತಿಯಿಂದ ವಿಮಾ ಕಂತಾಗಿ: ಪಾವತಿಸಿ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ರೂ.100 ಲಕ್ಷದವರೆಗೆ 
ವೈದ್ಯ; ಕೀಯ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಟ್ರಸ್ಟ್‌ 
ಸಹಯೋಗದೊಂದಿಗೆ" ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 
757೬ರ ನಾಗಕರ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕಂದ್ರ 60 ವರ್ಷ ಮೇಲ್ಪಟ್ಟ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರು ಈ ಯೋಜನೆಯ ಫಲಾನುಭವಿಗಳಾಗಿರುತ್ತರೆ. 
ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ರಕ್ಷಣೆಗಾಗಿ, ಉಚಿತ ಕಾನೂನು ಸಲಹೆ, ಆಪ್ಪ Wy iW 
_ ದ್ರಗಳನ್ನು ಸೊಸೈೆಟಿಸ್‌ ರಿಜಿಸೇಷನ್‌ ಆಕ್‌ ಕ್‌ ದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಸಲಹೆ ನೀಡಲು ಹಾಗೂ ಸಮಸ್ಯೆಗಳ ತುರ್ತು ಸ್ಪಂದನೆ'ಗಾಗಿ ದಿನದ 24 ಈ ಕೇಂದಗು ನ್ನು ಸಸ್ಯ ಟಸ್‌ ರಿಜಿಸ್ಟೇಷನ್‌ ಆಕ್ಟ್‌ / ಟ್ರಸ್ಟ್‌ ಆಕ್ಸ್‌ನಡಿ ನೊಂದಣಿಯಾದ ಸಂಸ್ಥೆಗ 
ಗಂಟೆಯೂ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಹಾಯವಾಣಿ Wi 
ಕೇಂದ(ಟೋಲ್‌ ಫ್ರೀ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ :1090)ಗಳನ್ನು ಪೊಲೀಸ್‌ 
ಇಲಾಖೆಯ ಸಹಯೋಗದೊಂದಿಗೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಪೊಲೀಸ್‌ ವರಿಷಾ ಷ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗಳ 
ಕಛೇರಿಯ ಆವರಣದಲ್ಲಿ ಸ್ವಯಂ "ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ 
ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. | 
77 ರಹ ನಾಸರಾರ ಹಗಲು ದಾಸ್ಣವ ವಕ್ರ 60 ವರ್ಷ ಮೇಲ್ಲಟ್ಟ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರು ಈ ಯೋಜನೆಯ ಫಲಾನುಭವಿಗಳಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ರಕ್ಷಣೆ. ಆರೋಗ್ಯ ಹಾಗೂ ಇತರೆ ಅಗತ್ಯ ಅವಶ್ಯಕತೆಗಳನ್ನು ಈ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸೊಸೈಟಿಸ್‌ ರಿಜಿಸ್ಟೇಷನ್‌ ಆಕ್ಸ್‌ / ಟ್ರಸ್ಟ್‌ ಅಕ್ಸ್‌ನಡಿ ನೋಂದಣಿಯಾದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಹಾಗೂ ಸಮಾಜದ ಎಲ್ಲಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸಲು ಅವಕಾಶ ಮುಖಾಂತರ ನಿರೆಹಿಸಲಗುತದೆ ಆ ಬ “ಟೆ 
ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ಯೋಜನೆಯ ಉದ್ದೇಶವಾಗಿದೆ. ೨ 
27 | ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮಗಳು ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮುಖಾಂತರ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 
ಅರವತ್ತು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಯಸ್ಸಿನ ನಿರ್ಗತಿಕ ವೃದ್ಧರಿಗೆ ಉಚಿತ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸಾಕಷ್ಟು ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದೊಂದಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಸೌಲಭ್ಯ ಸಂಪನ್ಮೂಲ 
ಉಟ, ವಸತಿ ಮತ್ತು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಕಲ್ಲಿಸಿ ವೃದ್ಧರು ಸಮಾಜದಲ್ಲಿ ನೌೊಗೂ ಅನುಭವ ಹೆಸಿಂದಿ ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ಸದಢತೆ ಹೊಂದಿರಬೇಕು 3 py [3 
ನಿಶ್ಚಿಂತೆಯಿಂದ ಬಾಳಲು ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮಗಳನ್ನು ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ 'ಮತ್ತು ನಡೆಸಲು } 
ಉದ್ದೇಶಿಸಿರುವ ಸ್ವಯಂ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವ್ಯದ್ಧಾಶ್ರಮವನ್ನು ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ' ಅಥವಾ ಇಂತಹದೇ ಇನ್ನಿತರ 
ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರವು ಧನ ಸಹಾಯ ನೀಡುವ ಯೋಜನೆ. ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಅನುಭವ ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಅಥವಾ ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮವನ್ನು ನಡೆಸಲು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಜಿಲ್ಲೆಗೊಂದರಂತೆ ಇರುವ ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮವನ್ನು ರಾಜ್ಯದ - ಎಲಾ ಬೇಕಾಗಿರುವ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಅದರ ಬಗ್ಗೆ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
ಉಪವಿಭಾಗಗಳಿಗೆ ತಲಾ ಒಂದರರಿತೆ ವಿಸ್ತರಿಸಲಾಗಿದೆ. ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. 
ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವ್ಯದ್ಧಾಶ್ರವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಮಾಡಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 25 ಜನ ಫಲಾನುಭವಿಗಳು 
ಇರಬೇಕು. - 


ಅನುಬಂಧ-1 
ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳ ಮಾನದಂಡಗಳು 


ಹಾನನಡ ಪಸರ ಪತ್ತ್‌ ಪಾವನಾ ನವಕ 


| ಮಾನದಂಡಗಳು 


೪ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪ್ರತಿ ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ಒಂದರಂತೆ ಮಾತ್ರ ' ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮಕ್ಕೆ ಅನುಬಾನವನ್ನು 


ನೀಡಲಾಗುವುದು. 


. ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭ ಮಾಡಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅನುದಾನವನ್ನು 
' ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ನೋಂದಣಿ ಮಾಡಿಸಬೇಕು. 
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. 68ರಲ್ಲಿ ಅಂಧ ಮತ್ತು ಕಿವುಡ ಹೆಣ್ಣು ಮಕ್ಕಳನ್ನು ಈ 
- ವಿಬ್‌ 


ಈಬೆಗೆ ಸೇರಿಸಿಕೊಂಡು ಅವರಿಗೂ ಶಿಕ್ಷಣ ನೀಡಲಾಯಿತು. 


ಗದೆ 
ಖಾವಿ. 


5% 


1970-71ರಲ್ಲಿ ಪ್ರೌಢಶಾಲ ಪ್ರಾರಂ 
ಇದರಿಂದ ಅಂಧ ಹಾಗೂ ಕಿವುಡ ಮಕ್ಕಳೊ ಸಹ ಉಷ್ನತ 


ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಲು ನೆರವಾಯಿತು. 


1966 ರ ವರೆಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಅಭೀಸದಲ್ಲಿದ್ದ 
ಈ ಶಾಲೆಯು ನಂತರ ಸಮಾಜ ಕಲ್ಮಾಣ ಇಲಾಖೆ ಮಹಿಳಾ 
ಮಸ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಇಲಾಖೆಗಳ ಆಡೆಳಿತದಲ್ಲಿದ್ದು, ಈಗ 
ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿ 
ಇಲಾಖೆಯ ವಾಪ್ತಿಗೆ ಬಂದಿದೆ. ಹೀಗೆ ಮುಂದುವರಿದ ಶಾಲೆ 


1982 ರಲ್ಲಿ ಕಿವುಡ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಪ್ರತ್ಕೇಕ 


ಠಾಲೆಗಳಾದವು. ಹಾಗೆಯೇ ಬ್ರೈಲ್‌ ಪ್ರೆಸ್‌ ಸಪ ಪ್ರಶೈೇಕ 


ಗೊಂಡಿತು. ಇವುಗಳೆಲ್ಲಾ ಒಂದೇ ಆವರಣದಲ್ಲಿ ನಡೆಯುತ್ತಿದ್ದು 


pe 


ಛ 
ತರಗತಿಯಿಂದ ಹತ್ತನೇ ತರಗತಿವರೆಗೆ ಹಾಗೂ ಅಂಧಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ಸೇ ತರಗತಿವರೆಗೆ ಸಾಮಾನ್ಮ 


ಒಂದನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ ಹತ್ತ 
ಮಕ್ಕೆಳಿಗೆ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಆದೇ ಪಠ್ಯಕ್ರಮದಂತೆ 
ಕೆಲವು ಮಾರ್ಪಾಟುಗಳೊಂದಿಗೆ ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿದೆ. ಇದರ 
ಜೊತೆಗೆ ಕಿವುಡ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಮರಗೆಲಸ ಹೊಲಿಗೆ ಕಂಪೂಟರ್‌ 
ಹಾಗೂ ಅಂದ್‌ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಕುರ್ಚಿ ಹೆಣೆಯುವುದರು, 
ತೆಂಗಿನನಾರಿನಿಂದ ಕಾಲೊರೆಸುವ ಚಾಪೆ" ತಯಾರಿಸುವುದು, 


ಸಂಗೀತ ಮುಂತಾದ ವೃತ್ತಿ ತರಬೇತಿಗಳನ್ನು ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 


ಹತ್ತನೇ ತರಗತಿ ಮುಗಿಡ ಮೇಲೆ ಕೆಲವರು ಹೆಚ್ಚಿನ 


ಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತೆ ಕೆಲವರು ಇಲ್ಲಿ ಕಲಿತ ವೃತ್ತಿ ತರಬೇತಿಯನ್ನು 
೨» (2 Sn) ಬ್ಲ 


3 
ಕ್ಷ 
ಈ 
[a3 
ಸ 
PAW 
[eo] 
3 
7 


DE 
ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿದ್ದಾರೆ. 


ಹಬ್ಬಗಳನ್ನು ಆಚರಿಸುವುದರ ಜೊತೆಗೆ ವಿಶ, 
ಸ ಸ 


ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮಕ್ಕಳು ಸಾಮ 


ಭಾಗವಹಿಸಿ ಉತ್ತಮ ದರ್ಜೆಗಳಲ್ಲಿ 


ಪರೀಕ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ 


೧ 


ರಾಗುವುದರ ಜೊತೆಗೆ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ನಡೆ 


ಸ್ಪರ್ಧೆಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟ ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟ ಹಾಗೂ 
Mu ce [a 
po 


೬ 


1927 ರಲ್ಲಿ ಮಹಾತ್ಮಗಾಂಧಿಜಿಯವರು ಈ ಶಾಲೆಗೆ 
ಭೇಟಿ ಕೊಟ್ಟು ಈ ಮಕ್ಕೆಳ ಸಂಗೀತವನ್ನು ಆಲಿಸಿ, ತೆಲೆದೂರಿ 
ಗುಣಗಾನ ಮಾಡಿದ್ದಾರೆ ಎಂಬುದಕ್ಕೆ ದಾಖಲೆಗಳಿವೆ. 

4 


ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರರ್ವೆ ಪೂರ್ಣ ಖರ್ಚಿನ 
2 _ 


ನೀಡುತ್ತಿದ್ದರೂ ರೋಟರಿ ಸಂಸ್ಥೆ, ಲಯನ್ಸ್‌ 
ರದ್ದಿ ಸಿ 


ವಿವಿದ್‌ ರೊಪದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯ ಸಹಕಾರ ನೀಡುತ್ತಾ 


ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಬಿ ಖರ 


ಪೆಡೆಯುತ್ತಿದ್ದು, ಈ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಇ 


ಮಾದರಿಯಾಗಿ ಬೆಳೆಯಲು ಅನೇಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು 


&ಿ 


ಶಾಲೆ ನಡೆದು ಬಂದ ದಾರಿ 


ಕಿವುಡ ಮತ್ತು ಅಂಧ ಮಕ್ಕಳ ಶಾಲೆಯು 1901ರ 
ದಿನದಂದು 


ಅಕ್ಟೋಬರ್‌ ತಿಂಗಳಿನಲ್ಲಿ ವಿಜಯದಶಮಿ 


ಶಾಲಾ ಇಪ್ಸ್‌ಪೆಕ್ಟ ರ್‌ರವರು ಹಳ್ಳದಕೇರಿಯಲ್ಲಿನ ತಮ್ಮ 


ಮನೆಯಲಿ ಖಾಸಗಿಯಾಗಿ ಈ ಸಾಣೆಯುಮು ಪ್ಲಾಗಗನಿಸಿಣೆಣೆ 


ಆಗ ಕೇವಲ ನಾಲ್ಕು ಮಕ್ಕಳಿದ್ದೆ ಈ ಶಾಲೆಗೆ ಕ್ರಮೇಣ ಪ್ರವೇಶ 


1902 ರಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರ ಇಲ್ಲಿಗೆ ಒಬ್ಬ ಶಿಕ್ಸೆಕರನ್ನು 
1905 ರಲ್ಲಿ ಉಚಿತ ಊಟ, ವಸಶಿ 


ಸೇಬಿದರು. 
"ನೇಮಿಸಿತು. ನಿಲಯ 


ಪ್ರಾರಂಭವಾಯಿತು. ಇದಕ್ಕೆಲ್ಲಾ ಆಗಿನ ಮಹಾರಾಜರಾಗಿದ್ದ ಶ್ರೀ 


ನಾಲ್ವಡಿ ಕೃಷ್ಣರಾಜ ಒಡೆಯರ್‌ರವರ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ ಹ ಕಾರಣವಾಗಿತ್ತು. 
ಅಂದಿನ ನಿವಾನರಾಗಿದ್ದ ಶ್ರೀ ಪಿ.ಎನ್‌. ಕೃಷ್ಣಮೂರ್ತಿ ಮತ್ತು 


ವಿಪಿ ಯ 


ಅಸನ ರಿ ಆಗಾಗ್ಗೆ ಶಾಲೆಗೆ ಭೇಟಿ 


ನಿಕೊಂಡು ಬಂದರು. 


9286-77ರಲ್ಲಿ 


ವಹಿಸಿಕೊಂಡಿತು. ಆಗ ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಡಿಸ್ಪಿಕ್ಸ್‌ ಬೋರ್ಡ್‌, 


€L 


ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ಹಣಕಾಸು ನೆರವು ನೀಡುತ್ತಿದ್ದವು. ನ೧ಷಗ 


[ 


ಈ ಶಾಲೆಗೆ ಸರ್ಕಾರ ಒಂದು ವಿಶಾಲ ನಿವೇಶನ ಒದಗಿಸಿತು. 
(ಹಾಲಿ ಈಗ ಶಾಲೆ ನಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಸ್ತಳ) ಹಾಗೆಯೇ ಈಗಿರುವ 


ಹೆಂಚಿನ ಕಟ್ಟಡವನ್ನು ನಿರ್ಮಿಸಿ ಗ ಅದೇ ಸಂದರ್ಭದ 


0 (3 


ಮೈಸೂರು ಮಹಾರಾಜ ಸರುಹೆ 


ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಉದ್ದೆ (ಆಶಿಸಿ ೫ 
mm 


ಮಾಡಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿ 1935 ರಲ್ಲಿ ಒಂದು ಭವ್ಮ ಕಟ್ಟಡ 


ನಿರ್ಮಾಣವಾಯಿತು. ಫಸ ಆರ್‌. ಎನ್‌. ಬಾಯ್ಸ್‌ ಎಂಬುವರು 


mE 


ರವರ ಹೆಸರಿಸಲ್ಲಿ ನೀಡಿದ ರೂ. 25,000ಗಳ 


dd 
ತಿಮ್ಮ ಪತ್ನಿ 


ನೆರವಿನೊಂದಿಗೆ ನಿರ್ಮಾಣವಾದ ಈ ರ ಅಂದಿವ 


ಉದ್ದಾಟಿಸಿದರು. ಅದೇ ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ ಅಂದರೆ 1933-34 ರಲ್ಲಿ 


ನಿಂದ 


1984 ರಲ್ಲಿ 


ತರಲಾಯಿತು. ಈಗ ಇಬೇ ಬೈಲ್‌ ಪ್ರೈಸ್‌ 


ಪ್ರೈಸ್‌ನ್ನು ಸ ಪಿಸಿದರು. ಜರ್ಮನ್‌ 


ಮುದ್ರಣಯಂತ್ರವನ್ನು 


 ಗಣಕೀಕೃತಗೊಂಡಿದೆ. ಇಡೀ ಕರ್ನಾಟಕ್ಕೆ ಇದೊಂದೇ ಬ್ರೈಲ್‌ 


p 
ಪ್ರೆಸ್‌ ಇದ್ದು ರಾಜ್ಮದ ಎಲ್ಲಾ ೦ ಸೇವಾ 


ಸ ಲ್ಲ 


ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಶಾಲೆಗಳಿಗೆ ಇಲ್ಲಿ ೦ದಲ್ಲೇ ಬ್ರೈಲ್‌ 


pC) 


ಸರ್ಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಸ್ವಯ 


ಪುಸ್ತಕೆಗಳನ್ನು ಮುದ್ರಿಸಿ ಸರಬರಾಜು ಮಾಡಲಾಗುತ್ತಿಃ 


pe) 


ಈ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯಾಸ ಮಾಡಿ ವೃತ್ತಿ 


ನಿರುದ್ಕೋಗಿಗಳಾದವಥಿಗಾಗಿ 1943 ರಲ್ಲಿ ಒಂಡು ಶೆಲ್ಬರ್ಡ್‌ 


«3 


ಶಾಪ್‌ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲಾಯಿತು. ಅಲ್ಲಿ ತರಬೇತಿ ಜೊತೆಗೆ 


ವ್‌, § 
ಹೆಚ್ಚು ಲಾಭವಿಲ್ಲದೆ ಕೂಲಿ ಮತ್ತು ಕಚ್ಚಾವಸ್ತುಗಳಿಗೆ Ke 


ನ 


ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ನಿಗದಿ ಮಾಡಿ ಮಾರಲಾಗುತ್ತಿತು ತ್ಹ. 


ರಾಜರಾದ ಶ್ರೀ ಜಯಚಾಮರಾಜೇಂದ್ರ 
೨ ರಿ 


ಕತೆಯಲ್ಲಿ ಸುವರ್ಣ ಮಹೋತ್ಸ ವವನ್ನು 


ELE AN ne ನೇತಿ ವಿವಿದೆ ಕಮುಬುಗಳೆಮ 
AU HUN ACUTE WY ULM ಗಲಯ್ದು 


pe 


ಕಲಿಸಲು ಕರಬೇತಿ ಕೇಂಡ್ರವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿ ಸಲಾಯಿತು. 


ಮಾ ಲರಾಜುವಟನಿಸುಸಿಬತಲಲಬಾಗನಾರಸುಮಾದಾ 


PU 


ನ್ರುನುಖಲದಧು- 2- 


‘PROCEEDINGS OF THE GOVERNMENT OF KARNATAKA 
Sub : Grant-in-u0 i tre wetiuuons tor ue Dsabec in Karnataka Slut 


ORDER NO. SWL 18 PHP 82 Bagaoie, Duitd. 111 Augus: 1382 

READ: 

1} Gov:. O:det No.PHS “Ub Sw b2 ouleld. 2-7-1964 

2; Govt. Oder No.SWD 19 PHP 75. Dated: 15-9-1976. 

3} Correspondence ending with iette: No.DWC/PHS/PHI-GIHB 1-82 081d: 2-2-1954 
Preamblo: 

In the Government Oce: twac a: i! above ies lor Sanction Oo! Financial Assistance ul 90°. 
of total expenditure 10 the vounta’ # organisauons working for the Weltare of Sociall;, physicaky 
and mentally handicapped and which aie registered unde: the Reyistration Act were issued 

in the Govi order read at {2) aDuve sanction was accoidud to the payment ol 00% Gram: 
in-ad in sespeci of salaries U’ lwaCnets appoinied in the physically and mentally handicapped 
institutions which are tegistered and running schools. 

The Dwector cf Womon ard Chitdran's Wellare nas now requosted Governmen: tu frame 
Gran-in-aid code tor the instiunons for disabled in Kamalaka State. The Director uf Women anc 
Cchitdran's Wellare has staled tna! ine assessmem of grants nas become subjective iathet than 
its being abjeclive as it depends mainly on the Inspecting Officer's tepon and meri: of the wu, 
viduai institutions. The voiuniary organisatons also do nol have any guidelines for expendi: 
and for reimbursemem. So in ide: io make the assessment of grant-in-aid objecive and i. 
maintain uniformity in assessing Ine giants and 10 mainiain parity of standard among ‘he wsi- 
wutions of simifar nature; the Dwec:o: of Women and Children's Welfare has'‘proposec 10 Nave 
grant-in-aid coda for thé Deoaiimiem anc io have guidelines to assess the grants io Voluniaty 
oiganisauon which ate running the ansituLoNns ior the Disabled. 


ORDER 


Govt. are pieased lo prescnbe ihe q-ant-in-aid cods fot the instituton for the disabied in Karnaiana 
State as detailed in the Annexuras {io V appended io this Order subject to Himiting the expendi:uie 
to the budget provision made during 1982-83. - 
The expendituie on His shall be mei irom the head of account” 288-Sociat Sgcurity and Weitare 
0 2-8-ll-Education. Training anc Rehabiltation programme for the physically and mentally Handy 
capped* dhiring 982-83. IS pp - 
This order issues with the concurrence of Finance Dapl. vide their U.0. note No.FO 1060 Expor 
vI/82 dated 21st July 1982. 

By order and in the name of the Governor of Kainalasa 


P.G. NAIK 
Deputy Secretary 0 Go“ 
Sociat Weliare and Labour Dev: 


ANNEXURE - 1 to G.O. No.SWL 18 PHP 82 
Dated 11th August 1982. 
Giantin-aid code fot ine institutions for the physically nangwapped anc Meniaily 181argec 
Craioren in ihe Staie of Karnataka, which receive grant-in-aid through the Depanmeni of Women 
and Children's Welfare. 


1. General purposes of Grant-in-aid. 
READ: 


With ihe object af extending and improving ihe ‘acthhes lor the education o{ the disabled, a 
sum of money is annually allated by Government fot providing Grant-in-aid to registered Voluntary 
organisations which run tha institutions tot the Disabled, subyec! to the conditions specified in the 
code. ್ಥ 


2. Objecls of Grant 
a} Maintenance of Institutions of education and rehabilitation of the Disabled. 
b} Administrative cost towards the functioning of such Institution. 
c} Non- “fecurnng ems of expenditure such as tools, oquipmeni, clothing 8೧ರ, medicines fur 
the care and rehabiiitatlon of the cisabled 
3. Reservation of Discretion by Goveinment: K ¥ p 
Grants payable by Gout are entirely discretonery and cannot be claimed as a mater of right. 
Notwithstanding anything contained in this code, Govi. reserve to themselves the right to 
withdraw or reduce grant at their discretion and lo alter, modify or revise the rules of grani- 
in-aid without assigning any reasons theretor, 
4. Sanctioning Authority 
All grants paid from State Funds are sanctioned either by Gov: on the recommendation of the 
Director of Women and Chitdren's Welfare or by the Director herselifhimself. 
5. interpretation of Ruies 
The decision of Government regarding tne interpieiation of any rule in this code shail be final. 
6. General Conditions for starting an institution 7 
Prior approval of the Director of Women and Chiidren's Wellare is necessary to sian an 
institution for the disabled. The voluniary organisation musi be a registered body. 


Applications for starting a new institution {or the disabled shall be made 10 the Director of 
Women and Children's Wellare before the end of February of the year previous to the year in which 
the institution is proposed to be stafled. 

Institution shall be open to aff communities without any distinction of caste, creed or religion 
or race. 


The Director of Women and Children's Weilare should be convinced that there is a need for 
the institution in the locality. 


The Director should -he satisfied in 1egaid io: 
a) Premises and the location 


0} Accommodation 


12. 


13 
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6. Haancai tesvuicys O° Ne Managuiubn 

e: Min of siatf members lo Ue apponiuc. ner Quanhcauut, al ay sats 

t)  Cousses 0! study 

9; Vilhngness of the organsahor 1 abi0e by the tules md Cui Ly Ne Guveinrsn 

Fy No oi cnildsen available. 

W As far as possible, médiur. 0° nstrucuon is 10 be the ‘tegrunal ienyuage 

J} Permiss:on to siafl an insututon does nol automatically conte’ any night On in IRS LL” 
10 clam grant-in-aid. 

k} Pomisson cannoi be given vain terospeclwve eflec: 

Managing Commitee 

There shall be duly constiluiec managing Commies (egSi01uC under ine Mysote Suche: 

registration Act, 1960 with the minimum of 7 and the maximum of 13 pe:sons. “Only one person 

of the family shail be a membe: on the committee. The Head of the Institution shall be an @.- 

otiicco member in the commuitiee 

No proprietary or single Manager School snall be recogniseo uncer iis COOE. 

Rules pescibed by the Deparment trom ume to time shall Le iollowed by the wmsitubor 

Registers and records prescnbed are io ve maintained. They shati be produced befose ine 

Depanmenial Officers at the tme of their visit or inspection. 


. Every grant-in-aid Institution shall subject itself 10 depafmenltai inspection al any wns ano sual 


abioe by the instructions given by the inspecting officer from ime io time. 


Recods sctating 10 academic and financial aftaiis of the institution shall ve maiitained by the 
Head of the instdution and thay shaii be in the possession of ihe hcad o1 the instiiulons 210 
produced before the depanmentat oticeis at the time Of thei visit of inspection. Olfices o1 
ine Dearimen! are empowered io scize the records relating to the academic and financi 
maiters by giving acknowledgmeni whenever felt necessary and such records shall be retuinec 
10 ine instiution when no longer sequiiad by the inspecting officers 


\ Al contnbutions, donations, tees coflecied by tne organisation snall Le duly accounied ior 


Fees. grants donations, interest on endowments and all other receipts of the institution shouic 
2e credited to the Bank account of the institution. No amount So collected shall be ulilisec 
betore crediting i 10 the Bank Account - 


The organisation shall nol incur itesh additional expenditure even on approved tems wilnou’ 
prawous Permission of the“Depanrhént “ln “anticipation” of «obtaining : sid: fom. Government. 
Previous approvalt of the Deparment is nol necessary for purchase of stationory and forms ano 
registers 

The management shall agree no\ {0 close dovin the schoo! or any standard in the schoo; 
avrupily when once recognition has been accorded, when it intends 10 close down tne schoo’ 
ox any standard. in the school, ihe Management shall give prevous notice of one cieat calender 
yea: and obtain permission of the Department to close down the school o1 standara. 


wo recognised school shall open a standard or standards higner than those for which tecug: 


11 


15. 


16. 


niton or perimission nas been granted. Applicaton ‘or cpening a higher standard 0! sianaaras 


shall be submitted to the Directo: at least 5 months belore the beginning of the schoo! year 


in vehich the higher standard is proposed to be opened. 


No new division (Sochon) uf a standard already recognised shall be opened unless thie scnoo! 


[3 


makes adequate provision for addilionat accommodation, stafl and equipment and has taken K 


previous permission of the Director of Women and Children's Wetfare. 


- Applications for recognition shall be sent to the Directorate of Women and Children's Wetare 


within two months from the date of opening of the school. Such application shail be disposed 
of by the depariment at an sarty date. 


in the event of relusal of recognition to an institution, a copy ol the order to that elect indicating 
ine reasons for refusal shall be communicated io the management. 


Recognition granted to any Instilutior or standard may at any time be withdrawn by the Director 
of ‘Women and children's Welfare if the standard of instruction imparted in the. school is found 
io Le not satisfactory or for any other valid reasons. An institution, the: ‘recognition of which is 
withdrawn, shall not be entited to the privilege of geting recogniticn again unless all the defects 
have been rectified. 

General conditions of aia; 

Grant-in-aid is permissible only to those institutions which have been recognised. 

No foes of any tyne shail be levied on pupils. 

Grant-in-aid may be paid subject! to availability of Funds, due consideration is being given to 
tne requirements of each institution. No Schoo! shall be eligible tor grant-in-aid during the first 
2 years 0f starting, A institution will become eligible to apply for grant from the Department ony 
during the 3rd year of its existance. 


Gow may also take into account for purposes of grant-in-aid, service rendered by the teachers 
in the former aided institutions for puiposas of pay fixation in the neve institution and for 
counting their service. 


The payment of grant shall howevei be subject to the following conditions: 
{a} the School has at least a minimum strength of 25 Students on rolls. 
(b) the Schoo! has worked for not less 220 days during the year, 


{c) the scales of pay and aliowances prescribed by the Department ೩ ಈ:2ಂ0೧!93 for the staff 
of the School. 


(d) the qualifications 0§ members of the staff are ine same as those prescribed for stmiiar 
category of the Staff in Government $6ಗಿಂಂ!s. 


Appoiniment of Staff; 


(a) Duly qualified stalf shal be appointed by the ihn pret etorably those who are 
specially trained in teaching the disabled pupils. In case of Primary. Schoo!s, the ‘head of 
the institution, shall be a tained S.S.L:C. with a minimum teaching experience of 5 years. 


(b) Organisation shall follow the service conditions prescribed by the Deparment from time 10 
time. 


12 
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{c) Apponimsris, CNEngEs ine stat and 
. Depanment ' 


Wher emoluments se UC ve applovec Dy We 


(6) 1ne scaes V' pay &n0 alowantes a8OHiGG Ly We Dep: 01 Educabu shall ve adopied iu’ 


ne stati 01 the institution, 


te} The staff pauerm a5 shown Deiow SNah. Le BOOMEN.- 


Tnere shall be one teacher lor eve:y 10 Deal Cncrer and 12 biinc pupliis and One {e&cne” 
tor every 7 Meniaily Retarded Pupils. in ine case 0 Deaf and ‘Blind, if the strength of pupils sn 
a class exceeds 15 and 17 respectiveiy, ihe cass can be bifurcated into 2 sections and ar 
additional teache: can be appointed. in ine Case ot mentally retarded childen, 4 the strength of 
a class exceeds 13. the class can be bifurcated ‘st 2 sections and an additional teacher can Le 


appointed. 


in the case 0! the Schoo! tor the Deal, fo: ovary 75 pupils, one speech Therapist can De 
appointed. One physiotherapist can be appoiniec in & schol for the mentally retarded oF Spastcs 
of ofthopaedically handicapped provided the pupils sirength ef the Institution exceeds 75. 


There should be 8 deaf or bfind pupils and § mentally retarded pupils on an average in a ciass 
ior grant-in-aid purposes. In adoition 10 the above each school can have one physical education 


Teacher and 1 or 2 Graft or Music Teacheis. one SDC: cum Typist. 


one Peon-cum-Watchman ang 


one Aya on the Stalf. in general, the following pattern of Staff is {o be tollowed; 


General pattern of staff permissible {or the phys:cally Handicapped anರ Grant-in-Aid lasululions 


. Name of Post Qualification 


4 2 Nia 


Scale of pay 


4 


SSLC with TCH 
Specatzed taining in 
teaching the blind. 
Specialist - One for 1. Graduate with 
50 students Mobility & 
Orientation Instrucior 
2, SSLC with 
ceniticale course m 
‘ physical education. 
4. . School for Deaf: 


1 Schoo! tor the BlindTeacher- 
One fo; Teacher 12 Students 


Specialized walning In 
toaching the deaf 


Teaching Staff 
- One per 10 Studenls 


Specialist - Speech Graduate with 
one {or 75 siudenis Therepisi one year Waining. 
il. Schoo! for Orthopaedi Teache: SSLC with TCH 


cally handicapped 
Teacher as in regula’ 
Schools 1:25 


pe 
ಬು 


nen 


Like Primary School Teache: 
5% Spl. ‘pay 550 -1050 


Rs. 750-1500 

Special raining at Bombay 
or Dethi. 

Rs. 5560-1050 


As pfimary Schoo! 
TERRES GY 
Spedal pay Rs. 550 - 1050 


Rs. 750 -1500 


As prmaty seneo! 
Teacher + 5% spciai pay 
Rs. 550 -1050 

fs. 750 -1500 


- Specs! - Uccupsuonai Graduaie wer Gow. Haspual 
One pe: 75 chicien Therapist Special Training, Scale, k 
pnysiD SSLC end Rs.830-1200 
Therapsst 2 year couse 
at Veliore, 


IV. Scroo: to: ine 
Mentally Reiaided 
Spastic Childran 
and cerebral palsy, 


Teacher-One Teacher SSLC win a TCH As primary Schoo! 
per 7 students P and. Speciat Teachers + 8% 
Training. spaclal pay 
; Rs. 550 -1050 
Spectaust-one Occupational Graduate van Rs. 750 -1500 
per75 students Therapist Spécial Training 
ohysio- SSLC and Govt. Hospitat 
Therepist 2 years course Scale Ris. 630-1200 
at Vellore. 
Visiting 
psychologist 
with visiting ; Rs. 400 P.l4 


Fee twice a week 


In adottion 10 these, the following staff is permissible in all inese insututions. 
1. P.T. Teacher - 1 Scale of pay and Qualification as per Gow Schools. 


Cralt Teacher per lastitulion - 2 scale 01 pay and qualification same as in Education Dear. 
ment. 


[NY 


3. ¥ocational Training Teachers - 1 Teacher per schoo! wheie higher secondary is availabe. 
Quafitication scale same as education Depadment. 


in addition 10 these, tha following staff will be sanctioned for office purposes. 
1. SOC - Cum Typist -4 
2. Peon 1 
3. Ayah -1 pe: 15 children in case 6 Menially Retarded, Mentaliy-ul children. 
’ scales and qualification as prescribed for Government Services. 


The ful fledged Primary Schoots having standards one lo seven can have an HeadMastet/ 
Head Mistress who is a trained graduate in addition to the above staff. The Head Master should 
also take up teaching work. 


li the trained teachers specially trained in teaching the disabled are not available, the tained 
teachers, ie,, TCH or B.Ed.\trained teachers may be appointed and after one. year's. service they 
may be depuisd ‘or special training in teaching the disabled anc their salary paid by the manage: 
ment shall be admiited for grant-in-aid purpose. Ueputation for training should be on the basis of 
seniority, qualification and merit and the need of the institution. 
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IrOsU WRU ait pL ior -» Usdbed vine al her Own Los Ud ht 
uf the managemen: may Le g ver. 5 peicent 0° meu basic pay as special pay. Subslivte aang: 
ment is allowed ‘or a leave vacancy 0! ovo’ and ahove one month. 

High schoo! having 3 seci.ons can have 3 Graauale Assistanis, one Kannéda Fanct une Fino 
Pandt and ons Crafi ivacher ‘or Ihe high schol! section 
17. General condthons 0! yer nce 
(a) Applications may be iuxwied by ine managersnt ol Ne MStNUUON IN (OSpEC: 0! vacutlss levi 

for more than 6 months duraton either througn advertisement in repuisd and Jargety crcuiat 


news papers of throug” iocal employment exchange. A copy ofthe adverisemeni Or teyu- 
sition shall be sen: to tho Duwector of Women ang Chitdren's Wellare 


[tu 


Applications shall Le consideied by a se'ection committee consisting 0° Iwo represenalives Lf 
the Managing Commitee and the Head of the institution. The selection Comnuitee strat 
recommend 2 pane! 0{ names and ariange them in the order of meri in respec: 0f eacn 
appointment anc the managing commiriee shall make tne appointment. Ail such appointment: 
are subjec! to ihe approval of the Directorate of Women and children's Wetiare, Prelorence 
shail be given to speciay trained leachers 


{c) Minimum and maximum age limi for apposiment shatl be as prescnoed lui Goveinment 
Service. 


{d) A person apponied i0° a eimanent vacancy should Le appointed on propaton for ¢ yar. 
Atte; the satisfactory completion of the period of probation he shall be confimed sn the ve: 
cancy. 


{e) In the even of unsaustaclory work of msoehavo! during tha period of probation, tne Ola. 
service may be leiminated giving one monih notice. 


() Al the time of intial apponiment. the teacher: shal execute a bond io Serve the MSULULON 10° 
a minimum penodೆ ೦! 2 years. ’ 


{9) The managenont may hl; up vacancies 01 less than 6 monins duration wiinoul a0verusemunt 


th) While, making the appointment of the Head of ihe institution, the management snould ge ue 
consideration to the clams of the qualified and senior persons alfeady working in ine school 
Untess the senior most teacher 01 the staff is unsuitable for the post due to valid reasons, hs 
claims shoud nol be passec over. 


(i) No. person who is unt:ained shall be appowmied as Head of tte Insulution 
(} Service Registers of all ine staif’ members are io be ೦p೬ಗಆರೆ. 


(k) Leave. normal incremenis 8ic. sanctioned by ine Management shoutd be enieied in ihe Olhce 
order bdck as well as the concerned Service Registers=The-claims-tar pay and allowances 
of the staff should have cross reference to the entries made in the office order book. 


18. Vacation“ pay: ET ns oe rN SFA, anc 


Temporary employees may be atlowed summer vacation pay ‘Subject to the following cond 
tions:- 


(a) The incumbent 1s noi serving in leave or deputation vacancies. ‘i 


(b) He was on duly on the last working day before ine vacation as also on ihe fusi working da) 
after re-opening of schools. ” 


{c) He should nave put in a service of noi less than 200 days in thal acadenuc year 


15 


19, 


Leave Rules. 

The leave ules applicabie to employees w aided schoais will De governed by ihe povusons - 
of the rules contained In Karnataka Cit Service Rules and also as per the amendmenis 
issued [rom time to time.’ The Insitutions are at liberty to appoint leave vacancy substitutes 
and bear the expenditure towards ‘his from Management Funds, 


. The age of suprannuation of both teaching and non-teachmg staif shall be 55 years. No grant 


will be paid towards pay to such of the empioyess in service beyond 55 years of age. If ine 
date of superannuation of a teacher ialts during ine academic year, afer ist october of the 
year, the period of service of the teacher may be extended upic the end of the academic year. 


The services: of a temporary employee may be terminated by the Managemen! at any tine 
vithoul assigning any reason and wihoui ging any prior notice, Such a condition shoutd 
always be incorporated in the appoinimeni order. 2 

Permanent employees who wish to resign should give 3 months notice in advance or in lieu 
theeof pay to the Management 3 months salary. Their resignation may be accepted only after 
the conditions of this rule are satisfied. 

The services of a pe;manenl employees may be terminated on the grounds of insubordination, 
inefficiency, negleci of duly, misconduct, normal delinquency or for any other cause Of causes 
which makes the empioyee unsuitable for reiention in service. Belore such termination is made 
due enquiry shall be made by an enquiry committee appointed for the purpose. The Manage- 
ment shall frame charges against the delinquent conce;ned and serve them on him logether 
with show causs notice as to why disciplinary action should not be laken against him. The 
definguent conceined shall answer ine charges famed against him within such time as a may 
be permitted by the show cause notice and submit his explanation to the management within 
such date. He may also indicate, il he wishes io be heard in person. He shall be bound io 
appear and answer any question relevant io any of the charges levelled against him, in case 
the employee, does no! present Nimsalf Lelore ihe enquiry committee after due notice ex- 
pany decision shall be given which shall be binding on the employee. 


if after sucn enquiry, the decision of the enquiry committee is to the eftect thal i is 


undersirable to continue him in service. The services of the employee may be terminated forin- 
with, without any notice, 


Hf as a result of enquiry held under tnis rute, the employee is exhonerated and reinstated the 


entire period ot suspension shall be treated as time spent on duty and claims to pay and afiow- 
ances admitted accordingly. 


If the.enquiry committee comes to the conclusion, that the case does nol warrant the term 


- nation of service of the employee and directs that the employee may be reinstated, with some 
measure of punishment they shall pass an oider accordingly. Such an order shall indicate -- 


(1) the nature and extent of punishment which should be imposed on the employes 
(2) the quantum of pay and allowances payable for the period of suspension; 
(3} afl claims arising out of a decision of a duly constituted enquiry commitee approved by the 


department shall form part of the authorised cost of maintenance. 


(4) Wl shall be competent for the management to suspend an employee during the course of 


the enquiry. The ofliciaf shail be given subsistence aflowance on a scale not exceeding 
the scale admissible to. employees in. Government Institutions, during the. period of sus- 
pension, the cost thereoi being included under the authorised cost of maintenance. 
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೭. 


Ine en.piay8e Of Managemen CUNCOINES shal LC A sen) IC MAKE ar. appea 1C inc 
Duactor of Women and Child:en's Welfare agains! the disc:ptinary action taken by int 
management against ihe empioyee within 30 days. from the date of communication of te 
ongnat orcer. The decision ui ihe Duector shat be taal and binding both en ibe Hana 
ment and on the employee 


16} Ho employees shall underiake any trade Or business G7 Cnet employment vainuut Ulsan, 
ing the previous permission 0{ ihe management 


{7 employees may atso be tequ:red io parcipaie in atl co-Currncuta: activities ol ine wsltubor 
viheneve: they are $0 called upon io participate in such activities. 


Tne financial year for the maintenance of accounis a5 wel’ as ine giant-in-aid «§ SoM 1S: Api 


to 31st iAarch. 


The ma:nienance gram fo: a year shall be caicuiaied on the auihonsed cost of ma'nienance 
of the previous year as approved by the Inspecting Officer. Authorized cost of maintenance 
includes 100% teaching giant and 50% of non-teaching and other approved items of contingent 
expenditure as allowed in MCE (Manual of Contingeni Expenditure.) 


in generat the item on which 50°% of expenditure granted is as follows 


Category 


lem 


eid Aa SS 


1, 


11. 


12. 


Class-room furniture 
Ottice-Furniture 
Stationery & Printing 
Posiage 


Elecincsty 
General Expendivre 


including broad items. 


Crafts & Library 


Maintenance of 
Building 
Books 


. Rent of building 


Special equipments 
depending upon 
each Institution. 
Petrol Diese! and Oil 


Chair. Tabie. Atmirah, Black board, Cabinet Amplifier in 
case of Deaf instituuon, Teacheis Table and Chairs. 
Tabte & chair for clerical staff Visitors stool, Aimarah ano 
fite cabinet. 

50% of ine expenditure hmied 10 maximum of 

As. 3,000 per year. 

50% expendituie subjeci 10 maxmum oi Rs.150/ per yea 
Rs. 1,000 for Oeaf Instirution As.500 for other insuiutions 
50% expendituie subjec: 10 a limitation of As. 1000 

per year. 

50% of the expendiure subject 10 a timhation of Rs. 1.000 
per yea. 

50% of ‘he expenditure, subject 10 @ maximum of 

Rs. 1,500 per year if it is having own building. 
To-piovide books-wonh Rs. 500 per annum, 

50% of actual reni paid subject to the maximum of 
4.000 PET ¥E2., en ne 

As certified ‘by the specialist and as required. by the Head 
of the Institutions depending on the need and type of 
institution. 

50% of the expenditure upio a maximum of 

As. 2400 per annum. 


23. Rent of the building based on the Rental Valuation Certificate issued by ihe Corporaton/ 


Municipality 


24. {A} Expenditure on other items not covered above need previous sanction of the Directo’ 01 
Women and Children's Wolfare. 
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8} Put sewn tur purchase Of lepine, Furie, ods, ide maieiiais and Olher &5s6n- 
tiai teins i to bu accorded by ‘ne Dirgctlor 01 Women's and Cnildren’s wellaro 

{iC} Submission of ident, as 1s being done in fhe cass of Government Institutions, in duplicaig 
is ngcessary tur sanction, 50% of these sanctioned Hems of expenditure « aflowed tor 


grant-iri-aid puiposes. 


Gianis once sanchoned may be iaised of modihied. if necessary ai the cisc:elion ot shy 
Diectoi 0f Women and Chiidren's Weilare for valid reasons. 
25. Reducuon of giants 
Grants may be reduced by the Diracior of Women and Children’s wellare alter due warning 
io the management # u 18 found tha the provisions of the rule laid down in tnis code are not 
followed and the School has deterinorated in general efficiency. 


in case of goss ms-inanagemen of breach of instructions o: orders issued by the depanment 
ot infringmen of tne provisions of the rules in this code which in the apinion cf the Directo: 
is of a serious nature, ihe grant may be reduced ot withdrawn by the Duector without any 
previous waming. 


28. Giant 1s payable with due consideration io requirements and subject to availabilty of Funds, 


27. Vriple Benefit scheme: 
Coniributory Provident As piescribed in Ine Education 
Fund, Person Gralituty, Depafment fot Grant-ia-aid lnstitution, 


28. Vocational courses: Syilaus as followed by Education Dept. 
§ New courses could be finalised by Institutuon in consultation 
with Director of Women& Children’s Waifare. 
29. Sytiabus of each type of schoof: 


Deaf | As prescribed by ihe Education 
Blind Department in normal schoo! 
Mentaily Handicapped i 
30. Residential schools ‘For hostel purposes per fis,.60 pupH per month 50% o| actual 
Maintenance Grant tent paid subject 10 the maximum of As.1.000 


Rent of Hostel Building per year. 
Extra staff {or Hostel. 


1. Warden 1 post Rs.490-950 N 

2. Cook . 1 post Ris.410-700 evety 50 inmates subjsc! 10 a maximum of 3 
cooks ' 

3. Helper or Ayah 1 post Rs, 390-550 


4. Peon, Sweeper, Watchmen 1 post. Rs, 390-550 


31.The salary of the extra stall for Hostel and non. ieaching staff of the Institution shall be 50% 
of the scale proposed will be given by the Government and balance to be mel out by the 
institution out of their Funds 


P.G. NAIK 
Deputy Secretary to Government, 
Social Welfare and Labour Department. 
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Strength of Inmates 


Particular-Name of the artictes 


Date of last purchase 


No. or quantity last purchased 


No. and date of lust sanction order 
and amoum sanctioned 


No. of articles under stock 


pe 


Address of the 
firm pS - 
[3 
ಸತ್ತ 
Fe 4 4ಕ್ಕೆ 
| Address of the Ke, 
A Ki 2 
8 | fim ಜಾ 
| 
7 £5 
2} Address uf the < 
2 | fm ' 


Lowest rate cepted 


Total amount required for 


Nl EE 


‘arojeBueg 'z8 dHd BL TMS ‘ON i9piQ WSUIUISAOY 0] -OINXSUUY 


“UONDUES JO} JUIUAYEYS SANZILdUOD PUL YUapU] 'TH6L isnSny UyLL pNEp 


Annexure-lll to G.O. NO.SWL 18 PHP. 82, 
' dated 11th August 1982 
Lisi ol Accoun' books, Registers and the penods ‘or which they have 10 be muintuined. 
1. Cash Book and Abstract Cash ledger (Permanent) 
2. Acqutiance Roil (permanent) 
’ 3. Register of Contingem charges 
4. Registei of Slock’ Articles (peimanent) 
5. Attendance Register of Stait 
Admission Register {permanent} 
Register of fees coflecied 


Account Regisier of Spoils and Reading Room Funds { 5 years) 


ಕುಲು ಲು 


]. Library Accession Register (permanent) 

10. Order Books of appoiniments, grant ol leave, sic., of staff {permanent} 
11, Cash receipts books ' 
12. Any other Register 


- Annexure IV to Government Order No. SW1 PHP 82, Bangalore dated 
1Mh August 1982. 


Registors to be maintained 

1. Inmates allendance register to be attested daily by the Head of the Institution. 
2. Stafl attendance register io be attested daily by the Head of the institution. 
3. Cash Book daily transaction 10 be writen. ' 


4. Admission register full information of the inmates which should be obtained from the inmates 

“and their parents! guardian at the time of admission. Prescribed application forms may be got 

‘lied in. Admisison should be supported by the Medical Certificate issuad by the concerned 
specialist, ‘Income Certificate, proof of age and Phoios. 


Purchase Register. 

Stock and issue Register, 

Catalogue of Library Books and Library issue Register. 
Dead Stock Register. 


ಅಣ ಬಲ ಲ 


Individual ledget account registor-ledger for gach item of expenditure such.as pay of Est, Rent, 
Equipment and Furniture, food items, Contingent expenditure etc. Regular postings in such 
ledger should be made immediately after the expenditure is booked with due attestation by the 
“authority authorised for this purpose. 


10. Proceedings book for the Committee. 
11, Visitor's book. 


12. 
13. 
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35. 
16. 
17. 
18, 
19. 


“2, 


[eal 


[ 
7 
8. 
9 


Acqsuance Ros 

Service Regis: 01 the Stat Hemuers 
. Register of ‘nds and othe: deduchon. 
Account Boor of Postags. 

inward and Outward Registers 

Receipt bcoks registet. 

Donation Register. 


Medical expenses 1G be supported by Duciors prescription and bill of puichase should be if 
the name ct the patient ox the organizalicn. K 


Recreation Programme to be approved by ine Depanmen. 


 ANNEXURE V TO GOVERNMENT ORDER NO, SWL 18 PHP 82 BANGALORE, 
DATED 11TH AUGUST 1982 § 


FORM OF APPLICATION FOR STARTING INSTITUTION FOR THE DISABLED UNDER 
PRIVATE MANAGEMENT IN KARNATAKA STATE 


Name 0 the Society or Association which has proposed io stan the insituton. 
Date of Registraticn 0 the Society 

Name cf the ‘institution 

Management and its consitulion 


is this the only institution 10 be slaned by ine Associaton. H other institutions afte aiready 
stanled. names of such institutions shouid Le furnished. 


Name and address of Secretary and Correspondent. 
Educationai needs of locality, 
Name/names of the tnstitutions already exsting in lhe locality, 


Whether the starting of institution wil not create unhealthy competition with any exisUng 
recognised Institution. What is the distance form the nearest tnsttulions in the tocality 


10. Coyrse of instruction to be provided. 


11 


12 


13 


. Classes propಂsedೆ to be staned: 
@)--Number-of pupils-excepted-to-be admated 10 tne.-lastitution- {ass wise) 
. Financial position of the Association: 
(8), Permanent Funds 
” (b) other sources of income 
(c} stability tund-how deposited 


ls association prepared to run the Institution without any fnarcial aid {rom tne Goveinment? 


2 


14. Accomodation ang Sandauon 
ia) Total area of ths Insttubon butiding. 
{b} Play ground: 


{c} No, of class rooms sunerlcia! aiea and cubical conients of cach room with the maxi 
number ol pupils, likely 10 be taught in each rocm, sanitation, water supply. 


15. Furnilue, apparatus and apphances (Information separatety for sach ctass.) 
16. Remarks 
DECLARATION 
(a) 1. on behaif of the management af the Institution hereby declare that the institution fululis a 
the conditions specified in the Grant-in-aid code for lnstitutions and promise to comply with all 


conditions, laid down in the Grant-in-aid Code regarding staning of tnsthutions. 


(b) That all the facts stated in the above statement are true to the best 0f my knowledge, 


{¢) |, on behaff of-the management, hereby declare:\hat not more than one member of any family | 


has been made a thember of the management of the tnstitution. 


Signaiure ‘of tne Correspondent 
Sacretary 


Place . 
Dated : 


[3 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಗಳು 


ವಿಷಯ:-ಆಂಗವಕಲ ಮಕ್ಕಳೆ ಕೇಂದ್ರೀಕೃತ ಏಿಬೇಷ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಹೊಸ 
ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನೆಗೊಳಸುವ ಬಣ್ಣೆ ಆದೇಶ. 


ಹದಲಾಗಿದೆ:- ಪತ್ರ ಸಂ್ಯ:ನಿಅಕಣ/ಯೋಣನಾ ಶಾಬೆ/ಸಿ-9/02/1೦-119', 
B09-04-200 
| 


 ಎಂ೦-1. ನೇ. ನರನ ಮಾಸ; ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಗಳ - ಅಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದಲ್ಲಿ 


 ಬುಧ್ದಿಮಾಂದ್ಯ" ಮತ್ತ “ಕಸಂ “ನ್ಯೂನತೆಂಖಂದ ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಮುಂತಾದ _ಪಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ 


ಮನ್ಗಳ ಪಾಲನೆಗಾಗಿ ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಣಿ ಪಾಲನಾ ವೆಕ್ಣ ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕರ 


- ಸಂಭಾವನೆಗಳೆನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಮಕ್ಕಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಅಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅನುದಾನವನ್ನು ನಿೀಡಲು 


ರೂ.೦.೦೦ ಕೋಟ ಆಯವ್ಯಯ ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆಯೆಂದು ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಈ ಸಂಐಂಧ 
201೦-11 ನೆ ಆಯವ್ಯಯದಣ್ಣ ರೂ.10.೦೦ ಕೋಟಗಳೆ ಅಸುದಾನನನ್ನು ಒದೆಗಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ನಿರ್ದೇಶಕೆರು,. ಅಂಗವಿಕಲರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗೆರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ ರವರು ಮೇಲೆ 
ಹದಲಾದ ಪತ್ರದೊಂದಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಿರುವ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳಗೆ. ಆರ್ಥಿಕ ನೆರಪ್ರೆ 
ಒದಗಿಸುವ ಯೋಣಖನೆಗೆ 2೦1೦-1ನೆೇ ಸಾಜಅಗೆ ರೂ.೦೦ ಕೋಟ ಆಯವ್ಯಯ 
ನಿಗದಿಯಾಗಿದ್ದು, ಸಕಾಾರೇತರ ಸೆಂ: ಗಳಂಡ ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲರ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳ 
ವಿಶೇಷ ಮಕ್ಕಳೆ ಶಿಶು ಕೇಂದ್ರೀಕೃತ ನೆ/ಪಶೇಷೆ ಶಾಬೆಗಳೆಟ್ಟ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ" 
ಮಕ್ಕಳೆ ಅರ್ಥಿಕ ಸಹಾಯಧನ ಯೋಚನೆಯನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸಲು ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಈ ಯೊಜನೆ ಅನುಷ್ಠಾನದ ಹೂರ್ವ ಸಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ವಿಡಿ ರ ಐಎಂಎಂ ೦1೦ 


" ಜ೦3-೦4-2೦ ರ ಕಂಡಿಕೆ 3ರ ಮೇರೆಗೆ ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ ಮತ್ತು ಆಧಿಕ ಇಲಾಬೆ 


(ವೆಚ್ಚ-ಡ ) ಶಾಖೆಯ ಅಹಿಪ್ತಾಯ/ಸಹಮೆತಿಯನ್ನು ಕ್ರಮವಾಗಿ ಟಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ:ದಿಡಿ 1 ಐಎಂಎಂ 
1೧, ದಿ೩6-ರ4-೭೦!೦" ಮತ್ತು" ಎಫ್‌ಡಿ 272 'ವೆಚ್ಣಿ-3/ಂ, ದಿ:29-10-2೦1೦ ರಂತೆ - 
ಪಡೆಯಲಾಗಿದೆ. | oo 
ಮೇಟನ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕೂಲಂಕುಷವಾಗಿ ಪರಿಶಿೀತಸಲಾಗಿದ್ದು, 6:20-04-2010 
ರಂದು ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದಶಿಣಯವರ' ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಣ್ಲ ನಡೆದ 'ಕರನ್ನಾಟಕ ಅಭವೈಧ್ಧಿ 


ಕಾಯಕ್ರಮ, ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಅನುಪ್ಯನಗೊಳಸಲು ರಾಖ್ಯ ಮಚ್ಣದ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿ 


ಸಭಿಯೆಟ್ಟ ಈ ವಿಷಯವನ್ನು ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿದ್ದು, ೩೦1೦-1 ನೇ ಸಾನ ಆರ್ಥಿಕ ವಷ್ಷವು 
ಅಂತ್ಯಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವುದರಿಂದ ಸಜವ ಸಂಪುಟದ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆಯುವ ಷೆರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು' 
ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸುವಂತೆ ಸಿಡಿದ ಸೂಹೆನೆ ಮೇರೆಗೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಆದೆಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇರೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಮಮಜ 1೦೨ ವಿಶೆಜ್‌ಪ ೭೦1೦ 
ಆಂರಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 14-12-200 . 
| ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೊ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯ ಆಂಗದಿಕಲ ಮಕ್ಕಳೆ 
ಕೇಂದ್ರೀಕೃತ ಬಿರೇಷ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ರ್ಯಾ ಸಹಾಯಧನದ ಹೊಸ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹಾರಿಗೊಳಸೆಲು 


ಸರ್ಕಾರೇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಕನಿಷ್ಠ ತ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ನಿರ್ವಹಿಸಿರುವ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು 


ಪರಿಗಣಿಸಿ, ಈ ಕೆಳೆಕಂಡ ಮಾರ್ಗಸೂಚಗಳೆನ್ನು ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗಪಿಕಲರ ಮತ್ತು ಒಂ 
ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಟೆ ಇವರು ಕಟ್ಟನಿಲ್ದರ ಪಾಟಸುವ ಪರತ್ರಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಮಂಜೂರಾತಿ 
ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 


ಮಾರ್ರಸೂಚ: 


4. Institutions for education or training of physically! mentally 
challenged children skould not be stavted witout faking 
permission from the Director of Disabled Welfare. In case an 
institution is already running, it should formally apply for 
permission, 


2 Eligibility for Grant-in-aid will axise when tle institution has 
been run as per norins for 3 years uffer faldng such permission 


3. The grant periiuissible will be based on the strength of students. 
 Goverumentwill have no obligation to pay salary-or any bencfit 
to the fesching or non-teaching staff of the {nstifutlou, Grant 
once sanctloned cau later be varied or even stopped ‘in case the 
mwunber of students changes or if any other eligibility Condition 
is violated. 


4. As fhe students will be special children, i¢ should be ensured by 
the Director, Disabled Welfare that all the teaching and 
supporting staff Tave got the required qualification and {raining 
and that they have fo bc appointed on merit through a 
transparent process after giving proper advertisement. It should 
also be cnsured that all relevant. Government guidclincs arc 
followed in this regard. Confirmation of staf will be a separate 
pxocess and sanction of grants wil not mean automatic 
confirmation of staff. Any recruitinent or change of staff should 
be done only with the concurrence of the Director of Disabled 

\’ Welfare. 


5 There should be a compulsory annual inspection of every suc 
schools by the Director of Disabled Welfare fo see Wat {he grant 
" condiflons are being followed satisfactorily. 


6. In view of the cconomy orders, not more than-20 suck schools 
should be considered. during the ycar 2010-11. During the 
subsequont years depending on the budget provision,” the 
department shall send further proposals to Government for 
further action, 

/-. 


ಚ ಆದೇಶವನ್ನು ಯೋಖನಾ' ಇಲಾಖೆ ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ (ವೆಚ್ಚ-3 ) ಪಾಖೆಗಳು 


ಕ್ರಮುವಾಗಿ ನೀಡಿದ ಟಪ್ಪಣೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ಿಡಿ 1 ಉವಂಎಂ 1೦ ಧಿ26-೦4-201೦ ಮತ್ತು ಎಫ್‌ಡಿ 
272 ನ: ದಿ: 29-10-2010 ರ. ಅಢವ್ರಾಯ/ಸಸಮುತ ಮೆಣರೆಗೆ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


won 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ: ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅಪರ ಹೆಸರಿಲ್ಲ, 


9 ol 
[ಟ.ಕಮಲಮೃ। 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ A, NN 


| ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು-ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 


ಮಹಾಲೆಬುಖಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ನಿಬೆೇಕರು, ಆಂಗದಿಕಬರೆ ಮತ್ತು ಜರಿಯ ಸಾಗರಿಕರೆ ಕಲ್ಯಾಣ, ಖೆಂಗೆಳೂರು. 

. ಎಲ್ಲಾ ಜಲ್ಲಾಧಿಕಾರೆಗೆಳು. 

ಎಲ್ಲಾ ಮುಖ್ಯ ಅಂರ್ಯನಿರ್ವಘಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಜಲ್ಲಾ ಪಂಜಾಯಫ್‌' 

ಬಲ್ಲಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು/ಅಲ್ಲಾ ಆಂಗವಿಕಲ ಕೆಲ್ಯಾಪಾಧಿಕಾರಿಗಳು, - ಮ ಮತ್ತು 


ಪುಕ್ಯಳೆ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾ, 


6. ಸಿದೇಃಶೆಕೆರು, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಬೆ, ಕುಡಿವಿಂ ವಿಭಾಗ, 
7. ಸೆರ್ಕಾರಥ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು. ಹರ್ಥಿಕ' ಇಲಾಖೆ "ವೆಜ್ಜೆ-3) 
5. ಆಯುಕ್ತರು ರಾಜ್ಯ ಆಂಗನಿಳಲರ ಅಧಿನಿಯಮ ಕಛೇರಿ ನಂ-4೦, ನಾ 


ಕಾಕ್ಸ್‌ಟೌನ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು. 


೨. ಶಾಖಾ ರಕ್ಷ ಕಡತೆ/ಫೆಜ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


ಕರ್ನಾ ೯ಟಿಕ ಸರ್ಕಾರ K ¥ 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ 109 ಖಎಜ್‌ಪಿ 201 ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ 'ಸೆಚೆವಾಲಯ 
"ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ 
ಚಂಗಳೊದ್ಗು ದಿನಾಂಕ: 29- 12-2010. 


ಸರ್ಪಡೆ 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇತ ಸಂಖ್ಯ; ಮಮಲ' 109 ಖಎಚ್‌ಪಿ iG: ದಿನಾಂಕೆ:14-12 - 
2010ರ ಆದೇಶ ಭಾಗದ 2ನೇ ಕೆಂಡಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳೆಕಂಡಂತೆ ಸೇರಿಸಿ ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


“ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳ ಕೇಂದ್ರೀಕೃತ ವಿಶೇಷ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ರಾಜ್ಯ 
ಸಹಾಯಧನದ ಹೊಸ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು 
ಥೊಪಿಸಿರುವ ಯೋಜನೆಯ ರೂಪುಶೇಷೆ" ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಗೆ ' 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಿಗದಿತ ಅರ್ಜಿ ಮತ್ತು ಇತರೆ ವಿವರಣೆಗಳನ್ನು 
ನಮೂನೆಯ ಅಗಳು ಆನುಬಂಧ-1 ದಿಂದ 6ರವರೆಗೆ 
ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ”. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಬ್ಯಪಾಲರ' ಆದೇಶಾನುಸಾರ 
ke ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


oN 
ಕ ಕಮಲಮ್ದು] 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ: ಕರ್ಯದರರ್ಕಿ-2 
ಸ | ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಸುಳಿ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 

- -ಇಿಬದರಿಗೆ: 
ಸಂಕಲನಕಾರರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ 'ಟಿರಗಳೂರು . ಅವರಿಗೆ ಪ ಂಟಿಕಿಯಲ್ಲಿ 

ಪ್ರಕಟಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ ಹಾಗೂ 250 ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಈ ಇಲಾಖೆಗೆ ಒದಗಿಸ ಸಲು ಕೋಡೆ. 
ಪ್ರೂಗಳು. 
1. ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕ, ಬೇಗೂರು. 
2. ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು. 
3. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ. 'ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ. - 

ಬೆಂಗಳೊರು. 

4. ಎಲ್ಲಾ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿ ೯ಹಣಾಧಿಣಾರಿಗಳು, ಜೆ ಜಲ್ಲಾ. ಪರಿಚಾಯತ್‌. 
`ನ ನಿರ್ದೇಶಕರು. ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ, ಪಿಢಿಎಂ ಸಿಟಾ 


ಭ್‌ 


6. ಸರ್ಕಾರದ. ಅಧೀನ ಜಉರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ದಿಕ ಇಲಾಖೆ (ವೆಚ್ಚ-3), ವಿಧಾನಸೌಧ, ಮ 
ಬೆಂಗಳೂರು. 
ಖೇಎಲ್ಲಾ .ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು/ಚಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಮಹಿಳಾ ಮೆಶ್ತು. 
ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 


¥, ಆಯುಕ್ತರು, ರಾಬ್ಜ ಆಅಂಗೆವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮ, ನಂ. (4 ತಂಬುಚಿಟ್ಟ ರಸ್ತೆ, 
ಕಾಳ್‌ ಟೌನ್‌, ಟಿಂಗರ. 


9. ಶಾಖಾ ರಕ್ಷ ಕಡತ : ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪಗಳು. 


ho 


0 


<y 


ಶೈತ್ಟ ಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ ಕ್ರಮವು ಪ್ರಮುಖವಾಗಿದೆ. 


' ಅಂಗವಿಕಲ ಚುಕ್ಕಳ ಸೆರ್ನನೋಮುಖ ಬೆಳವಣಿಗೆ. 


'  ಸಕಾಲರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ದೆ: ಮಮ 109 ಹಿಎಚಟ್‌ಪಿ 2010, 
ಬನಾಂಕ14- 12. 20105 ಅನುಬಂಧಗಳು 


ಹೀರಿಕೆ; 
"ಕರ್ನಾಟಿಕ ರಾಜ್ಯಿದದ್ಲಿ 200) ರ ಜನಗಣನಿ ಆಧರಿಸಿ 9.40 ಲಕ್ಷ್ಮ ಊಗವಿಕಲರು ಇರುತ್ಕಾಟೆ. 


ಪೆರ್ಜ್ಷದೊಳಗಿನ ಅಂಗವಿಕಲರ ಸಂಖ್ಯೆ ಅಂದಾಜು 367 ಲಃ ವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಅಂಗಫಿಕಲದ ಹಾಗೂ ಹಿಡಿಯ ನಾಗರಿಕರ “ತಲ್ಯಣಿ ಇಲಾಖೆಯು ಅಂಗವಿಕಲರಿಗಾಗಿ ಯೆಲವಾರು 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಅಮುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುತ್ತಿಬ್ದು ಈ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಜನರರಿತೆ ಬದಮೆಕಲು ಸರವು” ಮಾಡಿ ಅವರನ್ನು ಸಮಾಜಟ ಮುಖ್ಯಬಾಹಿನಿಗೆ ಫೆಣುವ ಪ್ರಮುಖ 
ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು » ಗುಡಿಗಳನ್ನು ಇಟ್ಟುಕೊಂಡಿಬೆ. ಇಲಾಖೆಯು ಹಮ್ಮಿಕೊಂಡಿರುವ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ 


ಸಾರ್ವತ್ರಿಕ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ನೀತಿ, ದಾಣ್ಟ್ರೀಯೆ ಶಿಕ್ಷಣ ವನೀಷಿ, ಹಂಗೂ ಅಂಗವಿಕಲರ 
ಅಧಿನಿಯಮ- 1995 ರನ್ವಯ 6 ರಿಂಚ ನೇ ಚಯೋಮಿಶಿಂ ಎಣ್ಣಾ ಮುಳ್ಳಳೆಗೆ ಉಚೆ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು 
ನೀಡುವುದು . ಅತ್ಯವಸ್ಯ ್ಯಸವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಅಲ್ಲದೇ ಅಣಗವಿಲ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ವಿಠೇಷ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು `ನೆಕಾನಿರದಿಂದ 
1 ಪಾಸಗಿ ಪಲಯದಿಂದ ಆ'್ಪಾಯೆವಾಗಿ ನಡೆಸುವುದು ನಪ ಸ್ಯಾ" ರಬೆ ಮುಖ್ಯ ಜನಾಬ್ಯಾರಿಯಾಗಿಡತ್ತ. 
ಅಂಗವಿಕಲರಿಗಿ ವಿಶೇಷ ಶಿಕ್ಟಣ : -ತರಬೇತಿ ನೀಡಲು ಲಂಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸುಮೂರು 340) ನಿಠಷ ಶಾಲೆಗಳನ್ಕು 
ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಕೆಣಳ್‌ ಮೂಲಕ. ನಡೆಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. ಬವಿಧ ಅಂಗಖಿಳೆಬತೆ- ಹೊಂದಿರುವ ಅಂಗಪಿಕ್‌ಲ 


ಮಕ್ಕಳು ಹೆಚ್ಲಾಗಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ಬಾಸಿಸುಪ್ತಿಯ್ದ ನುಂಮುಾನ್ಯ ' "ಕಲೆಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯ್ಯಸಂಣೆ ಮಂಡಲ. 
'ಶಕ್ಷರಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಅವರುಗಳಿಗೆ ಆದಷ್ಟು ಅವು ವಾಸಿಸುಬ ಪರಿಸರದಲ್ಲೇ ವಿಶೇಷ: ಶಿಕ್ಸಣಟಚನ್ನು. 


ನೀಡುವೆ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಒಟಗಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. ಅಂಗವಿಳಲ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 'ಉಪ್ತಮ ಗುಣಮಟ್ಟಿದ ಶಿಕ್ಟಣ 
ನೀಡುವಲ್ಲಿ ಅಬರಿಗ ವಿಲೇಜ ಸಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಉತ್ತಮ ಮೂಲಭೂತ. ಸೌಕಂರ್ತ್ಯು, ಸೂಕ್ತ ಕಟ್ಟಡ, ಜೀವನ 
ಕೌಶಲ್ಯ, ವೃತ್ತಿಪರ ತರಬೇತಿ ಮುಂತಾದ ಸಮಗ್ರ ಶಿಶ್ಚಿಣಾ. ಸಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡಟೇಕಾಗುತ್ತದೆ. ಇದಥೀಂದ 
'ಹೆಗಾರಿಯಾಗುಪ್ತೆದೆ. ಈ ದಿನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಸುತ 
ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಹನುಬಾಸ ಸಂಹಿಕೆ-19೫ರಡಿ ವಿಶೇಷ ವಂಲಿಗಳಿಗೆ ನೀಡುತಿ ್ರಿ ರುವ ನೆಹಾಯಧನಭ್ರ ಶಿತ್ಸಕರ 
ಕೇಂದ್ರೀಕ್ಯ. ತಬಾಗಿದ್ದು ಇವನ್ನು ಪಲಿಷ್ಕ0ಸಿ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಅವರಿಣೆ ಸಂಘೂರ್ರ 
ಗುಣಾತ್ಮಕ ಶೈಕ್ಸಣಿಕ ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಒಬೆಗಿಸುಪವ ಸಲುಬಾಗಿ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ 
ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಕೇಗಳಿಗೆ ನಹಾಯಧನ ನೀಡುವ ಸಲುಖಾಗಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಯೋಜನೆಯೆಟ್ಟು 
ರೊಪಿಸಿದೆ. 
ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರು 2010-11ನೇ ಸಾಲಿನ 
ಆಯವ್ಯಯದ ಭಾಷಣದಲ್ಲಿ ರೂ ಕೋಟಿ ಆಯಬ್ಯಂುವನ್ನು ಘೋಷಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಈ ಯೋಜನೆಗೆ 
ತಗಲುವ ಬೆಚ್ಚವನ್ನು [33 ಕ್ಯಶೀರ್ಷಿಫೆ:2235-02- 100-0: 44 ಂಶೋಚಿಸೆ ಉಖಲೆ' ಕೃಶೀರ್ಷಿಕ:304 
ಸಹಾಯಧನದಡಿ ಭರಿಸಲು ಅಹುಮೋಭನೆ ದೆೊರೆಸಿದುತ್ತಬೆ. 


0-19 


” 


ಯೋಜನೆಯ, ಹೆಸರು: ಅಂಗಪಿಕಲ ಮಣ ಕೇಲಬಿಆಕ್ರ ತ ವಿಶೇಷ ಸೆ ಶ್ರೇಕ್ಣಚೆಕ' ರಾಚ ಸೆಘರಿಯಭನಿ 
ಯೋಜನೆ: 


“ಉದ್ದೇಶ; | 

ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಾಯ್ದೆ-95 ನ್ನು ಪರಿಣಂಟುಕಂಲಿಲಯೂಗಿ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳೆಸುವುದು .- 

ವಿಶೇಖೆ ುಕ್ಕಳ' ಶಿಕ್ಷ ಸೂಕ್ತ ಪರಿಸಗರವಮ್ಮು ಕಬ್ಬಿಸುಬ್ರದು. 

ಷಂವಿಧಾನದಳಲ್ಲಿ ಸರ್ವರಿಗೂ ಶಿಕ್ಸಣ ಕನಕ್ಕು ಸೂಬೆಸಿದಂತೆ ಆಂಗನಿಕಲ 

ಶಕ್ಕನ್ನು ನೀಡುವುದು. 

ಎಲ್ಲಾ 'ಪೊಣವಿಕಲ ಮಳ್ಳಳಿಗೂ ಲೈಲ್ವಣಿ?' ಬೌಲಬ್ಯ ಒಟಗಿಸೆದ್ರಿದು 

ಅಂಗೆವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳಲ್ಲಿ ಶೇ.00ರಷ್ಟು ಸಾಕ್ಟ್‌ರಫೆಂಸುನ್ಸು ಮೂಡಿಸುವುದು 

ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳನ್ನು ಇತರೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರಜೆಗಳಂತೆ ರಾಷ್ಟ್ರದ. ಪ್ರಗತಿಗೆ ಸಹಕಾರಿಯಾಗುವಂತೆ 

ಮಾಡುಪ್ರಯ 

7. ಹಾಕ್ತ ಶೈಳ್ಗೆಣಿಕ ನಂತಂನರಣವನ್ಗು ವಿಬೀಸ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಶಿಶ್ನ 
ಸಾಮಾನ್ಯ "ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಟೇಣ ಪಡೆಯಲು ಸಹಕಾದಿಯಂಗುಖ್ರದು. 

8. ಅಂಗವಿಕಲ . ಮಳ್ಳಳ ಕೈಕ್ಟಣಿಕ" ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಕ್ಕೆ ನ್ವೈಯುಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಕೆಗಳಿಗೆ ” ಘ್ರೋತ್ಸಾಹೆ 
ನೀಡುವುದು. - - 

pA ಕುಷ್ಕಯೋಗನಿಖಾರಿತೆ ಅಂಣೆದಿಕೆಲರಿೆ, 

” ಅರ್ಹೆರಿರುಖೆಂತಯ ಬುದ್ಧಿಮೂಂದ್ಯರಿಗೆ ಔಯ್ಸೋಗಿಕ 
ನೆರವು ನೀಡುವದು. . 

10. ಪೈನ್ಸೇಕಿಕ ಕಲೆಕೆ ಒಳಪಡುವ ಬಟ್ಟಿಮಾಂದ್ಯ ಮಯ್ಯ ಳಿಗೆ ವಿಶೇಷ ' ವಸಸಿಯುಪ ಶಾಯಿಗಳನ್ನು " 


ಜಿಲ್ಲಾಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಪೂಕಂಭಿಸುವುದು. K 
"1. ಶಿಕ್ಷಣ ವ್ಯವಸ್ಥೆಗೆ ಒಳಪಡುವಂತಹ ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಧೆ ಮಕ್ಳಿಗೆ ನೀಡ ತಾಲೆ!ಡಗಲು - 


ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ಶಿಕಣ” ?ನೀಡುವುದು. 


wy 


ಮಕ್ಕಳಿಗೂ ಪಿಶ್ಸಣದ 


ಮ 


ನೀಡಿ ಪಂಡ 


ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ಟು ಸ್ಕರಿಗೆ ಹಾಗೂ . ಅಟ್ಟೆಬೇಡಿ ವಯೆಯಲು 


ಅರೆಟೆೆ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಬ ಸ್ಲಪಿಸಿ ಖಿಬರ್ಟೆಷಹಿಣೆ 


1 ಸ್ವಯಂ ಸೇಬೂ ಸರಿಬ್ಲೆಯು ಭಂರತದಲ್ಲಿ. : ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ' ಪ್ರಕಾರ". 
ಹೊಂದಣಿಯಾಗಿರುವ ಬಹೆಟಿದಲ್‌- ಟ್ರಿ, “ಸೊಸೈಟಿ ಅಧವೊ ಸಮಾಜಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ಈೊಡದಿರುವ ' 
ಅಧಿಸಆಲೇತರೆ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿಗಬೇಕು. , A 

ಸೇವಾ ಸಸ್ಸಯು ಅಂಗವಿಕಲರ, 'ಕಾಯ್ದೊ-1995 ಸೆಕ್ಷಥ್‌. 50, . 51ರಂತೆ. ನೊಂದಣಿ ವ 
ಡಿಸಿರಬೇಳಕು. 

3. RW ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಒರಿಯ ಎ 
ನಾಗರಿಕರ. ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಅನುಮಹಿ ಪಡೆಡಿರಬೇಕು. - > 

4. ಸ್ವಯಂ ಜೇಬೂ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಇದೇ ಉದ್ದೇಶೆಳ್ಳಾಗಿ ಳೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದಿಂಬಾಗಲೀ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ 
ಪಂರ್ಲರದ. ಇತರೆ ಇಲಾಖೆಗಳಿಂದಾಗಲೀ ಅಧವಾ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದಾಗಲೀ ಪಹಾಯಧನ" 
ಪಡೌಯುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸಹಾಯಧನ ಪಡಯಲು 


ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


2. ಸ್ಯ ಸ್ಹಿಯಂ 


Le KS 


py 


“ಸಹಾಯಧನ ವಡೆಯಲು ಷರತುಗೆಳು: 
1 ಅುಗಡಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಟದಿಯ ಸಕಲರ. ಶೇಲಚ್ಯವ 
ಪೆಡೆದೆಂಪಹ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರವೇ ನಖಂಯಭನೆ ನೀಡಲಾಗುವುದು. 
2. . ಸಂಸ್ಥೆಯು ಬ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಖೆಬ್ಯೂರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಯಾವುದೇ": ರೀಫಿಯ ಶುಲ್ಕ, ದೇಣಿಗೆ 
ವಂತಿಗೆರನ ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸೆತಕ್ಯದ್ದಲ್ಲ. K 
ಸೆಟಂಯಧನವ ಆಯೆವ್ಯಯ ಅಭ್ಯ್‌ಕೆಗೆ ಒಳೆಟಟ್ಟಿರು್ತಿದೆ, ಸೆಂಸ್ಕೆಂಯು ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ನ್ಮ 
ಸ್ವಂತ ಹೆಳ್ಯಂದು ಕ್ಲೇಮು ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ. 

೩. ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಅಳುಮತಿ ಪಡೆದು ಜಾಲೆ 
ಒಳಗೆ ಸಹಾಯಧನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹತೆ ಹಟಿಯುವುಬಿಲ್ಲ. ಸಂಸ್ಥೆಯು 
ವರ್ಷದಿಂದ ಸಯಾಯಭನ್‌ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಪಣೆ ಹೊಂದಿಗುತ್ತದೆ, 

5. ಸಹಾಯಧನವನ್ನು “ಮಂಜೂರು ಮಾಡಣ " ಮಂಜೂರಾತಿಯ ಬೇಳಕಂಡ' ನಿಬಂಧನೆ, 
ಗೊಳಪಟ್ಟಿಡುತ್ತದೆ.. 

‘“) ಇಕಿಲೆಯಲ್ಲಿ. ಕನಿಷ್ಠ 25 ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ದಾಖಲೆಯಲ್ಲಿರಬೇರು, ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ 20 ಕಂತ 
ಕೆಡಮ ಮಳ್ಳಳಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯಧನ ಪಡೆಖುಲು ಅರ್ಯಕಿರುಪುದಿಲ್ಲ. 
ಆ) ಖಾಲೆಯು 20 ದಿನಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆ ಇರೆದಂತೆ ಕಂರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸಿರಬೇಕು. 
ಇ) ಶಿಕ್ಸಕರ ಶೈಕ್ಸಣಿಕ ಅರ್ಹತೆಯು ಡಃ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದಂತೆ ಇರಬೇಕು: . 

6. ಸಜಾಯಧನ ಪಡೆಯುವ ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ಥೆಯು ಲಾಜ್ಯನಸರದ ಅಭಿಕಾರಿಗಳ ಅಥವಾ 'ಇಲಕಿಪೆಯಿಂದ 
ದೃಢೀಕರಿಸಲ್ಪಟ್ಟ  ಯಾವುಟೇ ಬ್ಯಕ್ತಿ ಗಳ "1 ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ತಪಾಸಣೆಗೆ ಸಿಬ್ಗಬಂಗಿಡಬೇಕು /- 
ಮುಕ್ತವಾಗಿರಬೇಕು. KF 

- 7. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸಜಾಯಧಛನವ ಲೆಳ್ಳಿಟಪ್ರಗಳನ್ನು" ಪ್ರಪ್ಟೇಕವಾಗಿ ಹಾಗೂ ಸರಿಯಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸಿ 
ಅಗಕ್ಯವೆನಿಹಿಬಾಗ ತನಿಖೆಗೆ ವೀಟಬೇಕು. 

8. ಸಷಹಾಯಧನದಿಂದ ಸಂಹೊರ್ಬ್ಣಬಾಗಿ ಅಭವ ' ಭಂಗಶ: 

ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸದಿಯಂಗಿ ನಿರ್ಛಹಿಸತಳ್ಳದ್ದು, ಈ ರೀತಿ ಪಡೆದ ಬಟ್ತಿಗಳ ವಿವರೆಗಳ , 
ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಪ್ರನಿ. ವರ್ಷ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯಲ್ಳಿ ನೆಲ್ಲಿಸಬೇಯ. ಇಂಪಣ ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಸಂರ್ಕಲೆದ 
ಪೂರ್ವಾನುಮತಿ ಇಲ್ಲದೇ ಪರೆಭಾಲೆ ಮಾಡುವದು, , ಆಅಪಿಕ್ಷಮ ಪ್ರವೇಶಿಸುವುದಾಗಲಿ 
ಮಾಡಬಾರದು. ಯಾವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಸರಯ ಖಡೆಯಲಾಗಿದೆಯೋ ಅದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ 
ಬಳಸಕೆಕ್ಕದ್ದು.- ಯಾವುದೇ ಸಂಬರ್ಟಚಲ್ಲಿಯಟೂ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಮುಚ್ಚಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಃ ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು 


ಸರ್ಕಾರವು ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಜುಃಕಿಳೊಳ ಸಲಾಗುಪುದು. 


ಇಲಾಖಯ ವಶಿಯೀಂದ ಅನಮೊೆಯುಫಿ 


ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿದ 03 ವರ್ಷದ 
ಶಾಲೆ ಪ್ರಾರಂಭಿಹಿಬ ॥4ನೇ 


ಖರೀದಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ರೀತಿಯ ಆಸ್ತಿಗಳ 


“1 


"4 ಸಯಂಯಭನವು ಅನುಮೋದಿಸಲ್ಪಟ್ಟ " ನ 'ಕಾರ್ಯಕ್ಳಿ ವಿನಿಯೋಗಿಸದೇ 


9. ಮಂಜೂರು - ಮಾಡಿದ 
ಇರುವುದು" “ಕೆಂಡು ಬಂಬೆಲ್ಲಿ” ಸಠರರೆಬ್ರ ಸಯಾಯಧನವನ್ನು ಸಿಪಿ ಥ್ಲಿಸುವುದಲ್ಲಬದೇ ಹಿಂದೆ ನೀಡಿದ 


ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ವಸೂಲಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. - 

10. ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಬಚುಗೆಟೆ ಆಗುವ ಅನುದಾನಕ್ಕಿಂಶ ಹೆಚ್ಚಿನ ಅನುದಾನದ ಅವಶ್ಯಕತೆ ' 
ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅನ್ನ . ಸೆಂಪನ್ಳೂಲದಿಂದಲೀ ಭರಿಸಿ ಉಪಮ ಗುಣಮಟ್ಟಿದ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು 
ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ಯಾವ್ರಬೇ 'ಕಂಟಣಳ್ಕೂ ಶಿಕ್ಷಣದ ಗುಣಮಟ್ಟಿದಲ್ಲಿ ಹೊರಲೆ' ಕಂಡು. ಬಂದಲ್ಲಿ ಸಂಖ್ಯೆ: 
ಅನುದಾನವನ್ನು ರಯ್ದುಪಡಿಸುವುದಲ್ಲದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯನ್ನು ಕಪ್ಪುಪಟ್ಟಿಗೆ ಸಿಫಾರನ್ಟು 


ಮಾಡಲಾಗುಟ್ರೆಯೆ.. 
1. ಸಂಸ್ಥೆಯಾ ಯಾವುದೇ ಜಾಪಿ ಮತೆ ಪರಿಗಣಸದೇ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಗಪಿಕಲ ಮಕ್ಕಳಿಗೂ 
ಮುತ್ತವಾಗಿರಬೇಳು ‘ 


12. ಸೂರ್ಣರವ್ರು ಸಹಾಯಧನೆದ ಬಗ್ಗೆ ಯಾವುದೇ ಸ್ಪಷ್ಟೀಕರಣ ಅಿಳಿದಲ್ಲಿ ಸಂಸ್ಥ್‌ಂಯು ಒದಗಿಸತಲ್ಯದ್ದು. 


q 


ಬೇಷ್‌ ಫಂಬೆಗಳನ್ಟು ಇತರೆ ಸರ್ಕಾರೇಆದ್‌ ಷಂಸ್ಕೆಗಳಿಂಣ' ಬ 


13. ಸರ್ಣರವು ಯಾಚ್ರದೇ ಸಂದರ್ಬದಲ್ಲಿ ಬಿಬೇ್‌ 
ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಖಾಡಿಸಲಾಸುೂಪ್ಯಯು 

4. ಸಹಾಯೆಭ್‌ಗಲ್ಪ ಮುಂಜೂಲೂಗದೆೇ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ 
ಮುಚ್ಛಿತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಸಂಸ್ಥೆಯ» ತನ್ನ ಸಂಜಯ್ಧೂಲಗಳೆಂಬಲೇ ಶಾಲೆಯನ್ನು ನಡೆಸ ಸಹಕ್ಕಬ್ದು, 

15. ಸಹಾಯಧನದ ಮುಂಬೂರಾಕಿಯೆ ವಿರ್ಡೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ರಾಗೂ ಹಿಟ್ರಿಯೇ ಸಾಗೆಟಿಳೆಗ 
ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ರವರ ಅಉಂಸ್ಲಿು ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕೊಳಖಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ. 

[é. ನಹಂಯಧನ ಪೆಡೆಯೆಲು ಸಂಸ್ಲಗಳಟ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಭೆಲ್ಲಾಮೆಟ್ಟಿದಲ್ಲಿ ಮುಖ್ಯು 
ಕಾಂರ್ಯನಿರ್ಪ್ಹಹಣಾಧಿಕಾಡಿಗಳ" ಕೇತೃತ್ವದಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ಸಮಿಕಿಟು ಮುಖಾಂತರ ಪರಿರೀಲಿಸಿ 
ಶಿಫಾರಸ್ಟುಗೊಂಡ್‌ ಸೂಕ್ತ ಪ್ರಸ್ವಾವನೆಗೆಳನ್ನು ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಲ್ಲಿ ಹ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುಯ. 


8ಾರೆಣಕ್ಯೂ ಸಂಸ್ಥೆ. ಯು ವಂಬೌಯನ್ನು 


ಆರ್ಥಿಕೆ ದೆನಸಹಾಯ: 


ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳಿಗೆ ಆರ್ಥಿಕ ಧನಸಜಾಯವನ್ನು ಪ್ರಾಥಮಿಕ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ: 50" ಆಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳೆ 
ಂಖ್ಯೆಯ ಯೂನಿಟ್‌ ಅಂತೆ ಹಾಗೊ ಘೌಢವೀಂಲಾ ವಿಭಾಗಡಲ್ಲಿ 25 ಮತ್ಯಳಿ ಸಂಖ್ಯೆಯ ಯೂನಿಟ್‌ ಅಂಖೆ 
ಅನುಗುಣಬಾಗಿ ಭರಿಸಬಹುದಾದ ಬೆಚ್ಚವನ್ನು ಆಭದರಿಸಿ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. ಪ್ರತಿ "ಅಂಗವಿಕಲಹೆಂ 
ಶಾಲೌಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ. 25 ಅಂಗನಿಕಲ'- 'ಮಕ್ಕಳಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಈ ಸಹಾಯಧನಕ್ಕೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು, 
ನಸತಿರಹಿಪ ಶಾಲೆಯಾದಲ್ಲಿ ಓಂದು: " ಮಗುವಿಗೆ ಮಾಹೆಯಾನೆ ರೊ. 2000/- ~ರಂಷ್ಷ ವಸತಿಯುತ 
ಶಾಲೆಯಾದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಮಗುವಿಸಿ' ಮಾಹೆಯೆಂನ ರೊ.2500/-ರಂಪೆ ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡಲೂಗುವುದು. 
ಮಳ್ಗಳ ' ಸೆಂಖ್ಯದೆ ಅನುಗುಣಬೂಗಿ. ನೀಡುವ ಆ ಸಹಾಯೆಧನದಲ್ಲಿಯೇ" ಎಲ್ಲಾ ವೆಚ್ಚವನ್ನ ಭರಿಷತಳ್ಳದ್ದು. 


ಕಿ 
(ಈ ವೆಚ್ಚೆಳ್ಳಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದೆ ವಿಷಗಡಳನ್ನು; ಅನುಬಂಧ್‌- 1ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದೆ) 


ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ` ತೆಗಳುವ ಬೆಚ್ಚಿ; ವನ್ನು ಲೆಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆ: 2235- 02-800- 0 04 ಯೋಜನೆ 
ಉಪಲೆಕೃಠೀರ್ಷಿಕ್‌20! ನಹಾಯಾಮದಾನದೆಡಿ "ಭರಿಸುವುದು. 
ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮ: PA ನ - 

1. ಖಲ್ಲೂ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮವು ಸಾಭ್ಯಬಾದಷ್ಟು ಕನ್ನ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ 
ಇರಬೇಕು. - pS ಖೇ - 


ನಂದಿ ನೇಮಕಾತಿ." -. 


೫4 


{.. ವಿಣಡಿತ ಶೈಕ್ಳಣಿಕ ಅರ್ಹತೆ ' 'ಯೊರಿಟಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಘೆರವಭನದ ಆಧಾರದ 
ಮೇಲೆ ಸೆಂಸ್ಕೆಯು ನೇಮಿಸಶಳ್ಳದ್ದು. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ. ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಸೂಚೆಸಿರುವಂಖೆ 
ಗೌರವಧನವನ್ನು ಚೆಕ್‌ ಮೂಲಕ ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆಳ ಬ್ಯಾಂಕನ ಖಾತೆಗೆ ಜಮಾ 
ಮಾಡತಕ್ಕಿದ್ದು. ke 

ನಾಲೆಗಳಿಗೆ "ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಆರ್ಗದನರನ್ನೂ ನೇಮಿಸುವಾಗ ಅರ್ಹೆ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಆದ್ಯೆವೆಯನ್ನು -ವೀಡುಭ್ರದು. - 
'3. ಪ್ರತಿ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಕಾಲೆಯ ಶಿಪ್ಚಿಳೆರು ಪಿಯುಸು . ಯಗೂ ವಿಶೇಷ ಶಿಕ್ನಣದಲ್ಲಿ (ದ್ಯ  ಪ್ವೀಮೋಜಿ, 
ಶೆಟಣದೋಜೆ, ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಧ & ಸ್ಟ್ರ್ಯಾಸ್ಟಿಕ್‌ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಬೋಧಿಸುಬಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 
ಖೊಂಡಿರಬೇಕು. ಪ್ರೌಢಖಲೆಗಳಲ್ಲಿ ` ಶಿಕ್ಷಕಿಗೆ ದದವಿಹೊಂದಿಗೆ ಬಿಎಡ್‌ ಹಾಗೂ ವಿಟೀಷ 
ಶಿತ್ನಣದಲ್ಲಿ (ದೃಷ್ಟಿಬೋಟಿ, ಶ್ರವಣದೋಿ ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ೩ ಸ್ಯ್ಯಾಸ್ಸಿಕ್‌ ) ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಅಥವಾ 


Ne 


mw 


ಘಂಗಡ" 


I 


ಇದ್ದಿ; ಮಾಂಟಯ್ಯ - pa 


ಪದನಿಯೊಂದಿಗೆ ಬಿರೇಷ ರಿತ್ಸಣದಲ್ಲಿ | > 
ಸ್ಟ್ಯಾಸ್ಟಿಕ್‌) ಬಿ. ಎಡ್‌. ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಕಿಕ್ಸಕೆಗೆ ಶೈಕ್ಸಿಕ ಹುರಬೇತಿಂು ಆರ್‌.ಹಿ.ಐಿ.1ರಾಜ್ಯ 
ಪಕಾ"ರಬಿಂಡೆ ಅಂಗಿೀೀಕ್ಟ ಶಮಾಗಿರೆಚೇನು. 

ಆಂಗಪಿಕಲತೆಯನುಸಾರ ವಶೇಷ ಶಾಲೆಗಕಲ್ಲ ೬ ಇರೆಚೇಂಾದೆ. ಶಿಕ್ಷಕರ ಸೆಂಪ ಸೆಂಖ್ಯೇ ಹಾರೂ ಸಿಬಂದಿಯವರ ಏವರೆ: 


10 ಶವಣಯೋಪಪ್ರಳ್ಗಿ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಒಬ್ಬ ಶಿಜ್ಜರರು, 12 ದೃಷ್ಟಿದೋಷ 


ಹಾಗೂ ಭ್ರಕಿ 07 ಬುದ್ದಿಯಂಂಬ್ಯ ಅಥವಾ ಸಿಕ್‌ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಒಬ್ಬರು ಶಿಕ್ಷಕರೆ ಅನುಪಾತದಂತ 


ಶಿತ್ನಕೆರನ್ನು ಪೇಮಸಳ ಮಾಢಿಳೊಳ್ಳುವುದು. 
75 'ಕ್ರವಣದೋಷಪನವುಳ್ಗ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಊಬ್ಬರಂತೆ ಸ್ಟ್ರೀಟ್‌ ಥರಪಿಸಸಿನ್ನು ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 


ಪ್ರಭ ಮಕ್ಕಳಿಗ ಒಬ್ಬ ಶಿಕ್ಷಕರು 


. ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯೆ ಮಳ್ಳಳ ವಿಪೇಟಸ ಶಾಲೊಖೆಲ್ಲಿ 50 ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಒಬ್ಬರಂಪೆ ಫಿಚಿಯೋಧೆರನಿನ್ಕಿಮ್ನ ' 
ನೇಮಕ ಘಡಿಳೂಳ್ಳುವುದ. 


ದೃಷ್ಟಿಲೋಷೆ ಅಭಿ ಶ್ರವಣದೋಷ ಪುಳ್ಗ ಬೆಕ್ಕಳಿಗೆ ಪ್ರಜ್ಯೇಕವಾಗಿ' ಬ್ರಥಮಿಕ ಶಾಲೆ 


ನಡಸುತ್ತಿ: ದ್ದೆಲ್ಲಿ ಅಥಳಬಂ 7 ವಿಭಾಗಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯೆ ಆಥವಾ . ಸ್ಟ್ಯಾಸ್ಟಿಕ್‌ 
ಮಕ್ಕಳ ಅಂಲೆಗೆ ಓರ್ವ ಎಯುಖ್ಯೋಘಾಧ್ಯಯರನ್ನು ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಬಾಲೆಯನ್ನು 


, ಘೌಢರಾಲಯೊಂದಿಗೆ ನಡಿಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ ಪ್ರೌಢಶಾಲೆ ಜುಚ್ಯೋವಾಧ್ಯಯೆ ಸಂಪೂರ್ಣ ಅಲೆಯ 


" ಆಡಳಿತವನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ್ಳತೆಕ್ಸದ್ದು 
. ದೈಷ್ಟಿದೋಚವುಳ್ಳ ಮಕ್ಕಳ ಶಾಲೆಗೆ ಓರ್ಬ್ಟ ಆಲನಪಲನ 


ಶಿಕ್ಷಕರು, . ಸಂಗೀತ ಶಿಕೃಕರನ್ನು 


ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿರುವಂತ' ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
ದೃಷ್ಟಿಮೋಷ ಅಥವಾ ಶ್ರವಣದೋಷಚ್ರಳ್ಳೆ ಮಳ್ಯಳ 'ಪ್ರಢಪಾಲಾ : ಪಿಭಾಗಕ್ಕೆ ಓರ್ಬ 
ಮುಯ್ಯೋಬೂಭ್ಯಂಯರನ್ನು ಸೇಮಿಸಿ ಕೊಳ್ಳುಬ್ರಯ. ಇವರೊಂದಿ 03 ಪದಖೀಧರ ಸಹಾಯಕರನ್ನು 
ವೇಮಿಸಿಲೊಳ್ಳುವುದು. ಮುಖ್ಯ್ಯೀಪಾಧ್ಯಯರು ಹಾಗೂ ತಿಕ್ನಥರಿಗೆ ಜದವಿಂಯೊಂದಿಗೆ ಭ.ಎಡ್‌ 
ಹಾಗೂ ವಿಶೇಷ ಪಿಕ್ಷ್‌ಣಬೆಲ್ಲಿ' (ದ್ಯ ಷ್ವಿದೋಷ, ಕ್ರವಣಬೋಷ ಬುಟ್ಳಿಖಾಂಬ್ಯ ೩ ಸ್ಟ್ರ್ಯಾಸ್ಟಿಕ) 
ಡಿಪ್ಲೊಮೆಜ್‌ ಅಮಾ  ತಬವಿಯೊಂದಿಗೆ ವಿಶೇಷ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ (ದೃಷ್ಟಿಯೋಷ, ಪ್ರವಣದೋಜ, 
ಬುದ್ದಿಮೇಂಬೈ & ಸ್ಟ್ಯಾಸ್ಟಿಕ) ಬಿ ಎಡ. ಖಂದಿರಬೇಕು. | 
4 ರಂಬೆ 6 ವರ್ಷದೊಳಗಿನ. ಶ್ರ್ಷವಣಯೋಷ!ಬುದ್ದಿಮಂಂದ್ಯೆ ಮಹ್ಟು ಸ್ಫೂಸ್ನಿಕ್‌ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಪಾಲೂ 
ಘೂರ್ಬದಲ್ಲಿ -ಅಪರೆನ್ನು ಶೈಕ್ಟಣಿಕವಾಹಿ ಸಿದ್ದೆತೆಗೊಳಿಸಲು 2 ವರ್ಷದ' ಶಾಲಾ ಪೂರ್ವ ಹಿನ್ನೆಣಾ 
ನೀಡಲು ಪ್ರಕ್ಯೇಕ ವಿಭಂಗವನ್ನೆ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ನಡೆನಬಯದಾಗಿದೆ. ಈ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 7 
ಖುಕೈಳಿ 'ದಾಖಲಾಗಿರಬೇಕು ಹಾಗ್ಲೂ, ಈ ವಿಭಾಗದ ಶಿತ್ನತೆರಿಗೂ . ಪಿಯುಸಿ ಹಾಗೂ ವಿಶೇಷ 
ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಶಿಶ್ನಣಿಕ ಆಅರ್ಕಿಶೆಯನ್ನ, ಹೊಂದಿರಬೇಕು. _ 
ಪ್ರತಿ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿನ ಅಂಗವಿಳಲ 'ಮ್ಯನ್ನು ಷಮಾಜದ ಮುಜ್ಯವೂಹಿನಿಗ ತರುವ -: 
ದೃಷ್ಠಿಯಲ್ಲಿ ಪೃಕ್ಷಿಷರ ಶಿಕ್ಷಣ ನೀಚಂಬೆ ಅಗತ್ಯನೆಯನ್ನ ` ಮನಗಂಡು " ಆಂಗವಿಕಲತೆಗನುಸಾರ 
ಸೂಕ ವಾದ ವೃತ್ತಿಗಳಲ್ಲಿ ಕರೆಟೇಷಿಯನ್ನ ನೀಡಲು ಅವಕಾಶ ಪೀಡಿದ. ಪ್ರತಿ. ವಿಶೇಷ ಖಾಲೆಗೆ 
ಬರು ವೃತ್ತಿಪರ ಶಿಜ್ಹಕಲನ್ನು ಗೌರವಧನ ಅಧಾರದ ಮೋಲೆ ' ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳಬಹುದಾಗಿದೆ. 
ವ್ಯಕ್ತಿ ಪರ “ಧಕ್ನಕರು 'ಎಸ್‌ ಎಸ್‌. ಎಲ್‌ಸಿ/ಪಿಯುಹಿ ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಿ ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ 
ಸರ್ಟಿಪಿಕಟ್‌/ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಶೈತ್ಟಣಿಕ ಅರ್ಹಚೆಯುನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇತಿದೆ. (ವೃತ್ತಿಪರ ಕೋರ್ಸನ್ನು 


ಅನುಬಂಭದಲ್ಲಿ ಐಗತಿ ಸದೆ.) K 
ವಿಶೀಷೆ ಶಾಲೆಗಳಿಗೆ ಅಂಗಪಿಕಲಕೆಯನುಸಾರ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿದುಖ ಅನುದಾನದ ವಿವರವನ್ನು 


ಅನುಬಂಘ-!ರಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಿದೆ. 


f § - oo 


ಮಂಜೂಂಂತಿ ಹಾಧಿಕಾರ: 
ಮುಂಜೂರಿಂತಿ ಖ್ರಾ4)ಕರರ; 


ನಿರ್ದೇಟಕರು, - ಅಂಗಬಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಹರಿಯ 


ಸೆಹಾಯಛಬದ ಮಂಜೂರಾತಿ ಅಧಿಕಾರವು 
ನಿರ್ದೇಶಕರೆ ಮತು; 


ಸಾಗ0ಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ. ಬೆಂಗಳೂರು ರವರ ಒಳಖಟ್ಟೆರುತ್ತವೆ ಶಾ 

ಸರ್ಕಾರದ ವಿವೇಚನಾಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಮಂಯೂರು " ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
ಸೆಹಾಂಸುಧ ನವನ್ನು ಅಮುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಳಿಸಿರುವ ಬಟಂವಾರು ಅಂಶಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 

ಸಂಃಸ್ಯಿಗಳನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಮಂಜೂರು Se 

. ಪ್ರತಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯೆ ಶಾಲೆಯಲಟ್ಟ ಕೆಸಿಷ್ಠೆ .2೮ ಅಂಗವಿಕಲ ' ಮಕ್ನಆದ್ದಟ್ಲ ಮಾತ್ರ ಈ 

ಸಹಾಯಧನಕ್ಕೆ 'ಔರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ವಸೆತಿರಹಿತೆ 'ಶಾಲೆಯಾದಲ್ವಿ ಒಂದು ಮಗುವಿಗೆ ಮಾಹೆಯಾನ: 

ರೂ: 200೦/-ರಂತೆ, ವಸತಿಯುತ ಭಾಲೆಯಾದೆಟ್ಲ ಒಂದು ಮಗುವಿಗೆ ಮಾಹೆಯಾನ ರೂ.25೦೦/- 


"ರಂತೆ ಆಸುದಾಸವನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದು. ಮಕ್ನಳ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಅಸುಗುಣವಾಗಿ ಸಖೀಪುವ ಡೇ 


ಸಹಾಯಧನದಲ್ಲಯೇ ಎಲ್ಲಾ ವೆಚ್ಚೆವಸ್ಥ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು (ಈ ಪೆಚ್ಚಕ್ಕೆ "ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿವರಗಳನ್ನು 
ಅನುಬಂಧೆ-!ರಲ್ಲ ನಮೂದಿಸಿದೆ) : 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಮಕ್ಕಳಿಗೆ “ಮೆ ೈಬ್ಯೋಜಿಚಂರಗಳನ್ನು ನೀಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಹೂಳ್ಲ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
-  ವಾಖಲೆಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಮೊತ್ತ. ಈ ಬಗ್ಗೆ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿರುವ” ಅನರಿದಾನವನ್ಳು 
ಬಿಡುಗೆಡೆೊಳಿಸಲಾಗುಲ್ರೆದು. ಪ್ರತಿ: .ಮಗುಖಿಗೆ 'ಈಗಣುವೆ ಸಾರಿಗೆ ಹಾಗೂ. ನಮವಸ್ಥ, ವೆಚ್ಚೆವನ್ನು 
ಹೋಷೆಕರ ಹಾಳೊೋ ಮಗುವಿನ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ . ಜಗಟಿ ಖಾತೆಯನ್ನು ಬ್ಯಾಂಕಿನಲ್ಲಿ ಫೆದೆಸಿ ಅಲ್ಲಿಗೆ ಜಮಾ 
. ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು." ನ 


ಪಕಠ್ಯವಸು: - 
ದೃಷ್ಟಿದೋಷ. . ಮಾಗಿ ಶ್ರವಣಬೋಷಸವುಳ್ಗ ಮಕ್ಕಳ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ 8 ಕಣ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ 


ನಿಗಿಣೊಳಿನಲಾದ್‌ ಪಠ್ಗವಸ್ಸು ಪನ್ನು ಹೌ ಖೆರೀಕ್ನಾ ಕಸುವನ್ನು ಆಸುಸರಿಸತಕ್ಕೆಟ್ಸು. ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ & 
ಸಿಕ ಮಕ್ಕಳ ' ಬಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಘಲ್ಯಬೆಸ್ನು “ಗೂ ಪರೀಂನ್ಲ ಕ ಕ್ರಮವನ್ನು ಆರ್‌.ಸಿ. ದೆಹಲಿ 


MA ಎನ್‌.ಐ.ಎಂಲಟ್‌. (ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬುದ್ಧಸದ ಮಕ್ಕಳ ಸಂಸ್ಕ) ಹೈದರಾಬಾದ್‌ ರಟರು 
ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿದಂತೆ ಅಸುಸೆ ಸರಿಸತೆಕೃದ್ದು. 


' ಸಹಾಯಧನ ಬೆರಾಮರ್ಶ: ಪರಾಮಶೇ: ಸ 
ಸಹಾಯಧನದ: ಮೊತ್ತವನ್ನು ೦5 ಆಧಾ ಪರಿಶೀಲನ 'ನಹಾಯಧನದ ಮೊತ್ತವನ್ನು 
ಪರಾಮರ್ಷಿಸಲಾಗುದ್ರೆದು. : 


ಅಜರ್ಜಗಳೆನ್ನು ಸಅಸುವ ವಿಧಾನ 


1: ಸಹಾಯಧನಕ್ಕೆ , ಅರ್ಜಿಗೆಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೊದಲು 
ನಿರ್ದೇಶೆಕರು ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲಲ್ಯಣ "ಇಲಾಖೆ ಬೌಗಳೂರು ರವೆರಿಂಬ ಔನುಮತಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 


ಸಂಸ್ಥೆಯು ಶಂಲೆಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು 


~d 


ಈ ಯೋಜನಗೆ ಬುಗತ್ತಿಷಿರುವ ಲರ್ಜಿ ಪವ ಸ2ನೆಯಲ್ಲಿ ಅನುದಾನದ ಅರ್ಜಿಯೆನ್ನು ಅಗತ್ಯಹಾಟಿ 
ಅಂಗಬಿಕ'ಬರ ಕಲ್ವಾಹಾಧಿಕಂರಿಗಳಿಗ 


po 


ಅಲ್ಲಾ ಬ ಅಟ ಗಲಂದಿದೆ' ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಜಿಲ್ಲೆ ಇೀಲ್ಲಾ 

ಸಲ್ಲಿ A [2 

ಶೀ ಷಹಾಂಓಿಧಭಬದ pe ಈ ಶೆಳೆಕೊಲ್‌ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಕಡ ಯವಾಗಿ 
ಆ. ಸಂಬ್ಲೆಂಯು ಘಧ್ಯೇಂಸೋವ್ಸೇಶದ ಪ್ರತಿಗಳು 

ಟ್‌. ಆಡಳಿತ ಮಂಟಳಿಂತ “ವಿಧಾನ. ಹಾಲಿ ಇರುಟೆ ಸದಸ್ಯರ ಹಟ್ಟಿ, ಇತರೆ "ವಿವರ _ 

"ಇ. ಹಿಂದಿನ ೧2 ಪರ್ಷಣೆಳ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ ಹಾಗೊ ಆಡಿಟ್‌ ನದಿ ಸ 

ಈ. ಶಿಕ್ಸಕಡ ವಿರ ಹಟ್ಟಿ, ಮಕ್ಕಳ ಪಿವಗಗಳ ಪಟ್ಟ, ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿರುವ ಮೂಲಭೂತ 

ಸಧ್ಯಗಳ 'ಅಭ್ಯನೆ .ಘಟ್ಟಿ,' ಕಟ್ಟಿಡದ ನಕ್ಲಿ ಬಾಡಿಗೆ ಕೆಲರು ಪತ್ರ, ಇಟ್ಯಾದಿ) .' 


ಲಗತಿಷಿರಬೇಕು: 


 ಷಂಸ್ಥೆಯು. ps ಬೇರಾದ ಲಕ್ಷ ಪತ್ತ ಮತಿಃ ಚುತ್ತಿತರ ಸಸಸಲಟನು: 


. ಘಲಾನುಭನಿಗಳ' ಭಾವಚಿತ್ರ, ದಿನಂಂಕಡ  ಧ್ಯಢೀಕಲ ಪತ್ತ ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ 

ವೈಯಕ್ತಿಕ ಕೆಡನೆಗಳು. 

2. ನಗದು ವೆಹಿ ಅನುಬಾನದ ಬಹು, id ಸತರ್ವಜನಿಕರಿಂದ ವಂತಿಗೆ ಸ್ವೀಕರಿಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ರೆಕೀದಿ ಪುಸ್ತಕಗಳು. ; | . 

3. ಅಹಾರ ಸಾಮುಕ್ರಿ ಮತ್ತು ದಿಸ್ತಾನಸ ವಿತರಣಾ ವಿ: '. ಸ ಸಸ 

4. ಗಾರವಧನ “ಬಟವಾಡೆ ವಹಿ: x 


ed 


$4 


5. ಸಾಡಿಲ್ವಾರು ವೆಚ್ಚಗಳ ವಹಿ: 


6. ದಾಸ್ತಾನು ಪಟ್ಲ 


“7. ಶಾಲಾ ಮಕ್ಕಳೆ ದಾಬಲಂತಿ ಬಹಿ: . 


8. ಹಂಜರಾಶಿ ಪಹಿ: ', 4 


'$,.ಸಂಸ್ಕಯ ನೊಂದಣಿ ವಹಿ; 


10. ಗ್ರಂಛಾಲ್ಲಯ ಮೆಸ್ತ್‌ಕ'ಗೆಳ ಅಂನಲ್ಲನಮು . ಘೊ 


ಸಂಸೆಯು ಸಹಾಯಧನ ಪಸಾವನೆಯನು ಸ ಸಲ್ಲಸುವಾಗೆ ಈ ಕೆಳೆನಂಡಂತೆ ಪಮಾಣೀಕರಿಸಿರಲೇಕ್ತು.-. ಎ. 
ಸಂಸ್ಸೆಯು ಸಹಾಯಧನ ಪ್ರಸಾವನೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಸು: ಕಂತ ಪಾರ | 


1. ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಡಳಿತ ಮತ್ತು Nps ನುಸ್ಥಿಫಿಯ, ಬಗ್ಗೆ 'ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿನಬೇಕೆ 

2. ಸಚಾಯಧನವನ್ನು ಮಕ್ಯಳ ಶೈಲ್ಸೇ ದಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಮಾತ್ರೆ, ರಾಪಯೋಗವಕಸನಿದು 
ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಬೇಕು. 

3. ಷಹಾಯೆಧನ ದಮರುಪ RR ಬಗ್ಗೆ ಆಗಲೀ ಎ ಸರಾರದ  ಸೂಚನೆಗೆಳನ್ನು RL 
ನಿರ್ದೇಶಕರು ವೀಯುಬ್‌ ಸೊಚನೆಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೇ `ಇರುಭುದು ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ತೆಗೆದುಸೊಂಡ 
ಸಹಾಯೆಭರಬನ್ನು ಹಿಂದಿರುಗಿಸಲು ಸಿದ್ಧರಿರುವುದಾಗಿ ಪ್ರಯಂಣೀಕರಿಷಿರೆಬೇಕು. | 

4. ಅನುಬಾನವು ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಂಪಶೆಗೆಳನುಹಾರ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನಾಭ್‌ರಿಸಿ ಬುಡುಗಡೆ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ಸಂಸ್ಕೆಣೆ ಬಿಡುಗಣೆ ಆಗುವ: ಅನುದಾನೆಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ce ಅವಶ್ಯಕತೆ 
ಇದ್ಭಲ್ಲಿ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹನ್ನ ಸೆಂಪನ್ಮ್ಕೂಲದಿಂದಲೇ ಭರಿಸಿ ಉತ್ತಮ 'ಗುಣಮಲಟ್ವಿದ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು 
ನೀಯುಪುದಾಗಿ "ಹಾಗೂ ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೂ ಂಗಬಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಣೆ ನೀಡುವ ಶೈಕ್ಸಡಿಕ 
ಗುಣಮಟ್ಟದ ಸೇವ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಕಡಿಟಿ ಮಾಯಪುದಿಲ್ಲವೆಂಬುದಾಗಿ ಪ್ರಟಾಣಿಕರಿಸಬೇಕು. ) 


ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸಜಾಯಧನದಡಿ ಸೇರ್ವ ಮಾಡೇ ಅನುಸರಿಸುವ ವಿಐಾನ 
ಬ ್ರ- ೨ * - 


. ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಜಿಲ್ಲೆಗಳ' ಚಿಲ್ಲಾ 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಲ್ಯನಾಧಿಕಾದಿಗಳು ಸ್ಥಳಿಂಯಃ ದಿನಪತ್ರಿಕೆ ಅಚಮಾ. 


ಇತರ ಮಾಧ್ಯಟುಗಳ ಮೂಲಕ್‌ ಜಾಹೀಲಾತು ನೀಡಿ ಸೂಕ ಹಾಗೂ ಆರ್ಥಿಕ ದ ದೃಢತೆ ಹೊಂದಿರುವ. 


2005 ಮಪ್ಲು ಆಬ್‌ಕ್ಕಿಂತ ಮುಂಚೆ ಇಲುಖೆತುಡಿ ವಿಜೇಪ ಲಾಛೆಗಳ್‌ನ್ನು ನಡೆಸಲು `ಅಸುಮಃತಿ 
ಪಡೆದಂತಹ ಸಂನ್ಲಗಳಿಂದ ಪಿಗದಿಕ ಅರ್ಚಿ ನಯೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿದಂಶೆಹ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ 


ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು 


ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಜೇವ್ಡೆಕೆ ಖಾಗೊ ಸಂಸ್ಕ ಸೇಯು ಹೊಂದಿರುವ ಮುತಲಭೂತೆ. ಹೌಳರ್ಯ, ಶಿಕ್ನಕರ ಲಭ್ಞತೆ . 


ಹಾಗೂ. '೩ತರೆ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಗಮನದಲ್ಲಿರಿಸಿ ಪ್ರನನ್ತಿವನೆಯನ್ನೂ ಜಿಲ್ಲಾ ಹಂಟಎಯತ್‌ನ ಮುಖ್ಯ 


ಕಾರ್ಯನಿರ್ವೆಖೆಗಾಧಿ ಕಾರಿಗಳ ಅಧ್ಯಕ್ಷನೇಯಲ್ಲಿ ರಟಿತಬಾದೆ ಸಮಿತಿಯ ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಿ ' 


ನಂತರ ಸಮಿಕಿಯ ಶಿಘಾಂಸ್ಸಿನೊಂಬಿಗೆ ' ನಿಗದಿತ ದಿಸಾಂಕಯೊಳಗೆ ನಿರ್ದೇಶೆಸಲಯೆಕ್ಕೆ 
ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ § 
3. ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟಿದ ಸಮಿತಿಯು ಕೆಳಕೆಂಡಂಪೆ ಆಕೆಕವಾಗಿಯುನ್ತಲೆ. 
ಮುಟ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ದೇಹಣಾಧಿಕಾರಿ, ಜಿಲ್ಲಾ ಮಂಬಾಯೆಶ್‌ - ಅಧ್ಯಕ್ಟೆರು 
ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ನೆರ್ವ' ಶಿಕ್ಟೆ ಅಭಿಯಾನ - - ಸದಸ್ಯೆರು 
ಜಿಲ್ಪಾ ಆರೋಗ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಆರೋಗ್ಯ ಇಲಾ " ~- ಷದಸ್ಯರು 
ಚಿಲ್ಲಾ ದೊಂಗವಿಳೆಲರ ಕಲ್ಯಾಟಾಧಿ ಕಾರಿದಳು RO - ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯುದರ್ಶಿ 
- 03 ನದಸ್ಯೆಗು - 


ಸ್ವಯಂಸೇಖಂ ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ಲೆಗಳ' ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳು 


- (ಅಂಗವಿಕಲೆ ಅನುಸಾರ” ದೃಷ್ಟಿದೋಷ, 
“ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯಣೆ, ಕ್ರವಣದೋಪು) 
ಜೀಸ್ಲೆಸಮಿಪಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ವಯಂಸೇವಂ, ಸಂಸ್ಥೆಯ, ಸದಸ್ಯ ರನ್ನು ಮಕ ಮೂಡಲು ಆಯಾ: ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ 


ಕನಿಷ್ಠ 5 ಕಂದ 10 ರ್ಷ ಅನುಭವ ಹೊಂದಿರುವಂತಹ ಹಾಗೂ ' ಉತ್ಲೆಮ ಸೇವಾ ಹಿರಿತನದ 
ಹಿನ್ನಲೆಯುಳ್ಳ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸೆದಸ್ಯರನ್ನು, `ಮಾತ್ತ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವುದು ಸಮಿಕಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಸಡ” ವಿವೇಚನೆಗೆ 
ಬಳಷಟ್ಟಿರುತೆದೆ. ಈ ಸದೆ ಸ್ಯರುಡಳೆ ಸದಣ್ಯತ್ನದ ಅಟೆಭಿಯು 0 ಆರ್ಷದವರೆಗೆ ಇರುತ್ತದೆ. 


4, ಜೆಲ್ಲಾ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ಸ್ವೀ್ಯಕಡೊದೆಂಪೇಟೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು: ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ರಚೆಕೆಬಾದ ಸಮಿತಿಯು 
ಹುಸೆರ್‌ ” ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಸೂಕ್ತ್‌ ಹ್ರುಸ್ರಾವನೆಂಖಿಟ್ನು ಸರ್ಕಾಣಿಕ್ಕ ' ಅನುಮೋದನೆಗೆ ಸಲ್ಬಿಸುವುು. ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟಬ 


ಸಮಿಪಿಯು ಕಳಕೆಂಡೆ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊೋಂಡಿರುಪ್ತಚೆ. AR 


:ನರ್ದೇರಕರು, ಅಂಗೆವಿಕಲರೆ & ಹುರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲವ್ಯಣ ಇಲಾಖೆ -  — ಅಧ್ಯಕ್ಸರು 


ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ,& ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಂ ಇಲಾಖೆ 


- ಸದಸ್ಯರು 


ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ೩ ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಿರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾ - ಸದಸ್ಯ-ಜಾರ್ಯ ದರ್ಶಿ 


ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಸರ್ವ ಶಿಕ್ಟ ಅಭಿಯಾನ, ಶಿಶ್ನಣ ಇಬಾಣಿ 
ಮನಶಾಸ್ತ್ರಚ್ನರು, ನಿಮ್ಹಾನ್ಸ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ: ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಇತರೆ 


= ಷಹೆಸ್ಯರು ’ 
- ಸದಸ್ಯರು 
~ 


ವಿವರಿಸಿದೆ. 


ವಿಚೆರಗಳೆನ್ನು ಅನುಬಂಧ-1 ರಿಂದ 6 ರಲ್ಲಿ 


mh 


ಅನುಖಂಧೆ-1 
1 ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಆಕೆಗೆ ಕಿಳಪಡ)ವ £ ಬುದ್ದಿ್ಲೂಂದ್ಯ ಮಕ್ಗಳೆ ವಿಸೀಟಿ ದಸ 


Educablc Mentally Rectar ded). 


ಶಿಯುತ ಇಲೆ (Speci! school for 


» | ಮಕ್ಯಳ ಸಂಖ್ಯ 50 
\ pe » ಶಿ ನಕರ ಮಕ್ಕಳ dan 17 
ಎ ] ಜೈಕ್ನಟಿಕ್‌ ಆರತಿ ನ ಬ್ಲಂಟ'! ನ ಬಟ್ಟು 
ಟೊ. ವಾರ್ಷಿಕ 


~ ಮೊತ್ತ ರೂ. 
ಮುಖ್ಯೋನಾಧ್ಯಯದ "| ಪದನಾಮ Toor 
ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್‌ ಎಂ.ಆರ್‌. _ 
"ಸಹಾಯ ಶಿಕ್ಲಕರು” ಪಿಯುಸಿ `'ಡಮ್ಗೊಡಾ ಪನ RN 7 744000. 
(ಈೂರ್ಬ್ವ ಕಲಾ | ಐಂ.ಆದ್‌, *' Re § 
ಶಿಕ್ಟಣ-15' 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳು) ) 
Io ಡ್‌್‌” ಪಿಯುಸಿ `ಸಿಪ್ಲೂ ್‌| T 
ತ ಎರ.ಟಲ್‌. 4 
4 ಗೀತ್‌ ರವಿ ಗಷೃತ್ರಿಸೂತತ್‌' ಇ a ia 
ಅರೆಕಾಲಿಳ್ಸ, Mf i 
ಭೇಟಿಗೆ ಈ | -: 
'ಬಾಂಗಕ್ಕೆ 0 ಭೇಟ್ರಿ 59 
ಇಲಾಮುಭವಿಗಳಿದೆ + | 
5 ತಡೋಧರವಣ್ಯ ಸ್ಲಿನಡತನು 0 — 
1 ಅರೆಕಾಲಿಕ:  - £ 
ಭೇಟಿಗೆ  ರೂ/- 
ವಾರಕ್ಕೆ 0 ಭೇಟಿ 50 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ - p 
ಆಕ್ಕುಪೇಷನದ್‌್‌ ವೃತ್ತಸರತಡು 40- 48000 
ಛರಪಿಷ್ಟ್‌ ಅರೆಕಾಲಿಕ, 
08 ಭೇಟಿಗೆ ರೂ500/-- 
ವಾರಳ್ಳಿ 0 ಭೇಟ 50 
ಘಲಂನುಭವಿಗಂಗಿ > 
ಮನೋವೈದ್ಯರು, "”” | ವೃ೬ನಿರಳಡು 48008 
ಅರೆಕಾಲಿಕ, 01 


ಭೇಟಿಗೆ ರೂ.500/- | 
ವಾರಕ್ಕೆ 02 ಭೇಟಿ (50 
| ಫಲಾನುಃಕವಿ ಗಳಿಗೆ) 


SE 


'ನೈವ್ಯರುನ ಇಂಕ್‌, | ಬೃತ್ಲಿನಿರ § 
0 ಛೇಟಣಿ 
ರೂ.500/- ವಾಡಕ್ಕ 
0 wt (50 
ಫಲ್ಪಾನುಭ'ನಿಗಳಿಗ) 
- ಮಾ 


ವಾರ್ಡನ್‌ 
ಘಲಾನುಭವಿಗಳೆಗ) 

ಇರುವೆ ಒಬ್ಬ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಹೆಚ್ಚು, ಪಡಿ 
ಭತ್ಯೆ  ಹಾಣೆಯನನ 
ರೂ.1000/- } 

ಅಡುಗೆಯವರು "(0 | 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 


ಶಾಲೆಗೆ 25 
ಘಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ. 
ಒಬ್ಬರಂತೆ) 
ಹ್ವೀಪಟ್‌ 
ಪಸತಿಯುಳೆ ``ಮಫ್ಯಳ 
ನಿರ್ವಹಟರ ಪೆಚ್ಚ-- 
ಮಾಹೆಯೂನ್‌ ; 
ರೊ40025010 
'ಯೊನೆಘಾರೊ 
(ಐವತ್ತು | 
ಘಲಾಸುಭನಿಗಳಿಬಿ 
600x50)} 

(ಐವಸ್ತು : 
ಘಲಾನುಭವಿಗಳಿಣೆ ರಾ 


ಪಸತಿ`ರೆಹತೆ ಫಲೂಸುಧೆನಿಯ ಬರ್ಟು 


4 i 
( § : 2 .ಚೃಷಿಮೋಪವುಳ್ಳ ಮಕ್ಕಳ ಫಿಶೇಷ ಪಾಲೆ: 
ಮಕ್ಕಳ ಸಂಖ್ಯೆ - 50425 
ಶಿಕ್ಷಕರೆ ಮಳ್ಯಳ ಅಮಃಂತ 1:12 


ಔರ ಡಿಕ ಅಹ" ಗರವಭ 


[eYOK 


ಹದಿನ 
ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್‌ ವಿ.ಬ. 


ಮೊಖಜ್ಯೋಪಾಧ್ಯಯರಡು”” 
| ಗಿಂದ ಸೇ 
ತರಗತಿಯ್ಞವರೆಗೆ 


ಪಿಯುಸಿ, ಚಲನವಂಸ0 
ಹರಬೇಪಿಯೊಂದಿಗೆ 


ಗಳಿಣಿ]' 
ಸೌಗೀಢ್‌ ಔತ್ನತರು, 


ಹಯ್‌ ಗತ 


76 Sr ಧೆರಹಿಸ್ಟ 
ಆರೆಕಂಬಿಕ್ಸ [0] 
ಭೇಟಿಗ ಡೂ 
ಮಾರಲ್ಕಿ 02 ಭೇಟಿ (50 
ಘಲಂನುಭವಿ ಗಳಿಗೆ) 
ಯೋಗೆ/ದೈಹೀ: ' 
ಶಿಕ್ಷಕರು '. 

ಅರೆಕಾಲಿಕ 0 
ಭೇಟಿಗೆ. ಈೂ.250/- 
ವಾರಕ್ಕೆ 84 ಭೇಟಿ (50 |" 
ಘಲೂಸುಭವಿ ಗೆಳೆಗೆ) 
ವ್ಯಷ್ಠಕ, ಆತರ] ವೃತ್ತಿಪರ” 
01 ಭೇಟಿಗೆ ಲೂ500/- 
ವಾರಕ್ಕೆ ॥ “ಭೇಟಿ (50 
ಘಲೂಸುಭವಿಗಳಿಗೆ) 


ಯೋಗ/ಬೈಹಿಕ “ಪಿಳ್ಲಣದಲ್ಲಿ | 
ತರಬೇತಿ RR 


ಕಂಪ್ಯೂಟರ್‌ ಜ್ಞಾನ 
ಮತ್ತು ತರಗತಿ 


[2 


ಫು ನ `ಫಾಡಢಲಟಾ ಧನಿಕ ಹ್ಯಾಗ್‌ pe 


py 


ಮಯ್ಯೋವಾಧ್ಯಯದು 
$ ರಂದ "೧ನೇ ತರೆಗತಿ 


ದಿಪ್ಲೂಮೂ ಇನ್‌ ವಿಐ. 
ಅಥವಾ ಪದನಿ * ಬಿ.ಎಡ್‌ | | 
ಪಿ.ಐ. 
ಘದವಿ(ನಿಷಯವಾರು) 
ಬಿ.ಎಡ್‌ ಯಂ 
ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್‌ ವಿ. 
ಅಭ .ಬೆಬನಿ + ಬಿಡ್‌ 
ವಿ.ಐ. 


ಪದವೀಷಕ `ಸಹಾಯಕ' Wi 
ಶಿಕ್ಷಕರು 


ರೂ250/-ವಾರಕ್ಕೆ 04 
ಭೇಟಿ (50 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 


ರ್‌ ತಯುತ ಪಾಟ ಢಹಲೆಯಾಂದಿಿ)' ¥ 
eR ಸಾ ನ 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 
ಇರುವ ಹಿಬ್ಬ] 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
ಭತ್ಯೆ ಮಾಹೆಯಾನ 
ರೊ.1000/- 
1ಆಹುಗೆಯವರು 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 

ಆಯಾ [ವಸಕಿಯುತ] 3ನೇ ತರಗ 
ಅಲೆಗೆ) 25: 
ವಸ8ಿಯುತ ಮಕ್ಳಳ |" 
ನಿರ್ವಹಣಾ '' ಪೆಚ್ಚ-(-- 
ಮಾಹೆಯಾನ . 
'ಡೊ00750 
ಘಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 
600x75) | 
ಕ [ಪೃದ್ಯನಾತ್‌ ಪನ್ನ" 
(ಐವಕ್ನು 
ಘಲಾನುಭನಿಗಳಿಗೆ 


50075) 


ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಿ ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ 
ನರ್ಟಿಮಿಕ್‌ಟ್‌/1ಡಿ ಪ್ಲೊಮಾ 


75 


ಎಷೆ ಎಸ್‌ ಎಪ್‌ಸಿಯು 102 I 


Ons HU od’ ps 


306000 


“T2000 


| 


ಟಿ 


. [ey 


- 13 


ಖೌಢಶಾಲೆಯೊಂದೆಗೆ ನ ರ್‌] 
ep A 7 ol 


(1250) 
Tso 
4500ರ 


ಉವಜಾನ ವೆಚ್ಚ: “2s eds 
1 ಯೂನಿರಂ a 


TH usa ವೆಚ್ಚ [5005 


ವಣದೋಷ ಮಕ್ಕಳೆ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆ: 
ಮಜ್ಜಳ ಸಂಟ್ಯೆ-50425 
ಶಿಕ್ಷರ ಮಕ್ಕಳ .ಅನುಪಾತೆ 1ರ 


3 ಶೆ 


ಮ | - 
ವಿವರ ಶ್ರರ್ಲ್ಸ್ಗಿಕ' ಅಂವ », ಫಂ ಒಟ್ಟು 


7 ]ಮುಯ್ಯೋಮೂಭ್ಯಯರು | ಪದವಿಯೊಂದಿನೆ: ಡಿಮ್ಲೊಮಾ | Todi” 
1 6 7ನೇ] ಇನ್‌ ಜಚ್‌ ಐ. " 
ತರೆಗತಿಯಬದೆಗೆ 

ಸಹಾಯಕಿ ಶಲ್ಲಕಡು. 1ಪಿಯುಸಿ, ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್‌ 
| p - ಯೆಚ್‌.ಖು ಲ 
|ಸಮಾಯಜ ನಿತಯ ಹಿಯುಸಿ, ಡಿಪ್ಲೊವನು ಇನ್‌ 
(ಯೊರ್ಪ pes - 
ಶಿಶ್ನಣ-15 ' 
ಫಲಂನುಭವಿಗಳು) 
'ಸ್ಪೇಚ್‌'' "ಭರಪಿಸ್ಟ್‌ 
(50 ಜಭಲೂಮುಭವಿ 
ಗಳಿಗೆ) ಅರೆಕಾಲಿಕ, 
a ಭೇಟಿಗೆ! . 
ರೂ.500/--ಬಾರಕ್ಕೆ 02. ,- 
ಭೇಟಿ 


516000 


T4400 


ಎಂ,ಆಲ್‌. 


ಕನಿ`ಮೂಗು' ಮುತ್ತು 
ಗಂಟಲಿನ " ತೆಜ್ಜಗು " 
(50 ಘಲಾನುಭ್‌ವಿ 
ಗಳಿಗೆ ಆರೆಕಾಲಿಳೆ, 
01 ಭೇಟಿಗೆ 
ರೂ580/-ವಾರಕ್ಕ 2 
ಭೇಟಿ ಕ 


ಮ FN A 


abi 


'ಕರನುನಲ' ಕಿಕ್ಸಕರು, | ಎಸ್‌ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಸಿ. ಡಿಯ್ಲೂಮ್‌ 
ಆರೆಕಾಬಿಕ, (| ಸುನ್‌ ಕಾಫ್‌ 

ಭೇಟಿಗೆ ಗೂ250/- 

ವಾಬಲ್ಗಿ 04 ಭೇಟಿ 
ಡಹ ಶನ್ನಕರು' ರ್‌ 
ಅರೆಕಾಲಿಕ, 01 
ಭೇಟಗೆ ರೂ.250/- | 
ವಾರಕ್ಕ 04 ಭೇಟಿ 
(50 ಫಲಾನುಭವಿ 
ಗಳಿಗೆ) 
ವೈದ್ಯರು, ಅಕಕಾಲೆಳ | 
ol ಛೇಟಿಗೆ 

1 ಡೂ.5001-ಐಂರೆಳ್ಳಿ ೧1 
ಭೇಟಿ (50 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 


‘ao 


ಬೆಂ, ಡಔಿಟ್ಲೂಮೂ ಇನ್‌ | 


ಮಿ.ಟ್ರಿ. 


ಆಕ್ಕಸಹಾಯತರು So DTSEH 
ಸಂಮ್ಯೂಟಕೆ `ಜ್ಞಾನ 
ರ |ತನೇ" ತರಗತ ರ್‌ 
RUN N Pr 
y | ಪ್ರೌಢಶಾಲಾ ವಿಭಾಗ | 
'ಮುಖ್ಯೋಪಾಭ್ಯಂಯರು' 'ಪದೆವಿೀಪನಿಡ್‌'' ಹಾಗೂ] Toad 


8 ರಿಂದ, 10ನೇ| ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್‌ ಹೆಚ್‌.ಐ. 
ತೆರಗತಿಿ: ಅಥವು ಪದವಿ ೬ ಬಐ.ಎಡ್‌ 
' ಹೆಚ್‌.ಐ. 


30000 


'ಪದಪಢಕ 7 1 ಪಡನಿಭಷಯವಾರು) 
ಸಹಾಯ" ಶಿಕ್ಚಕರು | ಬಿ.ಎಡ್‌ ಹಾಗೂ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 
ಇನ್‌ ಹೆಚ್‌್‌ಐ. ಅಭಾ 
ಪದವಿ + ಬಿ.ಎಡ್‌ ಹೆಚ್‌.ಐ. 


ವ್ಯತ್ತಿ ಶಕರು] ಎನ್‌-ಎಹೆ ಎಲ್‌ಸಿಗಯೌನ || 
"ಭೇಟಿಗೆ ರೂ.250/- | ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಿ ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ 
ವಾರಕ್ಕೆ 04 ಭೇಟಿ] ಸರ್ಟಿಫಿಳಟ್‌!ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 
60 ಘಲಾನುಭಲಿ 

ಗಳಿದೆ) 


| ಪಳ ತಿಯುತ : ಶಾಲೆ 
ವಾಡ್‌ Hh | 


ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 
ಇರುವ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಣ ಹೆಚ್ಚುವಣ 
ಭಕ್ಕಿ : `ಮಂಣಿಯಾನಿ' 
ರೂ.1000/- 

ಅಣುಿಗೆಂಿವೆಡು`' (ನ 
Rael 


|0 
f 
| 
| 
KN 


ಶಾಲೆಗೆ) 251 
ವಸತ" ಮಕ್ಕಳ | 
1 ನಿರ್ವಹಣಾ ವಚ- 
'! ಮಾಹೆಯಾನ 
ರೂ.6750 
ಯೊನಿಫಾರೌ 
(ಐವತ್ತು 
ಘಲಾನುಭ್‌ವಿಗಳಿಗ 
600x75) 


6 ವೈದ್ಯಕ ಕ ರಾ ರ ವಾ 
| (ಐವತ್ತು | 
ಘಲಾನುಭ್‌ವಿಗಳಿಗಿ NE 
: 500X75) J 
NU ೫ 


"ಹಸತ ರಹಿತ ಶಾ ರಾ ದಾರಾ ದಾ 


ಸಾಂಗ್‌ ಘಚ್ಚ” | 
'ಉಪಜಾರವ ಪಷ್ಗ"- ರಾ 
ಸನಕ 1. 


150075 
Sidi 


“1g 


4 ಸ್ಲೀಸ್ಟಿಕ್‌ ಮಕಕ ವಿಶೇಷ ಪಾ 


ಮಕ್ಕಳ" ಸೆಂಬ್ಯೆ-50 
$ಕ್ಟಕರೆ ಮಕ್ಕಳಿ ಅಘಾತ. 1; 
ಗೆರನಧನ (ನಾ 
ಥೂ ವಾರ್ಷಿಕ 
. ಬೊತ್ತೆ ರೂ. 
102000 


ಪೈಕ್ನಣಿಕ ಅರ್ಷಿ ನ್‌್‌ f wok ” 


ಮಾಖ್ಯೋಪಾಭ್ಯಯದೆ |: ೫ 
F ಶೆ 

ಇನ್‌ ಎಂ.ಆರ್‌, 
ಪಿಯುಸಿ. `ಶಿಷ್ಲೊೂ "ನನ್‌ [02 
ಮಾ.ಆರ್‌.' 


'ಸಹಂಯಕ ಶಿಳ್ಷಳಯ' ifA000 
(ಹೊರ ಶಾಲ g 
ಶಿಕ್ಷೆಣ-15 
ಘಲಾನುಭದಬಿಗಳು) 


ತನು ನಮ್ನೂವಮ 
R ಎಂ.ಆರ್‌, '. 
ಸ್ಪೀಚ್‌ ಸಕ್ಸ್‌ | ವೃತ್ತಿನಿರತರು 
ಅರೆಕಾಲಿಕ, 0f 
ಭೇಟಿಗೆ" ದೂ.500/- 
“ಪಾರಕ .॥2 ಭೇಟಿ 
50 
ಘಲಾನುಭನವಿಗಳೆಗೆ. 
ಫಿಜಿಯೋಢರಪೆಸ್ಟ್‌ 
ಅರೆಕಾಬೆಳ, a1 
ಭೇಟಿಗೆ. ಡೂ.500/- 
ವಾರಕ್ಕ "02 ಭೇಟಿ 


01 


'ವ್ಯಕ್ತಿನಿಕಕರು 


50 ಫಲಾನುಭವಿ 
ಗಳಿಗೆ ನ abn ಹ 
ಅನ್ಯವಾಷನದ್‌ | ಮೃತ್ರಸಡಹ oi 4050 


ಭೆರಪಿಸ್ಟ್‌ 
ಅರೆಕಾಲಿಕ, 0). 
ಭೇಟಿಗೆ ` `ರೊ.500/- 
ವಾರಕ್ಕೆ " 02 ಚೇಟಿ 
50 ಘಲಾನುಭವಿ 
ಗಳಿಗೆ 
ಹಹೋಚೈದ್ಯರು,' 
ಅರೆಕಾಲಿಕ, 61 
ಭೇಟಿಗೆ ರೂ500/- 
ವಾರಕ್ಕೆ 02 ಭೇಟಿ 
(80 ಘಲಾನುಭನವಿ 
ಗಳಿಗೆ) 


“asda 


[SN 
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[0 


ವೃಷ್ಣಿ ಎನನ 
ಭೇಟಿಗೆ ರೂ230/- | ನಂಬಂಧವಟ್ಟಿ ' ಮೃತಯಸಲ್ಲ 
ಬಾದಕ್ಯ 04 ಭೇಟಿ ಸರ್ಟಫಿಕೆಟ್‌/ಹಿಮ್ಲೊಮಾ 

(580 ಘಲಾಸುಭವಿ. 

ಗಳಿನೆ) -. 
ಕ್ಯಪಾಸಹಸ 

ಶಿಕ್ಷಕರು ಭೇಟಿಗೆ 
"ರೂ.250/-ವಾಲಕ್ಕೆ 0 
ಭೇಟಿ (50 


|ಯುಹಿ/ಪದಶಿಯೆೊಂಡಿಗ Jo 
ಕಂಖ್ಯೂಟ್ಟಡ್‌ ಬಾನೆ ” 


Me UNE T 


ಷಲಾಮುಭ್‌ದಿಣಳಿಬೆ 
ಒಬ್ಬರಂತೆ) 25:1 


ವಾಡ್‌ ಮಟ 
ಘಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 
ಇರುವ '' .ಒಬ್ಬಿ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
ಭತ್ಯೆ -. ಮಾಂಣಯೆಯಾನ 
'ದೂ1000/- -" 
ಅಡುಗೆಯವರು `ಈ” 
ಘಲಾಸುಭವಿಳಿಣೆ) 


1 ಶಾಲಿಣೆ 5 


ಘಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 
ಒಳ್ಬುರೆಂತೆ) 
356 suis 


pe Ta ಮಕ್ಕರ್ಭ ಕಿ 
ನಿರ್ವಹಷಾ ನೆಚ್ಚ- 
ಮಾಹೆ 

ಡೂ. 259 1 
(25ಘಲಾನುಭವಿಗಳಿದ: 
ಡೇಸ್ಕಾಲರ್‌ 
ಮಭ್ಯಾಹ್ಸಣ [a 
ಮಾಸೆಯಾನ 
ರೂ 
ಹೂ 
(ಐವತ್ತು . 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 
60x50) . 
ವೈವ್ಯ ತ್ನ" BS 
(ಐನಕ್ತು 
ಘಲಾನುಭವಿಗಳಿಣಿ 
| 1000x50) 


S041 30e1h y 
0: 1050" Wh 


5... ವೃತ್ತಿಪರ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರ ದ್ರ (ಮಾಸಪಿಕ ಅಸ್ಪಸ್ಥರಿಗೆ, ಕ ಕುಷ್ಠರೋಗ & ನಿಬಾರಿತರಿಗೆ' ತರಪಿತಿಗೊಳನಯನ 
ಧು 
* ಮಕ್ಕಳ ಸೊಟ, 50 
_ KA R 'ಪಿಶ್ವಕರೆ ಮಕ್ಕಳ ಅನುಬಾರ 1:10 
ಯೋಖನೆಯ ಗಾತ k - 
ಪ್ರತಿ: “ತರಬೇತಿ ಕೇಂಬ್ರದಲ್ಲಿ ಜಮಿಡ್ಸ 


Ke 


25 ಗರಿ್ಕ 50 ಫಲಾನುಭನಿಗಳು ದಾಬಲಾಗಿರಬೇಕು 

ಗರಿ 3: ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಲ್ಲಿ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ನೀಚಲು ಅವಕಾಶ ಖಾಡಿಕೊಡಆಕ್ಯಟ್ದು 

ವೃತ್ತಿಯು ಅಂಗನಿಳಲಕೆಗನುಸಂರ ತರಬೇತಿ ನೀಡಲು ಸೂಕ ಸವಾಗಿರಬೇಳು. 

ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ವಿವಿಧ ವೃತ್ತಿ ಶ್ಲಿಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ನೀಚಲಾಗಿದೆ 

ತರಬೇತಿಯ, ಅವಭಿಯು ನಿಗದೆಗೊಳಿಸಿದ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿಗೆ ಇರಬಾರದು ಹಾಗೂ ತರಬೇತಿಯು 
ಐನ್‌.ಹಿ.ವಿ.ಟಿ./ಎಸ್‌.ಫಿ.ವಿ.ಟಿ, ಸಂಖೆ ಳ್ಲಿಯಿಂದ್‌ ಆಅಂಗೀಕ್‌ ಸ ಕಬಾಗಿರಟೇರು. 


ರ 


pC 


. ತರೆಬೇಕಿಯನ್ನು 


”, ಕಲ್ಪಿಸಬಹುಾಗಿಟೆ. 


~ 


ಅಧೀಕ್ಷಕರು 
ಯೋಜನಾ 
ಸಂಂಸೋಜಕರು 


ನ 
"ಖ್ಯಬ್ಯಲೆ, 


ಘಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 

)) ಭೇಟಿಗೆ 
ರೂ.500/-ವಾರಕ್ಯೆ 01 
ಭೇಟಿ (50 


ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) | 


ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 
ಇರುವ ಒಬ್ಬ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
ರೊ.4000/- 


ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 


ಚಕ್ಕೆ ಮಸಹೆಯಾನ | 


ತೆಡೆಬೇತಿಯ . ಯಶ್ಯಖಸದ್ದ. 
್‌ 


ತರಬೇತಿ ಇಲಕಿಖೆಯಿಂಬ ಯಂಹಿತಿ ಮೆಡೆಮ ಆ ್ರಣರ ನಡೆಸುವುದು. 


ವೃತ್ತಿ ಬೋಧಕರು 


aT 


ಅಡುಗೆಯವರು "60 


'ಜದವಿಯೊಂದಿಗೆ 
ಯಾವುದರ 


| ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 
ಮಿಂಯುಸಿ/ಪದವಿಂಯೊಂದಿಗ 
"| ಕಂಪ್ಯೂಟರ್‌ ಜ್ಞಾನ oo 
ಷಬೇ ಅರಗತಿ . 
, | ವೃತ್ತಿನಿಡಿತಕೆ ' 
ಅರೆಂಲೆಕೆ, . IN| 
ಭೇಟಿಗೆ ರು), 
ಮರಕ್ಕೆ ಎ೫ ಭೇಟಿ 
(50 ' ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ 


ಈ ಂಸೋಜನೆಯಡಿ 


ಅವಟಿ ಮುಂಕಾದೆ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ವಿಷಯಗಳನ್ನೂ ಲಖಸಿಕ್ಯೀಗ & 


ಪಾರ್ನಿಕ 


ಮೊತ್ತ ರೂ. 


T3200 
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[3 Tuಯಾ ವಸತಿಯಿತ | ಸನ ಹರತಿ J KN [30 
| ಶಾಲೆಗೆ I5 : | 
ಫಲಾಮಭ'ನಿೀಗಳಿಣಿ | 
ಒಬ್ಬರಂತೆ) ' | -] 
ನೇ ಎರಗಿ - NE 


Noy ಸ್ವೀಪಟ್‌' § “| 4ನೇ ಅರಗ 
ನಾನಾ ಮಕ್ಕಳ oo 
ನಿರ್ವಹಣಾ ಬಿಚ್ಚ- 

ಮಾಹೆಯಂನ § 

ರೂ600450010 

ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 

ಯೊನಿಳಾರೂ ರ್‌ 

(ಐವತ್ತು 

ಘಲಕನುಭ ಭವಿಗಳಿಣೆ: 


$00x50) 
ವೈದ್ಯಕೀಯ "ಮೆಟ್ಡ' 
(ಐನಕ್ತು . 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ Re 
100050 


400000 


54000 


30008 


ವಸತಿ ರೆಹಿತೆ ಶಾಲೆ 


[soso 
} 1 2501050 
40050 

" [stidc3i 

£ 


A 


ಅನುಬಂಧ 2 
ಪ್ಷಯಂ ಸೇಖಾ ಸಂಸ್ಥೆಗೆಳು ಸಣೆಸುತಿರುವ ವಿಶೇಷ ಪಾಲೇಗಳಗೆ ರಾಜ್ಯ 'ಸಹಾಯಧಗನ್ಕಾಗಿ 
ಅರ್ಜ ನೆಮೂನೆ 
ರ > py "ಭಾಗಿ: WE NS ರಾ 
[| ನಂನ್ಲಿಯ ಹೆಸರು ಮತ್ಲು ವಿಳಾಸ, T ರಾ 
ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಯೊಂದಿಗೆ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸಡಸುತ್ತಿರು! ವಿಶೇಷ 


ಶಾಲೆಂಶು ಹೆಸರು. ಮತ್ತು ವಿವರ. 

ಈ. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಖಕಲೆಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿದ 
ದಿಬಂಂಕ' 

ಬಿ ಸಂಖ್ಥೆಯು ಶವಿಲೆಯೆನ್ನು ನಡೆಸೆಲು ಮ. 
ಮಾನ್ಯತೆ ಯನ್ನೂ ಪಡೌದಂತಹ ದಿನಾಂಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಪಾಸನದಡಿ ನೊಂದಣಿ" 
ಮಾಡಿರುವ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಆಡಳಿ ಮಂಡಳಿಯ ಪಟ್ಟಿ 
ಹಿಂಗೂ ನೊಂದಣಿ" ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಟ್ರಿನ್‌ 
ಡೀಡ್‌ ಖಿತರಬನ್ನು ಅಗತ ಸುವುದು 
ಸಂಸ್ಥೆಂಯು ಅಂಗಫಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮ: ' 
1905ರಡಿ ಮಾಡಿರುವ ನೊಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ 


& ದಿಖಕರಳ' , 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ' ಅಂಗವಿಕಲರ ಮುತ್ತು ಹಿರಿಯ 
ನಾಗರಿಕೆದೆ ಕಲ್ಯಾಣ  ಇಲೂಖೆಯಿಂದ 
ಅನುಮತಿ ಪಡೆಯಂತಹ ದಿನಾಂಕ: 
ಎಷ್ಟು ತರಗತಿಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು 
ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಘಡೆಯಾಗಿದೆ? 
ನಾನ್ನಮಾ ನೃತ ಪ್ಟತ 
ನಿಮೇಶನವನ್ನು ; .-. : ಹೊಂದಿಬೆಯೋ? 
ವಿವರಚನ್ಬು ನೀಡುವ್ರೆಯ. 

ಸಂಜ್ಞೆಯು ಡಿಗೆ ಕಟ್ಟಡದಲ್ಲಿ] ' 
ನಡೆಸುಪಿ. ದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ಬಗ್ಗೆ ವಿವಡ- 
1 ಸಂಸ್ಥೆಯು “ಾತಯನ್ನಾನಡೆಸುತೆ; ರುವ 
ಕಟ್ಟಿಡೆದಲ್ಲಿರುವ. ಸೌಲಭ್ಯ ಸಂಪೂರ್ಣ 
ಕಟ್ಟಿಡದ ಛಾಯಾಚಿತ್ರವನ್ನು 
ಲಗತ್ತಿಸುವುದು 

ಕಟ್ಟಡದಲ್ಲಿ ತಡೆರಹಿತ ಪಾಟರಣವನ್ಸು 
ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಣೆ ನೀಡುಚ್ರಿದು. 


TT Pade ಜೊಡಡಿಣಳ ಚಂಟ್ಸೆ 7 ರ್‌ 
| » ಪ್ರಿ ಸೊದಔಯಲ್ಲಿರುವ 
‘ | ಸ್ಥಳಂವಕಂಲ ಬಮೊಡಿಸುವುದು 
pa ಕೊಠಡಿಗಳಲ್ಲಿ ಗಾಳಿ ಚಿಳಕಿನೆ 
ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
ರೌ 
» ನೊಕಔಡಿಗಳಲ್ಲಿ "ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ಒದಗೆಸಿರುವೆ ಮೀಜೋಪಕೆರಣ 
. ವಿರ 
ಕೂರೆಡಿಗಳು ಅಕಿಗವಿಕಲಸ್ನೇಹಿ 
ಆಗಿದೆಯೇ ಎಂಬ ವಿವರ 
3. ದೆಂಧಾಲಯ ರ 
¥ ಗ್ರಂಥಾಲಯದಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ 
ಸ್ಕ ೪ಳಂಖಕಾಶ . 
> ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳ ಬೋಧನೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ " .ಮಸ್ತಕೆಗಳ 
ಸಂಖ್ಯೆ, ವಿವರ, ಷಟ್ಟಿ 
ಲಗತ್ತಿಸುಂತಿದು. ” 
| ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಅಧ್ಯಯನಕ್ಕೆ 
ಸಹಾಯಕವಾಗುವ ` ಮೆನ್ತೆಕೆಗಳು, 


ಟ್ಯಾಪ್‌, ಸಿಡಿ. ಬಾರ್ಜ್‌ ` ಮುಂತಾದ |, 
ಪರಿಕರಗಳ ನಿಎರ 
3 ಪ್ರಯೋ: ಲಯ 
ಪ್ರಂಶೋಗಂಲಯ ಕೊಲಡಿಯ ಸ್ನಳಾವಕಾಪೆ _ 
ಹಾಗೂ ಕೊಠಡಿಯಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ 
ಸಾಮಗ್ರಿಗಳ ವಿವರ 
4. ಮಯ್ಯೋಪಾಛಲ ಜಂಯರ/ ಶಿಕ್ಸಕರ 
ಕೊಟಢಿ Oo 
“> ಶಿಕ್ಸಕರಿಗೆ ಹಾಗೂ 
ಮುಖ್ಯೋಪಾಭ್ಯಯರಿಗೆ. ಪ್ರತ್ಯೇಕ 
ಗ್ಲೂಠಡಿ ಟ್ಯವಸ್ಥೆ ಇದೆಯೇ? 
ಈ ಕೊಠಡಿಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
5 ಹೋರಿಗಳು 
> ಶಾಬೂಲಯಗೆಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
> ಗಂಡು ಬುಕ್ಕಳಿಗೆ `ಫ್ರೆಕ್ಯೇಕವಾಗಿ 
ಇರುವ ಶುಚ ವಲಯಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
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ಮಕ್ಕ ಳಿದ ಪತೆ ಕವಾಗಿ | 
“A kiN | 


ಇರುವ ಪೌಟಾಲಯೆಗಳ ಸಂಖೆ 
> ಶಾಟಾಲಯಗಳಿಗೆ ಪೀಗಿನ ಪ್ಯವಸ್ಯೆ | 
ಸಮರ್ಪ ಕವಾಗಿಬೆಯೆಸ 
> ಅಂಗವಿಕಲ ಸೈೇಹೆಯಂಗಿದೆಂೋ? 
ಆ. ಖವೆನ್ಮೊಲ ಕೊಠಡಿ 
> ಕಲಿಕೆಗೆ ಉಟಯೋಗವಾಗುವ |" 
ಸಾಮಗ್ಸಿಗಳ್‌ ನಿವರೆ 
> G000/- ಅಥಬಂ 
ಹೆಚ್ಚಿನ ಬೇಲೆ ಉಪಕರಣಗಳಿಷ್ಸಲ್ಲಿ / 


ಅದಕ್ಕಂಳ 


ವಿವರ 
ರೂ.3000/-  ಅಥವು ಅದಕ್ಕಿಂತ 
ಹೆಚ್ಚಿನ ಬೆಲೆ ಉಪಳರೆಣಗಳಿದ್ದಲ್ಲಿ 


ವಿವರ 
7 ಸಂಸ್ಥೆಯು” 


FN 


ಮೆಕ, ಥಿ " ಟಯಲ್ಲಿ 


8. 'ಒಳಾರಗರ ಶ್ರೇಡೆಗಳಿಗೆ: ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
TT ಆಟಿದ” 'ಮ್ಯದಾನ (ಮೈ ಬಾಷ ಬಗ್ಗೆ 
ಇರುವ - “ಷೆ ಕ್ಸ ಅಂಬೆಕಾಶ ಫಾಂಯಂಚಿಟೆ 


> ವಹತಿ 
ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಮಕ್ಕಳ ಸಂಖ್ಯೆ 

> ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಈ : ಕೆಳಕಂಡಂತೆ 
ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು 
ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ 

> ಮಲಗುವ ಳೊಠಡಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಹಲಗ ನ್ಥಳಾವಳಶೆ 
>" ಗಳಿ & ಬೆಳಕಿ ಬ್ಯವಸ್ನೆ 


ಒದಗಿಸಿರುವ ಇತರೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
' ೫ ಕುಡಿಯುವ ನೀರಿನ 'ಹೃವನ್ನ 
> ಸಾರಿಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
pa ಸಮವನ್ತ ವ್ಯವಸ್ಥ 
> ತಡೆರ!ಿತ ವಾತಾವರಣ | 
| 


ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಮ 


[PS 


pa ಮಕ್ಯ ಳಿಗೆ ಒಬೆಗಿಪಿರುವ 


ಹೊದಿಳಿಗೆಳ ಚ್ಯವಸ್ಟೆ : | 
K 4 
¥ ಮಕ್ಳಳು ತಮ್ಮ  ವಃಸ್ಸುಗಳಯ್ಳು 


ಸಂರಕ್ಷಿಸಲು 

ಕಖಾಟುಗಳ' ಸಂಖ್ಯೆ 
> nou ಮೆಳ್ಳಳಿಗೆ 

ವಸತಿ ಒಬಗಿಸಿರುವ 
> ಹೆಣ್ಣು ಮಕ್ಕಳಿಗಿ 


ಒಮಗಿಸಿರೊವೆ 


ವಟಿ ಒಚಗಸಿರುೂ3 ಕನ ವಿವರ 
> ಗಂಡು ಮಕ್ಯಳಿಣಿ ಇರುವ 
ಶೌಚಾಲಯಗಳ ಸಂಟ 
pe ಖೆಣ್ಣುಮಕ್ಯಳಿಗೆ ಇರುವ 
- ಔಚಾಲಯಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ WS 
" ¥ ಊಟಿದ *ಣೆಂಲ್ಲಿದ | 
- ಸ್ಥಳಾವಕಂರ 


» ಅಡ್ಡಿಗೆ ಮನೆಯಲ್ಲಿನ ಸ್ಥಳಾನಕಾದ 
pa ವಸತಿಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಮನೋರಂಜನೆಗೆ 


ತರಗತವಾಹ' 'ಮೆಕ್ಜಳೆ ಸಂಖ್ಯ" ” 

'-ಸಂಸ್ಸು ಸ್ಥನ” ವಿಶೇಷ” "ಅಕ್ಞಥಿ' -ನಳೆಟಲು' 
'ಅಗ್ಯವಿರುವ ಕಲಿಕಾ - ಸಾಮಗ್ರಿಗಳು 
(ವಿಡರಪಟ್ಟ ಅಗಸ್ತಿಸುಪುದು) KB 

. ಸಾನ್ಸನನ್ನ” ವಿಶೇಷ್‌ ಕಣ ಚೋಟಿಸಖ 
ಇರುವ ಬೋಧನಂ ಸಂಮಗ್ರಿಗಳ ವಿವರ | 


ಎ pe 
ಮುನಿಸಿಗೆ | 


'ಇರುಟ ಸ್ಥ ಘಾ್‌ಕಲಪೆ . “ಹಾಗೂ 
. ಸೌಲಭ್ಯ 1 
ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ: ಒದಗಿಸಿರುವ ಈಡೆರಹಿತ 
ವಾತಾಚೆರಣ ” § 
ದಾ ರಾ ಫಾಗ-ಡ” ರ ರಾ ರಾಗಾ — — 
ಂಸ್ಮೆಯೆಳ್ಸಿ "ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ನ ಕಟ್ಟು ರಾ 
ತಂಗ 


8 ಖಿಷೆರ'ಪೆಟ್ಟಿ 


ತಾಚಿವಿ ಹೊಂದಿರುವ 


ಬೆಕ್ಯ ಪಹನಯೆಕರ೨ 

ಅಡುಗೆಯವರು 
ಬಬಾನ/ವಾಜ್‌ಮನ್‌ 
| ಆಯಾಗಳು . 

3.ವಿಶೇಷ ತಟ್ಟರ ಸಂಖ್ಯೆ” ರ್‌ 
ಕವ ಷರ್ನಗಾತ್ತ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿನ 
ಮಕ್ಕಳ ಬ್ರೆಗತಿ ವರದಿ 'ತಡಗತಿಬೂರು 
ನಾಸ್ಲಿವ ಯು ಸಾಮಾಖ್ಯ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ' 
"ಶಾಲೆಯನ್ನು ನಡೆಸುತ್ಲಿದೆಯೆ? ಇು 
ಆಃ ಬಗ್ಗೆ ವಿನರ 
ಸಂಸ್ಕಾ ತನ್ನದೇ ಸ್ವಂತ  ಮಾಹನೆಚನ್ನು : 
ಹೊಂದಿದೆಯೇ! ವಿಪರ 


ರ. 


೮a} ವರಡಿ 

ಸಂಸ್ಥೆಯ ಆರ್ಥಿಕ ಸಂಪೆಬ್ಕೂಲ 
— ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾವ ಮೂಲಗಳಿಂದ 
ಭನಸರೂಯ ಪಡ್‌ಯುತ್ತಿದೆ 

-  ನೆಂನ್ಸೆಯು ಹೊರದೇಶಗಳಿಂದ ಆಈ 
ಕಾಂರ್ಯ್ಯ್ಳಮಳ್ಳಿ ಧನಸಹಾಯ 
ಹಡೆಯ್ತುಕಿ ್ರ ದೆಯೇ? - 

— ಸಂಸ್ಥೆಯು ರಾಜ್ಯ : ಕೇಂದ್ರ": ಸ್ಥಳಿಯ 
ಸಂಸ್ಥೆ : ಇತರೆ ಖಾಸಗಿ: ಸಂಬ್ಟೆ ಗೆಳೀದ 
ಅನುದಾನ ಪಡೆಯುಷಿದೆಂಯೊೋ', * 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ವರ್ಷಗಳ 'ಚಾಷೀಳ ವಡಡಿ! 
ಅಗಿ" ಿ'ಹಿಬೆಯೇಃ 


ಹೊಂದಿದೆ ವಿವರ? 


ನಂಸ್ಥಮ” ಇತೀಚನ ೫ ರಡ 


ಸಂಸ್ಥೆಯ” ಯಾವ. ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ' ಖಾ] 


14 


26 


ನೇಸ್ನೆಯೆ ' ಈ ಖಸೋಜಿಸೆಂಯನು ] 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಬೇಬೆ ಯನ್‌ 


| ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು  ಚೇಹಸುತ್ಮಿನೇ ಈ 

ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಯಾವ ಮೂಲಗಳಿಂದ 

ಧನಸಹಾಯ ಜಖಡೆಯುತ್ತಿಿ? 

ಸಂಸ್ಥೆಯ ಇತರ ನಿಹೇಟ ಸಾಧನೆ 

ಕಾರಣಾಂತರದಿಂದ ೇವಸಹಾಯವನ್ರ 
\y -, ೆ 4. 'ಶ, 

ಲಭ್ಯನಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಹೆಸ್ಸೆ 


ಸಂಪನ್ಮ್ಕೂಲದಿಂದ ಶಾಲೆಯನ್ನು ಸಡೆಸಲು 
ಶಕ್ತೆವಾಗಿದೆಯೇ? 
} [2 

pa 


ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸಾರಿದ] 


ಅನಮುಬಂದಧ-3 


/1. Tedಿಬಾದಿಕಾರಿಗಳ ಚ್‌ಸರೆ ಮಪ] 
ಪಬೆಬಂಮ (ಜಂಟಿ ತನಿಯೆ ನಟೆಸಿದಲ್ಲಿ 


ತೆನಿಖೌ' "ನಡದ 'ಔನೂಂಕ್‌ 
ಸಂಸ್ಥೆಯೂ ' 4 ಪಡಿಸುತ್ತಿರುವ i ವಿಶೇಷ 
ಶಾಲೆಯ  ಇಜೆಸರು ಮತ್ತು ವಿವರ 
(ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಯೊಂದಿಗೆ) 
ಅ. ಸಂಬ್ಲಿಯು ಶಾಲೆಯನ್ನು: ಪ್ತ ಪ್ರಾರಂಬಿಹಿದಿ' 
"| ದಿಚಂಂಕ' 
ಆ. ಸಂಸ್ಕ 03) ಖಾಲೆಯನ್ನು ನೆಚಿಸಲು 
ಅನುಮತಿ - ಪಡೆದಂತಹ ದಿಂಂಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ  ಠಾಸನದದಿ' ಸೊಂದಣಿ| 
ಮಾಡಿಸಿದೆಯೇ? ಘಿ 
ನೊಂದಣಿ - ಹೆಂಬ್ಯೆ ಮ್ತು? ದಿನಾಂಳೆ 
ನಮೂದಿಸುವುದು " 
| ಸಂಸ್ಥೆಯು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ : ಪಟ್ಟಿ 
ಹಾಗೂ ನೊಂದಣಿ ಪ್ರಮಂಣ ಪತ್ರ ಟ್ರ 
ಡೀಡ್‌ ವಿವರವನ್ನು ಅಣತಿ ನ : 
1995ರಡಿ ಮಾಡಿರುವ ನೊಂದಣಿ 
ಆನಿದೆಯೇ? , | i 
-” |ಸಂಬ್ಯೆ ೩ ದಿನಂಂಕ 

ಸನ್ನಹು' ಅಂಗವಿಕಲರ ಮತ್ನು ಹಿರೆಯ | 
ನಾಗರಿಕರ ದೆಲಷ್ಯಣ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ 
ಅನುಮತಿ ಪೆಡೆದಂಶಹ ದಿನಂಂ8: 
ಎಷ್ಟು  ರಗತೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು 
ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಲಾಗಿದೆ? 
ನಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು 
ಸಂಬ್ಥೆಯು"” ಸ್ಪಂತ ಅಟ್ಕಡ 
ನಿವೇಶನವನ್ನು ಯೊಂದಿದೆಯೇ? 
" | ವಿವರವನ್ನು ನೀಡುವುದು. 


| ಫಂಡಬ ಸದಷ್ಯಲೆ ಹೆಸರು & ಖದನಾಮ) *; 


ವಿಶೇಷ ಖಾಲೆಗಳಗೆ' ಅನುದಾನ ಪಿಪಾರೆಸು ಮಡುವ ಮೌ ಲ್ಕೂಮಾಪಸೆ ರ / ತನಿಬಾ ಪರಟಿ ನಮೂನೆ: 


ಬಾದಿಗೆ ಕಟ್ಟಿ ತದಲ್ಲಿ 


7 ಸಂಸ್ಥೆಯ 

$ ನಡೆಸುಪ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ ಈ; ಬಗ್ಗೆ ಪಖಿವರ 

A ಹ a 
18. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕಟ್ಟಿಚದಲ್ಲಿ ' ಅಂಗಖಿಕೆಲರಿಗೆ 


ತಡೆರಹಿತ ಬೂತಶಾವರಃಟಂ ಸಲ್ಪಿಸೆಲಾಗಿದೆಯೇ? 
ವಿಚರಗಳನ್ನು ನೀಡುಪ್ರೊಯ 


8 | ಸಂಸ್ಥೆಯು 'ಶಾಲಯನ್ನು' ” ನಡನುತ್ತರುವ] 
ಕಟ್ಟಿಡದಲ್ಲಿರುವ . ಸೌಲಭ್ಯ; ಸಂಪೂರ್ಣ 


ಕಟ್ಟಡದ. ಛಾಯಾಚಿತ್ರವನ್ಸು ಲಗಕ್ಲಿಸುಪುದೆ 
ಕಟ್ಟಡದಲ್ಲಿ ತಡೆರಹಿತ ವಾತಾವರಣವನ್ನು 
ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಣ ನೀಡುವುದು. 

ತರಗತಿ" ಧೂ" 'ಸಂಖ್ಯೆ / 


"> ಪ್ರತಿ: ಸೊರಡಿಂಸದ್ಲಿರುವ 
ನ .ಸ್ಥಳಾವಕಾಲ ನಮೂದಿಸುವುದು 
ಸ್‌ ಕೊರಡಿಗೆಳಲ್ಲಿ ಗಾಳಿ : ಬೆಳಕಿನ 
 ಖ್ಯವಸ್ಥೆ NE 
ದ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ಒದಗಿಸಿರುವ ಯೀದೋಪಕರಣ 
 -ಫಿವರ 
೫ ಕೊಠಡಿಗಳು ಅರಗವಿಕಲಸ್ನೇಹಿ 


ಅಬಿದೆಯೇ ಏಂಬ ವಿವರ: 


| ಕೊಠಡಿಗಳು ₹2" ತರಗತಿಗಳ 
ಸಂಖ್ಯೆ DSN ದೆಯೆ: 
2. ಗ್ರಂಧಾಂಯ ಗ 
» ಗ್ರಂಥಾಲಯದಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ 
ಸ್ಥಳಾಟಕಾಶ x _ 
> ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳ -ಬೋಧಭನೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ” ಮುಸ್ತೆ ಕಗೆಳ 
ಸಂಖ್ಯೆ, ವಿವರ, ಪಟ್ಟಿ 
ಲಗತ್ತಿಸುವುದು. 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ \ ಅಧ್ಯಯನಕ್ಕೆ 
ನೆಹಾಯಕವಾಗುವ ಘುಸ ಕೇಳು ಮ್ಯಾಪ್‌, | 
ಸಿ.ಡಿ. ಚಾಟ್‌ ಮುಂತಾದ ರಿಕದ್ದಗಳ 


ವಿವರ 


ಖಂಗಂ! f 
Reo ಕೋೂದಯಿಿದ್ಲ ಹೆ ಲಷ ಸಕರಬ |. 


|} ಹಾಗೂ ಕೊಲಡಿಯಲ್ಲಿ | ಒದಗಿಸಿರುವ 


ನಾಟುಗ್ರಿಗಳ ವಿಎರ 
4 ಯುಯ್ಯೊ ಬಾಧ್ಯ ಯರ!  ಶಿಲ್ಪಿಕರ 


pa ಶಿನ್ನಕರಿಗೆ ಹಾಗೂ 
ಮುಖ್ಯೋಖಾಭ್ಯಯರಿದೆ ಪತ್ಯೇ" 
ಕೊದಡಿ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಇದೇಖೊಲ? 


5 ಹೌಚಾಲಯೆಗಳು' 

> 'ಪಾಟಾಬಯಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 

» ದಂಡು ಮನ್ಯಳಗೆ ಪ್ರಟೇಕವಾಗಿ 
ಇರುವ ಪೌಟಾಲಯಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ' 


A 


ಇರು ತಾಟೂಲಿಯಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
೫ ರೌಟಾಲಯೆಗಳಿಡೆ ನೀರಿಟ. ವ್ಯವಸ್ಥೆ | 
ಹೆಮೆರ್ಪಳ'ವಾಡಿದೆಯೆ: | 
೫ ಅಂಗಖಿಳಲ ಸ್ನೇಹಿಯಂಗಿಚೆಯೋ? 
ಸಂಪ ನ್ಕೂಲ ಕೊರಟಿ . 
೫» ಕಲಿಳೆಗೆ - ಉಯೋಗವಾಗುವ 
ಸೂಮೆಗ್ರಿಗಳ' ವಿಬರ / 
ಈ ಕರೆಡಿಯಟ್ನು. ಮಕಳ: ಬೋಣಣಿಗೆ | 


ಉಪಯೋಗಿಸ ಲಾಗುತ್ತಿಬೆಯೇ? 
7 ಸಂಸ್ಥೆಯು ” "ಮೂಗ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ 
ಒದಗಿಸಿರುವ” ಇತರೆ ವ್ಯಬಸ್ಥೆ K 

ಷು ಸುರಕ್ಷಿತ ಕುಡಿಯುವ ನೀರಿನ 

ವ್ಯಟಸ್ಥೆ ಇದೆಯೇ? 

೫ ಸಾಲಿಗೆ ವೈವಸ್ಥೆ ಇದೆಯೇ? 

> ಹಮವನ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಇದೆಯೇ? 
ತಡ್‌ರೆಹಿತ ಮಾತಾಟಿರಣ ಇದೆಯೇ? 
$. 8 ಬಾಂಗಿ” ಕ್ರೀಡೆಗಳಿಗೆ ಸ್ಯವಸ್ಥೆ 
೪ ಇತರ್‌ ಸ್ಯ ದಾಸ (ಮೈದಾನದ ಬಗ್ಗೆ 
ಇರುವ ; ಷ ಸ್ನಭಾವಕಾರ ) 


Re ಕೊರದಿಗಳೆಲ್ಲಿಣ ವ್ಯವಸ್ಥೆ - . 


> ಹೆಣ್ಣು ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯೇಳವಾಗಿ [' 


Ro PS 


Pp 
HA ಚಸಫಿಯಿತ ಪಲ 
ಜಿ 
ವಸತಿ ಸೌಲಭ್ಯ 
ಸೌಲ 
ಪಡೆಯುಪ್ಲಿಬ್ಯುತ ಮೆ ಜ್ಯಳ' ತಂಟಿ 
ಗರಿಡು /ೆ್ಸಾ 
ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನೂ ್ರತ್ಯೇ 
“ ಸಿ ಬ್ಯ 
ದುದು. 


» ಮಲಗುವ ಕರಡಿಗಳ ಸಂಜೆ 
ಎಷ್ಟು? ಹಾಗೂ ಸ್ಥಳಾವಳಾರ 
pa ಗಾಳಿ. & ಬ್‌ಳಕಿನ ಚೈವ; 
ಇರುತ್ತದೆಯೇ 

3 ಮಳ್ಳಳಿಗೆ ಒದಗಿಸಿರುವ ಮಂಚ 
ಹಾಸಿಗೆ ಹೊದಿಕ್‌ಗಳ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
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ಕಪಾಟುಗಳ ''-  ' ಸಂಖ್ಯೆ 
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-  ಸಂಸ್ಕೆಯ ಇತ್ತೀಚಿನ ವಾಷೀಕ 
ವರದಿಯನ್ನು ಲಗಫಿಸಿದೆಯೇ? 
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2 ಅಖಿಲ. ಭಂರತೆ 'ಬಾಕ್‌ ಮತ್ತು ಪ್ರವಣ ಸಂಸ್ಕ ಮೈಸೂರು" . p 

3. ಕರ್ನಾಟಿಕ ಮಾನಸಿಕ ಆರೋಗ್ಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ; ” ಜೇಗೆಲೊರು" . 

4. ಹೇರಿ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳ ಹಿಕ ೫ರ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರ, ಮ್ಯಸೂರು 

5, ಡಿ.ಎಸ್‌.ಇ.ಆರು.ಟಿ, ಬೆಂಗಳೊರು 

6. ಸರ್ವತಶಿಕ್ಟ ಅಭಿಯದ, ಬೆಂಗಳೂರು . R ; 

7. ಮೊಬಿಲಿಟಿ ಇಂಡಿಯಾ, ಬೆಂಗಳೂರು oo ನ : 

ಸ. ಕನಾಣಟಿಕ ಬೇರೆಂಟ್ಸ್‌ ಅಸೋಸಿಯೇಟ್‌ ಫಾರ್‌ ಮಂಟಲಿ ಚಾಲೆಂಟ್ಸ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು 
9. ಮಿತ್ರಜ್ಯೋಷಿ, ಬೆಂಗಳೂರು. F ” " 

10. ಸೇವಾ ಇನ್‌ ಆಕ್ಟ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು 

11. ಸಿಬಿಆರ್‌ ನೆಟ್‌ವ್‌ಃ, ಬೊಗಳೂರು 

12. ಎಟೇಬಲ್‌ ಇಂಡಿಯಾ, ಬೆಬಗೆಳೂರು , 
13. ಆಕ್ಸನ್‌ ಬಡ್‌ ಸೆಂಸ್ಥೆ, ಬೆಟಳಘಊೂಡಯು 

14. ಚೆಶೈಡ್‌ ಇಂಟಿರ್‌ನ್ಯಾಷನಲ್‌, ಬೌಂಗಳೂದು]. 


ಸರಸ ನಿೆಳ್‌ಷಳರು ಆಯ್ಕೆ . ಮಾಡಿ ಸೂಕ್ತ 


ಲ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡನಳಗಳು 


ವಿಷಯ:-ಆಂಗನಿಕಲ "ಮಕ್ಕ ಕೇಂದ್ರೀಕೃತ ವಶೇಷ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಹೊಸ 
ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅನುಜ್ಠಾನೆಗೊಳಸುವ ಬಗ್ಗ ಆದೆಶ, 


ಓದಲಾಗಿದೆ:- ಪತ್ರ ಸಂಬ್ಯೆ:ನಿಲಕಇ/ಯೋಜನಾ ಶಾಬೆ/ಸಿ-9/021೦-1/91, - 


&:09-04-2010 
ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ “ಮತ್ತು "ಔಟಸಂ “ನ್ಯೂನತೆಯಿಂದ ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಮುಂತಾದ _ಏಕಲತೆಯುಳ್ಳ 


ಮಕ್ಕಳ ಪಾಲನೆಗಾಗಿ ನೆಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಗೆ ಪಾಲನಾ ವೆಜ್ಣ 'ಹಾಗೂ ಹಿಕ್ಷಕರ 


- ಸಂಖಾವನೆಗಳೆನ್ನು ಒಳಗೊಂಥಂತೆ ' ಮಕ್ಕಳ -ಸಂಖ್ಯೆ ಅಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅನುದಾನವನ್ನು ನಿೀಡಲು 


ರೂ.2೦.೦೦"ಕೋಟ ಆಯವ್ಯಯ ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆಯೆಂದು ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಈ ಸಂಬಂಧ 
2010-1, ನೆ ಆಯವ್ಯಯದಣ್ಣ ರೂ.4೦.೦೦ ಕೋಟಗಳ. ಅನುದಾನನನ್ನು ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ನಿದೇಶಕೆರು,. ಅಂಗವಿಕಲರ ಮತ್ತು ಏರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ ರವರು ಮೇಲೆ 
ಕದೆಲಾದ ಪೆತ್ತದೊಂದಿಗೆ ಕಳುಜಸಿರುವ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಣ್ಲ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳಗೆ. ಆರ್ಥಿಕ ನೆರವು 
ಒದಗಿಸುವ “ಯೋಚನೆಗೆ . 2೦1೦-1ನೇ ಸಾಲಗೆ ರೂ.೦೦ ಕೋಣ ಆಯವ್ಯಯ 
ನಿಗದಿಯಾಗಿದ್ದು, ಸರ್ಕಾರೇತರ ಸೆಂಸ್ಥೆಗಳಂದ ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲರ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳ 
ವಶೇಷ ಮಕ್ಕಳ ಶಿಶು ಕೇಂದ್ರೀಕೃತ ಯೊಣನೆ/ಪಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳೆಣ್ಣ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ" 


ಮಕ್ಕಳಣೆ ಆರ್ಥಿಕ ಸಹಾಯಧನ ಯೊಜನೆಯನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸಲು ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಈ ಯೋಚನೆ ಅನುಷ್ಠಾನದ ಪೂರ್ವ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ದಿಡಿ ರ ಐಎಂಎಂ ೦1೦ 


 ಜಿ೦3-೦4-2೦1೦"ರೆ "ಕಂಡಿಕೆ "ಆ'ರ "ಮೇರೆಗೆ ಯೋಜನಾ ಇಲಾನೆ 'ಮತ್ತು. ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ 


(ವೆಹ್ಣ-ಅ.) ಶಾಖೆಯ್ಲ ಅಭಪ್ರಾಯ/ಸಹಮತಿಯನ್ನು ಕ್ರಮವಾಗಿ ಜಪ್ಪಥಿ ಸಂಖ್ಯೆ:ವಿಡಿ 1 ಐಎಂಎಂ 
1೦, ದಿಐ6-ಶಿ4-ಶಿಂರ ಮತ್ತು" ಎಫ್‌ಡಿ ೭7೭ ಔಿಚ್ಚ-ತ/ಿಂ, ದಿ2ಠ5೦-2೦1೦ ರಂತೆ: 
ಪಡೆಯಲಾಗಿದೆ. | 
ಮೇನ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕೂಲಂಕುಷವಾಗಿ 'ಪರಿಶಿಚಸಲಾಗಿದ್ದು.'ದಿ:20-೦4-2೦1೦ 
ರಂದು ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯ ಕಾಯ್ಯದಶಿಯವರ' ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಟ್ಟಿ ನಡೆದ ಕರನಾಟಕ ಅವೃಥ್ಧಿ 
ಕಾಯಕ್ರಮ. ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಪರಿರೀಲಸಾ ಸಮಿತಿ 
ಸಭಿಯಟ್ಟ ಈ ದಿಷೆಯವನ್ನು ಪ್ರಸ್ತಾಜಿಸಿದ್ದು, ೩೦1೦-1 ನೇ ಸಾಅನ ,ಆಥ್ಥೀಕ ವರ್ಷವು 
ಅಂತ್ಯಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವುದರಿಂದ ಸಹವ ಸಂಪುಟದ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆಯುವ ಷರಶ್ತಿಗೊಳಪಣ್ಟು 
ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸುವಂತೆ ನೀಡಿದ ಸೂಜೆನೆ ಮೇರೆಗೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಜದೀಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ಮಮಜ 1೦9 ಹಿಪೆಜ್‌ಪಿ ೭೦1೦ 
ಟಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ. 14-12-2010 . 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೂ 'ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ನಳೆ 
ಕೇಂದ್ರೀಕೃತ ವಿಶೇಷ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ರಯ್ಯ ಸಹಾಯಧನದ ಹೊಸ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಆಸಲು 
ಸರ್ಕಾರೇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಕನಿಷ್ಠ 3 .ಪರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ನಿರ್ವಹಿಸಿರುವ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು 


ಪರಿಗಣಿಸಿ, ಈ ಕೆಳೆಕಂಡ ಮಂಃರ್ಗಸೂಚಗಳೆನ್ನು ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗಏಿಕಲರ ಮತ್ತು no 
ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಟೆ ಇವರು ಕಟ್ಟುನಿಟ್ಟಾಗಿ ಪಾಆಸುವ ಷರ್ರಿಗೊಳಪಟ್ಟ ಮಂಜೂರಾತಿ 


ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
ಮಾರ್ರ್ಗಸೂಚ: 


1, 


Institutions for education ox training of physically/ ‘mentally 
cludlengcd clildren should not be started without faking 
permission from the Director of Disabled Welfare. In case an 
institution is already running, it should formally apply for 
permission. 


Eligibility fov Grant-in-aid will avise when tle institution lias 
been run as per norins for 3 years ufter taking such permission 


Tite gtant permissible will he based on the strength of students. 


Governnient ill have no obligation to pay salary-or any benefit 


‘to the teaching or non-teaching staff of the Instltaflon, Grant 


once sanctloncd can ater Le varied or even stopped ‘iu case the 


. number of students changes or if any other ligihility condition 


4. 


js vlolated. 


As fhe students will he special children, if should be ensured by 
the Director, Disabled Welfare that all the teaching and 
supporting staff have got. the required qualification and {raining 
and that they have fo bc appointed on merit through a 
transparent pracess after giving proper advertisement. It should 
also be ensured that all relevant Government guidclincs arc 
followed in this regard. Confirmation of staff will be a separate 
process and sanction of grants will not mean automatic 
confirmation of staff. Any recruitinent or change of staff should 
bt done only with the concurrence of tle Director of Disabled 


- Welfare. 


«. There should be a compulsory annual inspection of every such 


schools by the Director af Disabled Welfare fo see tat {he gcant 
conditions are being followed satisfactorlly. 


. Ju view of the CConomy orders, not more than’20 such schools 


should le considered during the year 2010-11. Turing the 
subsequent years depending on the budget provision, the 
department shall send fuxther proposals to Government for 
furtluer action, . 

BL. 


RN 


ಚಕ ಆದೇಶವನ್ನು ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಬೆ (ವೆಚ್ಚ-ಡ ) ಹಾಬೆಗಳು 
ಕ್ರಮವಾಗಿ ನೀಡಿದ ಟಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೇಜಿಡಿ  ಉಎಂಎಂ 1೦ ದಿ:26-೦4-2೦!೦ ಮೆತ್ತು ಎಫಾಡಿ 
27೭ ವೆಹ್ಚ-3/1೧ ದಿ:29-1೦-ಎ೦!೦ ರ. ಅಭಪ್ರಾಯ/ಸಹೆಮಃಕಿ ಮೇರೆಗೆ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಕನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ. ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿಟ್ಟ, 


ಫ್‌ 


99 ಟೆ 
[ಟ.ಕಮಲಮೃ 2 
.  ಸೆರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾಯ£ದರ್ಶಿ-ಐ, 

Ps ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 


ಮೆಹಾಲೇಉುಖಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕಿ, ಬೆಂಗಳೊರು. 
ನಿರ್ನೇಲಕೆರು, ಅಂಗವಿಕಬರೆ ಮತ್ತು" ಹನಿಯ ಸಾಗರಿಕರೆ ಕಲ್ಯಾಣ, ಬೆಂಗಳೊರು. 
ಎಲ್ಸಾ ಹಲ್ಲಾಧಿಕಾರಗೆಳು, 4 
ಐಲ್ಲಾ ಮುಖ್ಯ ಅಉಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಜಲ್ಲಾ ಪಂಜಾಯತ್‌.' -: 
ಐಲ್ಲಾ "ಉಪನಿರ್ದೇಶಕೆರು/ಅಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲ ಕೆಲ್ಯಾಪಾಧಿಕಾರಿಗಳು, RR ಮತ್ತು 
ಹಣ್ಣೆ ಅಛವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, 
6. ನಿಡೆಜಲೆಕರು, ಮೋನಾ ಇಲಾಖೆ, ಏಡಿವಂ ವಿಭಾಗ. 
7. ಸೆಳಟರದ ಅದೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು. ಆಧಿಕ ಇಲಾಖೆ "ವೆ್ಚ-೨) 
8. ಆಯುಕ್ತರು ರಾಜ್ಯ ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯನು ಕಛೇರಿ, ನೆಂ-4೦, ಪಪುತಟ್ಟ! ರಪ್ರೆ, 
ಕಾಕ್ಸ್‌ಟೌನ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು. 
K ' ಅ.ಶಾಖಾ ರಕ್ಷ ಕಡತ/ಹೆಜ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


pW 


ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ 109 ಪಿಎಚ್‌ಪಿ 2010 ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಸಚಿವಾಲಯ 
"ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ 
ಬೆಂಗಳೂರು, ದನಾಂಕ: 23-12-2010. 


| ಸರ್ಪ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ 109 ಪಿಎಚ್‌ 2010, ದಿನಾಂಕ14-12- 
2016ರ ಆದೇಶ ಭಾಗದ 2ನೇ ಕಂಡಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಸೇರಿಸ ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


“ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳೆ ಕೇಂದ್ರೀ ಕೃತ ವಿಶೆಷ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ರಾಜ್ಯ 
ಸಹಾಯಧನದ ಹೊಸ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು 
ರೂಪಿಸಿರುವ ಯೋಚನೆಯ ರೂಪುಡೇಷೆ" ಮತ್ತು ಯೋಚನೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಿಗಡಿತೆ ಅರ್ಜಿ ಮತ್ತು ಇತರೆ ವಿವರಣೆಗಳನ್ನು 
 ಪೆಮೂನೆಯ . ಅಡಕಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ-1 ರಿಂದ 56ರವರೆಗೆ 
' ತೋರಿಸಲಾಗಿದೆ್‌ " -: 
ಕರ್ನಾಟಕ ಬಾಜ್ಯಪಾಲರ' ಆದೇಶಾನುಸಾರ 
: ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


Yo BAL 
[ಬಿ ಪಮಲಮ್ಮ] 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನೆ: ಕರ್ಯದರ್ಶಿ-2 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖ. 


{4 


"ಇವರಿಗೆ: 
"” ಸರಕಲನಕಾರರು, . ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ 'ಟಿ5ಗಛೂರು ಅವರಿಗೆ ಮುಂದಿನ ಸಂಯಲ 
K ಪ್ರಕಟಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ ಹಾಗೂ 250 ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಈ ಇಲಾಖೆಗೆ 'ಒದಗಿಸಲು ಕೋಡೆ. 
ಪ್ರತಿಗಳು; — WN 

1. ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕ, ಚೆಂಗಳೂರು. 

2. ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು. 

3. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರೆ ಹಾಗೂ ಓರಿಯ. "ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖ್‌,-: - 

ಬೆಂಗಳೂರು, 
4. ಎಲ್ಲಾ ಮುಖ್ಯ ನಾರ್ಯನಿರ್ವಜಣಾರಕಾರಗಳ್ಲ. ಚೆಲ್ಲಾಾ ಪಂಚಾಯತ್‌. 
"5. ನಿರ್ದೇಶಕರು. ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ, ಪಿಡಿಎಂ ವಿಭಾಗ. 


pA 


pa 


6. ಸರ್ಕಾರದ ಆಧೀಸ ರ್ಯದರ್ಶಿ, ೬ ಅರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ (ಬೆಚ್ಚ-3), ವಿಧಾನಸೌಧ, 
ಬೆಂಗಳೂರು. 
A ಎಲ್ಲಾ 
ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಲಾಖೆ. 
A. ಆಯುಕ್ತರು, ರಾಜ್ಞ ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮ, ನಂ.41, ತಂಬುಚಿಟ್ಟ ರಸ್ತೆ 
ಕಾಕ್ಸ್‌ಟೌನ್‌, ಬೆಂಗಳೊರು. 
$೪, ಶಾಖ ರಕ್ಷ ಕಡತ : ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. ' - 


ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು/ಜಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಹುಹಿಳಾ ಮೆಶ್ಚು 


[AT 


ಸ್ಸ್‌ ಕಾರ್ಯಕ್ರಿಮಪು ಪ್ರಮುಖವಾಗಿದೆ... 


j 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ್ಮಣ_ 109 ಪಿಎಚ್‌ಪಿ 2010, 
ದಿನಾಂಕ14- 12. PEN ಅನುಬಂಧಗಳು 


' ಅಂಗನಿಕೆಲ ಮಕ್ಕಳ ಕೇಂದ್ರೀಕೃತ ವಿಳೇಜ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಾಯಧನದ 


ಕರಿಕೆ: 
"ಕರ್ನಾಟಿಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ 201 ರ ಜನಗಣತಿ ಆಧರಿಸಿ ೪.40 ಲಕ್ಷ್ಮ ಅಂಗವಿಕಲರು ಇರುಶಫ್ಲಾಲೆ. 


ವರ್ಷದೊಳಗಿನ ಅಂಗವಿಕಲರ ಸಂಖ್ಯೆ ಅಂದಾಜು 3.67 ಲಃ ಮಂದ ವೆರಿಗಣಿನಲಾಗಿದೆ. 
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ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಣೆರಿಕರಲ “ಕಲ್ಯ ಇಲಾಖೆಯು ಅಗವಿಕಲರಿಗಾಗಿ ಹಲವಾರು 
ಕರರ್ಯಕ್ಷಮಗಳನ್ನು ಅಸುಷ್ಠಾಸಗೊಳಿಸುತ್ತಿಯ್ದ ಈ ಅಾರ್ಯಕ್ರಟುಗಳು ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು ಸಾಮಾಖ್ಯ 
ಜನರಂತೆ ಬದುಕಲು ನಿದೆವು' ಮಾಡಿ ಅವರನ್ನು ಗಮಾಜಟ  ಮುಖ್ಯಬಾಹಿನಿಗೆ ಕೆಡುವ, ಪ್ರಮುಖ 
ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು, ಗುರಿಗಳನ್ನು ಇಟ್ಟುಕೊಂಡಿದೆ. ಇಲಾಖೆಯು ಹಮ್ಮಿ ಕೊಂಡಿರುವ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ 


ಹಂಗೂ ಅಂಗವಿಕಲರ 


ಸಾರ್ವತ್ರಿಕ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ನೀತಿ, ದಾಷ್ಟ್ರೀಂಯ ಶಿನ್ನಣ ನೀತಿ, 
ಅಧಿನಿಯಮ--1995 ರನ್ವಯ 6 ರಚ. 18ನೇ ಚಯೋಮಿಪಹಿಂು ಎಲ್ಲಾ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಉಚಿತ ನಿಕ್ನೆಣವನ್ನು 

ನೀಯವುದು.. ಆತ್ಯವಸ್ಯ ವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಅಲ್ಲದೇ ಅಂಗೆಖಿಂ'ಲ ಮುಕ್ಯಳಿಗೆ ವಿಜೇಷ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು." ನೆಕಾನರದಿಂದ 
1 ಪಾಸಗಿ ವಲಯಣಂದ ಳ್‌ಯ್ವಾಯವಾಗಿ 'ಸಡೆಸುವುಟು ನಹ ರ ಟಬ' ಮುಖ್ಯ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾಗಿಯತ್ಪ. 

ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಖಿಶೇಷ' ಫಿಕ್ಲ : -ತೆಕಬೇತಿ ನೀಡಲು ಲಂಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸುಮರು 100 ವಿರ್‌ಜ ಶಾಲೆಗಳ್‌ನ್ಯು 
ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ್‌ ನಡೆನಲಾರುನ್ಲಿದೆ. ವಿವಿಧ ಅಂಗವಿಕಲತೆ" ಹೊಂದಿರುವ ಅಂಗಖಿಳೆಲ 
ಮಕ್ಕಳು ಹೆಚ್ಚಾಗಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ಖಾಸಿಸುತ್ತಿದ್ದು ಸಂವಸಾನ್ಯ  ಖಂಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಎಷ್ಯಸಂಗ ಮೂಡಲ 
ಶಳ್ತೆಗಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಅವರುಗಳಿನ ಆದಷ್ಟು 'ಅವಣು ವಾಸಿಸಿ ಪರಿಸರದಲ್ಲಿ ನಿಬೇಷೆ- ಶಿಕ್ಸಣಬನ್ನು 


ನೀಡುವ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಒದಗಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. ಅಂಗವಿಕಲ ಮುತ್ಯಳಿಗೆ ಉಪ್ತಮ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ 


ನೀಡುವಲ್ಲಿ ಅಬರಿಗೆ ವಿರೇಷ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಉತ್ತಮ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಕರ್ಯ, ಸೂಕ್ತ ಅಟ್ಟೆಡ, ಜೀವನ 
ಕೌರಲ್ಯ ವೈತ್ತಿಪರ ತರಬೇತಿ ಮುಂತಂದೆ ಸಮಗ್ರ 'ಶಿಕ್ಟಣ್ಲ, ಹೌಲಭ್ಯವನ್ನು ನೀಡಭೇಕಾಗುತ್ತದೆ. ಇದರಿಂದ 


- ಅಂಗವಿಕಲ . ಹುಕ್ಕಳ ಸರ್ಟಪೋಮುಖ ಬೆಳವಣಿಗೆಗೆ ಭಖಣಾರಿಯಾಗುವ್ತದೆ. ಈ ದಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ಲುತ 


ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುಖೆ ಅನುಬಾನ' ಸಂಕಿಕೆ-1982ರಡಿ ವಿಶೇಷ ಎಂಲಿಗೆಳೆಗೆ ನೀಯುತಿ ತ್ತಿರುವ ಸಹಾಯಧನ ಶಿಕ್ಸ್‌ರ 
ಕೇಂದ್ರೀಕ್ಯ: 'ಪಬಾಗಿದ್ದು ಇದನ್ನು ಚರಿಷ್ಯರಸಿ ಅಂಗವಿಣಲ ಮಕ್ಕಳನ್ನು ಆಧರಹಿ ಅವರಿಗೆ ಸಂಪೂರ 
ಗುಣಾತ್ಮಕ ಶೈಳ್ಸಣಿಕ ಸೇವಾ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಒದಗಿಸುವ ಸಲುಬಾಗಿ ವಿಶೇಷ ಲಾಲೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ 
ಸ್ವಯಂ ಸೇಮಾ ಸಂಸ್ನ್‌ಗಳಿಗೆ ನಸಯಾಯಧನ ನೀಡುವೆ ಸಲುಬಾಗಿ ಈ ಕಳ ಕಂಡಂತೆ ೋಜನೆಯೆಯ್ಯು 
ರೊಪಿಸಿದೆ. ' . 

ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿನಲು ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರು 2010-11ನೇ ಬಾಲಿನ 
ಆಯವ್ಯಯದ ಭಾಷಣದಲ್ಲಿ ರೂ ಕೋಟಿ ಆಯಬ್ಯಂಯವನ್ನು ಘೋಷಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಈ ಯೋಜನೆಗೆ 
ತಗೆಲುವ ಪೆಚ್ಚೆವನ್ನು ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿ$:2235-02-800-0- 0 ಯೋಚನೆ ಉಖಲಕೈಶೀರ್ಷಿಲೆ:301 
ಸಹಾಯಧನದಡಿ ಭರಿಸಲು ಅಸುಮೋದಬನೆ ದೊಡೆಸಿರುತ್ತಬೆ. 


ve 


ಉದ್ದೇಶ; 
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ಯೋಜನೆಯ ಹೆಸರು; ಅಂಗಔಿಕಲ, ಮರಳ ಕೇಂಧೀೀಪ್ರ ತ ನಿಶೇನ ಕೈಕ್ಷಜೆಳೆ ಲಾಣ್ರಾ ಸಹಾಯಧನ : ; 


ಖೋ: 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಾಯ್ಕಿ- ನ್ನು ಪರಿಂ ಕಂರಿಯಾಗಿ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳೆಸುವುದು - 
ವಿಬೇಣಿ ಚುಳ್ಳಳ' ಶಿಕ್ಷಣಲ್ಯ ಕೊಪ ಪರಿಸರವಸು ಆಬ್ರಿಸುಬ್ರಯು. 
ಸಂವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಸರ್ವರಿಗೂ ಶಿಕ್ಷಣ ೭ಳ್ಕು ಸೂಬೆಸಿದಂತೆ ಆಂಗನಿಕಲ ಮಕ್ಕಳಿಗೂ ಶಿಕ್ಸಣದ 
ಹಕ್ಕನ್ನು ನೀಡುವುದು. 0 
4. ಎಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳಿದೊ ಪೃಲ್ಹಣಿಕ' ಸೌಲ A 
ಅಂಗೆನಿಕಲ ಮಕ್ಕಳಲ್ಲಿ ಶೇ.100ರಷ್ಟು ಸಾಕ್ಟರಪೆಂಗನ್ನು ಮೂಡಿಸುವುದು \ 
ಅಂಗವಿಕಲ : ಮಕ್ಕಳನ್ನು ಇತರೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರಜೆಗಳಂತೆ ಉವ್ಯದ. ಪ್ರಗತಿಗೆ ಸಹಕಾರಿಯಾಗುವೆಂಶೆ 
ಮಾಡುಪ್ರೆಯ 4 , 
7 ಹುಳ್ತ್‌ ಶೊಳ್ಳಡಿಕ ಮಂಕಂವಲಣಬೆಯ್ಸು ನಿರ್ಮಿಸಿ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಶಿಕ್ನಣ ವೀಡಿ ಪಂೂತಡೆ 
ಸಮಾನ್ಯ : “ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣ di ಸಹಕ್ಳಾರಿಯಂಗು್ರದು. 
4. ಆಂಗನಿಕಲ ಮೃಕ್ಕಳ ಕೈನ್ನಣಿಕ' ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಕ್ಕ್‌ ನ್ವಂತುಂಸೇವ ಫಂಸ್ಸಗಳಗ" ಸ ಹೋತ್ಸಾಶ 


ನೀಡುವುದು. " 
pA ಕುಷ್ಕಚೋಗನಿಬಾರಿತೆ ಅಂಗವಿಳೆಲರಿಣೆ, ಮಾನಸಿಕ್‌ ಅಸ್ಪ ಸ್ವಸ್ಯರಿಗೆ Ws 


ws 


ತಟ್ಟೆಬೇತಿ ಖೆಡೇಯಲು 


ಅರ್ಹ” ರಿಯಿಬೆಂಪಜೆ ಬುದ್ಧೆಮಂಂದ್ಯ ರಿಗೆ ಔಯ್ಯೋಗಿತ ತರೆಬೆಿ' ಕೇಂಡ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ನೂಪಿಸಿ ಖಮುಬೆರ್ಟೆಸತಿಗೆ 


ಸರವು ಬೇಡುವುದು. ಹ ಸ್ಥ - 
if. ಪೈ್ಣಂಿಕ ಕಲೆಕೆ ಒಳಪೆಡುವೆ ಬಗ್ದಿಮಾಂಲ್ಯ ಮುಟ್ಠಳಿಗ ವಿಲೇಷ ವಸಸಿಯುಪ ಬಾಣಗಳನ್ನು 
ಜಿಯ್ಲಾಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು. - - 
11. ಶಿಕ್ಷಛಿ ವ್ಯವಸ್ಥೆಗೆ ಒಳೆಪಡುವಂತಣನ 
ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ಶಿಕ್ಷಣಿ? ನೀಡುವುದು. $ 


!, “ಸ್ವಯಂ ಸೇ ಸನಿನ್ನಿಯು ಹಡಿತಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯನನ್ರದೇ ಕಾನೂನಿನ " ಪ್ರಕಾರ ". 


ಸರು ಅಥವಾ ಸಮುಜಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ಘೊಡಗಿಯವ ' 


ಸೊಂದಣಿಯಾಗಿರುವಬೆ ಚಪಿಟಿಬಲ್‌ ' ಟ್ರಿನ್‌, 

ಅಧಿ &ಎರೇಪರೆ ಸಂಸ್ಥೆಭಾಗಿಗಬೇಕು. % 
2. ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸೊಸ್ಸಯು: ಅಂಗವಿಕಬರ್ದ 'ಕಾಯ್ದೆ- 1995 ನ್ನನ್‌. 50, 51ರಂತೆ “ನೊಂದಣಿ - 

ಮಂಡಿಸಿರೆಬೇಕು. 
3. ಸ್ವಯಂ. ಹೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಡೂ ಬರಿಯ 
ರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಟೆಯಿಂದ ಮೂ ಅನುಮಕಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. - 
ಸ್ವಯಂ ಸೇಬ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಇದೇ ಉಮ್ದೇಪೆಳವ್ಯಗಿ ಳೇಂದ್ರ ಫರ್ಣಾರದಿಂದಾಗಲೀ ಅಥಾ ರಾಜ್ಯ 
sae ಇತೆರೆ ಇಲಾಖೆಗಳೆಂದಾಗೆಲೀ: ಜಾ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೆಂವಾಗಲೀ ಸಹಾಯಧನ 
ಪಡೌಯುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ” ಸಹಾಯಧನ : ಪಡೆಯಲು 


ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಬುದ್ದಿವಸಾಂದ್ಯೆ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ' ಕಹನ ಶಾಲೆ/ಹಗಲು a 


Pu 


ಸ್‌ "ಸಹಾಯಧನ ಪಡೆಯಲು ಪರತುಗಳು: 

1. ಅಂರಟಗೆವಿಕಲಂಗ ಣಾಗಣ ಹಿರಿಯ ನಟರಿಂದ ಶಲ್ಯಃ ಇಲಾಖೆಯು ವೆಶಿಗೆಂಂದೆ ಅನುಮತಿ 
ಪಚೆದಂಪಹ ಸೆಂಸ್ಲೆಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರವೇ ಸಯುಯಲನ ನೀಡಲಾಗುವುದು. 

2. . ಸಂಸ್ಥೆಯು ಪ್ಯಾಣಂಗ ಮಾಡುಕಿರುವ ವಿಟ್ಯೂರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಯಾವುದೇ: ಟರೀಘಿಂಖ ಹುಲ್ಯ ದೇಣಿಗೆ 
ವಂಫಿಗೆಧನ ಮುಂತಾದಪುಗಳ್‌ವ. ು ಷ್ಯೀ ಕರಿಸೆತಕ್ಯದ್ದಲ್ಲ. _ 

3, ಸಲುಂಯಧನಪು ಆಯೆವ್ಯಯ ಲಭ್ಯತೆಗೆ ಒ ಳಖಟ್ಟಿರುತ್ತೆದೆ. ಸಂಸ್ಕೆಂಸು ನಷಹಾಯಭನವನ್ಳು ತೆನ್ಸೆ 

ದ್‌ ಸ್ವಂತ ಹಳ್ಳಿಂದು ಕ್ಲೇಮು ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ. _ 

4. ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಅಸಖುಮತಿ ಪಡೆದು ಗಾಲೆ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿದ ॥35 ವರ್ಷದ 
ಒಳಗೆ ಪಹಾಯೆಧನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹತೆ ಚೆಚೆಯುವ್ರದಿಲ್ಲ. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಪಾಲೆ ಪ್ರಾರಂಭಿಹಿಜ 04ನೇ 
ವರ್ಷದಿಂದ ಸಯಾಂುಭನ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹಜೆ ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 

5. ಹೆಹಾಯಧನವನ್ನು "ಮಂಜೂರು  ಮೆಸಡಲ ”  ಮಂಜೂರಾಶಿಯು ಬೌಳಕಂಡ ನಿಬಂಧನೆ 
ಗೊಳಪಟ್ಟಿರುವ್ತದೆ. 

"ಅ) ಅತಿಟಿಸುಲ್ಲಿ 'ಕೆವಿಷ್ಠ 25 ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ದಾಖಲೆಯಲ್ಲಿಆಬೇಳು, ಅಾಲೆಯಲ್ಲಿ 20 ಕ್ಕಿಂತ 
ಕೆಡಮೆ ಮೆಳ್ಳಳಿದ್ದಲ್ಲಿ ಷಹಾಯೆಧನ ಪಡೆಯಲು ಆರ್ಯ'ರಿರುವ್ರದಿಲ್ಲ. 
ಆ) ಪಾಛೆಯು 20 ದಿನಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆ ಇರದಂತೆ ಕಂರ್ಯುನಿರ್ವಹಿಸಿರಬೇಕು. 
ಇ) ಹಿಶ್ನಕರ ಶೈಕ್ಸಣಿಕ ಅರ್ಣತೆಯು ಈ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಕೆಸಿದಂತೆ ಇರಬೇಕು. 

6. ಸಯಾಯೆಧನ ಪಡೆಯುವ ಸಂಸ್ಥೆಯು ರಾಜ್ಯನತರದ ಆಧಿಕಾರಿಗಳ ಅಥಾ 'ಇಲಂಹೆಯಿಂದ '.” 
ದೃಢೀಕರಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿ ಯಾಪ್ರಚೇ ಬ್ಯಕ್ತಿಗಳ ‘yf ಸಂಸ್ಥೆಗೆಳ್‌ ತಪಾಸಣೆಗೆ ನಿಟ್ಬಬಂಗಿರೆಬೇಕು / ’ 
ಮುಕ್ತವಾಗಿರಬೇಕು, ' 

"7. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸಜಾಯೆಛನಖ ಲೆಳ್ಳಚಕ್ರಗಳನ್ನು' ಪ್ರಕ್ಯೇಕವಾಗಿ ಹಾಗೂ ಜೆರಿಯಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸಿ 
ಆಅಗತ್ಯವೆನಿಸಿಬಾಗ ತನಿಖೆಗೆ ಪೀಕಬೇಖಯ. - 

ನ. ಸಹಾಯಧನದೀದ ಸಂಮೂರ್ಣಮಾಗಿ ಅಭವಂ ' ಭಂಗಶ: ಖರೀದಿಸಿದ ಇಲ್ಲಾ ರೀತಿಯು ಆಸ್ತಿಗಳ 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ತಗಳನ್ನು ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸರಿಯಂಗಿ 'ನಿರ್ಚಹಿಸಲಳ್ಳದ್ದು, ಈ ರೀತಿ ಪಡೆದ ಆಹ್ರಿಗಳ ವಿವರಗಳ 

4 ಪೆಟ್ಟಿಯನ್ನು ಪ್ರಪಿ ವರ್ಷ ನಿರ್ದೇಶನೂಲಯ್ಯಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಲ. ಇಂಪಣ ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಸರ್ಕರದ 
ಪೂವಾನುಮಕಿ ಇಲ್ಲದೇ ಪರಭಾತಿ ಬಮಂಚುಬ್ರದು, . ಅಫಿಕ್ಷಮ ಪ್ರವೇಶಿಸುಚ್ರದಾಗಲಿ 
ಮಾಡಬಾರದು. ಯಾವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಸರಂಯಧಭಲೆ ಬಡೆಯಲಾಗಿದೆಯೋ ಅದೇ ಉದ್ದೇಖೆಕ್ಕೆ 

| ಬಳಸಕಳ್ಳದ್ದೆ.- ಯಾವುದೇ ಸಂವರ್ಭಬಲ್ಲಿಯ ಸಂಖ್ಥೆಯು ಮುಚ್ಚೆದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು 
.' _ ಸರ್ಕಾರನವ್ಪುಃ: ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಜಾಕಿಳೊಳ್ಳಲಾಗುಪುಯು. - 
"೪ ಮಾಜೂರು. “ಮಾಡಿದ ಸಯಾಯಭನವು ಅನುಮೋದಿಸಲ್ಪಟ್ಟ" ನ ತಾರ್ಯಳಕಿ ವಿನಿಯೋಗಿಸದೇ 
ಇರುವುದು" “ಕೆಂಡು ಬಂಬೆಲ್ಲಿ” ಸಕಠರ್ಜರಟ್ರ ಸಯಾಯಧನವನ್ನು ನಿಲ್ಲಿಸುವುಲ್ಲಬೇ ಹಿಂದೆ ನೀಡಿದ 
ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ವಸೂಲಿ ಮಾಲಂಗುವುದು. 

10. ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ ಆಗುವ ಅಮುದಾನಕ್ಕಿಂತೆ ಹೆಚ್ಚಿನ ಅಮುಬಾನದೆ ಅವಶ್ಯಕತೆ ' 
ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಸಂಸ್ಥೆಯು ತನ್ನೆ ಸಂಖನ್ಕೂಲದಿಂಧಣೌೇ ಭಯ ಉತಮ ಗುಣಮಟ್ಟಿದ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು 
ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ಯಾವ್ರಬೇ ಕಂಲರಕ್ಕೂ ಶಿಕ್ಷಣವ ಗುಣಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಕೊರಲೆ ಅಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ "ಇಂಸ್ಯಗೆ 
ಅನುದಾನವನ್ನು ರದ್ದುಖಡಿಸುಪುದಲ್ಲದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯನ್ನು ಕಖ್ಬುಪಟ್ಟಿಗೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು 
ಮಾಜ'ಲೂಗುಟ್ರೆಯೆ. 

11. ಸಂಸ್ಥೆಯ: ಯಾವುದೇ ಜಾಪಿ ಮಕ ಪರಿಗಣಸದೇ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಗನಿಕಲ ಮಕ್ಕಳಿಗೂ 

: ಮುಕ್ತ. ವಾಗಿರಬೇಕು ‘ 

12. ಸಂರರವು ಷಹಾಯಭನಬದ ಬಗ್ಗೆ ೧ಾವುಬೇ ನೃಷ್ಟೀಕರಣ ನೇಳಿದಲ್ಲಿ ಸಂಸ್ಥೆಂಯು ಒಬಗಿಸಳೆಲ್ಳದ್ದು. 


pS 
೬ 


3. ಸಕರ್ಣಲವ್ರು ಯಾಚ್ಛದೇ ನಂಲಭಲಯಲ್ಲಿ ಪಿಶೇಪ ಶಿೀಬೆಗಳನ್ನು ಇತರೆ 4 
ಖೌಬ್ಯಮಾಪನ ಖಾಡಿಸಲನಗುತ್ರಿಯೆ. 

14. ಸಹಾಯಧನೆಬ್ರು ಮೆಂಜೂಲೂಗದೇ 
ಮಖಿಟ್ಚೆ: ಹೆಳ್ಕದ್ಬಲ್ಲ. ಸಂಸ್ಥೆಯು ತ ಪನ್ನ ಸಂಟಯ್ಯೂಲಗೆಳಿಂದಲೇ ರಾಟೆಯನ್ನು ನಡೆ? ಸಸೆಕ್ಯ ಯ್ರು. 

15. ಸಹಾಸುಭನದ ಮಂಬೂರಾಕಿಯು ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಯ ಸಾಗೆಟಿಳೆದೆ 
ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ. ಬೆಂಗಳೂರು ಲಬೆದ ಅಂಪ್ಲಿಮು ತೀವರ್ಫನೆಕ್ಕೊಳಖೆಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ. 

fo. ನ ಪೆಡೆಯಲು ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಬರ್ಚಿಗಳನ್ನು ಜಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟ ದಲ್ಲಿ ಮುಖ್ಯು 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇತೃತ್ವ ಕಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ಸಮಿಕಿಯ ಮುಖಾಂತರ ' ಪರಿಶೀಲಿಸಿ 


ಶಿಘಾರಸ್ಟುಗೊಂಡೆ ಸೂಕ್ತ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳಟ್ನು ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಲ್ಲಿ ಹ್ರೀರಿಸಹಾಗುವುದು. 


ಖಾಪ್ರೆದೇ ೫2ರಣಕೆಣ್ಯ ಒಂಸ್ಥೆಂಯು ಬಲೇ ಂಥುಮ್ನು 


ಆರ್ಥಿಕ ದನಸೆಹಾಯ: 


ಬಿಶೇಷ ಶಾಣಿಗಳಿಗೆ ಚರ್ಭಿಕ್‌ ಧನಸಯಂಯವನ್ಸು ಪ್ರಾಥಮಿಕ್‌ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ; 50 ಆಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳೆ 
ಸಂಖ್ಯೆಯ ಯೂನಿಬ್‌ ಅಂತೆ ಹಾಗೊ ಪೌಘವೀಂಾ - ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ 25 ಮಕ್ಕಳೆ ಸಂಸ್ಥಿಯ ಯೂನಿಟ್‌ ಅಂಜೆ 
ಅನುಗುಣಬಾಗಿ ಭರಿಸಬಹುದ್‌ದ ಬೆಚ್ಚವನ್ನು ಆಭದಿಸಿ ಪೆಂಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. ಪ್ರಕ "ಅಂಗವಿಕಲೆ 
ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 25 ಅಂಗವಿಕಲ - 'ಮಳ್ಳಳಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಈಃ ಸಹಾಯಧನಕ್ಕೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 
ವಸ ಕಿರೆಹಿಪ ಖಾಲೆಯಾದಲ್ಲಿ ಓಂಬು ` ಮಗುವಿಗೆ ಮಾಹೆಯಾನ ರೂ. 20/-೦ಂಪೆ,' ವಸತಿಂತುತ 
ಶಾಲೆಯಾದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಮಗುವಿಗೆ" ವಾಹಿಯೂಂಣ ದೂ.2500/-ರಂತೆ ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡಲೂಗುವುದು. 
ಮು್ಳಿಳ್‌ ಸಂಖ್ಯೆ ಅನುಗುಣಬಂಗಿ. ಬೀಡುವ ಆಃ ಸಣಾಂಬಧನದಲ್ಲಿಯೇ" ಎಲ್ಲೂ 'ವೆಚ್ಚವನ್ನ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(ಈ ಹೆಚ್ಚೆಳ್ಳೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದೆ ವಿವಗಗಳನ್ನು; ಅಖಸೂಂಬಂಧ್‌-!ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದೆ) A 
ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ' ತಗಲುವ ಬೆಚ್ಚೆವನ್ನು ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ: 2235-02-800-0 04 - ಪೂಜನ 


ಉಪಣಿಕ್ಯ ಶೀರ್ಷಿ ಕೆ201 ನಯಾಯಾನುದಾನದದ ಭರಿಸುವುದು. 


ಬೋಧನಾ ಮಾಧ್ಯಮ: : ? ನ 
1 ಎಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಬೋಧನಾ ಮುಂಧ್ಯಮವು ಸಾಭ್ಯವಾದಮ್ನು ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ 


ಇರಬೇಕು. & ರೌ 


ನಿಬ್ಬಂಡಿಗಳೆ ನೇಮಕಾತಿ: ೫ $ 2 


1: ನಿಗದಿತ ಶೈಳ್ಳಣೆಳ ಅರ್ಹತೆ 'ಯೊಕೆದಿರುವ ಎಲ್ಲ್ಲ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಗರವಭನದ "ಆಧಾರದ 
ಮೇಲೆ ಸೆಂಸ್ಕೆಯು ನೇಮಿಸಪಳ್ಳು ದ್ದು. ಸಿಬ ಸಂದಿಗಳಿಗೆ. ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಸೂಟೆಸಿರುವಂಖೆ 
ಗೌರವಧನವನ್ನು ಚೆಕ್‌ ಮೂಲಕ ಪ್ರತ ತಿಂಗಳು ಹಿಬ್ಬಂದಿಜೆಳ ಬ್ಯಾಂಕ ಖಾತೆಗೆ ಜಮಾ 


ಮಾಡತಳ್ಳದ್ದು. a 


[ud 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಆದ್ಯೆೆಯನ್ನು ನೀಡುಭುದು. 
3. ಪ್ರತಿ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಯ - ಶಿಕ್ಷಕರು - ಫಿಯುಹಿ ರಿಗೂ ವಿಶೇಷ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ (ದೃಷ್ಟಿದೋಷ, 


ಶ್ರಬಣದೋಜೆ, ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ & ಸ್ಟ್ರ್ಯಾಸ್ಕಿಕ್‌ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಬೋಧಿಸುಬಲ್ಲಿ) ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 


ಖೊಂಡಿರಬೇಕು. ಸೌಢನಶಿಲೆಗಳಲ್ಲಿ - ಶಿಕ್ಕಳಲಿಗೆ en ಬಿ.ಎಡ್‌ ಹಾಗೂ ವಿಶೇಷ 
ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ (ದೃಷ್ಠಿಬೋಜಿ, ಪೆವಾಯೋಃ ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ೩ ಸ್ಯ್ಯಾಸ್ಟಿಕ್‌ » ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಅಥವಾ 


kes 


5 ಪರ್ಕಾರೇಅರ್‌ ಪಂಸ್ನೆಗಳಿಟದ : 


ವಾಲಗ "ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗವವರನ್ನು ನೇಮಿಹುವಾಗ ಹಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ : ಪಂಗಡ" 


Ay 


ಅಂಗವಿಕಲತೆಯನುಸಾರ, ವಶೇಷ ಶಾಲೆಗಕಲ್ಲ ಇರಖೇಕಿಂದ ಪ್ಲಿಕ್ಷ 


!. 


Kad 


. ಫೌಢರಾಲಯೊಂದಿಗೆ ನಣಿಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಆಡಳಿತವನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ್ಳಕೆಕ್ಕದ್ದು 


W ದೈಷ್ಟಿಲೋಷೆ ಅಭಸುನಿ ಶ್ರವಣದೋಷವುಳ್ಳ 


ಪದಿ ಐ ಖಿಜೇವ ರಿಕ್ಲಟದಲ್ಲಿ (ದೃಷ್ಟಿಯೋಪ, ಶ್ರವಣಲೋಪು, ಬುದ್ದಿಪಾಂಡ್ಯ ೬ 
ಸ್ಟ್ಯಾಪ್ಟಿಕ್‌) ಬಿ.ಕುಯ್‌.ಹೊಂದಿಗಬೇಕರ ಪಿಕ್ಸಕದೆ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪಈರೆಬೇತಿಂತಯ ಆದ್‌.ಸಿ.ಮ/ರಾಜ್ಯ 


ಸಕಾರದಿಂನ ಅಂಗೀಕೃತೆಬಾಗಿರಬೇೇು. 


ಕೆರ ಸಂಖೆ ಹಾಗೂ ಸಿಬಂದಿಯವರ ಪವರ: 
ಭ್ರ NO 


10 ಪಮಣಲೋಪಪ್ಯಳ್ಳ ಮಟ್ಳಿಳಿಗೆ ಒಬ್ಬ ಶಿಜ್ಬೇ ಕರು, ೫2 ದೃಷ್ಟಿಯೋಪಪವುಳ್ಳ ಮಕ್ಯಳಿಗೆ ಒಳ್ಳು ಹಿಕ ಕೌರು 
ಹಾಗೂ ಪ್ರ8ಿ 07 ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ಅಧವಾ ತ್‌ ಮಳ್ಯಳಿಗೆ ಒಬ್ಬರು ಶಿಕ್ಷಕರ ಅನುಪಾತದಂತೆ 
ಶಿಕ್ಷಕರನ್ನು ಸೇಮಳ ಮಾಡಿಬೊಳ್ಳುವುದು. 

75 ಕ್ರವಣದೋಪನ್ರೆಳ್ಗೆ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಒಬ್ಬರಂತೆ ಸ್ಪೀಚ್‌ ಥೆಗಪಿಎಸ್ವನ್ನು ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ಮಕ್ಕಳ ವಿಲೇ ಫಾಲೇಯೆಲ್ಲಿ 50 ಹುಕ್ಯಳಿಗೆ ಒಬ್ಬರಂತೆ ಫಿಚಿಯೋಧರಸಿನ್ಸ್‌ನ್ನು 
ನೇಮಕ ಮಡಿೊಳ್ಳು ಪುದು. ' 
ಖೆಕ್ಕಳಿಗೆ ಪ್ರಜ್ಯೇಕವಾಗಿ ಬ್ರ್ರಥಮಿಕ ಶಾಲೆ 
ಸಡೆಸುತ್ತಿದ್ದೆಲ್ಲಿ ಅಧ 7 ವಫಿಭಾಗಗೆಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವೆ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ಅಥೆಬಾ ಸ್ಟ್ರ್ಯಾಸ್ಟಿಕ್‌ 
ಮಕ್ಕಳ ಅಂಲೆಗೆ ಓರ್‌ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಯರನ್ನು ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. “ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಾಲೆಯನ್ನು 
ಪ್ರೌಥಕೂಲೆಯೆ ಜುಸ್ಯೋವಾಧ್ಯಯು ಸಂಪೂರ್ಣ ಶಾಲೆಯ - 


ದೃಷ್ಠಿದೋಷವುಳ್ಳ ಮಳಜ್ಯಳ ಶಾಲೆಗೆ ಓರ್ಪ ಆಲನಚಲನ. ಶಿಶ್ಷಕರು. . ಸಂಗೀತ ಶಿಕ್ಟಕರನ್ನು 


ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿರುಪಂತೆ” ಚೇಮಿಸಿಕೊಳು ಭ್ರಮೆ. 


ದೃಷ್ಟಿದೋಷ ಅಥವಾ ಶ್ರಪಣಡೋಪ ಷಪ್ರಳ್ಳ ಮುಕ್ಕ 
ಮುಖಯ್ಯೋಲೂಭ್ಯಯೆರನ್ನು ಚೇಪಿಸಿಕೊಳ್ಳುಟ್ರದು. ಇವರೊಂದಿಗೆ pS ಪದಖೀಧರ ಸಹಾಯಕರನ್ನು 


ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. ಯುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಂಯರು ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ನಥಗಿಗೆ ಜದವಿಯೊಂದಿಗೆ .ಎಡಾ 
ಹಾಗೂ ಏಿಶೇಷ "ಶಿಶ್ಚಣಾಯಲ್ಲಿ' (ದೆ ೈಹ್ಟಿದೋಷ, ಕ್ರವಣಯೋಷ' ಬುಟ್ಟಿಖುಂಂಬ್ಯ & ಸ್ಟ್ರ್ಯಾಸ್ಟಿಿ) 
ಡಿಪ್ಲೊಮಜಿ ಅಥವಾ ಖೆದವಿಯೊಂದಿಗೆ ವಿಲೇಷ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ (ದೃಷ್ಯಿಯೋಪ, ಪ್ರವಣದೋಜ, 
ಬುದ್ದಿಯಂಬ್ಯ ೩ ಸ್ರ್ಯಾಸ್ಟಿಕ) ಬಿ.ಎದರ.ಯೂಂದಿರಬೇಕು. 
4 0ಬ 6 ವರ್ಷದೊಳದಿನ. ಕ್ಲವಣಯೋಷ/ಬುದ್ದಿನುಂಂಲ್ಯ ಮತ್ತು ಸ್ಫೂಸ್ಟಿತ್‌ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಶಾಲೂ 
ಘೂರ್ಭದಲ್ಲಿ -ಅಖರೆನ್ಸು ಖೈಕ್ತಣೆಕವಾಗಿ ಹಿದ್ದೆತೆಗೊಳಿಸಲು 2 ವರ್ಹದ' ಶಾಲಾ ಮೊರ ಹಿಕ್ಬಣಾ 
ನೀಡಲು ಪ್ರತ್ಯೇಕ ವಿಭಾಗವನ್ನ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸಬಯದಬಾಗಿದೆ. ಈ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 7 
ಖುಕ್ಯಳೆ. 'ದಾಖಲಾಗಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ, ಆ "ವಿಭಾಗದ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೂ ಮಿಯುಸಿ ಹಾಗೂ ವಿಶೇಷ 
ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಶಿಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್ಹಿಪೆಯನ್ನ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
ಪ್ರತಿ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿನ ಆಗವಿಳಲ 'ಮಸ್ಸೆಳನ್ನು ನಮಾಜದೆ ಮುಣ್ಯಬಟಿನಿಗ ಕರುವ 
ದೃಷ್ಠಿಯಲ್ಲಿ ವೃತ್ತಿ ಪರ ಶಿಕ್ಸಣ ನೀಚಂಟೆ ಅಗತ್ಯ ಸೆಯಸ್ನ್‌ "ಮನಗೊಂಡು ' ಆಅಂಗವಿಕಲತೆಗನುಸಾರ 
ಸೂಕ್ತವಾಲ ವೃತಿ ಶ್ರಿಗಳಲ್ಲಿ ಆರೆಬೇತಿಯನ್ನ ನೀಡಲು ಅವಕಾಶ ನೀಡಿದೆ. ಪ್ರತಿ. ವಿಶೇಷ ಖಾಲೆಗೆ 
ಇಬ್ಬರು ವೃತ್ತಿಪರ ಶಳ್ನಕಲನ್ನು ಗೌರವೆಥನ ಆಧಾರದ ಖೋಲಿ ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳಬಹುದಾಗಿದೆ. 
ವ್ಯಕ್ತಿ, ಪರ ಶಿಕ್ಟ್‌ಕೆರು ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌ ಪಿ/ಹಿಯುನಿ ಹಾಣೆ ಸೂಬಂಧಖಪಟ್ಟಿ ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ 
ಸರ್ಟಿಫಿಕಟ್‌/ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಶೃಕ್ಟಣಿಸ ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರೆಬೇಕಿದೆ. (ವೃತ್ತಿಪರ ಕೋರ್ಸನ್ನು 


ಳಿ 'ಪ್ರಢಬರಿಲ - ವಿಭಾಗಕ್ಕೆ ಓರ್ಬ 


- ಅನುಬಂಭದಲ್ಲಿ ಗತಿ ಸದೆ.) 


ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳಿಗೆ ಅಂಗಪಿಕಲತೆಯಸುಸಾರ ನಿಗದಿಗೊಳೆಪಿರುಖ ಅನುದಾನದ ವಿವರವನ್ನು 
ಅಮುಬೂಘ-!ರಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಿದೆ. 


ಮಂಜೂರಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ: 
ಮಂಜೂ ಹ್ರ್‌್ರಕರಿ: 


' ಸಹಾಯಲಛನಲ ಮಂಜೂರಾತಿ ಅಟಿಕಾರವು ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗಬಿಕಲಲ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ 
ರವರಿಗೆ ಒಳಟಟ್ಟಿರುತ್ತೆವೆ ರುಂಗ ನಿರ್ದೇಶ ಕರೆ ಮುತ್ತು 


ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾ, ಬೆಲಗೂರು 


ಸರ್ಕಾಲದೆ ವಿವೇಚನಾಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ 'ನಹಾಯಧ್‌ನವಸ್ಳು ಮಯೂರು ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಅಟುಬಂಧದಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಬಟಿಂವಾರು ಆಂದಗಳಗು 


ಸಂಖ್ಯೆಗಳನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಮಂಜೂರು ಮಾಟಆಲಾಗುವುದು. 
ಪ್ರತಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಖಾಲೆಯಲ್ವ ಕೆನಿಷ್ಣೆ .25 . ಅಂಗವಿಕೆಲ ಮಕ್ನಳದ್ದಲ್ಲ ಮಾತ್ರ ಈ 


ಪಹಾಯಥನಕ್ಕೆ "ಔರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ವಸತಿರಹತೆ ಶಾಲೆಯಾದಲ್ಪ ಒಂಡು: ಮಗುವಿಗೆ ಮಾಹೆಯಾನ: 
ರೂ: 2೦೦೦/-ರಂತೆ, ವಸತಿಯುತ ಖಾಲಟೆಯಾದಲ್ಲ ಒಂದು ಮಗುವಿಗೆ ಮಾಹೆಯಾನ ರೂ.೧5೦೦/- 
ರಂತೆ ಅಸುಬಾನವನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದು. ಮಕಳ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಸಿಂಪುವ ಈ: 
ಸೆಹಾಯಧನದಣ್ಣಯೇ ಎಲ್ಲಾ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಭರಿಸತ್ಕದ್ದು. (ಈ ವೆಚ್ಚಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿವರಗಳನ್ನು 
ಅನುಬಂಧ-ರಲ್ಲ ನಮೂದಿಸಿದೆ) _ 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಷೆಚ್ಚವನ್ನು ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 'ಮೈಬ್ಯೋಜಬಂರಗಳನ್ನು ನೀಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಸೂಲ್ಲಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ನ ದಾಖಲೆಗಳ್‌ನ್ನು ನಿರ್ವಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಮೂತ್ರ: ಈ ಬಗ್ಗೆ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿರುವ: ಅನುದಾನವಸ್ಳು 
ಐಡುಗಡೆಗೊಳಿಸಲಾಗುಪುದು. ಪ್ರತ್ನಿನ ಮಗುವಿಗೆ `ತಗಣುವ ಸಾರಿಗೆ ಹಾಡೂ ಸಖುವಸ್ತ್‌ ವೆಚ್ಚವನ್ನು 
ಹಾಗೊ ಮಗುಖಿನ' ಜನರಿನಲ್ಲಿ ಜಂಟೆ ಖಾಶೆಯನ್ನು ಬ್ಯಾಂಕಿನಲ್ಲಿ ಈರೆಸಿ ಅಲ್ಲಿಗೆ ಜಮಾ 


ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 


ಪೋಷಕರ 
. ಮಾಡತಳ್ಯದ್ದು.' 


ಹ ; p A § 
' ದೃಷ್ಟಿದೋಷ ಯಾಗ್ಲೂ' ಶ್ರವಣಬಯೋಪವುಗ್ಗ pe ಮಕ್ಕಳೆ ಅಂಲೆಗಳಲ್ಲಿ': ': ಶಿಲ್ಪ ಣ  ಇಲಾಯೆಯಿಕದ 
ನಿಗಡಿಣೊಳಿಸಲಾಬ ಹಕ್ಯಬೆನ್ತು ವನ್ಕು ಹಾಗೂ ಎೆರೀಕ್ಸಾ ್ಲ ಕನುವನ್ಸು ಆಸುಸೆರಿಸತೆಕ್ಯಟ್ಲು. ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ & 


ಸ್ಥಾಟ್ಕಿಕ್‌ ಮಕ್ಕಳ ' ನಿಶೇಃ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಪಳ್ಯಬೆಸ್ತು ನಗ ಫರೀಂ್ಲ ಕ್ಷನುವನ್ನು ಆರ್‌.ಸಿ. ದೆಹಲಿ 


ಅಥವಾ ಎನ್‌.ಐ.ಎಂ.ಯಟ್‌. (ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ಮಕ್ಕಿಳ ಸನ್ನಿ: . ಹೈದರಾಬಾದ್‌ ರಟಚರು 
ನಿಗಡಿಗೊಳಿಸಿದಂಫೆ ಅಸುಸೆ ಸರಿಸಕೆಕೃದ್ದು. 


ಯನ ಪಾನಿ: ನ 


- ಸಹಾಯಧನದ" ಮೊತ್ತವನ್ನು ೦5" ವರ್ಷಕ್ಕೂಸ್ಸು. ವರಿಕೀಲನಿ ಸಹಾಯಧನದ | ಮತ್ತನ್ನು 
ಪರಾಮರಿಸಲಾಗುವುದು. ” 


ಅರ್ಜಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಸುವ ವಿಧಾನ: 


|. ಸಯಾಯಧನಕ್ಕೆ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೊದಲು ಸಂಸ್ಥೆಯು ಏಂಲೆಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು 
ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯ ಇಲಾಖೆ ಬೆಂಗಳೂರು ರವರಿಂದ ಪೆನುಮತಿ ಪಡೆದಿಲೆಬೇಕು. - 


ರಿ poy SMU A 
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೩ಎ ಈ ಯೋಜನಗ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಅರ್ಜ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅಮದಾನದ್‌ ಅರ್ಜಿಯಷ್ಟು ಅಗಳ್ಯಪಾಟಸ 


ಹೂಬಂಧಿಸಿದ ಸೆಲ್ಲೆಯೆ ಇಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಹಾಧಿಸಾರಿಗಳಿಗೆ 


ಏಲ್ಲಾ JES ಾಂದಿಗೆ 


ಬಲ್ಲಿಸಬೇ ಲರ . 
ಸೆಶಾಯೆಧನದ ಚಜಿಟದೆ ಈ ಳಕಂಡ ದಾಖಲೆ ಲೆಗಳನ್ಸು ಕಡ್ಡಾಂತುಮಾಗಿ ಲಗತ್ತಿಸಿರಬೇಕು: 
ಅ. ಪೆಂಬ್ಬಿ. ೧1 ಧ್ಯೇಯೋಪ್ಸೇಶದ ಪ್ರತಿಗಳು 

ಆ ಅಡಳಿತ ಮಬಂಟಳಿಲತು ಸಂವಿಧಾನ, ಹಾಲಿ ಇರುಟೆ ಸದಸ್ಯರೆ ಹಟ್ಟಿ, 
ಇ. ಹಿಂದಿನ 03 ರ್ಷಗಳ್‌ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ ಹಾಗೂ ಆಡಿಟ್‌ ಪದದ 
ಈ. ಶಿಕ್ಸಕರ ವಿಆಲ ಪಟ್ಟಿ, ಮಕ್ಕಳ ವಿಷಗಳ ಹಟ್ಟೆ, ರಾಲಯಲ್ಲಿರುವ ಮೂಲಭೂತ 


. ಸೌಕ್ಯಗಳ ಅಲಭ್ಯತೆ -ಘಟ್ಟಿ, ಕಟ್ಟಿಡದ' ನನ್ನೆ ಬಾಡಿಗೆ ಕರಾರು ಹತ್ರೆ ಇತ್ಯದಿ) 
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ಇತರ ವಿವರ _ 


ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ವಹಿಸಬೇಕಾದ ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರ ಮತ್ತಿತರ ದಾಖಲೆಗಳು; 


. ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ಛಾವಚಿತ್ರ, ದಿಬಂಂಕದ ಧೃಢೀಕರಣ ಪತ್ತ ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ 
ವೈಯಕ್ತಿಕ ಕೆಡಕಗಳು. -: 

2. ನಗದು ವಜ" ಅನುದಾನದ ಬಹಿ, ಫೋಚರುಗಳು ಸರ್ನಜನಿಕಂಂದ ವಂಜಿಗೆ ಸ್ಕೀಕರಿಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ರಶೀದಿ ಪುಸ್ತೆಕಗಳು } oe - - 
ಆಹಾರ ಸಾಮ್ಯ ಮತ್ತು ದಾಸ್ತಾನು ವಿಠರೆಣಾ ಆಹ: ' 
. ಗೌರಚಧನ “ಬಟಾಟೆ ವಹಿ: 

. ಸಾದಿಲ್ವಾರು ವೆಚ್ಚಗಳ್‌ ಮಹಿ: 

. ದಾಸ್ತಾನು ವಟು 

. ಶಾಲಾ ಮಕ್ಕಳೆ ದಾಳಲಾತಿ ಅಹಿ: 

. ಹಂಜಲಾತಿ ಸಾಹಿ: 

..ಸೊನ್ಗೆಯ ನೊಂದಣಿ ವ: 

10. ಗ್ರಂಭಾಲಯ ಮೆಸ್ತಕಗ ೪ 9 ಬಂಜರು ಪಡಿ 


ಸಂಸೆಯು ಸಹಾಯಧನ ಪ್ರಸಾಪನೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಸುವಾಗ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಿರಲೇಕ್ತು. . 


1. ಸಂಸ್ಥೆಯ ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕ ಸುಸ್ಥಿತಿಯೆ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಬೇಕು. .., 
ಕಳೆ ಶೈಳ್ಲಿಿಕ ' ಕಾರ್ಯಕ್ಷಮಕ್ಕೆ ಮಾತ್ರ್‌ ಉಪಯೋಗಿಸುತ್ತೇಬೆಂದ 
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2. ಸೆಯಾಯಧನವನ್ನು ಮಕ್ಕ 
ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಬೇಕು. K ನ ಮ 

3. ಸಹಾಯಧನ ದಮರುಪಯೋಗವಾದ ಬಗ್ಗೆ ಆಗಲೀ ಅಥವ ಸರ್ಕಾರದ ಸೂಚನಗ್ಗಳನ್ನು / 
ನಿರ್ದೇಶಕರು ವೀೀಯಖೆ ಸೊಚನೆಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸ ದೇ "ಇರುವುದು ಕಂಡು .ಬಂದಲ್ಲಿ. ತೆಗೆದುಕೊಂಡ : 
ಸಹಾಯಭನಬನ್ನು ಹಿಂದಿರುಗಿಸಲು ಸಿದ್ದಿರುವಪುದಾಗಿ ಪ್ರಮೂಡೀಕರಿಿರಬೇಕು. oo 

4. ಅನುಬೂನಭು  ಮೋಲ್ಯಂಡ  ಅಂಶಗಳೆನುಸಾರ ವಿಬ್ಯಾರ್ಥಿಗಳೆ' ಹಂಬ್ಯೆಯೆನ್ನಾಭರಿಸಿ ಬಿಡುಗಡೆ 
ಮಾಡಲಾಗುವ್ರೆದು. ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಬಿಡುಗಡೆ ಆಗುವ ಅನುದಾನಕಕ್ಕೆಂಶ ಹೆಚ್ಚಿನ ಅನುದಾನದ" ಅವಶ್ನಕತೆ' 
ಇದ್ಭಲ್ಲಿ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಫನ್ನ ಸಂಪನ್ಮ್ಕೂಲದಿಂದಲೇ ಭರಿಸಿ ಉತ್ತಮ ಗುಣಮಟ್ಟಿದ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು 
ನೀಡುವುದಾಗಿ ಹಾಗೂ ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೂ ಔಂಗಲಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನೀಡುವ ಶೈಕ್ಟಣಿಕ 
ಗುಣಮಟ್ಟದ ಸೇವೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳೆನ್ನು ಕಡಿಟಿ ಮಾಡುಪುದಿಲ್ಲವೆಂಬುವಾಗಿ ಪ್ರಯಾಣಿಕರಿಸೆಬೇಕು. 


PN 


ವಿದಾನ 


ಸಂನ್ಲೆಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಞಿ ಸಹಾಯಧನದಡಿ ಷೇರಡೆ ಮಾಡಲ್ಲು ಅನುಸರಿಸುವ 
\ 
 ಸಂಬಂಭಃನಟ್ಟ. ಜಿಲ್ಲೆಗಳ ಚಿಲ್ಲಾ ಅಂಗಪಿಕೆಲದೆ ೪ಲಕ್ಕನಾಧಿ ಕಾರಿಗಳು ಸ್ಥಳಿಯ ಧಿನಪತ್ತಿಕೆ ಅಫಬಾ, 
ಇತರ ಮಾಧ್ಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಜಾಹೀರಾತು ನೀಡಿ ಸೂಕ್ತ, 'ಹಾಗೂ ಆರ್ಥಿಕ 
2005 ಮುಳ್ತು ಅಬೆಕ್ಸಿೀಂತ ಮುಂಚೆ ಇಲಂಖೆಯಡಿ ವಿಶೇಷ ಖಾಲೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು `'ಅಸುವುತಿ 
ಪಡೆದಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಪಿಣದಿತೆ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಗೂಳಿಹಿದಂತಹ ದಿವಾಂಕದೊಳಗಣೆ 


ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು 


ಹಾಗೂ. ಇತೆರೆ ಅಂಶಗಳಸ್ನು ಗಮನದಲ್ಲಿರಿಸಿ ಚ್ರಖಪ್ತಿ: ವನೆಯನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಟನಿಬನ ಮುಮ್ಯು 
ಕಾರ್ಯೆನಿರ್ವಹಣೂಧಿ ಕಾರಿಗಳ ಅಧ್ಯಕ್ಸಠೆಯಲ್ಲಿ ರಟಿಪಬೂದ ಸಮಿಕಿಯ ಪರಿಪೀಲನೆಗಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಿ 
ನಂಶತೆರೆ ಸಮಿನಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನೊಂದಿಗೆ ನಿಗದಿ. ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ _ನಿರ್ದರಂಲಯ್ಕ್‌ 


ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ i 


1 
\ 


3. ಜಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟಿದ ಸಮಿಶಿಂಯ ಕೆಳೆಕಂಡಂ೫ ೮ಟೆಕವಾಗಿರುವ್ತಃ ವೆ. 
ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ನೆದಣಾಧಿ ಕಾರಿ, ಚಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತ್‌ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 


"ಉಪ ನಿದೇಶಕರು, ಸರ್ವ: ಡಿಕ್ಸ ಅಭಿಯಾನ್‌ " -. ಷೆದಸ್ಯರು 

ಜಿಲ್ಪಾ ಆರೋಗ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಆರೋಗ್ಯ ಇಲಾಜಿ - ಸದಸ್ಯರ : 

ಚಿಲ್ಲಾ. ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಸಾಧಿಕಾರಿದಳ - ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಬುದರ್ಶಿ 
— 0} ನದಸ್ಕೆರು 


ಸ್ವಯೆಂಸೇಖಂ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪ್ರ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳು | 
ರ ” (ಅಂಗವಿಕಲತೆ 'ಅಳುನಾರ- ದೃಷ್ಟಿದೋಷ, 


“ಬುದ್ಧಿ ) ಮಾಂದ್ಯತೆ, ಕ್ರವಣದೋಷು) 
ಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಫಯಂಸೇಲಪಿ. ಸಂಸ್ಥೆ! ಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನು "ಜೇಮಕ ಮೂಡಲು ಆಯಾ. ಕ್ಟೇತ್ತದಲ್ಲಿ 


10 ರ್ಷ ಅಮುಭವೆ ಸೊಂದಿತುದಂತಹ ಹಾಗೂ, ಉತ್ಲಿಮ ನೇವಾ ಹಿರಿತನದ 
ದಯ ಸಮಿತಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಸದ` ವಿಬೇಟನೆಣೆ 


ರ್ಪದವರೆಗೆ ಇರುತ್ತ ದೆ. 


ಜೀಸ್ಲೆಸ 
ಕನಿಷ್ಠ 5 ರಿಂದ 
ಹಿನ್ನೆಲೆಯುಳ್ಳ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನಿದಸ್ಕರನ್ನು 'ಮಾತ್ತ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವು 
:, ಒಳಷಟ್ಟಿರು್ದೆದೆ. ಈ ಸಚಸ್ಯರುಗಳ್‌ ಸ್ನಖನ್ಯತ್ವದ ಅಚಭಿಯು 0 ಟ 


ಕೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಸಮಿತಿಯಿಂದೆ ಪ್ವೀಕ್ಸ ಅದೊರಡೆಂತೇಸ ಪ್ರಸ್ಲಾಪನೆಗಳನ್ನು- ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟಿದಲ್ಲಿ ರಚಿಕವಾದ ಸಮಿತಿಯು 
ಘುವರ್‌ ” ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಸೊಳ. ಪ್ರಸ್ತಾ ಮನ್‌ಯೆನ್ನು ಸರ್ಕಾಗಕ್ಕೆ " ಅನುಮೋದನೆದೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. ರ್ಲಾಜ್ಯಮಟ್ಟಿದ 


ಸಮಿಶಿಯು ಫೆಳನೆಂಡೆ ಸದಸ್ಯರನ್ನು "ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ಹ& ಜರಿಯ ಭಾಗೆರಿಕರ ಕಲ್ಯೂಣ ಇಲಾಖೆ " - ಅಧ್ಯಕ್ಸೆರು 
ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ .& ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕಡ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಖ - ಷೆದಸ್ಯರು 
ಸಹಾಯಳ್‌ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ೩ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ - ಸದಟ್ಯ-ಕಾರ್ಯದರೀ 


ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಸರ್ವ ಶಿಕ್ಷ ಅಭಿಯಾನ, ಶಿಶ್ನಣ ಇಲಾಣಿ — ಸಹನ್ಯರು ' 
ಮನಶಾಸ್ತ್ರ ಃ ಜ್ಹರು, ನಿಟ್ಲಾನ್ಸ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು - ಷೆದಸ್ಯರು 
Red 

ಡೀ 6 ರಲ್ಲಿ 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ: ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಇತರೆ ವಿಚೆರಗಳನ್ನು ಅಮುಬಂಧ-1 
ವಿವಸಿದೆ. 


ದ ೈಥತ ಹೊಂದಿರುವ ' 


. ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಜೇಪೃತ ಗೂ ಸಂಸೇಯು ಹೊಂದಿರುವ ಮಸಲಭೂತೆ. ಹೌಳರ್ಯ, ದಿಕ್ಸಕರ ಲಭ ತೆ. 


(1 ್ಲ \ ' ಅನುಬಂಧ J; 
ಸ ನೈನಣೆಕ ಕಲಕೆಗೆ ಒಳಪಡುವ ಖದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ಮುಕ್ಗಳ ನಿಶೇಷೆ ಪಸೆಹಿಯುಳ ಉಾಲೆ iSpecial school for 
Educablc Mentally Retarded): 


ಘುಕ್ಯಳ ಸಂಖ್ಸ್‌ 50 


ಣಾ ಬ ಶಿಕ್ಷರ ಮಕ್ಕಳ se 
ವಿವರ ಶೈಕ್ನಟಿಕ್‌ ಆರತ ನಂದ ವವ 'ಒಲ್ಲು 
| ಟೊ. 
_ ನ pe 
ಮುಯ್ಯೋಸಾಭ್ಯಯರು 1 ಫೆದನಿಂಸೊನದಿಣಿ 4500 


ಸಹಾಯಕ್‌ ಶಿಕ್ನಢತು”” 


(ಯೂವ್ವ ಬಾಲಂ | ಐಂ. ಕಟ್‌. 
ಶಿಕ್ಟಣ-45 ಫೆ 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳು) 


ಸಿಯನಿ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ" ಇನ್‌ e000 ik 
ಎಂ. ಆಲ. ೫ 
ವ್ಯತ್ತಿನಿರತಹ | 


ಸೆಹೌಯಳ್‌'೨ಿಪ್ಲ್‌ಘರು 


ಸ್‌ ಶಿ 
ಅರೆಕಾಲಿಕ್ಕ' .- 01 
ಭೇಟಿಗೆ . 50. 
ಸಂಗಕ್ಕೆ 02 ಭೇಟಿ 50 
ಹಲಾಮುಭವಿಗಳಿದೆ 
"ಫಿಜಿ ಹೋಧರ. ಸ್ಸ್‌ 
1! ಅರೆಕಾಲಿಃ', - 0 
ಭೇಟಿಗೆ  ರೂ50/- 
ವಾರಕ್ಕೆ ॥ ಭೇಟಿ 50 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 
'ಆಕುಪೇಷನವ್‌ 
ಥರಪಿಷ್ಟ್ಕ್‌ ಅರೆಃಂಲಿಕ, 
0 ಭೇಟಿಗೆ ರೂ.500/-. 
ವಾರಕ್ಳಿ 02 ಭೇಟಿ 50 
ಹಲೂಮುಭವಿಗಳಿಗ" 
'ಪಸಾಷ್ಟದ್ಯರು: 
ಅರೆಕಾಲಿಕ, 01 
ಭೇಟಿಗೆ" ರೂ.500 
ವಾರಕ್ಕೆ. 0 ಭೇಟಿ (50 
ಫಲಾನುಭವಿ ಗಳಿಗೆ [. 


} 


0 ಭೇಟಿಗೆ 
ರೂ.500/- ಮಾರಕ್ಕ 
[| ಭೀಟಿ "(0 
ಘಲ್ದಾನುಭನಿಗಳಿಗೆ) 


ಭಾರ್ಡನ್‌ ನ (50 
ಘಲಾನುಭವಿಗಳೆಗೆ) 
ಇರುವೆ ಒಬ್ಬ 


ಛತ್ಯೆ  ಮಾಹೆಯೂನ 
ಡೊ.1000/- 
ಅಡುಗೆಯವರು ``(0 7 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 
ಶಾಲೆಗೆ 225 
ಘಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ. 
ಒಬ್ಬರಂತೆ) 


§ ಪಸೆಕಯೂತ'"'ಮತ್ಯಳ 
ನಿರ್ವಹಣ ಮೆಚ್ಚ " 
ಮಾಹೆಯಂನ ' 
ರೂ625 0 
ಹಾಹಾ. | 
(ಐವತ್ತು 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 
00X50) 
(ಐವತ್ತು -. 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 


250100” 


ಷ್ಟು ವನ್ಯ [ರಾಸ 


ಆಯಾ ವಸತೆಯುತೆ 18 ಈರನ 


ವೈದ್ಯರು ಅನೆಕ ಗ ಬಕ ನಿರ್‌ ' 
> LA 


NS ಪಾ ನಗೆ” ಎ 


'ಚಸತಿ'ರೆಹತೆ ಫಲಾನುಢನಿಯ ಇರು 


il 


2.ಚೆಹಿ i F ; ತ 
2 ಚೈನ್ಟಿಯೋಪಪುಳ್ಳ ಮಕಳ ಏಿಶೀಷ, ಶಾಲೆ: K 
ಮಕ್ಕಳ್‌ ಪಂಖ್ಯೆ- 30425 


ಶಿ್ಷೆಳಲ ಮಕ್ಕಳ್‌ ಅಮಾ 1:12 


ತಿರ | ದೈತ್ಲ್ನಡಿಕ ಆರ್ಜಿ" | ಾರಬಥನ್‌ 7 ಒಮ್ದು 
ಸ | 5. ಪಾರ್ಷೀಕ 
| | KN ಮೊತ್ತ ರೊ. 


850” 102000 


ಮುಖ್ಯೋಸಾಧ್ಯಯಡು' 1 ಘದಫಯೊಂದಿನೆ 
1 ರಂದ 7ನೇ | ಮ್ಲೊಮಾ ಬ್‌ ವಿ.ಐ. 
ತರಗಕಿಚ್ಚುವರಗೆ 


ES 


ಯುಸಿ, ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್‌ 
ವಿಐ | 
ವಿ.ಐ, 

ಫಿನ್‌ ಲಸವವಸ 
ಸರಬೇಪಿಯೊಂದಿಗೆ 


“| 70 


72000 


"sm 


ಸಾಗ ನಷ್ನಕರು,” RE SS 
ಫಿಯೋ ಧೆರಹಿಸ್ಪಾ aig 
ಅರೆಕಾಟಿನ, 61 
ಭೇಟಿಗೆ ರೂ 
ಬರಲಿ 02 ಭೇಟಿ" (50 
ಘಲನುಭದಿ ಗಳಿಗೆ) 


ಜೋಗದ ' 43000 
ಶಿಕ್ಸಫರು . 
ಆರೆಕಾಲಿಕ್ಸಿ: 0 


ಭೇಟಿಗೆ ರೂ.250/- 
ವಾರಕ್ಕ ೧ ಭೇಟಿ (501' 
ಘಲಾನುಭದಿ ಗಳಿಗ) 
ವೈದ್ಯರು: ಅರಕಲಿಳ | ವೃತ್ತಿಪರ" 
0 ಭೇಟಿಗೆ ಲೂ500/- 
ಪಾರಳ್ಳೆ 0 -ಭೇಟಿ '(50 
ಘಲಂನುಭಧಿಗಳಿಗೆ) 

ಬಕ್ಯಸಹಾಯಾದು 


"ಔಯುಸಿಗಪಬನಿಯೊಂದಿನೆ 
- | ಕಂಪ್ಯೂಟರ್‌ ಜಾನ 

ಗ್ರೂಪ 8 ಮತುತ ತರಗತಿ ರ್‌ 

ಸ್ವೀಪರ್‌ | 


[¥4 
< 


ಲಾಲಾ `ವಿಧಾಗ 8 ಮ್ಯಾಗ 
1 1 ಮುಯ್ಯೋನಾಧ್ಧಯರು | ಪಡಿಸ ಬಿ.ಟಿ ಮ HOO | 132000 
$ 6ಂದ್‌ 0ನೇ ಪರಗತಿ | ಔಪ್ಲೊಮೂ ಇನ್‌ ವಿಖ. 
| ಅಭಾ ದನಿ + ಬಿಎಡ್‌ 
ವಿವ 


ಫರಕ್‌ ನವಾನಿ | ವದರನಿಘಯುವಾರು)” | | 7 


ಶಿಕ್ಸೆಕರು ಬಿ.ಎಡ್‌ ಯಾಗೆ 
ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇಸ್‌ ವಿಐ. 
ಅಛಬನೂ .«ಟೆದೆವಿ ೬ ಬಿಎಡ್‌ 
ವಿ.ಐ. 


ಪೈಕಿ 3ಕ್ನಕರು ಭೇಟಿಗೆ 'ಎಸ್‌.ಐಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ/ಪಿಯುಸಿ ¥02 
ರೂ250/-ವಾರಕ್ಳಿ 0 | ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಿ ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ 

ಭೇಟಿ (50 | ಸರ್ಬಿಫಿಕೆಟ್‌!ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 


“Sy TH oy T2000 
" | ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) $ § 
ಇರುವ ಒಬ್ಬ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
ಭತ್ಯೆ ಮಾಹೆಯಾನ 
ರೊ.1000/- 
'ಆಡುಗೆಯೆವಹ 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 
ಆಂಯಾ (ವಸತಿಯುತ PE SN 
ಖಾಲೆಗೆ) 25:1 
ವಸಕಿಯುತೆ ಮಳ್ಳ] 
ನಿರ್ವಹಣಾ ' ವಚ್ಚ-4- 
ಮಾಹೆಯಾನ . 

| e605, 
5” [ಯೂನಿಫಾರಂ (ವವತ್ಸು 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ ' 
60x75) 


(ಐವಕ್ತು 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 


500X75) 


ಉವಣಾಲ ವೆಚ್ಚ: 


41 ರಿಂದ 7ನೇ 
'ತರೆಗತಿಯಬಣೆಗೆ 
ಸಹಾಯ `$ಕ್ಲ್‌ಳೆಡು 


(ಮೊರ ಶಲಲತ 
ಪಿಶ್ಷಣ-15 
ಫಲಂನುಭವಿಗಳು)} 
ನೀಜ್‌” ಭೆರಪಿಸ್ಟ್‌ 
{50 ಜಭಲಾನುಭವಿ 
ಗಳಿಗ] ಅರೆಕಾಲಿಕ, 
01 ಭೇಟಿಗೆ 


ಭೇಟಿ 


ಗಂಟಲಿನ ತೆಜ್ಜಗು 
{50 ಘಲಾನುಬಿವಿ 
ಗಳಿಗೆ) ಅರೆಕಾಲಿಕ, 
[4 ಭೇಟಿಗೆ 
ರೂ.510 -ಮಾರಕ್ಯ (2 
ಭೇಟಿ 


BE] bik ಸ 


!ಸೂನಿಫಾರಂ 
ವೈದ್ಯಕೇಯೆ ಬೆಟ್‌ 838 
SS NR 


1 ಕಪ್ಪಿನ ಅಹ್‌ 


ರೂ,500/--ಬಾರಕ್ಕೆ 02. .- 


[ತನ್‌ ಮೂಸಿ ಪಪ: 
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“ತರಾ ಪಢನಾಲೆಯಸಂದಗ 


; Sk Taiiooo] 
A ET 


250+ 4 


3. ಶ್ರಡಣಯೋಷ ಮಕ್ಸಳೆ ವಿಶೇಷ "ಶಾಲೆ: 


ಮುಜ್ಯಳ' ಸಂಖ್ಯೆ-50425 
ಶಿಕ್ಟಂರ ಮಕ್ಕಳ ಅಮುಖಾತ 10 


ಪದೆನಿಯೊಂದಿಣಿ' ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 
ಇನ್‌ ಹೆಚ್‌.ಐ. K 


'ಪಿಯುಫಿ, ಡೆಪ್ನೊಮೂ ಇದ್‌ 
ಜೆಚ್‌.ಐ N 


ಸಬಾರ್‌ ನಿತ್ನಳರೆ' | ಪಿಯುಸಿ, '`ಹಿಮ್ನೊಮಾ ಇಡ 


ಎಂ.ಲಲ್ಲಿ. 


ಹಿಂಮುದಿಂಗ್‌ 


ಸ ಕರಾನಲ ಶಿಕ್ಷಕರು, pe Taub 
ಆಗೆಕಾಸಿಳಿ, (1 1 


eB 2 
ವಾದೆಳ್ಳಿ 04 ಭೇಟಿ ಸ್ತ - p 
ಸರು ಯಿ, ರಬ್ಲೊಮೂ ವನ್‌!" 
ಅರೆಕಾಲಿಕ, OS 
ಭೇಟಿಗೆ ರೂ:250/- | ' 
ವಾರಕ್ಕೆ 04 ಭೇಟಿ 
(60 ಘಲಾಖುಭಬಿ 
ಗಳಿಗೆ) 
ವೈದ್ಯರು, ಆಕೆಕಾಲೆಕ,| 
01 ಭೇಟಿಗೆ 
1 ರೂ.5001-ವಾರಳ್ಳಿ 01 
ಭೇಟಿ (50 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 
ಈಕ್ಸಸಹಾಯಕರು 


“T ನಂಾಗವಡವಿಯೊಂದೆಗೆ SS T0000 


ಜೆ ಡೌ" 
ಸಂಪ್ಯಾನದ್‌ ಜ್ಞಾ ಸ 


4ನೇ ಆರಗ 


7 ಮುಖ್ಯೋಪಾಭ್ಯಯರು'| ಪಡನಿ೪ಐ.ವಿಡ್‌ ART TN} 32000 
5 ರಂಬೆ 10ನೇ| ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್‌ ಹೆಚ್‌.ಐ. 
ಈೆರಗಪಿ: ಅಥವಾ ಪದವಿ ೬ ಬಿ.ಎಡ್‌ 


ಹೆಚ್‌.ಐ. 


'ವನಾಢಾ ನ 1 ಪಡನಿನಷಯವಾರು) KCN 
ಸಹಾಯಕ" ಶಿಲ್ಫಕಲು ಬಿ.ಎಡ್‌. ಹಾಗೂ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ; 
ಎನೀ ಹೆಚ್‌ಐ. ಅಥಟಾ 


ಪದವಿ + ಬಿ.ಎಡ್‌ ಹೆಟ್‌.ಐ. 


ನಕ್ಷಘಡು" ಎಮ್‌ ವನಎಲ್‌ಸಿಗಂ ಯ || 
' ಭೇಟಿಗೆ ರೂ.250/- | ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಿ ವೈಕ್ತಿ ಯಲ್ಲಿ 
ವಾರಕ್ಕೆ 04 ಭೇಟಿ | ಸರ್ಟಿಫಿಳೆಟ್‌!ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 
(50 ಘಲಂಬುಭವಿ 


“34500 4200 
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ಇರುವ ಒಬ್ಬ 

“ಹಿಬ್ಬ ಬಿಗ ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
ಭತ್ಯ "ಮಂಜಾ 
ರೂ.1000) - 
ಅಡುಗೆಯವರು" 
ಘೆ ತ ಲಾನುಭನಿಗಳಿಗೆ) 


ಶಾಲೆಗೆ) 25:1 

] ಪಸ8ಯಾತ" ಮಕ್ಕಳ 
ನಿವ್ವೇಹಣಾ ನಚ್ಚಿ - 
ಮಾಹೆಯಾನ 
ರೂ.600%75010 
ಯೊನಿಫಾಡಾ 
(ನುವತ್ತು 
ಘಲಾನುಭನಿಗಳಿಗಿ 
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'ವೈದ್ಯಃ ಕೇಯ ಪೆಚ್ಚ' 
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ಮಖಂಸ್ಯೋಪಾಭ್ಯಂಯುರು 


'ನೆಹೊಯಳ 'ಸಕ್ಷಘಹು' 
(ಹೊರ್ಬ್‌ : ಶಾಲಿ 
ಶಿಕ್ಷೆಣ-15 
ಫಲಾನಮುಭಟಿಗಳು) 
ಸಹಾಯೆಳ್‌ ನಿಕ್ಟಕೆರು”: 


ಸೀಟ್‌” ಢರಪಸ್ಕ್‌ 
ಅರೆಕಾಲಿಕ, o1 
ಭೇಟಿಗೆ": ರೊ.500/- 
“ವಾರಕ್ಕಿ .02 ಬೇಟಿ 
50 
ಘಲಾನುಭವಿಗಳೆಗೆ 
ಫಿತೆಯೋಢರಪಿಸ್ಟ್‌” 
ಅಕೆಕಾಲಿಳ, 01 
'ಭೇಟಿಗೆ. ರೂ.500/- 


ವಾರಕ್ಕೆ «0 ಭೇಟಿ 
50 ಫಲಾನುಭವಿ 


ಗಳಿಗೆ 
ಎಳಕ್ಯಾಪಾಷನವ್‌ 
ಥೆರಪಿಸ್ಟ್‌ 
ಆರೆಕಾಲಿಕ, 01. 
- ಭೇಟಿಗೆ" ರೂ.500- 
|.ಾರಕ್ಕೆ " 02 ಬೇಟಿ 
50 ಘಲಾನುಭವಿ 
ಣೆಳೆಗೆ 
ಹಾಬ್ಯದ್ಧನು,' 
ಅರೆಕಾಲಿಕ, 0; 
ಭೇಟಿಗೆ ರೂ.50/- 
ವಾರಕ್ಕೆ 02 ಭೇಟಿ 
(50 ಭಆಲಾಮೆಭವಿ 
ಳಿದ) 


ಸುನಿ ನಮ್ನೊೂಮ ಇನ್‌ 


'ವ್ಯತ್ತಿನಿರತರು 


'ವೃತ್ತಿನಿಕತರು” 
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1. ಸ್ರ್ಯಾಕಿಕ್‌ ಮಕ್ಸಳ ವಿಶೇಣ ಪಾಲೆ; | § 
ಮಕ್ಕಳ ಸಂಖ್ಯೆ-50 
ಮ » 'ಶಿಕ್ನೆಕರ ಮುಕ್ಳಳ' ಅನುಬಾಶ 87 
ಪೈಕ್ಟಣಿಕ ಅರ್ಹತ": hyd Toad | ಇಷ್ಟಾ 
ಗಳ ಕೂ. ವಾರ್ಜಿಕ 
ಸಂಖ್ಯೆ | ಭೊತ್ತ ರೂ. 
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ಪಿಯುಸಿ, `'ಔಷ್ಟೊಮಾ ಇನ್‌ | 
ಎಂ.ಆರ್‌. ' 


1 288000 


ಎಂ.ಆರ್‌. '.' 


10 48000 


| KS ' {0 
} 101 ಭೇಟಿಗೆ | fj 
| | ಡೂ500/-ಬಾರಕ್ಕೆ 0 ; 

ಭೇಟಿ (50 

ಘಲಾಮುಭ'ವಿಗಳಿಣಿ) : 
ವೃತಿ ಶಿಕ್ಷಕರು 
ಭೇಟಿಗೆ ರೂ250/- 
: ಮಾಡಕ್ಕೆ 4 ಬೇಟಿ 
(80 . ಘಲಾನುಭವಿ' 
ಗಳೆಣೆ) 
ದವಾ 
ಶಿಕ್ಷಕರು ಭೇಟಿಗೆ 
"ರೂ.250/- ಬಾಲಕ್ಕೆ 
ಭೇಟಿ (50 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) . 
ತನ್‌ ಸಮಾಷೂಹ 


ಎಸ್‌ ಎನನ ಲಲ ನಹಮುಬಿ 

ಎ, - kv 

ಸಂಬಂದವಪಕಿ ಮತಿ ಯಲು 
* ಚಿ [A [a] 


ಸಟೀಫಿಕೆಟ್‌/ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 


ಈಿಯಸಿ/ವದವಿಯೊಂದಿಗೆ ನಂ 
ಸಂಖ್ಯೊಟಿಡ್‌ ಜಾನ್‌ ” 


“FTE SOE ee “oe 


ಫಘೆಬಾಮುಭವಿಗೆಳಿಗೆ 
ಒಬ್ಬರಂಈ) 25:1 


ವಾರ್ಡನ್‌ 
ಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 
ಇರುವ '' -ಒಬ್ಬ 
ಸಿಬ್ಬ ದಿಗೆ ಯೆಚ್ಚುವರಿ 
ಭತ್ಯೆ . ಮಾಜೆಯಾನ 
cal000/- --° 
ಅಡುಗೆಯವರು 
ಘಲಾನುಭವಿಳಳಿೆ) 
ಆಯಾ ವಸತಿಯ 
ಶಾಬಟಿಗೆ [8 
' ಘಲಾನುಭವೀಗಳಿಣೆ 


5 Tai ಮಿಫ್ಟಭ 


pd 


ನಿರ್ವಜೆಜಾ ವ ಚ್ಛ- 
ಮಾಹೆಯಾನ 
ಡೂ.60012510 
(25ಫಲಾನುಭವಿಗಳ್ಳ: 
ಡೇಸ್ಯಾಲರ್‌ 
ಮಧ್ಯಾಹ್ನದ ಊಟ 
ಮಾಹೆಯಾನ 

ರೂ.150 s $ 
ಚೂಡಾ sikh, ತ ES NE 
(ಐನತ್ತು 
ಘಲಾಮಭವಿಗಳಿಗ 
6OUxSO)} 


ಹಸತ" ರಹತ್‌ ಶಲೆ 
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2504 1050 
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5. _ವೃತ್ತಿಪರ ತರಬೇತಿ ) ಕೇಂದ್ರ ದ (ಮಾ ತ: ಅಸ್ಪಸ್ಥರಿಗ್ರೆ, ಕ ಕುಷ್ಟರೋಗ & ನಿವಾರಿತರಿಗ್ಲೆ ತರಟೀತಿಗೊಳದಡುನ್ನ 


Rs 


| ೪ 4 ಮಕ್ಕಳ ; ನಂಖ್ಯೆ-50 
ಮ 'ಸಿನ್ನಕರೆ ಮಕ್ಕಳ ಅಸುಫಾವ 140 
ಯೋಜನೆಯ ಗಾತ SO E 


MUN 


'ಪ್ರ ಪ್ರತಿ -ಶರಬೇತಿ ಕೇಂಬ್ರದಲ್ಲಿ ಕಿಡ್ಸ್‌ 25 ಗರಿಷ್ಕ 


59 ಘಲಾನುಭನಿಗಳು ದಾಖುಲಾಗಿರಬೇಕು 
ಗರಿಷ್ಟ 3 'ವೃಕ್ತಿಗಳಲ್ಲಿ: ' ಹಟೆಬೇತಿಯನ್ನು ನೀಡಲು ಅವಕಾಶ ಮಾಡಿಕೊಡಆಕ್ಕಬ್ದು 


ವೃತ್ತಿಯು ಅಂಗವಿನಲಿಜಗೆರುನಂರ ಹೆರಬೇತಿ ನೀಡೆಲು. ಸೂಕೆ ನವಾಗಿರಬೇಕು. 
ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ವಿವಿಧ ವೃತ್ತಿಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ 


ತೆರಬೇಷಿಯ ಅವಭಿಯು ನಿನದದೊಳಿ: ಸೊಳಿಸಿದ ಅವಧಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿಗೆ ಇರಬಾರದು ಕೂಗೂ ತರಬೇತಿಯು 
ಎನ್‌.ಸಿ.ವಿ.ಟಿ, 1 ಎಸ್‌. ಹಿ. ವಿ. ಟಿ. ಸೆಂಟಿ ಸ್ಥಯಿಂದ್‌ ಅಂಗೀಕ್‌ ಸಿತವಾಗಿರಬೇಕು. 


i9 | | 


೧}. ಕ ತರಬೆಹಿಯನ್ನು 15 ರಂದ ೩0 ಖಜಾಬೊಳಗಿನ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ 
ಕಲಿ ್ರಿಸಬಹಯಬಾಗಿಬೆ. 
ಇ. ತರಬೇತಿಯ ಮದ್ಯವು ' ಅವಟಿ ಮುಂಲದೆ “ಟಸಳಿಸಾತ್ಮಕ ' ಬಿಪಯುಗಳನ್ಬು ಉಸ್ಯೋಗ & 
ತರಬೇತಿ ಇಲೂಖಯಿಂದ ಮುಂಹಿತಿ, ದ್‌ ಆ ಕಾರ ನಡೆಸುವುದು. 
ವ್‌ } ಮ ರ 
ಕ ವಿವರ ಶೈಟ್ಸ್‌ಗಿಕೆ ಅಯೇ ಟೆ 
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ಅಧೀಕ್ಷಕರು ನ್‌ | ಜದವಿಯೊಂದಿಗೆ 
ಮ 
oaeಜನಾ ಯಾಪುಮನಯರೂ ಬೈತ್ತಿಯಲ್ಲಿ 
ಸಂಂಸೋಜಕರು ಡಿಪ್ಲೊಮಾ 


Tಶಿಯುಸಿ  ಯಾಟ್ರೆದಾಡರೂ |0 
-] ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಡಿಪೆ್ಸಮಾ 
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ಾರಳ್ಳಿ ॥ ಭೇಟಿ 
(50 ಬುದ್ದಿಮಾಂಬ್ಯ 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 
ವೈದ್ಯರು, ಆರೆಕಾರೆಸ, | ವೈಷ್ತಿನಿರಪರು Ks 
0} ಭೇಟಿಗೆ 
ರೂ.500/-ವಾರಕ್ಕೆ 0 
ಭೇಟಿ (SU 


ಸ | 
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ಭಕ್ಕೆ ಮಾಹೆಯಾನ 
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ಅಡುಗೆಯವರು 60] 
ಘಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ) 
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f ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 
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ಮಾಹೆಯ 
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| 
| 
ಸ್ವೀಪರ್‌ ನೇ ಆರಗಷಿ 
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ಸ್ರಯಂ ಸೇಲಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಸಡೆಸುತಿರುವ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳಗೆ ರಾಜ್ಯ, ಸಹಾಯಧನಕ್ಕಾಗಿ 

| ಅರಿ ನಮೂನೆ 
ಕ | 
ಪಾಸ್ಕಮನ ಇತನಡ ಮತು ಪಭಾಸ ರಾರಾ ರಾ ರ್‌ 
(ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಯೊಂದಿಗೆ) oy 


1] ಸಂಸ್ಥೆಯೌ”” ಸಡೆಸೆತ3ರುವನ 
ಶಾಲೆಯ ಹಖೌನರೆ ಮೆತ್ತು ಪಿವರೆ 


ದಿಬಂಂಕ' ; 
ಬಿ. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಶಾಲೆಯನ್ನು ನಡೆಸಲು 
. ಮಾನ್ಯತೆಯನ್ನು ಪಡೆದಂತಹ ದಿನಾಂಕ 
ಸಂಸ್ಕ ಸ ತಾಸನದಡಿ ನೊಂದಣಿ 
ಮಾಡಿರುವ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ 
ಸಂಸ್ಕೆಂಯು ಆಚಳೆಫ ಮಂಡಳಿಯ 
ಹಂಗ ನೊಂದಣಿ" ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ತ ಬ್ರಿಸ್ಸ್‌ 


ಡೀಡ್‌ ಖಿತರಬನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸುವುದು: 


1995ರಡಿ ಮಾಡಿರುವ ನೊಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ 
&'ದಿಐಬಂಂಳ 


'ಸೆಂಸ್ಕೆಂ ಯು ಅಂಗವಿಕಣರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ 


ವಾಗಡಿಕೆಟಿ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಂಖೆಯಿಂದ 

ಅನುಮತಿ ಪಡ'ಬಂಕಹ ದಿನಾಂಕ: 

ಎಷ್ಟು ತೆರಗತಿಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು 

ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಘಡೆಯಾಗಿದೆ? 
ಸಾಸ್ಠಷಹ' ಸ್ರತ ನತ 7] 

ನಿವೇಶನವನ್ನು - - ಹೊಂದಿಬೆಯೇ? 

ವಿವರಬಮ್ನು ನೀ ಯಪ್ರಯು. 

ಸೌಂಸ್ಲೆಯು 'ಾಡಿಗೆ'  ಕಟ್ಟೆಡದಲ್ಲಿ]' 


ಸಡಸುತ್ತಿ ದ್ಲೆಲ್ಲಿ ಈ ಬಗ್ಗೆ ದಿವಡ- 


ಕಟ್ಟಡದಲ್ಲಿ ರುವ ಸೌಲಳ್ಟೆ ಸಂಪೂರ್ಣ | 
ಕಟ್ಟಿಡಬೆ ಛಾಯಾಚಿತ್ರವನ್ನು 
ಲಗತ್ತಿಸುವುದು 

ಕಟ್ಟಿಡದಲ್ಲಿ ತಡೆರಹಿತ ಮಾಅವರಣವನ್ನು 

ನಿರ್ಮಿ ಸಿರುವ `ಬಗ್ಗೆ "ವಿವರಣೆ ನೀಡಂ 


ಪಿಶೇಷ] 


ಎ. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಐಲೆಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿದೆ 
§ ಎ 


ಪಟ್ಟಿ! 


ಸಂಸ್ಥೆಯು ಪಾ ಅರ i 


£ ಸೊಂಸ್ಲೆಯೊ “ವಹಷ್ನ ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ" ವ 


it | Sore sede A [ ತಾ 
> ಪ್ರತಿ ತೊರಡಯಲ್ಲಿರುವ | 
| ಸ್ಥಳಂಪಕೂಪ ಯಮೊಡಿಸುವುಚು: 
»- ಜೊರಡಿಗಳಲ್ಲಿ ಗಾಳಿ ಚೆಳನ 
[ies 
pa ಕೊಔಡಿಗಳಲ್ಲಿ ‘ " ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ಒದಗಿಸಿರುವ ಮೀನೋಪಕರಣ 
ವಿಚಡ 
ಕೊರೆಡಿಗಳು ಅಿಜೆವಿಕೆಲಸ್ನೇಬಿ 
ಆಗಿಬೆಯೇೇ ಎಂಬ ವಿವರ 
2 ಗಂಧೂಲಯ 
» ರ್ರಂಘಂಲಯದಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ 
ಸ್ನಳಾಚಕಾಶ 


> ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳ ಬೋಧನೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ  .ಮನ್ನಕೆಗಳ 


ಸಂಖ್ಯೆ, "ವಿವರ, ಪಟ್ಟಿ|. 
ಐಗತ್ತಿ ಸುಂತ್ರಿದು. 
ವಿಬ್ಯೂರ್ಥಿಳ್‌ ಅಧ್ಯಯನಕ್ಕೆ 
ಸಹಾಯಕವಾಗುವ " ಹುಪ್ತಕಗಳು,. 


ನಖ್ಯಾಪ್‌, ಸಿಡಿ. ಚಾರ್ಟಿ ` ಮುಂತಾದ |, 
ಪರಿಕರಗಳ ವಿರ 
3% ಪ್ರಯೊಿಂಲಯ § 
ಪ್ರಂಶೋಗಂಲಯ ಕೊರಡಿಯ ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ | 
ಹಾಗೂ ಕೊರಡಿಯಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ 
ಸಾಮಗ್ರಿಗಳ ವಿವರ . 
4 ಮುಖಸ್ಸೊ ್ಸೀಪಾಛತ್ಯಯರ/ ಶಿಕ್ಷಕರೆ MO 
ಕೊಚಡಿ ತ್‌ 
» ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ 1 ಹಾಗೂ | 
ಮುಖ್ಯೊ ೀಪಾಧ್ಯಳಯರಿಗೆ.. ಪ್ರಕ್ಯೇಕೆ 
ಭೊರಠಡಿ ಬ್ಯವನ್ನೆ ಇದೆಯೇ? 
ಈ ಕೊರಡಿಗಳಲ್ಲಿನ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
5 ಹೂವನು ಇ 
3 ಶೌಟಿಂಲಯಣಗಳ್‌ ಸಂಖ್ಯೆ 
> ಗೆಂಡು ಬುಕ್ಕಳಿಗೆ ಬ್ರಶ್ಯೇಕವಾಗಿ 
__ ಇರುವ ಶೌಟಂಲಯಗಳ್‌ ನೆಂಖ್ಯೆ 


ION 


ಹೆಳಪೆಯ್ಕೋ ಲ ಕೊಠಡಿ 


-™ ಗಾಳಿ ೩&೩ ಬೆಳಕಿನ ಬ್ಯಬಸ್ಸೆ 


ಮ p 
ಮಳ್ಳ ಅನಿ ವಷೇಕವಾಗಿ | 
೪ | 


Ke 


ಚಂಲಯೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
ನ ಶೌಚಾಲಯಗಳಿಗೆ ಪೀಡಿನ 
ಮರ್ಪ್ಷಕವಾಗಿಬೆಯೇ ' 


> ಅಂಗವಿಕಲ ಸ್ನೇಹಿಯೂಗಿದೆಯೇ - 


» ಕಲಿಳಿಣೆ ಉಬೆಯೋಗವಾಗುವ 
ಸಾಮಗೆಗಳ ವಿವರ 

> ರೊ.60/- ಅಥಬು ಅದಕ್ಕಿಂಜ 
ಹೆಚ್ಚಿನ ಬೆಲೆ' ಉಪಕರಣಗಳಿಟ್ಲಲ್ಲಿ 
ವಿವರ 


ರೂ.3000/- ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕಿಂತ 

ಹೆಟ್ಟಿ ' ಬೆಲೆ ಉಪಕರಣಗಳೆದ್ದಲ್ಲಿ 

ವಿವರ _ 
7. ಸಂಸ್ಥೆಯ" ಮಕ್ಕಳಿಗೆ `ಕಂಟೆಯಲ್ಲಿ 
ಒದಗಿಸಿರುವ ಇತರೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 

> ಕುಡಿಯುವ ನೀರಿನ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 

, ೫ ಷಾರಿಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 

»- ಷಮವಸ್ತ ವೃವಸೆ 

- Co : 
» ತಡೆರಹಿತ ವಾತಾವರಣ" : | 


8. 'ಒಳಾಂಗಣ 'ಕ್ರೇಡೆಗಳಿಗೆ. ಮ್ಯವಸ್ಥೆ 


“ಆಬದ' ಮೈದಾನ (ಮೈಬಾಸದ. ಬಗ್ಗೆ 


ಇರುವ ನ್ಥಳಂಬೆಕಾಶ ಛಸಯಂಬತ್ರ 
ದೊಂದಿಗೆ 
'ವಣೆತೆಂಯುತೆ `ವಂಲೆಯಾದಲ್ಲಿ, £ 
> ವತಿ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 
ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಮಕ್ಕಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
> ಮಠ್ಯಳಿಗೆ.- ಈ - ಕೆಳಕಂಡಂತೆ 
ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು 
ಒದಗಿಸೆಲಾಗಿದೆಯೋ 
> ಮಲಗುವ, ಕೊಠಡಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಹಂಗೂ 3 ಳಾವಕಪ 


ಲಾ 


[ON 


/ ೫ ಮಳ್ಳಳಿಗೆ ಒದಗಿಸಿರುವ ಬಾನಿಗೆ 

| ಹೊದಿಕೆಗಳ ಚ್ಯವಸ್ಥೆ 
| A 

f 


hs 


" ಮಕ್ಕಳು ತಮ್ಮ ವಸಿ ಗಘಯ್ಸ 
ಸಂರಕ್ಷಿಸಲು ಒದಗಿಹಿ 
ಕಮಾಟುಗಳ' ಸಂಖ್ಯೆ 

> ಗಂಡು ಮಳ್ಯಳೆಗೆ' ಪ್ರೆ *ಕವಾದೆ 

ವಸಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಖಃ? ಬಿಚೆ 
¥ ಹೆಣ್ಣು ಮಕ್ಕಳಿ ಪಸ್ಯೇವಾದ 


ಎಂ ಹೆ 


> ಗಂಡು ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ” ಇರುವ 
ಶೌಚಾಲಯೆಗಳ್‌ ಸಂ೩್ಥಿ 
-¥ ಹೆಣ್ಣುಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಇರುವ 
. ಶೌಚಾಲಯಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ . 
"> ಟಿದ _ *ನೆಯಲ್ಲಿ ನ 
ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ 
> ಅಡಿಗ ಮನೆಯಲ್ಲಿನ ಸ್ಥಳಾಬಕಾಪ 
3 ಷಸತಿಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಮನೋರಂಜನೆಗೆ 
'ಇರುವ ಸ್ಥಳಾಟಕಾನೆ ಹಾಗೂ 


ಸೌಲಭ್ಯ | 
ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಒದಗಿಸಿರುವ ಆಡೆಟಹಿತೆ 
ವಾತಾವರಣ - 


ಂಸ್ಥೆಯಣ್ಷ” ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಬ ಒಟ್ಟು 
MA 
ತರಗತಿವಾರು” ಮ್ಯಳ್‌ 'ಸೆಂಬ್ಯ” 


ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ಯಷತ್ಲ್‌ ವಿಶೇಷ” "ಷಿ Sy 
ಅಗ್ಯವಿರುವ ಕಲಿಕಾ - ನಾಮದಗಿಗಳು 
(ವಿವರದ ಟಿ ಲಗತ್ತಿಸುವುದು) 

ಸಾಸ್ಯನ್ನ” ವಿಶೇಷ್‌ 5ನ್ನಣ ಚೋಡಿಚ 
ಇರುವ ಚೋಧನಾ ಸಂಮ್ಮೆ ಗ್ರಿಗಳ ವಿವರ ' | 


ನ pou 


A 


Pe ಲಂ 
ನೀಲ . ಹಟಾ ero crohow 
wag 
|opse Aseer pyar 2 oom 
Lop porope pone 
Ags hom user pes : Sow 
cop :. Bog : Reo cyo on - 
oo pons 
ep teoaFscyocs 
5 ಂpupppem yoy 
 SRompe obmwnsh 
Roewceye ayo cpoLoy 
Urry 2308 cobow 

. ೮2೧ ಡಲ 
ನಟಿ ₹೪ ಸಧು -ಹಿಂp 


೧ರ ರಾಗದಲಿ 

- mpmec poy ses ಸಾಂ 
peg Ln 

Re ipo £ರಾಖಣ ಜಾಲಂ 
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ಬ \ 


ಸಾಸ್ಗಹು ಸ ಯೋಜನಿಂಯನ್ನು1 ದ ಸ 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಬೇರೆ. ಯಾವ ' 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ನಡೆಸುತ್ತಿವೆ? ಈ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಯಾವ್‌ ಮೂಲಗಳಿಂದ 
ಧನಸಹಾಯ ಭಜೌಯುತ್ತಿಬೆ? 


ನಾಸ್ಯ ಇತ ನಹೀ" ಸಾಧ EE ನ ಭಕ SS 


ಸೊನ್ಮೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ''' 'ಸರ್ಕಾರಔಿಂಡ] 
ಕಾರಣಂಂತರಡಿಂದ ಧಬಸೆಹಾಯವು 
ಲಭ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸಂಸ್ಥೆಯು ತೆಚ್ಚೆ 
| ಸಂಪನ್ಮೂಲದಿಂದ ಶಾಲೆಯನ್ನು ಸಡೆಸಲು 


[ON 


ಅಸನುಬಂಧ-3 : 
ವಿಶೇಷ ೭ ಅಾಲೆಗಳಗೆ ಅನುದಾನ ಪಿಭಾರಸು ಮಾಡುವ ವ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ / ತ ತನಿಭಾ ವರ ವರದಿ. ನಮೂನೆ: 
7 [ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಹೆಸರು 'ಮತ್ತು' . 
ಪದೆಬಂಮ (ಜಂಟಿ ತನಿಖೆ ನಚಿ ಸಿದಲ್ಲಿ 
ತಂಡದ ಸದಸ್ಯರೆ ಹೆಸರು & ವದನಾಮ) 
ಧಾಟಿ” "ಸನದ ನಮಕ A he 
ಸಂಸ್ಥೆಯು '`ಪೆಡೆಸುತ್ತಿರುವ ' ವಿಶೇಷ]. 
ಶಾಲೆಯ "ಹೆಸರು ಮತ್ತು. ವಿವರ 
(ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಯೊಂದಿಗೆ) . 
ಅ. ಸಂಬ್ಗೆಯು ಶಾಲೆಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಬಿಸಿದ 
ದಿಬಾಂಕ' 1. 
ಆ. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಶಾಲೆಯನ್ನು ನಟಿಸಲು 
ಅನುಮತಿ -. ಪಡೆದೆಂತಹ್‌ ದಿನಂಂಕ | 
ಸಂಸ್ಥೆಯು” ” ಠಾಸನೆದಡಿ'  ನೊಂದಣಿ' ರ 
ಮಾಡಿಸಿದೆಯೇ? ವ 
ನೊಂದಣಿ . ಸೆಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು : ದಿನಾಂಳ 
ನಮೂದಿಸುವುದು. 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ : ಪಟ್ಟಿ | 
ಹಾಗೂ ನೊಂದಣಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಟ್ರಯ್ಸ್‌ 
ಡೀಡ್‌ ವಿವರವನ್ನು ಲಗತ್ತಿಹಿವುದು ' 
ಸೌಸ್ಗೆಯು ಅಂಗಪಳಲರಕ ಅಧಿವಿಯಮ-” 
1995ರಡಿ ಮಾಡಿರುಖ್‌ ನೊಂದಣಿ 
ಆಗಿದೆಯೇ? , - 
ಸಂಬ್ಯೆ & ದಿನಂಂಕ 
ಹಾಸ್ಯ" ಅಂಗವಿಕಲರ ಮತು ಹಿರಿಯ] 
ನಾಗರಿಕರ ಕೆಲ್ಯಣ  ಇಲಾಖೆಯಿಂದೆ 
' ಅನುಮತಿ ಪೆಡೆದಂತಹ ದಿನಂಂಕ: 
|ಎಷ್ಟು ತರಗತಿಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು 
'ಅನುಮತಿಯನ್ನು  ' ಪಚೌಯಲಾಗಿದೆ? 
ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸೈಂತ್‌  ಳಟ್ಟಿಡ' { 
ನಿವೇಶನವನ್ನು ಖಡಂದಿದೆಯೇ? 
ವಿವರವನ್ನು _ನೀಡುವುದು. 


| ಕೊರಡಿಗಳು ₹1 ತರಗತಿಗಳ 
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ಸಂಸ್ಥೆಯು ಬಾಡಿಗೆ ಕಟ್ಟಡದಲ್ಲಿ 
ನಡೆಸುತ್ತಿ ದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರ 


ಸಸ್ಯ” ಕಟ್ಟಿ ಸೈಡಡಟ್ಟೆ ಅಂಗನಿಕೆಲರಿಣಿ] 


ತಡೆರಹಿತ EN ಕಲ್ವಿಸೆಲಾಗಿದಯೇ? 
ನಿಚರಗಳನ್ನು ನೀಡುವುಯ 


x ಸಂಸ್ಥೆ i ಶಾಲೆಯನ್ನು” ನಡಸುಕಿಯವ] 
f ಕಟ್ಟೆಡದಲ್ಲಿರುವ . ಸೌಲಭ್ಯ; ಸಂಪೂರ್ಣ 


ಕಟ್ಟಿದ. ಛಾಯಾಚಿತ್ರವನ್ಮು ಲಗತ್ಲಿಸುವುದು 
ಕಟ್ಟಡದಲ್ಲಿ ತಡೆರಹಿತ ಖಶಿತಾವರಣವನ್ನು 
ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಣ್‌ ನೀಡುವುದು. 
ತರಗತ ಈ ತಾನ "ಸಂಖ್ಯೆ 
> ಪ್ರತಿ ನಿ ರುವ 
ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ ನಮೂದಿಸುವುದು 
> ಕೊಠಡಿಗಳಲ್ಲಿ ಗಾಳಿ . ಬೆಳಕಿನ 


ವ್ಯವಸ್ಥೆ 


: ಹ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ಒದಗಿಸಿರುವ ಮೀರೋಪಕರಣ 
 -ಫಿವರೆ I 
5 ಕೊಠಡಿಗಳು . ಅರಗವಿಕಲಸ್ನೇಹಿ 


ಆಗಿದೆಯೇ ಏಂಬ ಫವಿವರ: 


ಸಂಖ್ಯೆ ೈಗನುಗುಣವಾಗಿರುತ್ತ ದೌಯೇ? 
12. ಗಂಥಾಣಯ WARE pe 
> ಗ್ರಂಥಾಲಯದಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ 
ಸ್ಥಳಾಟಿಕಾಶ k 
> ವಿವಿಧ ' ವಿಷಯಗಳ -ಬೋಭನೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂಳಿ” ಪುಸ್ತ ಕೆಗಳ 
ಸೆಂ ಂಖ್ಯೆ, ವಿವೆರ, ಪಟ್ಟಿ 
ಲಗತ್ತಿಸುವುದು. 


ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಅಧ್ಯಯೆನುಕ್ಕೆ 
| ಸಹಾಯಕವಾಗುವ ಹುಸ ಸ್ತಕೇಳಳ್ನು ಮ್ಯಾಪ್‌, 
ಬಿ.ಡಿ. ಚಾಟ್‌": ಮುಂಳಾದ ಇಚರಿಕದ್ದಗಳ 


ವಿವರ 


29 


ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ ಕೊರಿಯ ಸ್ಥಳಂಚಕಾಪ 

ಹಾಗೂ ಳೊರಡಿಯಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ 

ಸಾಮಗ್ರಿಗಳ ವಿವರ 

ಯೊ ಹಾಧ್ಯಾಯರ/ ಶಿಕ್ಷಿತರ 

ಕೊಠಡಿ 

> ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಹಾಡೂ 
ಮುಖ್ಯೋಪಾಭ್ಯಯರಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯೇಕ 
ಕೊಡಿ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಇದೆಯೇ? 


ನ ಹಜಾಲಯಗಳು' 

> ಘಾಡಾಲಯಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ . 
> ಗೆಂಡು ಮಕ್ಯಳೆಗೆ ಪ್ರಭ್ಯೇಕವಾಗಿ 
- ಎ ಇರುವ ಶೌಜಾಲಯಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ" 


ಇರುವ ತಟಂಲಿಯಗೆಳ ಸಂ 

>» ಶಸಚಾಲಯೆಗಳಿಣೆ ನೀರಿತ 'ವೈಟಸ್ಥ | 
ಸಮೆರ್ಪಳಿವಾಗಿದೆಯೆ: ” 

೫ ಅಂಗಪಖಿಳಲ ಸ್ಲೇಹಿಯಾಗಿಚೆಯೇ? 
ಫಂ ಪನ್ಮೂಲ ಕೊರಟಿ . 


ಈ ಕೊರೆಡಿಯ್ದನ್ನು -“ಮಕ್ಯಳ- ಬೋಧನೆಗೆ 
ಪಯೋಗಿಸ ಗುತ್ತ ಬೆಯೇ? 
ದು ಮ್ಳಳಗಿ ಶಾಲೆಯಲ್ಲಿ 


7. 
ಒದಗಿಸಿರುಟೆ' ಇತರೆ ವೈಬಸ್ಮ _ 
> ಸುರಕ್ಕಿತ ಕುಡಿಯುವ ನೀರಿನ 
ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಇದೌಯೇ? 
> ಸಾರಿಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಇದೆಯೇ? 
> ಸಮವಸ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಇದೆಯೇ? 
ತಡೆರೆಹಿತ್ಪ ವಾತಾವರಣ ಇದೆಯೇ? 


9 ಆದದ ಪಾನ (ಮ ಸೃದಾನಪ" ಬಗ್ಗೆ 
ಇರುವ ಸ್ಥ ಸ್ನಳಾವಕಾರ ) 


ಈ ಕೊರಡಿಗಳೆಲ್ಲಿನ ವ್ಯ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಸ 


1 ಹೆಣ್ಣು ಬುಕ್ಕಳಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ | 


> ಕಲಿಕೆಗೆ - ಉರಯೋಗವಾಗುವ 8 
ಸಾಮಗ್ರಿಗಳ ವಿಟರ / 


ನಾಡಾ ಹೆಳಯಾಡಲ್ಲ,' 


» ವಸತಿ 


>» 


> ಗಂಡ್ಸು" 'ಮಕ್ಕಳಿಗೆ "ಪ್ರಜೇಕಎಂದ | 
ವಸತಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಏಣ್ಣಿ ವಿವರ 
» ಹೆಣ್ಣು ಮಕ್ಕಳಿಗೆ - " ಪ್ರಶ್ಯೇಕಬಾಬ 
ಸತಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರ 
> ಒಟ್ಟು ಶೌಟಲಯಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
> ಗಂಡು ಮಳ್ಳಳಿಗ ಇರುವ 
ಶೌಚಾಲಯಗಳ ಸೆಂಜ್ಯೆ' 

> ಹೆಣ್ಣಮಕ್ಕಳಿಗೆ  ಇರುಪ್ಲೆ 
. ಎಶೌಟಕಲಯಗೆಳ ಸಂಖ್ಯೆ * 
> ಒಟ್ಟು ಸ್ಥಾವದ ಗೃಹಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
> ಗೆಂಯು ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಇರುವ ಸ್ನಾನದ 
ಗೃಹಗಳ ಸಂಖ್ಯ ' 

> ಹೆಣ್ಣುಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಇರುವ ಸ್ಕಾಟದ 


> 


ಪಡೆಯುತ್ತ ರುವ ಮ್ಯಳ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಗೆಂಡು 


ಸಂಜೆಯನ್ನು "ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ 


ಎಷ್ಟು? ಯಾಗ್ರೂ ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ 


ಗಾಳಿ . & 


| ಇರುತ ತ ದೆಯೇ 
» ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಒದಬಿಸಿರುವ ಮಂಚಿ, 


ಹಹೆಗೆ ಹೊದಿಕ೧ಳ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
ಹೊಕ್ತಬಾಗಿದೆಯೇ? 


» ಮಕ್ಕಿಳು ತನ್ಮು - ವಸ್ತುಗಳನ್ನು 


ಕಪಾಟುಗಳ "'- 


ಸಾಕಷ್ಟಿದೆಯೇ 


ಗೃಹಗಳ ಸೆಂ. 
ಮಳ್ಯಳ . 
ಊಟಿಬ್‌ 
ಳಾ ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ 


ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 


PL ಹೆಟ್ಟು ಮಳ್ಳ ಫಿ 


ಕೊಠಡಿಗಳ ಸಂಟ 


ಬ್‌ಳಕಿನ ವ್ಯವನ್ಸೆ 


ಒದೆಗಿಫಿರುವ 
A ಸಂಖ್ಯೆ 
4: 


ಖ್ಯ 

ಸೆಂಖ್ಯೆಗಮುಗುಣಖಗಿ 
ಜೋಜಿ ಯಲ್ಲಿ, ನ್‌ 

ಕಲ್ಲಿ ್ರಿಸಲಕಗಿದೆಯೇ 


he 


> ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಟ ಅಡಿಣೆ ಮನೆಯನ್ನು. 


ಒವದಗಿಸಲಾಗಿಬೆಯೇ, 

> ಅಹಾರ ತಯಾರಿಸಲು" ಸಾಳಚ್ಛು 
ಅಡಿಗೆ "ಪರಿಕರಗಳನ್ನು 
- ಒಬೆಗಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ 

> ಅಡಿಗೆ 'ಬುನೆಯಲ್ಲಿ ಸುರಕ್ಷಿತ 
ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಯಾಟರೀತಿ 
ಕೈಗೊಳ್ಳಲಾಗಿದೆ. 

> ಅಡಿಗೆ ಮನೆಯಲ್ಲಿ ಸ್ವಚ್ಛತೆ 
ನಿರ್ವಹಿಸಲಾಗುತಿ ಶಿ ದಯೇ ್ನ 

> ವಸತಿ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ಮನೋರಂಜನೆಗೆ ಇರುವ |. 
ಸ್ಥಳಂವೆಕಾರ- ಹಾಗೂ 


ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ವಿವರಿಸುವುದು. 
> ಮಕ್ಕಳಿಗೆ " ಸೂಕ್ತಮಂಗಿ ಚಲಿಸಲು, 
ತಡೆರಹಿತ ಬಾತಾಪರಣ 
ನಿರ್ಮಿಸಣಂಗಿದೆಯೇ? 
ವೀರಿನ ಬೈವಸ್ಥೆ pa 
"> ವಸತಿ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಸುರಕ್ಷಿತ 
ಕುಡಿಯುವ. ನೀರಿನ ವ್ಯವ ನ್ಗ 
ಭದಗಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ? 
ಮಕ್ಕಳ 'ಇಕರ ಚಟುವಟಿಳಿಗಳಿಣೆ ಸಾಕಷ್ಟು 
ನೀರಿನ | ವ್ಯವಳ್ಳೆ ಹದಗಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ? 
7] ದಾಾನಿಡಬ ಏಟ್ಳು' ಮ್‌] 
| ಸಂಖ್ಯೆ. ಅನುಬಂಧ;-6ರಂತೆ ವಿವಕ' 
ನೀಡುವುದು ; 
"1 ಶಾಲೆಗೆ" ಯಾವ ಯೆಸ್ಸಿ ಸಲ್ಲಿ ಮಕ್ಯಳನ್ನು” 
ದಾಖಲಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ 
"> ದಾಖಲಾತಿಗೆ ಅನುಸರಿಸುವ 
ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಯೇನು? 
> ಮಕ್ಕಳನ್ನು ದಾುಲಿಸುವಾಗ | * 
ಭಾವಚಿತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದು] -: 
ದಾಖಲಿಸಲಾಗಿದೆ 


ರಾ ಗಾಜಾ ಮಾವಾ ಆಟವಾಡಲು 4. ಪಾ ಬಟಲತದುಗ ರೀಗಟ್‌ ಟಾ. 
+ 


> ದಾಖಲಾತಿ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಾ 
ಜಾತಿ! ಪಂಗಡಗಳಿಗೆ 
ಬರಿಗಣಿಸಲಾಣುತ್ತಿದಂಯೆ? 

> ದಾಖಲಾತಿ ಸಮಯದಲ್ಲಿ 
ಅಾಗಬಿಕಲರ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 


ಪೆಡೆಯಲಾಗುಷ್ತಿದೆಯೇ? 
> ಪೂರ್ವ ಬ್ರಾಧಮಿಕ 
ತರಗತಿಯನ್ನು 
ಪೆಡೆಸಲಾಗುತ್ತಿದೆಯೇ 


> ಮಕ್ಕಳೆ ವೈಯಕ್ತಿಕ, ಕಡತ 
p ನಿರ್ವಹಿಸೇಣಗುತ್ತಿ ದೆಯೆೇ? 
ಸೊಸ್ಕೆಯಲ್ಲಿ' ವಿಶೇಷ 'ನಿನ್ನಣ ಬೋಧಿಸಲು] ' 
ಇರುವ ಬೋಧಗಾ [ಕಲಿಕ ಸಾಮಗ್ವಿಗಳ R 
ವಿವರ, ಪಟ್ಟಿ ಲಗತ್ತಿಸುವುದು 
ಶಕ್ಲಕರ yA ಶಿಕ್ಷಕೇತರ -ಸಂಬ್ಯೆ' ಎಷೆ 4 
(ಅನುಬಂಧ-5ರಂತೆ ಬಿವರ" 
ಲಗತ್ತಿಸುವುದು) ಇಚರಲ್ಲಿ: N 
1. ಅವಕ್ಕಳ ತರಬೇತಿ ಯೊಂಜಿಕುವ ನ್‌್‌ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಖ್ಯ ಎಟ್ಕಿ9 ಸ 
5 ಸಕಕರ ಸಂಖ್ಯೆ ಎ್ಟುಂ ನ 

KL 

ಲೆಕ್ಕ ಸಹರಯಕೆರು 

ಅಡುಗೆಯವರು 

ಸ್ವೀಪರ್‌ 

ಜಬಾನ/ವಾಚ್‌ ಮಸ್‌ 

ಆಯಾಗಳು- 
3. ವಿಶೇಷ 'ಇಬ್ದರ ಸಂಖ್ಯೆ Pe 
ಅವಕ್ಯಕಕೆಗುಸಾರ) 
ಅ. ಫಿಜಿಯೋಥೆರಪಿಸ್ಟ್‌ 

ಆ. ಆಕ್ಕುಪೇಷನಲ್‌ ಥೆರಪಿಸ್ಸ್‌ 
ಇ. ವಾಕ್‌ ಶ್ರವಣ ತಜ್ಞರು 
ಈ. 
ಉಊ. 


ಯೋಗ/ದೈಹಿಕ ಶಿಕ ಕರು 

ಮಖೋವ್ಯೆ ದ್ಯ ರು, ಖಿ ಖನಿಪ್ರುಜ್ಞಃ ರು 
ಸಂಸ್ಥೆಯು 3ಳ್ಟಣ ಸಣ HLS ಯೊಂದಿರುವ'; 
4 ಇತರೆ ವ್ಯ ವಸ್ಥೆ 


os 


ಸೆಂಸ್ಥೆಯು"ಜಡೆಸುತ್ತಿರುವ ' ಇತ] 
ಶೈಕ್ಸಣಿಕ' ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ವಿವರ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ' ವಸತಿ ಶಾಲೆಯನ್ನು 
ಸಡೆಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ ಪ್ರತ್ಯೇಕ ವಸತಿ | 
; ಸೌಕೆರ್ಯವಸಟ್ಗು ವಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದೆಯೇ? 
ವಸತ ಶಾಲೆಯಾದಲ್ಲೆಮಕ್ಳಳೆಗ 
ನೀಡುತ್ತಿರುವ ಊಟ: /1 ಉಪಚಾರದ 
|ಷವನ್ಥೆ 
ಅ. ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಪೌಷ್ಟಿಕಾಂಶ" 'ಬಳಗೊಂಡ 
ಆರಮಃರ ನೀಡಲಂಗುತ್ತಿದೆಯೇ.'- - 
ಆ. ಮೆಳುಕಾರ್ಡನ್ನು ತಯಾರಿಸಿ 
ಪಾಲಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆಯೇ? 
ಇ. - ಮಕೃಳಿಗೆ ಸಾಕಷ್ಟು ಬಟ್ಟೆ, ಸೋಪು, 
ಎಜ್ಞೆ % ಇತರೆ ಸೌಲಭ್ಯ 
ಫೀಡಲಾಗುತ್ತಿದೆಯೇ 
ಈ: ಯಾಬರೇತಿಯಲ್ಲಿ' ಕುಡಿಯುವ 
ನೀರನ್ನು" ಒದಗಿಹಿಟೆ 
- .]ಉ" ಶಾಲೆಯ ನಂತರಟ' ಸಮಯದಲ್ಲಿ 
1 ಪೂಢಳ -. " ಬೋಧನೆಯನ್ನು 
ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿದೆಯೆ” i 
ಉಊ. ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಮಹಖೋರಂಜನಾ' 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ನೀಡಲು ಯಾವ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
ಒದಗಿಸೆಲಾಗಿಬೆ. % pi 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಆರ್ಥಿಕ 'ಟೈಢತೆಯೆ'' ಬಗ್ಗೆ 2 
ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿಬೆಯೇ ವಿವರಣೆ” 
ನೀಡುವುದು: [ಲ j 
- ಸಂಸ್ಥೆಯು -ಂಊಾವ ' ಯೂಲಗಳಿಂದ | 
| ಧನಸಜೂಯ ಪಡೆಯುತ್ತಿದೆ ಸ 
- ಸಂಸ್ಥೆಯು ರಾಜ್ಯ : ಕೇಂದ್ರ : ಸ್ಥಳಿಯ |. 
ಸಂಸ್ಥೆ : ಇತರೆ ಖಾಸಗಿ ಸೆಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ 
ಅನುದೂಟೆ - ಆಡೆಯುತ್ತಿಬೆಯೇ? 
- ಸಂಸ್ಥೆಯ ಇತ್ತೀಟಿನ ವಾಷೀಕ/ 
ವರದಿಯನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸಿದೆಯೇ? 
- ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಇತ್ಲೆ 
ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ವಿಚರ 


ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸಂದಿರುವ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ 'ಖಾತೆ' 
ವಿವರ? ಯಾರ ಜೆಸರಿಟೆಲ್ಲಿ ಹೊಂದಿಬೆ 
ತಪಾಸಣಾ ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ' ಸೆಂಸ್ಥೌಯ 'ಆರ್ಥಿಳ]” 
ಸ್ಥಿತಿ Lr ಸ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ” "ಶಾಲೆಯನ್ನು ಉತ್ತಮ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಯವ ಯಾವ 
ಸಂಸ್ಥೆ ಗಳೊಂದಿಗೆ ಹೆಂವೆರ್ಕ 
ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ & ಯಾವ ರೀತಿಯ 
ಸಹಾಯವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತಿದೆ. 
ತಪಾಸಣಾ ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಶಾಲೆಯ `ನಿರ್ಚೆಹಣೆ ಬಗ್ಗೆ ಗಮನಿಸಲಾದ 
ಮುಖ್ಯ ಅಂಶಗಳು p 
ಸಂ ಕಯ "  ಕಾರ್ಯನಿರ್ವರರಣೆ ್ಸಿ 
ಇನ್ನೊ ಉತ್ತಮಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ 
ನೀಡಬಹುದಾದ ಸಲಹೆಗಳು 

ಶಾಲೆಯ ”' `ಫಿರ್ಷಃಶಜಿ ಬಗೆ 
ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಅಭಿಪ್ರಾಯ 

ಶಾಲೆಗೆ ತೂಸಡಾ ವರ್ಷಬಲ್ಲಿ ಯೋಜನೆ ನ್‌್‌: 
ಅನುಸಾರ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಬಟಯೆಬಂದಿ' 
ಅನುದಿನ. ' ಐಟಿಂಚಂರು ವಿವರ| ' 
ಒದಗಿಸುವುದು 


“ 


hes 


ವಿಳಾಸ : 
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ಅನುಬಂಧ-4 


ಕ ಮೌಮಿಕಾತಿ' 
ದಿಮಾಂಕ . 


ತಟಾಸಣಾಧಿಕರಿಗಳ' ಸಹಿ: ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ 


-. ಅಸುಖಂಧ-ರ 
ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆ ಇಲೆಯಟ್ಟ ದಾಖಲಾಗಿರುವ. ಅಂಗವಿಕಲ (ಲ ಮಕ್ಣಳೆ ನಿವರ 


ವಿದ್ಯಾಭಿಗಳ] ದಾಖಲಾತಿ 
ಹ & |ಡಿನಾಂಕೆ 


ತಟಾಸಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಸಹಿ: ಮೊಹರಿಬೊಂದಿಗೆ 


ಮೌಲ್ಯಮಾಪನಕ್ಕೆ ಆಯ್ದ ಮಾಡಬಹುದಾದ ಸರ್ಕಾರೇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು"- . 
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ಅಮಬಂಧ-6 


- ಇತರೆ ಸರ್ಕಾರೇತರ ಹಂಜ್ನೆಗಳಂದ (ಮೂರನೇ ಹ್ಯಕ್ತಿಗೆಕಂದ). ಮೌಲ್ಯಮಾಪನಕ್ಷೆ ಅಯ ಆಯ್ಕೆ ಮಾರ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಯೆ , 


ಪವರ 


. ಇಲಾಖೆಯು ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ ಶಿಲೆಗಳ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಃಣಣೆಯನ್ನು ಇತರೆ 
''ಸಳರ್ಕಿರೇತರೆ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಎಳೌಲ್ಯಮಾಪನ , ಮೂಂಡಿಸಟಯದಂಗಿದೆ 


ಈ ಮಾಲ್ಯಮಾಪನಳ್ಕಿ ಇಬ್ಬರು ನೆಬ್ಯರ ತಂಡವನ್ನು ರಚಿಸಬಯದಾಗಿದೆ 

ಈ ತಂಡದಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ಸರಿಣಿತಿ ಹಾಗೂ ಅನುಭವ: ಯೊಂದಿರುವವರನ್ನು ಓರ್ವ 
ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಶಾಗೂ ಆಡಳಿ ಅಂಥಿಂರಿಯೊಬ್ಬ ರನ್ನು 'ಜಪರ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ 
ನೇಮಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ 

ಆಈ ಸೆದಸ್ಯರಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಗೌರವ ಧೆಳೆ ಹಾಗೂ ಪ್ರಯೆಂಣ ವೆಚ್ಚವನ್ನು 
ನೀಡಬಹುದು 

ಈ ತಂಡವು" ಇಲಾಖೆಯು ಸೊಟೆಸುವಂತಹ ಶಾಲೆಗಳಿಗೆ. “ಭೇಟಿ ನೀದಿ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ 
ವರದಿಯನ್ನು” ನಿರ್ದೇರಕರು,, ಅಂಗೆವಿಕಲರ ೩" ಹಿರಿಯ": ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ 


ಇವರಿಗೆ ಇರಿ ್ಲಿಸುವುದು 


ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳನ್ನು ನಿಚೆೆಸಕರು ಆಯ್ಕೆ . ಮಾಡಿ ಸೂಕ್ತ 
ನಿರ್ದೇಶನ" ನೀಡಬಹುದಾಗಿದೆ. 


1. ವಿಮಕ್ಸಿನ್ಸ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು 
2. ಅಖಿಲ ಭಂರತ 'ವಾಕ್‌ ಮತ್ತು ಶ್ರವಣ ಸಂಸ್ಥೆ; ಮೈಸೂರು" . p 
3. ಕರ್ನಾಟಿಕ ಮಾನಸಿಕ ಆರೋಗ್ಯ "ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಕ ಂಗಳೂರು 

4. ಸರ್ಕಾರಿ ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಗಳ ಶಲ ್ಲ ರೆ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರ, ಮ್ಹುನೂ ನೂರು 

ನ, ಡಿ.ಎಸ್‌-ಇ.ಆದ್‌.ಟಿ, ಬೆಂಗಳೊರು 

6. ಸರ್ವಶಿಕ್ಸ ಅಭಿಯಾನ, ಬೆಂಗಳೂರು oo 

7. ಮೊಬಿಲಿಟ ಇಂಡಿಯ, ಬೆಂಗಳೂರು | 

₹. ಕರ್ನಾಟಿಕ ಬೇರೆಂಟ್ಸ್‌ ಅಸೋಸಿಯೇಷನ್‌ ಫಾರ್‌ ಮೆಂಟಲಿ ಚಾಲೆಂಬ್ಸ್‌ ಬೆಂಗಳೂರು 
9. ಮಿತ್ರಜ್ಯೋತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

10. ಸೇವಾ ಇನ್‌ ಆಕ್ಷನ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು 

11. ಸಿಬಿಆರ್‌ ನೆಟ್‌ವ್‌ಃ ಬೆಂಗಳೂರು 

12. ಎಬೇಬಲ್‌ ಇಂಡಿಯಾ, ಬೆಂಗಳೂರು: 

13. ಆಕ್ಸನ್‌ ಏಡ್‌ ಸೆಂಸ್ಥೆ, ಬೆಂಗಳೂರು 

14. ಚೆಪ್ಯೆರ್‌ ಇಂಟಿರ್‌ನ್ಯಾಷನಲ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು. 


- 4 
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pe 
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ಕರ್ನಾಟಿಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ: ನಗರ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿನ 3 ರಿಂದ 25 ವರ್ಷದ 
ವಯೋಮಾನದವರೆಗಿನ ಬುದ್ಧಿಮಾಂಬ್ಯರು, ಸೆರೆಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಲಿ, 
ಆಟಿಸಂ ಹಾಗೂ ತೀವ್ರತೆರನಾದ ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಗಲು 
ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿನ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು 
ಪರಿಷ್ಕರಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 


ಓದಲಾಗಿದೆ: 1. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯ:ಮಮ ಇ 268 ಪಿ.ಹೆಚ್‌.ಪಿ. 2013, 
ನ ದಿನಾ೦ಕ:28.8.2013. 
2. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯ:ಮಮ ಇ 106 ಪಿ.ಹೆಚ್‌.ಪಿ. 2014, 


pS 
$ ದಿನಾಂಕ:13.06.2014. 
zt 


ಎ 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ ಇ 91 ಪಿಹೆಚ್‌.ಪಿ. 2017, 

Ne ದಿನಾ೦ಕ:12.5.2017. 

Jifet( 82 4. ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
_ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಏಕ ಕಡತ ಸಂಖ್ಯೆ:ವಿಹಿನಿ ಯೋಜನೆ: 

6:ಸಿ.11/30/2019-20, ದಿ:21.8.2019. 


Ww 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: . 

ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ಕ್ರ.ಸ೦.(1)ರ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ 06 ರಿಂದ 18 ವರ್ಷದ ವಯೋಮಾನದವರೆಗಿನ 
ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯರು, ಸೆರೆಬಲ್‌ ಪಾಲ್ಲಿ, ಆಟಿಸಂ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧದ ವಿಕಲಚೇತನ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 02 
ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಗಿಕವಾಗಿ ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದಲ್ಲಿ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ ಸ್ಮಾಪಿಸಲು ಹಾಗೂ ಈ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳ 'ಶಿಶುಕೇಂದ್ರೀಕೃತ 
ವಿಶೇಷ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ರಾಜ್ಯ ಅನುದಾನಕ್ಕೊಳಪಡಿಸಲು ಪ್ರತಿ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಗರಿಪ್ಪ 25 ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ಮಾಹೆಯಾನ ರೂ.2500/- ರಂತೆ ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ಭರಿಸಲು ಆಡಳಿತಾತಕ ಮಂಜೂರಾತಿ 
ನೀಡಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ಕುಸಂ(ಬರ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ 2014-15ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ನಗರ 


ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿನ 03 ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ ಮೇಲ್ಮಟ್ಟ ವಯೋಮಾನದವರೆಗಿನ ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯರು, ಸೆರೆಬ್ರಲ್‌ 


ಪಾಲ್ಡಿ, ಆಟಿಸಂ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧದ ವಿಕಲಚೇತನರ. ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 02 ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ 
ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿನ ಒಂದು ಮಗುವಿಗೆ ಮಾಹೆಯಾನ ಪ್ರಸ್ತುತ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ರೂ.2500/- ಗಳಿಂದ 
ರೂ.10000/- ಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಿ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ಕ್ರ.ಸಂ.3)ರ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ 2017-18ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದಲ್ಲಿ 
ಘೋಷಿಸಿರುವಂತೆ ಆಟಿಸಂ, ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯರು, ಸೆರೆಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಡಿ, ಆಟಿಸಂ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧದ 
ವಿಕಲಚೇತಸರ ಮಕ್ಕಳಿಗಾಗಿ 0೩ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ 04 ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಘೋಪಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, 04 ವಿಭಾಗಗಳಾದ 
ಬೆಂಗಳೂರು, ಮೈಸೂರು, ಬೆಳಗಾವಿ ಮತ್ತು ಕಲಬುರ್ಗಿ ವಿಭಾಗದ ಆಯ್ದ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ತಲಾ 
ಒಂದರಂತೆ ಸ್ಫ್ಥಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಯೋಜನಾ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಪರಿಪ್ಠರಣೆ' ಮಾಡಿ ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ಕು.ಸಂ.4 ರಲ್ಲಿನ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಏಕ ಕಡತದಲ್ಲಿ 0 ವರ್ಷದಿಂದ 
ಮೇಲ್ಬಟ್ಟು 25 ವರ್ಷದ ವಯೋಮಾನದವರೆಗಿನ ಬುದಿಮಾಂದ್ಯರು, ಸೆರೆಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ವಿ, ಆಟಿಸಂ 
ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧದ ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿನ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು 
ಹಾಗೂ ವೆಚ್ಚಿಗಳನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಣೆ ಮಾಡಿ ಸರ್ಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಸೂಕ್ತ ಆದೇಶ 


ಹೊರಡಿಸಲು ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 
oo 
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ಮೇಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಕೂಲಂಕಪವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ಮಮಇ 112 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2019, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿ:29.01.2020 ' 


ಮೇಲಿನ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ 03 ವರ್ಷದಿಂದ 
ಮೇಲ್ಕಟ್ಟು 25 ವರ್ಷದ ವಯೋಮಾನದವರೆಗಿನ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯರು, ಸೆರೆಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಡಿ, ಆಟಿಸಂ ' 
ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧದ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮಕ್ಕಳಿಗಾಗಿ ಹಾಲಿ ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದಲ್ಲಿ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಎರಡು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಹಾಗೂ ಹೊಸದಾಗಿ ರಾಜ್ಯದ 
04 ವಿಭಾಗಗಳಾದ. ಬೆಂಗಳೂರು, ಮೈಸೂರು, ಕಲಬುರ್ಗಿ, ಬೆಳಗಾಂ ರಲ್ಲಿನ ಆಯ್ದ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ತಲಾ ಒಂದರಂತೆ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಮೂಲಕ ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಪಿಕೆ 2235-02-104-2-06 ಯೋಜನೆ ಉಪ ಲೆಕೃಶೀರ್ಪಿಕೆ:103 ಧನ ಸಹಾಯ 
ಪರಿಹಾರ, 422 ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಉಪ ಯೋಜನೆಗಳು, 423 ಗಿರಿಜನ ಉಪಯೋಜನೆಗಳು ಅಡಿ 2019- 
20ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಭರಿಸುವ ಪರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯ: ಮಮ*ಇ 91 ಪಿಹೆಚ್‌.ಪಿ. 2017, ದಿನಾಂಕ:12.5.2017ರೊಂದಿಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಅನುಬಂಧ-1 
ರಿಂದ 5 ರಂತೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಪರಿಪ್ಕರಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯ:ಮಮಳಇ 268 ಪಿ.ಹೆಚ್‌.ಪಿ. 2013, ದಿನಾ೦ಕ:28.8.2013 ಮತ್ತು 
ಮಮಇ 106 ಪಿ.ಹೆಜ್‌.ಪಿ. 2014 ದಿಪಾ೦ಕ:13.06.2014 ಗಳನ್ನು ನಿರಶಸಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 
ಇವರಿಗೆ: 

1 ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಉಪಾಲರು(ಜಿ& ಎಸ್‌ ಎಸ್‌ ಎ, ಕರ್ನಾಟಿಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ 
ಭವನ", ಅಂಚೆ ಪಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ: 5398, ಬೆಂಗಳೂರು-560001. 

2. ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು(ಇ & ಆರ್‌ ಎಸ್‌ ಎ, ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ 
ಭವನ”, ಅಂಚೆ ಪಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ: 5398, ಬೆಂಗಳೂರು-560001. 

3. ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು(ಎ&ಇ), ಕರ್ನಾಟಿಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ ಭವನ".ಅಂಚೆ 
ಪಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ: 5329, ಬೆಂಗಳೂರು-560001 | | 

4. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

5. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, 
ವಿ.ವಿ. ಗೋಪುರ, ಬೆಂಗಳೊರು. 

6.. ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ, ಗುಲ್ಬರ್ಗ, ಮೈಸೂರು, ಬೆಳಗಾಂ ಜಿಲ್ಲೆ. 

7. ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೆಂಗಳುರು, ಗುಲ್ಬರ್ಗ, ಮೈಸೂರು, ಬೆಳಗಾಂ ಜಿಲ್ಲಾ 


ಪಂಚಾಯತ್‌ 

8. ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ, ಗುಲ್ಬರ್ಗ, ಮೈಸೂರು, 
ಬೆಳಗಾಂ ಜಿಲ್ಲೆ. 

9. ಆಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ವಿಕಾಸಸೌದೆ, 
ಬೆಂಗಳೂರು. 


10. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ವೆಚ್ಚ(10, ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು 


331 
File No. WCDSEC/112/PHP/2019-WCD_SEC_C-WOMEN AND CHILD WELFARE SEC 


11, ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ 
ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸಚಿವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ, 
ಬೆಂಗಳೂರು. 

12. ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ 
ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಆಪ್ತ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಿಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

13. ಸರ್ಕಾರದ ಜಂಟಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು, ' 
ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಿಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

14. ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ, ಸ್ನೀಕೃತಿ ಮತ್ತು ರವಾನೆ ಶಾಖೆ, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, 
ಬೆಂಗಳೂರು. 

15. ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ. ಕಡತ/ ಒಡಿಜಿಸಿ/ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 
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ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೇಮಮಇ 112 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2019, ದಿ:29.01.2020ಕೆ ಲಗತ್ತಿಸಲಾದ 
ಪರಿಷತ ಮಾರ್ಗಸೂಚೆ: 


ಅನುಬಂಭ-1 


ಆಟಿಸಂ, ಸೆರಬಲ್‌ ಪಾಲಿ, ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯತೆ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧ ವೈಕಲ್ಯ ಹೊಂದಿರುವ 
ಮಕ್ಕಳ ಹೆಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ನಾಲ್ಕು ಕಂದಾಯ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಹಾಗೂ ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಗಿಕವಾಗಿ 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿರುವ 2 ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೂ ಅನ್ನಯವಾಗುವಂತೆ 
ರಚಿಸಿರುವ ಸಮಗ್ರ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ; 


1. ಯೋಜನೆಯ ಉದ್ದೇಶ; 

ಅ) ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಹಕ್ಕುಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 2016ರನ್ನು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ 

ಅನುಪ್ಮಾನಗೊಳಿಸುವುದು. 

ಆ) ಆಟಿಸಂ, ಸೆರಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಕಿ, ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯತೆ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧ ವೈಕಲ್ಯತೆಯುಳ್ಳ 
ಮಕ್ಕಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಪೋಷಕರು ಜೀವನ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಉದ್ಯೋಗ ಮಾಡುವ 
ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರುವುದರಿಂದ, ಹಗಲು ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಮಕ್ಕಳ ಯೋಗಕ್ಷೇಮವನ್ನು 
ಬೇರೆಯವರ ಸಹಕಾರವಿಲ್ಲದೆ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು ಕಷ್ಟಸಾಧ್ಯವಾಗಿರುವುದರಿಂದ ಅಂತಹ 
ತಂದೆ ಅಥವಾ ತಾಯಿ/ಪೋಪಕರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರು ಮನೆಯಲ್ಲಿ ಇರಬೇಕಾದ ಪರಿಸ್ಥಿತಿ 
ಇರುವುದರಿಂದ, ಇವರ ಜೀವನ ನಿರ್ವಹಣೆ ಕಷ್ಟವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಇಂತಹ ಮಕ್ಕಳ ತಂದೆ-ತಾಯಿ ಪೋಷಕರು ಪಾವತಿ ಮಾಡಲು ಆಶಕ್ತರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಅಂತಹವರಿಗೆ ಸಾಮಾಜಿಕ ಭದ್ರತೆ ಹಾಗೂ ಆರೈಕೆ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು 
ಕಲ್ಪಿಸುವುದು. 

ಈ) ಇಂತಹ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ನಗರ ಯೋಗಕ್ನೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಅತ್ಯಂತ 
ಅವಶ್ಯಕವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಈ: ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಈಗಾಗಲೇ ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲಾಗಿರುವ ಎರಡು 
ಪ್ರಾಯೋಗಿಕ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಜೊತೆಗೆ ನಾಲ್ಲು ಕಂದಾಯ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ 
ಪ್ರತಿ ಕಂದಾಯ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಒಂದರಂತೆ 4-ಹೊಸ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವ ಅಗತ್ಯತೆ ಇರುತ್ತದೆ. ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ನೊಂದಾಯಿತ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 


2. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಸ್ಪ್ಥಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಇರಬೇಕಾದ ಅರ್ಹತೆಗಳು: 


ಅ) ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಭಾರತದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ 
ಕಾನೂನಿನ ಪ್ರಕಾರ ಚಾರಿಟಬಲ್‌ ಟ್ರಸ್ಟ ಆಕ್ಸ್‌ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನೊಂದಣಿ 
ಆಧಿನಿಯಮ 1960ರಡಿ ನೊಂದಣಿಯಾಗಿ ಕನಿಷ್ಠ 3 ವರ್ಷಗಳು ಪೂರ್ಣಗೊಂಡಿರಬೇಕು 
ಹಾಗೂ ಪ್ರಸಕ್ತ ಸಾಲಿಗೆ ನೊಂದಣಿ ನವೀಕರಣಗೊಂಡಿರಬೇಕು. 

ಆ) ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಹಕ್ಕುಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 2016ರ ಕಲಂ 51 ಮತ್ತು 52ರ ಪ್ರಕಾರ 
ನೊಂದಣಿಯಾಗಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ನವೀಕರಣಗೊಂಡಿರಬೇಕು. 

ಇ ವಿಕಲಚೇತನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಶಿಕ್ಷಣ/ಪುನರ್ವಸತಿ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ 5 ವರ್ಪಗಳ ಅನುಭವ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

ಈ) ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ 
ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ಮಕ್ಕಳ ಶಾಲೆ ನಡೆಸಲು (ಆಟಿಸಂ, ಸೆರಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ವಿ, ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯತೆ 
ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧ ಮೈಕಲ್ಯ ಹೊಂದಿರುವ ಮಕ್ಕಳ) ಅನುಮತಿ ಪಡೆದ ನಂತರ ಶಾಲೆ 
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ಪ್ರಾರಂಭವಾಗಿದ್ಮಲ್ಲಿ, ಅಂತಹ ಶಾಲೆ/ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳು/ಸಂಸ್ಥೆಗಳು' 
ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುತ್ತವೆ. 

ಉ) ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೆಂದ್ರ ನಡೆಸುವ ಸಲುವಾಗಿ ಕೇಂದ್ರ” 
ಸರ್ಕಾರದಿಂಬಾಗಲೀ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಇತರೆ ಇಲಾಖೆಗಳಿಂದಾಗಲೀ ಅಥವಾ 
ಸ್ಮಳೀಯ ಸಂಸ್ಮ್ಥೆಗಳಿಂದಾಗಲೀ ಅಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅನುದಾನ ಪಡೆಯುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಈ 
ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸಹಾಯಧನ ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಊ)ಆದರೆ, ಕೇ೦ದ್ರ ಸರ್ಕಾರ/ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ/ಇತರೆ ಇಲಾಖೆಗಳಿಂ೦ದ/ಸ್ಮಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಇತರೇ ಯಾವುದೇ ಮೂಲದಿಂದ ಅನುದಾನ ಪಡೆಯುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ, ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿತ ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಅನುದಾನ ದೊರೆತಾಕ್ಷಣ, 

- ಸರ್ಕಾರವು ಯಾವ ಯಾವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಅನುದಾನ ನೀಡುವುದೋ, ಅಂತಹ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ 
ಅನುದಾನವನ್ನು ಬೇರೆ ಯಾರಿಂದಲೂ ಪಡೆಯುವಂತಿಲ್ಲ. ಎಲ್ಲ ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 
ಉಚಿತವಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ/ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ಫಲಾನುಭವಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಅವರ ತಂದೆ/ತಾಯಿ ಪೋಪಕರುಗಳಿಂದ ಯಾವುದೇ ರೀತಿ ದೇಣಿಗೆ, ವಂತಿಗೆ 
ಫೀಜು ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು ಪಡೆಯುವಂತಿಲ್ಲ. 


3. ಸಹಾಯಧನ ಪಡೆಯಲು ಷರತ್ತುಗಳು; 


ಅ) ಆಟಿಸಂ, ಸೆರಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಮಿ, ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯತೆ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧ ವೈಕಲ್ಯ 
ಹೊಂದಿರುವ ಭೌದ್ಧಿಕ ಮಟ್ಟಕ್ಕೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಮಕ್ಕಳ ವಯೋಮಿತಿ 3 ರಿಂದ 25 
ವರ್ಷದೊಳಗಿರಬೇಕು. ಅವರಲ್ಲಿ ವಯಸ್ಸಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ 3 ರಿಂದ 6, 7 ರಿಂದ 15; 
16 ರಿಂದ 25 ಹರ್ಪಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ವರ್ಗಗಳಿರಬೇತಕು. 

ಆ) ಸಂಸ್ಥೆಯು ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ಸಬಲವಾಗಿರಬೇಕು. 

ಇ) ಸಹಾಯಧನ ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ನಿಬಂಧನೆಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ. 

ಈ) ಹಗಲು ಯೋಗಕೇಮ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 25 ಮಕ್ಕಳನ್ನು ದಾಖಲಿಸಿರಬೇತು 
ಹಾಗೂ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಆ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ 20ಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಮಕಳಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅನುದಾನ 


ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಉ) ದಾಖಲಾತಿ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಮಕ್ಕಳ ಭಾವಚಿತ್ರ, ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮಾಹಿತಿ 
ಪಡೆಯಬೇಕು. - 

ಎ) ಕೇಂದ್ರವು ಹಿಂದಿನ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 250 ದಿನಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತೆ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸಿರಬೇಕು. 


ಏ) ಕೇಂದ್ರದ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕೇತರರ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯು, ಈ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ಸರ್ಕಾರವು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಮಾತ್ರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಐ) ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವಂತೆ ಶೇಉಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು 
ಅಂಗವೈಕಲ್ಯತೆ ಹೊಂದಿರುವ, ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿ ನೀಡುವ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 1ವಿಶಿಪ್ಟ ಗುರುತಿನ ಜೀಟಿಯನ್ನು ಪಡೆದು, ಮಕ್ಕಳನ್ನು 


ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ದಾಖಲು ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 

ಒ) ಕೇಂದ್ರವು ಬೆಳಿಗ್ಗೆ 900 ಗಂಟೆಯಿಂದ ಸಂಜಿ 500 ಗಂಟೆಯವರೆಗೆ ಅಥವಾ 
ಪೋಪಕರು ಮಕ್ಕಳನ್ನು ಕರೆದುಕೊಂಡು ಹೋಗುವವರೆಗೆ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರಬೇತು. 


ಓ), ಸಂಸ್ಥೆಯು ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ಅವರ ತಂದೆ-ತಾಯಿ ಮತ್ತು 
ಪೋಪಕರಿಂದ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಶುಲ್ಕ ದೇಣಿಗೆ ಸಹಾಯಧನ 
ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಸ್ಥೀಕರಿಸತಕ್ಕದಲ್ಲ. 


Va 
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ಈ ಆಟಿಸಂ, ಸೆರಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಮಿ, ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯತೆ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧ ವೈಕಲ್ಯ 
ಹೊಂದಿರುವ ಮಕ್ಕಳ ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಪೋಪತರು ಸರ್ಕಾರಿ/ಖಾಸಗಿ ಉದ್ಯೋಗ 
ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ದೃಢೀಕರಣ ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಂ) ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾವುದೇ ಜಾತಿ ಮತ ಪರಿಗಣಿಸದೇ ಮುಕ್ತವಾಗಿರಬೇಕು. 

ಕ) ಸಹಾಯಧನವು ಆಯವ್ಯಯ ಲಭ್ಯತೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ, ಸಂಸ್ಥೆಯು 
ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಹಕ್ಕೆಂದು ಕೈಮ್‌ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ. ಸರ್ಕಾರವು ಯಾವುದೇ 
ಕಾರಣ ನೀಡದೇ ಸಹಾಯಧನ ತಿರಸ್ಕರಿಸಬಹುದು. 

ಖ) ಸಹಾಯ ಧನವನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡುವ ಆಥವಾ ಮಾಡದೇ: ಇರುವ ಬಗ್ಗೆ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕರ 
ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಗ) ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸಹಾಯಧನದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಹಾಗೂ ಸರಿಯಾಗಿ 
ನಿರ್ವಹಿಸಿ ಅಗತ್ಯವೆನಿಸಿದಾಗ ತನಿಖೆಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ಯೋಜನೆಯು ನಡೆಯುವ ಸ್ಮಳದಲ್ಲಿ ಇಟ್ಟಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ಭೇಟಿ ನೀಡಿದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ತನಿಖೆಗೆ ನೀಡಬೇಕು. 

ಫ) ಸಹಾಯಧನದಿಂದ ಸಂಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶಃವಾಗಿ ಖರೀದಿಸಿ ಎಲ್ಲಾ 
ಆಸ್ತಿಯ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸರಿಯಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಐ) ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮಾತ್ರ ಬಳಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಒಂದು ವೇಳೆ ಅದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಗಿ ವಿನಿಯೋಗಿಸದೇ ಇರುವುದು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ 
ಸರ್ಕಾರವು ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ನಿಲ್ಲಿಸುವುದಲ್ಲದೆ, ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ವಸೂಲಿ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 

ಚ) ಯಾವುದೇ ವರ್ಷ ಸಹಾಯಧನವು ಮಂಜೂರಾಗಡೇ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೂ 
ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಮುಚ್ಚತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಸಂಸ್ಥೆಯು ತನ್ನ 
ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳಿಂದಲೇ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಛು. ಸರ್ಕಾರವು ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು 
ಸರ್ಕಾರಿ/ಸರ್ಕಾರೇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮಾಡಿಸಬಹುಬದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಜು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಬಯೋಮೆಟ್ರಿಕ್‌ ಯಂತ್ರ ಹಾಗೂ 
ಸಿ.ಸಿ.ಟಿೀವಿಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅಳವಡಿಸಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
ಒದಗಿಸುವುದು. 

ರು) ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ನೇಮಕಗೊಂಡ ನೋಡಲ್‌ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ಭೇಟಿ ನೀಡಿದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ತನಿಖೆಗೆ 
ಸಹಕರಿಸಿ ಎಲ್ಲಾ ಅಗತ್ಯ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು. 

ತು. ಸಹಾಯಧನ ಪಡೆಯಲು. ಇಚ್ಛಿಸುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ 
ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 

ಥ) ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಡೆಸುವ ಕಟ್ಟಡವು, ಉತ್ತಮ ಗಾಳಿ, ಬೆಳಕು, 
ನೀರಿನ ವ್ಯವಸ್ಥೆ, ಕುಡಿಯುವ ನೀರಿನ ವ್ಯವಸ್ಥೆ, ಶೌಚಾಲಯ, ಅಡುಗೆ ಕೋಣೆ, ಆಟಿದ 
ಮೈದಾನ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

ದ) ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಡೆಸುವ ಕಟ್ಟಡದ ಒಟ್ಟು ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ಕನಿಪ್ನ್ಮ 
2400 ಚ.ಅಡಿ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಇರಬೇಕು. 8 ತರಗತಿ ಕೊಠಡಿಗಳನ್ನು 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಪ್ರತಿ ಕೊಠಡಿಯ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ಅಂದಾಜು (10*15 ಚ.ಅಡಿ), ಒಂದು 
ಕಛೇರಿ ಕೊರಡಿ(ಅಂದಾಜು ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 10*10) ಒಂದು ಅಡುಗೆ ಹಾಗೂ ದಾಸ್ತಾನು 
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ಕೋಣೆ (ಅಂದಾಜು ವಿಸೀರ್ಣ 10*15), ಒಂದು ಮುಖ್ಯೋಪಧ್ಯಾಯರು ಹಾಗೂ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಕೊಠಡಿ(ಅಂದಾಜು ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 10*20), 3 ಶೌಚಾಲಯಗಳು (2 ಗಂಡು ಮತ್ತು 
1 ಹೆಣ್ಣು ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯೇಕ), 2 ಸ್ನನದ ಕೊಠಡಿಗಳು ಇರಬೇಕು. " 

ಧು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ದೊರೆತ 
ಸ್ಮಳದಲ್ಲಿಯೇ ನಡೆಸಬೇಕು, ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಬೇಕಿದ್ದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ 
ಅನುಮತಿ ಪಡೆದ ನಂತರವೇ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

ನು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಶುಚಿಯಾಗಿ ಇಟ್ಟುಕೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

ಪು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವು 25 ಮಕಳಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಆಟೋಪಕರಣ, 
ಪಾಠೋಪಕರಣ ಹಾಗೂ ಪೀಠೋಪಕರಣಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

ಬ) ಮಕಳಿಗೆ ಮಧ್ಯಾಹ್ನ ಉತ್ತಮ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಊಟಿ ಹಾಗೂ ಸಂಜೆ ಕಾಫಿ/ಟೀ ಮತ್ತು 
ಲಘು ಉಪಹಾರವನ್ನು ಅನುದಾನದಲ್ಲಿ ಭರಿಸಿ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

ಭು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವ ವಿಶೇಪ ಶಿಷಕರನ್ನು ಹಾಗೂ 
ಶಿಕ್ಷಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಗೌರವಧನ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಮಾತ್ರ 
ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು. ಇವರಿಗೆ ಸೇವಾ ಭದ್ರತೆಯನ್ನಾಗಲಿ ಆಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ 
ವೇತನವನ್ನಾಗಲೀ ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಇವರು ಸಂಸ್ಥೆಯಡಿ 
ಗೌರವಧನ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯೇ ಹೊರತು, 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೂ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೂ ಯಾವುದೇ ರೀತಿ ನೇರ ಸಂಬಂಧ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಯ) ಸಿಬೃಂದಿಗಳಿಗೆ  ಅನುಬಂಧ-4ರಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವಂತೆ ಗೌರವಧನವನ್ನು 
ಆರ್‌.ಟಿ.ಜಿ.ಎಸ್‌ ಮೂಲಕ. ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಖಾತೆಗೆ ಜಮಾ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಬಗೆ ವರದಿಯನ್ನು ಪ್ರತಿ ತ್ರೈಮಾಸಿಕ ವರದಿ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

ರು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಕಲಿಸುವ ಪಾಠ ಹಾಗೂ ದೈನಂದಿನ 
ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಬಗೆ ಶಿಕ್ಷಕರು ಪ್ರತಿ ದಿನದ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಬರೆಯಬೇಕು. 

ಲ) ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮಾತ್ರ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅನುದಾನ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹವಾಗುತ್ತದೆ. 

ವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಅಥವಾ ಸೇರಿಸಲು 
ಸರ್ಕಾರವು ಹಕ್ಕನ್ನು ಕಾಯ್ಕಿರಿಸಿಕೊಂಡಿರುತ್ತದೆ. ಯಾವುದೇ ಬದಲಾವಣೆ 
ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಭವಿಪ್ಯವರ್ತಿಯಾಗಿ ಎಲ್ಲ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ತಕ್ಷಣ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪಾಲಿಸಿದ ಬಗ್ಗೆ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯಕೆೆ ವರದಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಶು ಸರ್ಕಾರದ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಹೊರಡಿಸಿದ ನಂತರ 1 ವರ್ಷದೊಳಗೆ ಕೊಷ್ಟಕದಲ್ಲಿ 
ತಿಳಿಸಿರುವಂತೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪೂರ್ಣ ಪ್ರಮಾಣದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನುಳ್ಳ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳದೇ ಹೋದಲ್ಲಿ, ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ 1 ವರ್ಷ ಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ದಿನದಿಂದ ಸರ್ಕಾರದ ಅನುದಾನ 
ನಿಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಪು ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಕೋಷ್ನಕದಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವವರನ್ನು ಈಗಾಗಲೇ ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಂಡಿರುವ 
ಪ್ರಕರಣಗಳು ಇರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಈ ಸಡಿಲಿಕೆಯು ಅನ್ವಯಿಸುವುದಿಲ್ಲ ಈ 
ಸಡಿಲಿಕೆಯು ಒಂದು ಬಾರಿಗೆ ಮಾತ್ರ ನೀಡಲಾಗಿದ್ದು, ಮುಂದುವರೆಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ 
ಹಾಗೂ ಮುಂದಿನ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಪೂರ್ವ ವಿದರ್ಶಸವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸುವಂತಿಲ್ಲ. ಈ 
ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯಲ್ಲಿನ ಅಂಶಗಳು 2019-20ನೇ ಸಾಲಿನಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವುದು. 
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4. ಗೌರವಧನದ ಆಧಾರದಲ್ಲಿ ನೇಮಕವಾಗುವ: ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಇರಬೇಕಾದ ಕನಿಷ್ನ 


ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳು; 
ಈ. | ಸಿಬಂದಿ ವಿವರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಸಿಬಂದಿಗಳ 
ನಂ. ಸಂಖ್ಯೆ 
1 | ಸಹಾಯಕ ಅ). ಪಿಯುಸಿ, . ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್‌ 
ಶಿಕ್ಷಕರು ಎ.ಐಸ್‌.ಡಿ./ಎಂ.ಆರ್‌/ಐ.ಡಿ/ಸಿ. ಪಿ ಪಾಸಾಗಿದ್ದು, 
| ಚಾಲ್ತಿ ಇರುವ ಆರ್‌.ಸಿ. ಐ. ನೋಂದಣಿ ಪ್ರಮಾಣ 
(ಪತ್ರ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 08 
ಅಥವಾ . 
'ಅ) ಬಿ.ಎಡ್‌. ಸ್ಪಪಲ್‌ ಎಜುಕೇಪನ್‌ ಇನ್‌ 
| ಎ.ಎಸ್‌.ಡಿ./ಎಂ.ಆರ್‌/ಐ.ಡಿ/ಸಿ.ಪಿ.ಪಾಸಾಗಿದ್ದು, 
| ಆರ್‌ಸಿಖನಿಂದ ಚಾಲ್ಲಿ ಇರುವ ಆರ್‌.ಸಿ.ಐ. 
| | ನೋಂದಣಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
2 ವಿಜಿಯೋಥರವಿಸ್ಟ ವೃತ್ತಿ ನಿರತರು 
(ಅರೆಕಾಲಿಕ) | (ಡಿಪ್ಲೋಮ ಇನ್‌ ಪಿಜಿಯೋಥೆರಪಿ/ಡಿಪಿಟಿ) 
ಒಂದು ಭೇಟಿಗೆ i 01 
ರೂ.1000/-ಗಳಂ೦ತೆ | 
ತಿಂಗಳಿಗೆ 4 ಭೇಟಿ 
EF ಆಕ್ಯುಪೇಪನಲ್‌ ವೃತ್ತಿ ನಿರತರು 
ಥೆರಪಿಸ್ಟ್‌ ! (ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ಇನ್‌ ಆಕ್ಕುಪೇಪನಲ್‌ ಥೆರಪಿ) 
(ಅರೆಕಾಲಿಕು | i 
ಒಂದು ಭೇಟಿಗೆ ; 
ರೂ.1000/-ಗಳಂತೆ 
ತಿಂಗಳಿಗೆ 4 ಭೇಟಿ | 
4 | ಮನೋವೈದ್ಯರು | ವೃತ್ತಿನಿರತರು 
(ಅರೆಕಾಲಿಕ) ' ಎಂ.ಬಿ.ಬಿ.ಎಸ್‌, ಎಂ.ಡಿ ಆಥವಾ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್‌ |. 
ಒಂದು ಭೇಟಿಗೆ | ಸೈಕ್ಯಾಟ್ರಿಕ್‌ ಮೆಡಿಸನ್‌ 01 
ರೂ.1000/-ಗಳಂತೆ 
ತಿಂಗಳಿಗೆ 4 ಭೇಟಿ 
5 [ವೈದ್ಯರು | ವೃತ್ತಿ ನಿರತರು i 
(ಅರೆಕಾಲಿಕ) ಎಂ.ಬಿ.ಬಿ.ಎಸ್‌ 
ಒಂದು ಭೇಟಿಗೆ | 01 
ರೂ.1000/-ಗಳಂತೆ 
5 eಯಾ ' ಅಕ್ಷರಸ್ಮರಾಗಿರಬೇಕು | 4 


೬ 


1: ಮೇಲಿನ ಕೋಷ್ಠಕದಲ್ಲಿ ವಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿದ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಪತ್ರಿಕೆ ಹಾಗೂ ಮಾಧ್ಯಮಗಳಲ್ಲಿ 
ವ್ಯಾಪಕ ಪ್ರಚಾರ ನೀಡಬೇಕು ಹಾಗೂ ಆರ್‌.ಸಿ.ಐ.ಯಲ್ಲಿ ನೊಂದಾಯಿಸಿರುವ 
45 ಆಟಿಸಂ ತರಬೇತಿ ಹೊಂದಿರುವ ಹಾಗೂ 391 ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ಮಕ್ಕಳ 
ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ ತರಬೇತಿ ಹೊಂದಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ರಿಜಿಸ್ಫರ್ಡ್‌ 
ಅಂಜೆ ಅಥವಾ ಸೀಡ್‌ ಪೋಸ್ಟ್‌ ಮೂಲಕ ಲಿಖಿತ ಮಾಹಿತಿ ರವಾನಿಸುವುದು. 


ಈ ರೀತಿ ರವಾನಿಸಿದಾಗ್ಯೂ 


°F 


ಸಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಈ 
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ಕೆಳಕಂಡ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಈ ಆದೇಶ 
ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 1 ಪರ್ಷೆದ ಅವಧಿಗೆ ಕೆಳಗೆ ತಿಳಿಸಿದಂತೆ ನೇಮಕ 


ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು. 


2 ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದೆಗೆ ಮೇಲಿನ ಕೋಪ್ಮಕದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರು 


ಹುದೆಗೆ ತಿಳಿಸಿರುವ (ಅ ಮತ್ತು (ಅ) ರಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ -ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ಹೊಂದಿರುವವರನ್ನೇ ಒಟ್ಟು 8 ಜನರು ಸಹಾನಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರಲ್ಲಿ 4 ಜನ 
ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ 4 ಸಹಾಯಕ 
ಶಿಕಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಕೆಳಗೆ ತಿಳಿಸಿರುವಂತೆ ಸಡಿಲಿಸಿದ . ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ಹೊಂದಿರುವ (ಅ) ಯಿಂದ (ಈ) ವರೆಗೆ ತಿಳಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ 
4 ಜನ ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರನ್ನು ಒಂದು ವರ್ಪದ ಅವಧಿಗೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ 
ಮಾತ್ರ ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 


ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ: 
ಅ ಡಿ.ಎಡ್‌. ಸೈಪಲ್‌ ಎಜುಕೇಪನ್‌ (ಬಮ್‌ಡಿ) ಪಾಸಾಗಿದ್ದು, ಚಾಲ್ತಿ ಇರುವ 


ಇ) 


ಈ) 


ಆರ್‌.ಸಿ.ಐ.ನಿಂದ ನೊಂದಣಿ ಪ್ರಮಾಣ ಹತ್ರ ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಗಳಿಸಿದ ನಂತರ ಆಟಿಸಂ ಸೈಕ್ಟಮ್‌ ಡಿಸೇಬಿಲಿಟಿಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 
ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅನುಭವ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


ಅಥವಾ 


ಬಿ.ಎಡ್‌. ಸ್ಪೆಪಲ್‌ ಎಜುಕೇಪನ್‌ (ಎಂಡಿ) ಅಥವಾ ಪಿಜಿ ಡಿಪೊಮಾ ಇನ್‌ ಸೈಪಲ್‌ 
ಎಜುಕೇಪನ್‌ ಇನ್‌. ಎಮ್‌ಆರ್‌/ಐಡಿ/ಎಂಡಿ ಪಾಸಾಗಿದ್ದು, ಚಾಲ್ತಿ ಇರುವ 
ಆರ್‌.ಸಿ.ಐ.ನಿಂದ ನೊಂದಣಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಹೊಂದಿರಬೇಕು 


ಅಥವಾ 


ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಇನ್‌' ಅರ್ಲಿ ಚೈಲ್‌ಡ್‌ಹುಡ್‌ ಸೈಪಲ್‌ ಎಜುಕೇಪನ್‌(ಡಿಇಸಿಎಸ್‌ಸಿ) 
ಇನ್‌ ಎಮ್‌ಆರ್‌ ಪಾಸಾಗಿದ್ದು, ಆಟಿಸಂ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ 2 ವರ್ಷದ ಅನುಭವ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

ಅಥವಾ 


ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ತದನಂತರ ಆರ್‌.ಸಿ. ಐ. ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಕೇರೀವರ್‌ 
ಕೋರ್ಸ್‌ನಲ್ಲಿ ತರಬೇತಿ ಹೊಂದಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


5. ಹೊಸ ಕೇಂದ್ರ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಸ್ಪ್ಥಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ಅರ್ಜಿ 
ವಿಧಾನ: 


ಅ) 


ಆ) 


ಇಲಾಖೆಯ ವತಿಯಿಂದ ವ್ಯಾಪಕ ಪ್ರಸರಣವಿರುವ ದಿನಪತ್ರಿಕೆ ಹಾಗೂ ಸುದ್ಧಿ 
ಮಾಧ್ಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ವ್ಯಾಪಕ ಪ್ರಚಾರ ನೀಡುವುದು. 

ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅನುದಾನದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು 
ಅಗತ್ಯವಾದ ಎಲ್ಲಾ ದಾಖಲೆಗಳೊಂದಿಗೆ' ಸಂಬಂಧಿತ ' ಜಿಲ್ಲೆಯ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು, ಅರ್ಜಿಯ ಜೊತೆಗೆ ಅರ್ಜಿ 


NK 
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ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ದಾಖಲೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ವಿವರಿಸಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 

ಇ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಸ್ವೀಕರಿಸಿ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು 

, ವಿಯಮಾನುಸಾರ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ 
ಅಭಿವದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ ಹಾಗೂ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಜಂಟಿ 
ತೆಪಾಸಣಾ ವರದಿಯೊಂದಿಗೆ, ನಿರ್ದೆಶಕರು ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ 
ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 

ಈ) ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯವು ಕಂದಾಯ ವಿಭಾಗದ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕೃತವಾದ 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳ್ನು ಈಗಾಗಲೇ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳ ಕೇಂದ್ರಿಕೃತ ವಿಶೇಷ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಯೋಜನೆಯಡಿ (ಶಿಶು ಕೇಂದ್ರಿಕೃತ ಯೋಜನೆ) ರಚಿತವಾಗಿರುವ ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ 
ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಡಿಸುವುದು. ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟಿದ ಸಯಿತಿಯು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸೂಕ್ತ 
ಸಂಸ್ಥೆಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿ, ಆಡಳಿತಾತಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ಆದೇಶ 
ಹೊರಡಿಸುವಂತೆ ಕೋರಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಉ) ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಆಡಳಿತಾತಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ಹಾಗೂ ಸಹಾಯಧನ ಬಿಡುಗಡೆಗೆ 
ಆದೇಶ ದೊರೆತ ದಿನಾಂದಿಂದ ಮಾತ್ರ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರ 
ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಸಹಾಯಧನ ಎವಿಯಮಾನುಸಾರ ನಿಗದಿಪಡಿಸುರವ 
ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


6. ಕೆಂದಾಯ ವಿಭಾಗಳೆ ಒಂದರಂತೆ 4 (ಪ್ರಸ್ತುತ ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆಯಲ್ಲಿ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಸುತ್ತಿರುವ ಪ್ರಾಯೋಗಿಕ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು 
ಸೇರಿದಂತೆ” ಹೊಸ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಬಿಸಲು 
(ಹಾಗೂ ಮುಂದೆ ಸರ್ಕಾರವು ಇದೇ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ವಿವಿಧ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ 
ವಿಸ್ತರಣೆ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ) ಸ್ಪಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ದಾಖಲೆಗಳು; 


. ಮಿಗದಿತ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆ. 

ಸಂಸ್ಥೆಯು ಶಾಸನದಡಿ ನೊಂದಣಿ ಮಾಡಿರುವ ನೋಂದಣಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ. 

. ನೋಂದಣಿ ನವೀಕರಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ. 

ಸಂಸ್ಥೆಯ ಬೈಲಾ!ಟ್ರಿಸ್ಟ್‌ ಡೀಡ್‌. 

. ಪುಸಕ್ತ ಸಾಲಿನ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಪಟ್ಟಿ. 

. ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಹಕ್ಕುಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 2016ರ ಕಲಂ 51 & 52ರಡಿ 

ನೊಂದಣಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 

7. ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ಶಾಲೆಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ 
ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ನೀಡಲಾದ ಅನುಮತಿ ಪತ್ರ. 

8. ಕಳೆದ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ವಾರ್ಷಿಕ ನಿರ್ವಹಣಾ ವರದಿ. 

9. ಕಳೆದ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಲೆಕ್ಕತಪಾಸಣೆಗೊಂಡ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು. 

10. ಮುಂದುವರಿದ ಯೋಜನೆಯಾದಲ್ಲಿ ಅಂಶವಾರು ಉಪಯೋಗತಾ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು 

11. ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವ ಕಟ್ಟಡದ ಬಾಡಿಗೆ ಕರಾರು ಪತ್ರ 
(ಸ್ವಂತದಬ್ಮಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಖಾತೆಯ ಜಿರಾಕ್ಸ್‌). 

12. ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವ ಕಟ್ಟಡದ ನೀಲಿ ನಕ್ಲ(ಲೋಕಪಯೋಗಿ 
ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಅಂಗಿಕೃತವಾಗಿರುವು ಹಾಗೂ ಛಾಯಾಚಿತ್ರಗಳು. 

13. ವಿಶೇಷ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ತರಬೇತಿ ಹೊಂದಿದ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕೇತರರ ಪಟ್ಟೆ(ನಿಗದಿತ 


ನಮೂನೆಯಂತೆೆ). 
 « 
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ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಆಧಾರ್‌ ಕಾರ್ಡ್‌ನ ' ದೃಢೀಕೃತ 
ಪ್ರತಿಗಳೊಂದಿಗೆ). 


"ಈ 


14. ಹೆಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ದಾಖಲಾಗಿರುವ ಮಕ್ಕಳ ಪಟ್ಟಿ (ನಿಗದಿತ' 


ನಮೂನೆಯಂತೆ). 
(ವಿಕಲಚೇತನ ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರತಿಯೊಂದಿಗೆ) 

15. ಸಿ.ಸಿ.ಟಿವಿ ಕ್ಯಾಮರಾ ಅಳವಡಿಸಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ದೃಢೀಕೃತ ಪತ್ರ ಹಾಗೂ ಫೋಟೋಗಳು. 

16. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅನುಪ್ಮಾನಗೊಳಿಸುತ್ತಿರುವ ಬೇರೆ ಯೋಜನೆಗಳಿಗೆ 
ನಿಯೋಜನೆ ಮಾಡುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ದೃಢೀಕರಣ ಪತ್ರ. 

17. ಯೋಜನೆಗೆ ಉಪಯೋಗಿಸುತ್ತಿರುವ ಕಟ್ಟಿಡವನ್ನು ಸಂಸ್ಥೆಯು 
ಅನುಪ್ನಾನಗೊಳಿಸುತ್ತಿರುವ ಬೇರೆ ಯೋಜನೆಗಳಿಗೆ ಉಪಯೋಗಿಸುವುದಿಲ್ಲವೆಂಬ 
ದೃಢೀಕರಣ ಪತ್ರ. 

18. ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ವಿಕಲಚೇತನರ ಮಕ್ಕಳ ಬಯೋಮೆಟ್ರಿಕ್‌ನ ಹಾಜರಾತಿಯ 3 ತಿಂಗಳ 
ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರತಿ. 

19. ಆಟಿಸಂ, ಸೆರಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಲಿ, ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯತೆ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧ ವೈಕಲ್ಯ 
ಹೊಂದಿರುವ ಮಕ್ಕಳ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರ ಯೋಜನೆಯ 

"ನಿಯಮಾವಳಿಗಳಂತೆ: ಹಾಗೂ . ಸರ್ಕಾರ/ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯವು ಹೊರಡಿಸುವ 
ಆದೇಶ/ಸುತ್ತೋಲೆಗಳಂತೆ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವುದಾಗಿ, ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಯೋಜನೆ 
ನಡೆಸಲು ನೀಡಲಾಗಿರುವ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ * ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು 
ರದ್ದಗೊಳಿಸಬಹುದಾಗಿ ರೂ.50/-ಗಳ ಛಾಪಾ ಕಾಗದದಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ. 
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ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ಮಮಇ 112 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2019, ಬಿ:29.01.2020ಕೆ ಲಗತ್ತಿಸಲಾದ 


ಪರಿಷತ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ: 


ಮ 


ಅನಮುಬಂಧ-2 


ಆಟಿಸಂ ಸೆರಬಲ್‌ ಪಾಲ್ಮಿ ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯತೆ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧ ಮೈಕಲ್ಯ ಹೆೊಂದಿರುವ 
ಕಳ ಹಗಲು ಯೋಗಕೇಮ ಕೇಂದ್ರ ಕಂದಾಯ ವಿಭಾಗಕ್ಕೆ ಒಂದರಂತೆ 4 


ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಹೊಸದಾಗಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಹಾಗೂ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಸರ್ಕಾರವು ವಿಸ್ತರಣೆ 


ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ವಿಸ್ತರಣೆ ಮಾಡಬಹುದಾದ ಸಲಸ್ಮೆಗಳಿಗೆ ಅನುದಾನ ನೀಡಲು 
ಸ್ನಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಸಲಿ ಸಬೇಕಾದ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆ; 


ಕೋರಲಾದ ಮಾಹಿತಿ 


1 


ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸ 


ik ಯೋಜನೆಯ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸ 


3 [ಸಂಸಯ ನೋಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು 
” 
ನೋಂದಣಿ ನವೀಕರಣ 


ಸಂಸ್ಥೆಯ ಬೈಲಾ/ ಟ್ರಸ್ಟ 
ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ? 


ಪ್ರಸಕ ಸಾಲಿನ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ 
ಪಟ್ಟಿ ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ? 

ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಹಕ್ಕುಗಳ 
ಅಧಿನಿಯಮ 2016ರ ಕಲಂ 51 & 


52ರಡಿ ನೊಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಹಾಗೂ 
ದಿನಾಂಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ 


ಮಕ್ಕಳ 


ವಿಶೇಷ ಶಾಲೆಯನ್ನು . ನಡೆಸಲು 


ಅನುಮತಿ ಪಡೆದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು | 


ದಿನಾಂಕ 


ಸಂಸ್ಥೆಯ ಕಳೆದ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ 
ವಾರ್ಷಿಕ ನಿರ್ವಹಣಾ ವರದಿ 
ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ? 


10 | ಸಂಸ್ಥೆಯ ಕಳೆದ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ 
ಲಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೊಂ೦ಡ 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಲಗತಿ ಸಲಾಗಿದೆಯೇ ? 
ಕಟ್ಟಡವೆ ? 


ಒದಗಿಸಲಾದ ಮಾಹಿತಿ 


Wy 
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ಬಾಡಿಗೆ ಕಟ್ಟಡವಾಗಿದಲ್ಲಿ ಬಾಡಿಗೆ 
ಕರಾರು ಪತ್ರ ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ? 


12 | ಕಟ್ಟಡದ ನೀಲಿ ನಕ್ಷೆ ಹಾಗೂ 
ಭಾವಚಿತ್ರಗಳನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ? 


13 | ಕಟ್ಟಿಡದ ವಿವರ 
ಒಟ್ಕಾರೆ ಕಟ್ಟಡದ ವಿಸ್ಟೀರ್ಣ ಕನಿಷ್ಠ 
2000 ಚ.ಅಡಿ ಇರಬೇಕು - 


ಅ) ತರಗತಿ ಕೊಠಡಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಹಾಗೂ 
ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 


ಆ) ಶೌಚಾಲಯಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಹಾಗೂ 
ವಿಸ್ತೀರ್ಣ (ಗಂಡು ಮತ್ತು ಹೆಣ್ಣು 
ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ 

ನಮೂದಿಸುವುದು) 


ಇ) ಅಡುಗೆ ಕೋಣೆ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 


ಈ) ಕಟ್ಟಡದಲ್ಲಿ ಗಾಳಿ ಮತ್ತು ಬೆಳಕಿನ 
| ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಇದೆಯೇ ? 


14 | ಪಾಠೋಪಕರಣಗಳ ವಿವರ 


15 | ಆಟೋಪಕರಣಗಳ ವಿವರ 


16 | ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವು 
ವಾಹನವನ್ನು ಹೊಂದಿದೆಯೇ 
(ಸ್ಮಂಯ/ಬಾಡಿಗೆ) 


17 [ವಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಂತೆ ಮಕ್ಕಳ 
ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಅಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ 


18 | ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಂತೆ ಶಿಕ್ಷಕರ 
ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ 
ಪಟ್ಟಿಯೊಂದಿಗೆ ಅವರ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ? 


19 |ಸಿ.ಸಿ.ಟಿವಿ ಹಾಗೂ ಬಯೋಮೆಟ್ರಿಕ್‌ 
ಅಳವಡಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ? 


20 | ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಹಾಗೂ ಮಕ್ಕಳ 3 ತಿಂಗಳ 
ಹಾಜರಾತಿಯ ಬಯೋಮೆಟ್ರಿಕ್‌ 
ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ? 


21.| ಆಟಿಸಂ, ಸೆರಬಲ್‌ ಪಾಲ್ಲಿ, 
ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯತೆ. ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧ 
ವೈಕಲ್ಯ ಹೊಂದಿರುವ ಮಕ್ಕಳ ಹಗಲು 
ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರ ಯೋಜನೆಯ 
ನಿಯಮಾವಳಿಗಳಂತೆ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರ/ 
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ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯವು ' ಹೊರಡಿಸುವ : | 
ಆದೇಶಃ | 


ದಿನಾಂಕ: _ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮುಖ್ಯಸ್ಮರ ಸಹಿ ಹಾಗೂ ಹೆಸರು 
ಸ್ನಳ: | ಮೊಹರಿನೊಂದಿಗೆ 
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ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯ:ಮಮಇ 112 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2019. ವಿ:29.01.2020ಕೆ, ಲಗತಿ ಸಲಾದ 


ಪರಿಷತ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ: 
ಅಮುಬಂಧ-3 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಶಿಕ್ಷಕ/ಶಿಕ್ಲೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಮಾಹಿತಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ 
” ನಮೂನೆ 


(ಸೂಚನೆ: ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದ ಮಧ್ಯದಲ್ಲಿ ಸೇವೆಯನ್ನು ತೊರೆದರೆ ಅವರ 
ರಾಜೀನಾಮೆ ಪತ್ರದ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರತಿ ಹಾಗೂ ಹೊಸದಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಂಲಡವರ 
ನೇಮಕಾತಿ ಆದೇಶದ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು). 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯ:ಮಮಇ 112 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2019, ದಿ:29.01.2020ಕೆ, ಲಗತ್ತಿಸಲಾದ 
ಪರಿಷತ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ: . 


ಅನಮುಬಂಧ-4 | 
ಹೆಗಲು ಯೋಗಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ದಾಖಲಾಗಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕಳ ವಿವರ 


ಎಸ್‌ಸಿ/ಎಸ್‌ಟಿ! 
ಒಬಿಸಿ! ಅಲ್ಲ ಮಗುವಿನ 


po 
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ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯ:ಮಮಜಇ 112 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2019, ದಿ: 29.01.2020ಕೆ ಲಗತಿ ಸಲಾದ 


ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ: 


ಅನಮುಬಂಧ-5 
ಆಟಿಸಂ, ಸೆರಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಡಿ, ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯತೆ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧ ವೈಕಲ್ಯ ಹೊಂದಿರುವ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ 
ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರ ನಡೆಸಲು ತಗಲು ವೆಚ್ಚಗಳು ಹಾಗೂ ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ನೇಮಕವಾದ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಭರಿಸಬೇಕಾದ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರ ' 


ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ:25 ಶಿಕ್ಷಕರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅನುಪಾತ 13 
ಕ್ರ. ಸಿಬ್ಬಂದಿ/ಇತರೆ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ | ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ | ಒಟ್ಟು 
ಸಂ. ವೆಚ್ಚಿಗಳ ವಿವರ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ : ಸಂಖ್ಯೆ ಗೌರವಧನ | ತಗಲುವು 
ವಾರ್ಷಿಕ 
ವೆಚ್ಚ 
1 | ಸಹಾಯಕ ಶಿಕ್ಷಕರು ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯ 08 12500*12108 | 12,00000 
' ಪ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ 
| 4ರಲ್ಲಿ 
; . ತಿಳಿಸಿರುವಂತೆ 
2 | ಪಿಜಿಯೋಧೆರಪಿಸ್ಟ್‌ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯ |" 01 40001201 | 48,000 
(ಅರೆಕಾಲಿಕ) ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ 
ಒಂದು ಭೇಟಿಗೆ 4ರಲ್ಲಿ 
ರೂ.1000/-ಗಳಂತೆ ತಿಳಿಸಿರುವಂತೆ 
ತಿಂಗಳಿಗೆ 4 ಭೇಟಿ 
3 | ಆಕ್ಕುಪೇಪನಲ್‌ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯ 01 4000*12*01 48,000 
ಥೆರಪಿಸ್ಟ್‌ (ಅರೆಕಾಲಿಕ) ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ 
ಒಂದು ಭೇಟಿಗೆ 4ರಲ್ಲಿ 
ರೂ.1000/-ಗಳಂ೦ತೆ ತಿಳಿಸಿರುವಂತೆ 
ತಿಂಗಳಿಗೆ 4 ಭೇಟಿ 
4 1 ಮನೋವೈದ್ಯರು ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯ 01 4000*12*01 :48,000 
(ಅರೆಕಾಲಿಕ) ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ 
ಒಂದು ಭೇಟಿಗೆ 4ರಲ್ಲಿ 
ರೂ.1000/-ಗಳಂತೆ ತಿಳಿಸಿರುವಂತೆ 
ತಿಂಗಳಿಗೆ 4 ಭೇಟಿ 
5 | ವೈದ್ಯರು (ಅರೆಕಾಲಿಕ) | ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯ 01 4000*12*01 48,000 
ಒಂದು ಭೇಟಿಗೆ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ 
ರೂ.1000/-ಗಳಂತೆ 4ರಲ್ಲಿ 
ತಿಂಗಳಿಗೆ 4 ಭೇಟಿ ತಿಳಿಸಿರುವಂತೆ 
6 |ಆಯಾ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯ 04 8500*12*04 | 4,86,000 
ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ | 
4ರಲ್ಲಿ 
| ತಿಳಿಸಿರುವಂತೆ 
7 | ಮಕ್ಕಳ ನಿರ್ವಹಣಾ ವೆಚ್ಚ 25 800*10°25 | 1,50,000 
(ಲಘು ಉಪಹಾರ, ಕಾಫಿ/ಟಿಲ 
8 | ಸಾರಿಗೆವೆಚ್ಚ 25 600*10*25 | 1,50,000 
9 | ಕಟ್ಟಿಡದ ಬಾಡಿಗಣ್ನಂತ ಕೆಟ್ಟಿಡವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ - 20,000*12*01 2,40,000 
ರೂ.10,000/-ಗಳ ನಿರ್ವಹಣಾ ವೆಚ್ಚ 
ನೀಡಲಾಗುವುದು) 
10 ವೈದ್ಯಕೀಯ ವೆಚ್ಚ : 25 WE 150025 37,500 
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| (ಒ೦ದು ಮಗುವಿಗೆ ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ.1500/- 
ಗಳಂತಿ - . | WR " 
| 11 | ಕಛೇರಿವೆಚ್ಚ | 25 400012 | 48000] - 
| ಒಟ್ಟು ರೂ. | 25,03,500 


ವಿಸೂ: ಆಟಿಸಂ, ಸೆರಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲ್ಡಿ, ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯತೆ ಹಾಗೂ ಬಹುವಿಧ ವೈಕಲ್ಯ ಹೊಂದಿರುವ 
ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಹೆಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ತೆರೆಯುವ ಯೋಜನೆಗೆ ರೂ.5.00 
ಲಕ್ಷಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿಗೆಯಾದ ಮೊತ್ತ ರೂ.3500/- ಗಳನ್ನು ಸಂಸ್ಥೆಯವರೇ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


Ju kay 
(ಎಂ.ರಾಜಣ್ಮೊ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2, 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
ಸಃ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
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ky ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ಬಿಷಯ: ಅಂಗೂಎಕಲ ಏದ್ಯಾ ರ್ಥ ಗಳಿಗೆ ವ 


ಒದಲಾಗಿದೆ: 1. GSN AEM SATU RN 


2. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣ'ಇಲ ಸಸರ ನರ ಧನಾನಿ. 24-1-2001 


ನಿಅಕಇ:ಅ.ಸೆಯೋಜನೆ:200 9 253) 


3. ದಿನಾಂಕ:ಕ-8-2001ರ ಆದಿಕಾರೆಯುಕ್ತ 


ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ (2)ರ ಪೆತ್ರೆದಲ್ಲಿ ನಿದ ರು. "ಬರ ಇಲ್ಲಾಣ ಇಲಾಖೆ; ಬೆಂಗಳೂರು 
ಚಾಲ್ಲಿಯಲ್ಲಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನೀಡುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ 4 ತನ ಯೋಜನೆಯ ಅನುಷ್ಠಾನದ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಪು: 
ವಿಳಂಬಕೆ ಕಾರಣವಾಗಿರುಪುದರಿಂದೆ, ಅದನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ನ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಪೇತನದ ದರವನ್ನು ಪಲಿಷ್ಠರಿಸಲು 


ಪ್ರಸಾರ. 
ದಿನಾಂಕ; 6-8-2001 ರಂದು ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಹಾಗೂ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಗಳು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ಇವರ 


ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ನಡಿದ ಆಧಿಕಾರಯುಕ್ತ ಸಮಿತಿ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಸಾವನೆಯನ ್ತಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಅಂಗವಿಕಲ ವಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಗಳಿಗೆ 


ವಿದ್ಯಾ ರಿ ವೇತನ ನೀಡುವ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹಾಗೊ ಅಂಗವಿಕಲ ವದ್ಯಾರ್ಥಿವೇ ತೆಸೆವನ್ನು  ಪೆರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಅನುಮೋದನೆ 
ನೀಡಿರುತ್ತವೆ. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ಆದೇಶ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಆಜೀಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಲ"404 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2001. ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 4-9-200) 


ಕಾರ್ಯವಿಧಾನವನ್ನು ಸ್ವಲ್ಲ ು ಮೂವ: ಡಿಸಿ p 
ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು. ಅರ್ಹ ಅಂಗವಿಕಲ ಎದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಂಗ್ರಹಿಸಿ. ಹ ಹಾಗೂ 'ದೃಢೀಕರಿಸಿಸ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಜಿಲ್ಲೆಗಳ ಸಪೂಯಃ 


N 


್ಣ 
ನಿರ್ದೇಶಕರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಬೇಕು ಸಂಬಂಧದ ಬಿಸು ಭೆ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು is ಳೆನ್ನೆ ಪರಂ 
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RULES: 

Unde: this Scnome “Disabied Student” means and f ‘ncludos a blind or a deaf or an Ofnopaedicaity 
nandicapped ora Mentally Retardst Student means a persons suffering significantly subaverage 
genera! intellecwal functioning with deticit in adaptation behaviour and manifested during ihe dove 
opment period. Unless there is anything repLgaant id We subject 0 context: 

a) “Blind” means: p 


} Tolal avsence & sight. 

i} Visualy acquity not exccedny 80 or 10/200 {Snellen} 

iy Lreitatior of the field uf vision, subtending an angle cf 20 deytec or worse. 
ಎರಗಿ 


by “DEAFNESS means a concdiuon where the sense of hearing is nonsgmcticnal ior 2 
pupase ct lite. 

©} “Functional Capacily’ maans Me ability to perioim pnysicai funciions such as walking, FuNnng. 
litung, pushing. seeing and hearing. 

d “Ofhopaedically Handicaped” means a physical defect ur deforrity which causes an imterleroncs ಈ 

"with the functional capacity oi the ೦೧, muscles and Joint. 

e) “Mental Retardation” means hisfher 10. js below 35.50 Levels of mentally retardation 


Mild LQ. wil be 6852 
Medium iQ wil be 56.35 
Severe {Q. wif be 6525 
Profound 10. wil oe 90 


2. Yhe student eligible for th ms Incentive Award should be a handicapped person at the time of 

studying and a1 the iime of appearing lor the examination conferred. 

Tre application shall be in the form as per Annexure-l ‘uit ohotogtaph of ‘h ve applicant shouiG 

be enclosed to iné application. 

4. The application shall be accompanied by a Medical Ceritlicate issued {rom the compete matical 

otter in confirriy with Me ato-asaid definitions. The Medical Cedificate shat be in the formals 

as pet Annexure-ill. 

The Paze Money Scheme is admissible to any student who is handicapped al the time of slyying 

in the institution and at ike tme of appearing fot the respective examination certificale irom ine 

Head of the Institution Jas! studied shall be enclosed. 

&. Ths Prize Money Scheme ior Uw disabled student is admissible fo only those whose secure 70% 
of marks of above in une of the qualifying examination viz., SSLCPUCWDegree/Post 
Graduate’ Agricutture/EngineeringiMedicine or Veteinary Science, Degree Examinatiod as the 
case may be in their first ಹಗು. 

1. The application shalt be calind ter by the Asst. Dirsctot Woman & Child Devolopment Departmen 
of fe concetned District once in a year preterably in tho mornin of September giving wide pubticily 


ಭು 


{h 
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in Local leading News Papers in Katinata and English and also an accouncemenl be Maus in 

AIA and T.¥.- wherever possible apan from the circular to tne Educational lastitutions through the 
authorities ot Education Deparment in the Distric!. Atleast one months time shail be given from 
the date of announcement for submission of appfcations. 

6. The applications shall be submitted within tne stipulated time to the Asst. Diector, Women & Cid 
Development Depaniment of the concerned with a cenificate, 

3. Those who are handicapped but securod loss nan 70% of marks in the respective sxaminatbons 
indicated above ate not efigible. . 

10. The Assl. Director, Women & Child Development ‘Depanmant of the District shall scrutinise the 
applications and put up for sanction to tho Chief Secretary, Zilla Parishad will scrutinise anc 
sanction the prize money to the eligible handicappeರೆ ಕಟರಂಗ's. 

11. On the basis of the sanction order, the Asst Owector, Women and Chic Development Depar,- 
ment shall draw the money and obtain a crossed D.D, on a Nationalised Bank or Grameena Bank 
Depending upon the place of residence of the handicapped students. This prize Money shall be 
given to the handicapped awardee by the Assistant Diractor, Women & Child Development of the 
Concerned Qistrict before the end of December in the same yeal. 

12. This prize Money is subject to a vailabilily 0 tunds in a particular year and i cannot be claimed 
as a matter of right. And there is absolutely no provision: for Award of prize money ‘for the 
previous years if not applied for in the ensuing next year of passing the concemed examination. 

13. The decision of the Chiet Secretary, Zilla Parishad is final in this regard. The Prize Money 
instituted for various ccurses {of student) shail be indicated below: 


a) SSLC. K . Rs. 500.00 
b) PUC. Rs. 750.00 
0} Degree " - Rs.1000.00 


d) Post Graduate Degree like M.A., M.Con., M.Sc., elc. 
the duration of the course of which is not less than 2 years. As.1200.00 


e) Degree in Agricuiture/Enginesting/Tachnclogy! 
Medicine/Veternary Science As.1500.00 


44. This Scheme is liable to be revised, modilied or with draven depending upon the Circumstances 
prevailing at the relevant point of time by the Government. 


The expenditure in this behalf shall be edited to {ne Head of Account 2235-02-101-0-53 Scheme 
tor incentive award to the Merited Disabled Students. 
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ಒದೆ 


ವ ದೇ ನಿಂತಿ 


ಖಾಬಿಯ 


ಧಿ 


ಸೇ 


ಪಡಿಸಿ ಅದೇಶ ಹೆ 


ಸ 


ಪದಯ 
AR 
ಭಟ 


ಷ್ಟು ಶಾ 


ನ ಬಂಕಗಳಿಗೆ ಇಳಿಸಿ, ಆಯಿಮ 


- ಪೈಯೋಜನವ 


3-12-1992. 


92 ಲಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 


ಬ 
ಸಿಹಿ 


ಮೂ: 


ದಿಲ್ಲಿ ನು 


ಕೆ: 10-9-1990 ಅಮಯ 


ಪೆಟ್‌ ಹೀನ 91, 


f 


A 


ಹಿಮ. 


ಹೋರಟ 


ಆದೇಕ 


he 
aT 


ಜಿ 


p 


ಸಗ್ಗಳವ ಹೆ 
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ವಷಯ: ಪ್ರತಿಭಾವಂತ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನೀಡುತ್ತಿರುವ 


ಬಗ್ಗೆ. 
[i 


1 ಶಿ ಲದೇಶೆ ಸಜು 7 ರಿ:ಕಿಪಚ್‌ಸಿ:91 ದಿಡಾಂಕೆ: 10-5 - $99). 


ಮ 
ಗದ 


[4 
ಟೆಕ್ಕಾಲಜಿ, ವೈದ್ಯಕೀಯ, ಷೆಶು ಪದಕ ಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣದ ವಿದ್ಯಾರಿ ಗಳಿಗೂ ಯೋಜಸೆಯನ್ನು ವಿಸೆರಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ (2)ರೆ: ದಿಸಾಂಕೆ: 30-5-2002ರೆ ಪೆತ್ತದೆಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶಕೆರು, ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲ್ಯಾಣ ಣ ಇಲಾಖೆ, ಇವರು ಮಧ್ಯಮ 

ವೆರ್ಗದೆ ಅಂಗವಿಕಲರು ಹೆಚ್ಚು ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ಟಿನಿಪೆಚ್‌, ಬಿಎಡ್‌ ಮತ್ತು ಎಂಎಡ್‌ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಲ್ಲಿ 'ದ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದು ಸದರಿ 
ಆವರಿಗೆ ಪ್ರೋತಾಹ ಬಹುಮಾನ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಅವಕಾರ ಕಲ್ಪಸಿಲ್ಲವೆಂದು ಇತ್ತೀಚಿನ ದಿನಗಳಲ್ಲಿ ಮೇಲ್ಪಂಡ ಪಠ್ಮಕ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ 

ಹೆಚ್ಚಿನ ಅಂಗವಿಕಲರು ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತಿದ್ದ ಆಂಗಎಕೆಲರ ಹಿಶದ್ಭ್ಟಿಯಿಂದ ಅವರಿಗೂ ಪೊ ್ರೀತ್ಲಾಹನೀಡಲು ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು 

ವಿಸ್ತರಿಸಲು ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ (3)ರ ದಿನಾಂಕ: 1-7-2062 ರಂದು ನಡೆದ ಅಧಿಕಾರಯುಕ್ತ ಸಮಿತಿ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಪೆರಿಶೀಲಸಿ 

ತೀರ್ಮಾನಿಸಲಾಯಿತು. 

ಆದುದರಿಂದ ಈ ಆದೇಶ 


ಸರ್ಕಾರೆದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಲ:288:ಪಿಹೆಚ್‌ಸಿ:2002, ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ: 19-09-2002 


fod 
ರೆ 
ನೆಯನ್ನು ತ ಕೆಳಕಂಡ ಕೋರ್ಸ ಗಳಲ್ಲಿ 


ಘೊ, 1008-0) ಗಳ: 


ಲ। ಬಡಿ - Cr. Ny NE 


ರೊ. 150 uu ಗ 


ಭದಿಸತಕ್ತಿ: 


pe 


- ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಣಾ ಕಡತೆ: ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು 


pS 


ಸ ಭಾವ ಕಯ ದರ್ಶಿ 


ರ್ಯನೆದಂತೆ ಹೊರಡಿಸಿದೆ 


ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯ ರರ್ರೀಿಗಳು, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ, ಇದರ ಅಪ್ತೆಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳಿಗೆ, ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಆಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ 'ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಚೇಗೆಳೊರು 
ಅರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ, ಪೆಚ್ಚೆ-3, ವಿಧಾನಸ್‌ೌಧೆ, ಬೆಂಗಳೊರು 


ಲ್ಲಾಜಿಲ್ಲಾಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮಮ ಇಲಾಖೆ ಹಾಗೂ ಎಲ್ಲಾ ಜೆಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲ್ಯಾ ್ಯಗಾಧಿಗಾಲಿಗಳೆ. 


ದ ನಡವಳಿಗಳು 


[3] 


ವಿಷಯ: ರಾಜ್ನದಲ್ರಿನ 
'ಏದ್ಯಾರ್ಥಿ ಖೇತ ಸ ದ್ವಿಗುಣ ಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ 

ಒದಲಾಗಿದೆ: 1) ಸರ್ಕಾರದೆ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ 404 ಸಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2001, 
ಬಿನಾಂಕ:04-09--2001 

2) ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ್‌ 293 4 ಹಿಹೆಜ್‌ಪಿ 201. 

ದಿನಾ೦ಕ:01- 02-2014 ’ 

3) ನಿರ್ದೇಶಕರು.ವಿಕಲಚೇನರ ಹಾಗೂ' ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 

ಎ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಚಿತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ವಿ ವಿಹಿನಾಸಣ್ಣೂಯೋಜನೆ.ವಿ. ವೇತನ/07/ 


-208-14/ 1292, Hao 30-06-2014 - 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 

“ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ . ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ ಸ್ಮಾತಕೋತ್ತರ ಕೋಸರ್‌ಗಳ 
ವರೆಗೆ (ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ಮೊಳಗೊಂಡಂತು... -ನೀಡುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಷೇತನ ದರವನ್ನು ಮೇಲೆ 
ಕ್ರಸಂ.(1ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ' ದಿನಾಂಕ4-9-2001ರ ' ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ 
ಪರಿಷ್ಠರಿಸಲಾಗಿತ್ತು" "' ನ ಸ 


"| ಕ್ರಸಂ ತರಗತಿವಾರು - 


§ 'ಬಿ.ಎಬಿ.ಎಸ್ಸಿ/ಬಿ.ಕಾಂ/ಇತರೆ 
ಪದವಿಧರರು ಹಾಗೂ ಟಿ.ಸಿ. ಹೆಚ್‌ /ತತ್ನಮಾನ 


eT ಬಿಟೆಕ್‌ ಎಂ.ಬೆ.ಬಿ.ಎಸ್‌, ಎಲ್‌ಎಲ್‌ಬಿ] | 
ಡಿಪ್ಲೊಮೋ . ಇನ್‌ ಪ್ರಭಷನ್‌ ಮತ್ತು | 
ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌ ಇನ್‌ ಪ್ಲ್ಯಾಂಟ್‌ ಟ್ರಿ ನಿಂಗ್‌ . ' 
7೦ರ: ಎಸ್ಸಿ/ಎಂ. ನಾಂತ್‌ ಎಲ್‌ ರಾ SS 


NJ 


” RU EC a 


ತರಗತಿವಾರು 


0 
EE 


. ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಶಿಕ್ಷಣವ ನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸಲು ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ 
ವೀಡುಚ ಮತು ತ್ತು ಅವರನ್ನು ಸವಸಾಜದ ಮುಖ್ಯವಾಹಿನಿಗೆ ತರುವ" ಉದ್ದೇಶದಿಂದ ಹಾಲಿ ನೀಡುತ್ತಿರುವ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನವನ್ನು ಎರಡು ಪೆಟ್ಟು ಪರಿಷ್ಕರಣೆ ಮಾಡಲು 26 ಕೋಟಿ ರೂ ಗಳನ್ನು 2014-15ನೇ 
ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನದ ದರಗಳನ್ನು ಮೇಲ್ಕಂಡ 
ಆದೇಶಗಳಲ್ಲಿ 1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ ಪದವಿ ಹಂತದವರೆಗೆ ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ 
ಪರಿ ಪ್ಯರಿಸಿದೆ ಈ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮತ್ತು ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ, ತತ್ತೆಮಾನ ಹಾಗೂ ಸಾತ ಹೋತ 


ಅಥವಾ ತೆತ್ತಮಾನ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಪೇತನ ದರಗಳನ್ನು ಪ ಂಷ್ಯರಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲ ಈ ಬಗ್ಗೆ ಸಃ 
ಸೇರ್ಪಡೆ ಆಧೇಶ ಹೊರಡಿಸುವಂತೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು ವಿಕಲಚೇತನ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ Kl 


ಸರ್ಕಾರದ್ದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ 167 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ.2014,, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 5-2-2015 


* 


ಪ್ರಸ್ತಾವದಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿದ ಕಾರಣಗಳಿಂದ, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ. 1ನೇ 
ತರಗತಿಯಿ ುಂದ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ತರಗತಿ ವರೆಗೆ. ನೀಡುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ ದರವನು ಮು ದುಪ್ಪಟ್ಟು 


™ 
ಹಾಲಿ ನಿಡುತ್ತಿರುವ ಪರಿಷ್ಕೃತ 
ಕ್ರಸಂ. | ತರಗತಿವಾರು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಷೇತನ | ರ 
ದೌ, pS 

| ಮಾಹೆಯಾನ ಮಾಹೆಯಾನ 
ys . oT 

ps FRE E 

3 ಪಿ.ಯು.ಸಿ 3ರ : | 
4 75 ಎಗಬೆ.ವಿಸಿರಸಾಂಗತರೆ 

ಪದವಿಧರರು ಹಾಗೂ ಟ.ಸಿ.ಹೆಚ್‌/ತತ್ನಮಾನ 
ಅಚರ ಎಂಪಿಎಸ್‌ ಎಕ್‌ ವಲ್‌ 2 500/- | 
ಗಿಪ್ಲೊಮೋ ಇಜ್‌ ಪ್ರಥೆಷನ್‌ ಮತ್ತು | \ 
\ | "ಇನ್‌ ಪ್ಲಾಟ್‌ ೬ K } 
Ke) + 

6 ಸಿಎಂ, ಕಾಂ/ಎಲ್‌ .ಏಲ್‌.ಎಂ 300/- | 600/- | 

| | | 
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ಟಿಮಾ೦ಲಕ: 3-1-2046 ನೀಡಿ 


ಇವರಿಗೆ: 
1. 


, 


4 
3 ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ.' 
6 


ಮ ಯೋಜನೆಗೆ ತಗಲುವ ವೆಡವನೆ ಫಶೀಹಿ 8 2S-02-10-0-0S 


ದಿಷಾ೦ಕ:26- 


ನರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾಯ ದಶೀ - 2 

'ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಣು 
ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು "ಹರಿಯ 
ಬನಾಗಧಿಕಲ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 


ಸ 


ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, (ಜಿ & ಎಸ್‌ ಎಸ್‌ ಎ )ಕರ್ನಾಟಕ. ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, "ಆಡಿಟ್‌ 
" ಭವನ”. ಅಂಚೆ ಪೆಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ:5398,. ಚೆಂಗಳೊರು-560001. 
. ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, (ಇ & ಆರ ಎಸ್‌ ಎ ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, "ಅಡಿಟ್‌ 
'ಭವನ', ಅಂಚೆ ಪೆಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಕೆ:5398, ಬೆಂಗಳೂರು-560001. 
ಪೆಟ್ಟಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ5329, ಬೆಂಗಳೂರು-560001. ; 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. } ~ 


ಬೆಂಗಳೂರು. 4 
ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ , ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ 
ಸಬಲೀಕರಣ ಸಚಿವರ ಆಪ್ತ A ವಿಧಾನಸೌಧ. ' 


-1.- ಆಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು. ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. ಬೆಂಗಳೂರು. 
$. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ (ವೆಚ್ಚ-3 & 9). 
9. 


10. ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು/ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಯತು ಮ 


i. ಎಲ್ಲಾ ನಲ್ಲೆಯ ಅಂಗಪಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು. ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಕಭೇದಿ. ಮಹಿಳ 


|. ಸರ್ಕಾರದ ಪಧಾನ ಕಾಯವರ್ನಿ ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವ್ಯ 
ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಬಲಿ 


2. ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದಪಿ 


ನಿರ್ದೇಶಕೆರು. ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ (ಪಿ.ಎಂ.ಐ.ವಿಭಾಗು). 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ್ಸಿ ಇಲಾಖೆ (ಬರ್ದೇ ಶಕರ ಮುಖಾಂತರ). 


ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಇಲಾಖ (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ). 


12. ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ; ಓ.ಡಿ.ಜಿ.ಸಿ / ಸೂಚನಾ ಫಲಕ / ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


ಬೇ 


“ಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಆಪ್ಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. 


2 ~ ಫಲ PE ಸ ಗತೆ 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು "ಮ ೪ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ, ವಿಕಲಚೇತದರೆ 
Ad 


ನಾಗೂ ಮ ಇವರ ಅಪ್ರ ಸಹಂಯೆಕರು. 


ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು. (ಎ & ಇ )ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಖಾಕ್‌ ಹೌಸ್‌ ರಸ್ತೆ ಅಂಚೆ 


lul§ 


b 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 
ವಿಷಯ: ಪ್ರತಿಭಾವಂತ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಧನ ನೀಡುವ ಯೋಜನೆಯ ಕುರಿತು 
ಆದೇಶ. 
ಉಲ್ಲೇಖ: "1. ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಕಕಾ: 162:ಹಹೆಚ್‌ಪಿ; 91: ದಿನಾಂಕ: 31-12-1992. 


2. ಪತ್ರಸಂಖ್ಯೆ. ನಿಅಕಣ:' ಪ್ಲಾನ್‌; ಐಎಡಿ: 92-93 ದಿನಾಂಕೆ: 31-7-1992. 
ಪ್ರಸ್ಥಾವನೆ: 
ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ (1)ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಇ ಪ್ರತಿಭಾವಂತ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಪ್ರೋತಾಹಧನ ನೀ ಡುವ 
ಜನೆಯೊಂದನ್ನು 1991-92ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಜಾರಿಗೆ ತರೋೊಗಿದೆ. 


ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ (2 (2 ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೆ ಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ, ೫ ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರು ಸದರಿ ಯೋಜನೆಯ 
ಕಂಡಿಕೆ 6ರ ಪ್ರ ಕಾರ ಬಹುಮಾನ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹತೆ 'ಫಿಡಿಯಜೀಕಾದರ ಪ ಸ್ಪ ತಿಭಾವಂತೆ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾ ರ್ಥಿಯು ಪ್ರತಿಶತ 
70 ಅದಕ್ಕೊ ಹೆಚ್ಚು ಆಂ। ಳನ್ನು ಪಡೆಯಬೇಕೆಂದು ಷರತ್ತು ಇದೆ. ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಾಯೋಗಿಕ ಅಸಿಳಿವದಿಂದ ಇಷ್ಟು ಹೆಚ್ಚ ಅಂಕೆ 
ಪಡೆದ ed ವದ್ಧಾ ರ್ಫಿಗಳು' ಸಾಕಷ್ಟು ಗುವುದಿಲ್ಲವೆಂಬುದು ಪಗ ಕಂಡುಬಂದಿಕುವುಡರೂನ `ಫೆದರಿ ಯೋಜನೆಯ 
ಪ್ರ ಸ್ರೈಯೋಜನವನ್ನು ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ; "ಗಳಿಗೆ ತಲುಪಿಸಲು ಸದ್ಯದ ಪ್ರ ತಿಶತ 70 "ಅಂಕೆಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಬೇಕೆಂಬುದನ್ನು ಪ್ರ ತಿಶತ 
60 ಅಂಕೆಗಳಿಗೆ ಇಳಿಸಿ, ನಿಯಮ ಮಾರಿ : ಈ ಹೆನರಡಸು ವಂತೆ ಕೋರಿರುತಾಕೆ. 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ. ಸಂಖ್ಯೆ ಸಕಕಾ: 223: ಶಹೆಚ್‌ಪಿ: 92 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ; 31-12-1992. 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣ ಹಿಲಾಖಿ ನಡೀಶಕರು, ಬೆಂಗೆಳೂರು'ರನರ ಮೇಲಿನ ಪ್ರ. ಸ್ರಾವನೆಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ನಂತರ, ಸರ್ಕುಕಿ 
ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಕಕಾ: 162: ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ: 91, ದಿನಾಂಕ: 30-9-1991ರ ಅನುಬಂಧ-1ರಲ್ಲಿನ ನಿ ಯಹು 6ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ 
ಪ್ರತಿಭಾವಂತ a ವಿದ್ದು ರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಪ್ರೋತಾಹಧನ ಪಡೆಯಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಪ್ರ ತಿಶಕ ಶೇ.70: ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಂತ" ಈಡು 
ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಬೇಕೆಂಬುದನ್ನು ಪ್ರ ಪ ಸ್ರೃತಿಶತೆ 60ಕ್ಕೆ ಇಳಿಸಿ ಸರ್ಕಾರವು ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸ್ನ ಅಥ್ಲಾಸಾರ ಮತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 
ಗದೆ ಭ್ರ ಗಥ ನ್‌ ಸಿತಿ ಲದ ಟೂ i 


ಸಹಿ, ಹ (ಅನ್‌ 4. ಶಿ ್ರೀಸಂಕಂಯ) 
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CH 


ಕರ್ನಾಟಕ-ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ: ಪ್ರತಿಭಾವಂತ ಅಂಗವಿಕಲ ಏದ್ಧಾ ರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನೀಡುತಿರುವ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ: ಬಹುಮಾನ, ಯೋಜನೆಯನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವ 
ಬಗ್ಗೆ. 


ಓದಲಾಗಿದೆ: 1. ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎ ಸ್‌ಡಬ್ಲೂ 5 ಎಲ್‌ :162:ಹಿಹೆಚ್‌ಸಿ:91:ದಿವಾಂಕ: 30-9-1991. 


2. "ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಕಲ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ, ಬ್ಲೆಂಗಳೂರು ಇವರೆ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: 
ನಿಅಕೆಬ:ಯೋಜನೆ:41:2001-02: ಧಿನಾಂ 40-5-2002. 


3. ದಿನಾಂಕ: 1-7-2002 ರಂದು ನಡೆದ ಅಧಿಕಾರಯುಕ ಕ್ರಸಮಿತಿ ಸಭೆಯ ನಡವಳಿಗಳು. 
ಪ್ರಸಾವನೆ; ಕ 


್ನಂ ಶ್ರ ಕೃಷ್ನ ವಿಜ ನಿಷ್ಞಾನ, : ಪಡವಿ [7 ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌ 
ಟಿನುಲ! ; ಸ್ಥಡ್ಟತೇಯು ಪಶು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣದ : ಏದ್ಯಾ ೃರ್ಧಿಗಂಗೂ ಚಹನ ನನ್ನು ವಿಸಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಮೇಲಿ ಬದಲಾದ (2 (2 Jo ದಿನಾಂಕ: 30-5- 2002ರ ಫತ್ರ ದಲ್ಲಿ ್ಲನಿರ್ದೇಶನರು, ಅಂಗ ಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ, ಇವರು ಮಧ್ಯಮ 
ವರ್ಗದ ಅಂಗವಿಕಲರು ಹೆಚ್ಚು ಸಂಖ್ಯೆ ಯಲ್ಲಿ ಟಿಸಿಷೆಚ್‌, ಬಿಎಡ್‌ ಮತು ್ರ ಎಂವಿಡ್‌ "ಶಿಕ್ಷ ಲ್ಲಿ 'ಧ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತಿದ್ದು. ಸಚಿನ 
ಅಷರಿಗಪ್ರೋ (ತ್ರುಹ- ಏಹೆಮಾನ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ: "ಏವೆಹೆರ ಕಲ್ಪಸಿಲನೆದು' ಇತ್ರೀಟನ"ಔಸಿಗಳಲ್ಲ ಹೇವ್ಸಿಂಡ ಪಠ್ಮ್ರ ಮಗಳಲ್ಲಿ 
ಹೆಚ್ಚಿನ ಅಂಗವಿಕಲರು ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದು, "ಅಂಗವಿಕಲರ ಹತದ್ಧಷ್ಟಿಯಿಂದ ಅವರಿಗೂ ಪ್ರೊ ತ್ಲಾಹನ ನೀಡಲು ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು 
ವಿಸ್ತರಿಸಲ್ಲು ಸಾಪ. p 


ಮೇಲ, ಓದಲಾದ. A ದಿನಾಂಕ: 1-7-2002 ರಂದು ನಡೆದ್ದ ಅಧಿಕಾರಯುಕ್ತ ಸಮತಿ ಸೆಭಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಸಾವನೆಯ: ಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ 
ತೀರ್ಮಾನಿಸಲಮಿತು. 


ಆದುದರಿಂದ ಈ ಆದೇಶ 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಲ: 288: ಪಿಹೆಚ್‌ಸಿ: 2002, `ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ: 19-09-2002 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ಕೆಲ್ಯಾ ಇಲಾಖೆ, ಜೆಂಗೆಳೂರು ಇವರ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕೂಲಂಕುಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ನಂತರ 


p 


ಪ್ರತಿಭಾವಂತ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಧಾ ರ್ಥಿಗಳಿಗೆನಿ ಡುಕಿರುವಸ ಪ್ರೋತಾಹ ಬಮೆಮಾನ ಯೋಜನೆಯನ್ನುಈ; ಕೆಳಕಂಡ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಲ್ಲಿ 


"ವ್ಯಾಸಂಗೆ ಮಾಡುತ್ರಿಥುವೆವರಿಗೂ ವಿಸರಿಸ ಮಂಜೂಡತಿ ನಿಡಿದೆ. 


ಅ) ಟಿ.ಸಿ.ಹೆಚ್‌. - ರೂ. 1000-00 ಗಳು 
ಆ) ಬಿಇಡಿ - ರೂ. 1200-00 ಗಳು 
ಇ) ಎಂಇಡಿ - ರೂ. 1500-00 ಗಳು : 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗೆ ತಗಲುವ ಬೆಚ್ಚವನ್ನು2002-2003ನೇ ಸಾಲಿನ ನೇ ಆಯವ್ಯಯದ ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ: 2235-03-101-0-09 (ಯೋಜನೇತರ) 
ಅಡಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಅನುದಾನದಿಂದ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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ದ ಕಾಲಿನ 


ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ದಿನಾಂಕ:7 ೨2002 ರಂದು.ಪ್ರೈಢಾನ-ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ಇನರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ನಡೆದ 
ಅಧಿಕಾರಯುಕ್ತ ಸಮಿತಿ” ಸಜ್ಜೆಯಲ್ಲಿ ಕ್ಕ ಗೊಂಡ ತೀರ್ಮಿನದಂತ ಹೊರಡಿಸಿದೆ. ' 


ಕರ್ನಾಟಕ" ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾ ಉನುಸಾರ ಮುತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 
(ಹುಲಿಯಪ್ಪ) 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು - 1 

ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತುಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಇಲಾಭೆ 


1. ಮಹಾಲೇಖುಪುಲರು, ಕನಾ? ಟಕ, ಬೆಂಗಳೊರು. 

. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು 

. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತುಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು | PN 
, ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಸಿ.ಎಂ.ಬಿ. ವಿಭಾಗ, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ 

. ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು: ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖಿ;'ಇವರ ಆಪ್ರಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳಿಗೆ, ಎರಾನ ಸೌಧ; ಬೆಂಗಳೊರು. 

. ಅಂತರಿಕ ಆರ್ಥ ಸೆಲಹೆಗಸರರು; ಮಹಿಳಾ ಮುತ್ತುಮಕ್ಸಳ' ಅಭಿಪ್ಯದ್ಧ ಇಲಾಖೆ. ಬೆಂಗಳೂರು” ವೀ 

. ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ: ವೆಟ್ಟ:3/ ಎಧುನಸಾಧ, ಚಂಗ" ತ 

' ಹಚಾ ರಕ್ಷಣಾ ಸತತ ಚಟ್ಟಧರವು ತಿಗಳು y 


ಖೆ ಹಾಗೂ ಎಲ್ಲಾಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲೆ 'ಕಲ್ಲಾ' ್ಲನಾಧಿಕಾರಿಗಳು. 
ಹ -. ಇನ ನ ಚ್‌ ಸ್ವಲ oS . 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


- ವಿಷಯ:- ವಿಕಲಚೇತನರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳೊಡನೆ ವಿವಾಹ ಏರ್ಪಡುವ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಪಡೆಯುವ ವಿಕಲಚೇತ ತನೆರಿಗೆ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣದ 5 ಶುಲ್ಕವನ್ನು 
ಮರುಪಾವತಿ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ 

“ಓದಲಾಗಿದೆ: ನಿರ್ದೇಶಕರ್ದು, . ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ಸ ಸಬಲೀಕರಣ 

ಇಲಾಖೆ ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೇ ಶ್ಯ ವಭಿನಾಸತು/ ಯೋನ ತಿಶಿಮಗ2/ } 

2013- 141366, ದಿನಾಂಕ: 24-7-2013. ಬ್ರ 


ನೆ: 


ಭ್ಯ 
y 


pr) 


ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ರಿನಾರಿಕ. 24- 7-201ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ, ನಡಕ, ಹಾಗೂ 
ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು, ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯ ಮಂತ್ರಿಯವರು 
ದಿನಾಂಕ:12-7-2013ರಂದು ಮಂಡಿಸಿರುವ 2013-14ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ: ದ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ 
230ರಲ್ಲಿ, “ವಿಕಲಚೇತನರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳೊಡನೆ ವಿವಾಹ ಏರ್ಪಡುವ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಉನ್ನತಿ 
ಶಕ್ಷಿ/ತಾಂತ್ರಿ ಶಿಕ್ಷಣದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಹಿಂಬರಿಸಲಾಗುವುದು' ಎಂದು ಘೋಷಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. - ಮಕ 

2001ರ “ಜನಗಣತಿಯ. po 9,40,643 ವಿಕಲಚೇತನರಿದ್ದು, ಅವರಲ್ಲಿ 15 ರಿಂದ 26ರ 
ವಯೋಮಾನದ ಸುಮಾರು 3.00 ಲಕ್ಷ ವಿಕಲಚೇತನರು ಇರುತ್ತಾರೆಂದು "ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿದೆ. ಇವೆರುಗಳು 
ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ ನಂತರದ ಶಿಕ್ಷಣ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ, ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ, ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು 
ಔದ್ಯೋಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ. ಮಟ ಪ್ರತಿಭಾವಂತರಾಗಿದ್ದರೂ ಸ ಸಹ ಸರ್ಕಾರವು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಬರಿಸಲು. ಶಕ್ಷರಿಲ್ಲದ ಕಾರಣ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗದೇ 
ಶಿಕ್ಷಣದಿಂದ ವಂಚಿತರಾಗುತ್ತಿದ್ದಾರೆ. ಈ ದಿಸೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿಭಾವಂತ" ವಿಕಲಚೇತನರನ್ನು ಉನ್ನತ” ಶಿಕ್ಷಣ, 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ, ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಔದ್ಯೋಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕೆ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ ನೀಡಿ, ಸದರಿ 'ವ್ಯಾಹರಗಳ್ಕ 
ಸರ್ಕಾರವು ವಿಧಿಸುವ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಮರು ಪಾವತಿ ಮಾಡುವುದರ" ಮೂಲಕ” ವಿಕಲಚೇತನ: ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು 
ಸಹ ಸ ಸಾಮಾನ್ಯ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಂತೆ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಮಾಡಲು ಸಹಕರಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯ 
ಪಟ್ಟಿರುವುದಾಗಿ ತಅಸಿರುತ್ತರೆ. 

ಮುಂದುವರೆದು, "ಅದರಂತೆ 2013-14 ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ ನಂತರ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ, 
ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ, ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಔದ್ಯೋಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಿಗೆ ಆಯ್ಕೆಯಾಗುವ ಅಂದಾಜು 4000 

ದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರವು. ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿರುವ ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕ, ಬೋಧನಾ ಶುಲ್ಕ, ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ 
1, ಕ್ರೀಡಾಶುಲ್ಕ ಹಾಗೂ ಗೃಂಥಾಲಯ ಶುಲ್ಕಗಳನ್ನು ಮರುಪಾವತಿಸಲು ರೂ.256. 08 ಲಕ್ಷಗಳ 
ಆ ಅಗತ್ಯತೆ ಇದ್ದು, ಸದರಿ ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆ :2235-02-101-0-05 ಯೋಜನೆ 
ಉಪಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 17 ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನದಡಿ ತ ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. $ 

ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು. ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಇ 271 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2013, ಬೆಂಗಳೂರು 
ದಿನಾಂಕ: 03-09-2013 

ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ, ವಿಕಲಚೇತನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳೊಡನೆ ವಿವಾಹ ಏರ್ಪಡುವ 
ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ, ಉನ್ನ ತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಡೆಯುವ 'ಏಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ 2013-14 (ಸೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ 
ನಂತರ ಉನ್ನ ತ ಶಿಕ್ಷಣ, ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ, ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ, ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಮತ್ತು ಔದ್ಯೋಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಿಗೆ 


¢ 


ಸತ್ತಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಹಾಗೂ ಈ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಿದ ದಿನಂ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಳ 
ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. . ; 

ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ: ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಅರ್ಜಿ ಸ್ತೀಕರಿಸಿದ .ನಂತರ ಅನುದಾನ 
ಒದಗಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಶ್ನೇಕ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು. ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಈ ಯೋಜನೆಯ ಅನುಷ್ಠಾನ ಸಂಬಂಧ 
- ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಷರತ್ತುಗಳು, ಹಾಗೂ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ 1 ರಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ 


x - ADuplicity) ತಪ್ಪಿಸಲು ಸೂಕ್ತ ಕ್ರಮ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. TON 
, ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಪಿಡಿ" 38 'ಪಎಂಎಂ 2013, 
ದಿನಾಂಕ: 17-8-2013 ಮತು: ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಆಇ ಆಇ 56) ವೆಚ್ಚ-3 2013, 


ದಿನಾಂಕ: 31-8-201ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮತಿಯನ್ನಯ' ಹೊರಡಿಸಿದೆ 


: ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


UPS 
(ಬಿ. ಕಮಲಮ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
yy ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ. ವಿಕಲಚೇತನರ 
ಸತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 
ಇವರಿಗೆ: ಹ _ | 
ey) ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕ, ಬೆಂಗಳೂರು 
2) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. i 
3) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖ, ಪೋಡಿಯಂ 
ಬ್ಲಾಕ್‌, ವಿಶ್ಲೇಶ್ವರಯ್ಯ ಗೋಪುರ, ಬೆಂಗಳೂರು, 
4) ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು. (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ) 
5) ಎಲ್ಲಾ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು,ಜಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತ್‌, (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ) 
6) ಖಜಾನಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
"7 ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ ಹೆಚ್ಚವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು, 


ಥ 


1) ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ (ವೆಚ್ಚ 3), ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು, 

2) ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು, 

3) ಆಪ್ತಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಯೋಜನೆ, ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ಸಂಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಸಾಂಖ್ಯಿಕ ಇಲಾಖೆ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ 
ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು, 2 


ಳು 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇತ ಸಂಖೆ: 


ಮಮ 271 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2013, ದಿನಾಂಕ: 3-9- 2013 ಕೈ ಅನುಬಂಧ-1 


10. 


1. 


ವ ಲಷ ೬ ಲಲಿ ಲ ಸ ಳಲೆಲಲ್ಲ ವಿಲ ಸ್ಯ 


ವಿಕಲಚೇತನರು ಭಾರತದ ಪ್ರಜೆಯಾಗಿದ್ದು, ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಕನಿಷ್ಠ 5 ವರ್ಷ 
ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


. ಸರ್ಕಾರಿ, ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆ ಅನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆ ಸರ್ಕಾರದ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಅನುದಾನ ಸಹಿತ' 


ಮತ್ತು ಅನುದಾನ ರಹಿತ ಖಾಸಗಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ . ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ ', 
ನಂತರದ ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಶುಲ್ಕ ಮರು ಪಾವತಿ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಯಾವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಧಾ ದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ವಧಿಸುವುದಿಲ್ಲವೋ ಅಂತಹ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಎದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಶುಲ್ಕು ಮರುಪರವರಿಗೆ ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ. | 
ವಿಕಲಚೇತನರ. ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಹಿಂದಿನ' ವರ್ಷದ .ಪಭಬ್ಲಿಕ್‌ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ". 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ "ಮುಂದಿನ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾಜಕಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಆದರೆ, 
ಮುಂದಿನ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಹಿಂದಿನ 'ಬಾಸಿ ವಿಷಯಗಳು" ಸೇರಿದಂತೆ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ" 


ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ನಂತರದ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾಷಕಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. "6. 


ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರಿ ಓವರ್‌ ಪದ್ಧತಿ ಜಾರಿಯಿದ್ದು * ಮುಂದಿನ ತರಗತಿಗೆ/ವರ್ಷಕ್ಕೆ 'ಪ್ರನೇಶ - 
ಅವಕಾಶವಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರು ಶುಲ್ಕ ಮೆರುಪಾವತಿಗೆ ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. ' 


. ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಒಂದು ಸಲ ಮಾತ್ರ ಮರುಪಾವತಿಸಲಾಗುವುದು. ಅನುತ್ತೀರ್ಣರಾದ, ಬದ. 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು "ಹಾಗೂ ಸಪ್ಪಿಮೆಂಟರಿ ಪರೀಕ್ಷೆ, ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿಗೆ 
ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


. ಬೇರೆ ಇಲಾಖೆ ಹಾಗೂ ಇತರೆ 'ಮೂಲಗಿಳಿಂದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಡೆದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ" 


ಯೋಜನೆಯಡಿ "ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿಗೆ ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸಲಭ್ಯ ಪ ಡೆಯುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಯಾವುದೇ. ಆದಾಯ ಮಿತಿ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 


. ಸರ್ಕಾರ ಅಮೆಬಂಧ-1 "ಕಂತೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಮೊತ್ತ ಇದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಗರಿಷ್ಠ ಮೊತ್ತಕ್ಕೆ 


ವಿಧ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಿಗೆ ಸೀಮಿತಗೊಳಿಸಬಹುಬಾಗಿದೆ. 


ಕಾಲದಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು/ಯುಖ್ಯಸ್ಥರ ಮೂಲಕ ಕೋರಿಕೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಅವರ 


ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನೊಂದಿಗೆ: ಸ ಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಮರುಪಾವತಿ * ಮಾಡುವ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಆಯಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ 
ಕಲ್ಯಾಹಾಧಿಕಾರಿಗಳದ್ದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ಹೆಸರಿನ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ 1೯5C/NE್ಗT ಮೂಲಕ ಮರುಪಾವತಿ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ 
ಇಲಾಖಾ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯೊಡನೆ ಚೆಕ ಮೂಲಕ ವಿತರಿಸಬಹುದು. 


. ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ 2ನೇ ವರ್ಷದಿಂದ ನೀಡುವಾಗ ಹಿಂದಿನ 


ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಶೇ.80ರಷ್ಟು ಹಾಜರಾತಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


. ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ ಹಾಗೂ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯವರು ಶಿಫಾರಸ್ಸು 


ಮಾಡಿರುವ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣದಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ ವಿಕಲಚೇತನ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ 
ಯೋಜನೆಗೆ ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಗಿಂ 
(ಬಿ.ಕಮಲಮೃ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ 
\ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ; ಮಮ 271 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ_ 2013, ದಿನಾಂಕ: 3 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 


ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 1 ——— _ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಶುಲ್ಕ' ಮರುಪಾವತಿ ಮಂಜೂರಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ , | ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು 


ವರ್ಷ:20 -20 


ದೃಢೀಕರಿಸಿದ ಇತ್ತೀಚಿನ 
ಭಾವಚಿತ್ರ 


rl ನನಾ 


'ತಂಡಿಗಾಡು/ಪೋಷಾರ್‌ ಹಸರು 


ಅಂಚಿ ವಳಾಸ ್‌ 


ಖಾಯೆಂ ವಿಳಾಸ" 


ಪೂರ್ಣ ವಿಳಾಸ 


ವ್ಯಾಸೆಂಗ'ಮಾಡುತ್ತಿರುವ` ಕಾಲೇಜಿನ" ಇಸರ್‌ಪಷ್ಯ ದಾ 


ತರಗತ; N 


ಹಾಲಿ'ವ್ಯಾಸಂಗ' ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಫೋರ್ಸ್‌ 


ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಪ್ರಷತ ಪಡದ 


ವಿಕಲ ಇತರ ಸ್ಪರೂಪ/ ಪ್ರಮಾಣ, 
ದೃಢೀತೃತ ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ ಲಗತ್ತಿಸುವುದು. ' 


ಹಿಂದಿನ” ವರ್ಷುಲ್ವಿ ಮರುಪಾವ3” 
ಮಂಜೂರಾಗಿದೆಯೇ? ಆಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟು? 


ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯ 'ಹಂದಿನ'ವರ್ಷ/ತರಗತಿಯ್ಲ” 
“| ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ? (ಹಿಂದಿನ ತರಗತಿ/ 
ವರ್ಷದ ಅಂಕಪಟ್ಟಿ ಲಗತ್ತಿಸಬೇಕು), 


ಪಡೆದ ಅಂಕೆ: ಶೇ: 


ಧಾಸವಾಗರುತಾರೆ? 


15 ದ್ಯಾರ್ಥಷಾ ಕಳದ್‌03 ಪರ್ಷಗಢಕ್ರ ವ್ಯಾಸಂ 
Kati ಕಾಲೇಜುಗಳ ವಿವರಗಳು. 


ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಅವಧಿ 


ದ ವಾಗ್‌ 


ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯ ಇವಾ ಪಾವತಿ ಮಾಡವಾಷಜ 


ತುಲ್ಕುಗಳು . ಪರೀಕ್ಷಾ ರೂ. 
ಶುಲ್ಕ; ರೂ. 
i ಬೋಧನಾ ಶುಲ್ಪ: ರೂ. 
ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ ಶುಲ್ಕ: |ರೂ. . 
ರೂ 


ಲ್‌ ಬ್ಯಾನ್‌ 

ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಶಾಖೆಯ ಹಾಡ್‌ 
ಬ್ಯಾಂಕಿನ ರ್ಲ೯T ಕೋಡ್‌ ಅಧವಾ 
IFSC: ಕೋಡ್‌: ನ ಹಾ 
ಯಾವುರ್ನಮಾನನಾ 1 ಇಲಾಖಿಗನನ್‌ ಈವ Kurs 3 
ಮರುಪಾವತಿ ಪಡೆದಿದ್ದಲ್ಲಿ ವಿವರಗಳು 


oo ಎ ಮೋಷಣೆ: 
AL AS EN, - ee 
ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಹೋಷಕರು 5) 
"ದಿಷಯೆಗಳು-ನನಗೆ-ತಿ೪ದ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಸತ್ಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಒಂದು ವೇಳ ಮೇಲೆ ತಿಳಿಸಿರುವ ಮಾಹಿತಿಯ ಸಲ್ಲ 


ಬ ಸುಳ್ಳು ಮಿ. ಬಂದಲ್ಲಿ 
ಕಾನೂನು ರೀತ್ಯಾ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸಬಹುದು, ಎಂಬುದಾಗಿ ಹಾಗೂ ನಾನು ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಮೂಲದಿಂದ ಈ ಮೇಲಿನ' ದಷ್ಟ ) 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಿಗಧಿತ ಶುಲ್ಕಗಳ ಮರುಪಾವತಿ ಪಡೆದಿಲ್ಲ/ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿಲವೆಂದು 


: ಲ್ಲ ಭಸಿಭ್ಲವೆಂದು ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸುತ್ತೀನ: 
ನಿನಾಂಕ ಸಹಿ: ಸಹಿ: 
(ತೆಂದೆ/ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರ) : ಹೆಸರು 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯ ಹೆಸರು: 
ಚನೆ a | 
೨ರ್ಚೆಯನ್ನು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು "ಆಯಾ ಕಾಲೇಜನ ಪಾಂಶುಪಾಲರಿಗಿ ದೃಢೀಕರಿಸಿದ ಅಂಕಪಟ್ಟ ಮತ್ತು ವಿಕಲಚೇತನರ 


dey - 


ಭಾಗ-2 ಕಾಲೇಜು ಕಛೇರಿಯ ಉಪ ಯೋಗಕ್ಕೆ 
ಶ್ರೀಮತಿ/ಶ್ರೀ ೬೦ ತಂದೆ!ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರು ಮ ಆದ ಇವರು" 
y ಕೋರ್ಸ್‌ಯಲ್ಲಿ ಇವರು ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದು, ಇವರ ಶುಲ್ಕದ ವಿವರಗಳು ಈ 


: ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಇತುತ್ತದೆ. 


ಭಾಗ-1 "ನ್ಟ" ನಮೊದಿಸಿರುವವಿಷರಗಳಲ್ಲ” "ನ್ಯಾಸ i - , 


ನಮೂದಿಸ ಜೇನು 
1. ಅಂಕಪಟ್ಟಿ : ಸರಿ ಇದೆ/ಇಲ್ಲ. 
2. ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ ;ಸರಿ ಇದೆ/ಇಲ್ಲ. . pe ನ್‌ 
ಕಳೆಡ ವರ್ಷದ ಹಾಜರಾತಿ ವಿವರ ಗ್‌ ಇಡ ನಾ ಸ ದ್‌ 
- | ಪಂಮಾರು ಮಾಡವಹಾದಾಡ ಒಟ್ಟು ತುಲ್ಫ ್‌ಪರಾಷ್ನ`ಹಲ್ಯಡಾ 
ಮ ಸಾಧನಾ ಫುನ್ಯ ರೊ. K Es 
ಪ್ರಮಾಗಾನಹ ಈಸ್ಟ್‌ "ಕೊ. g 
ಪ್ರಾ ಹಾ | 
.. [ಸಂಥಾಲಯ "ಹವ್ಯಕ j; Wk 
ಬ 


remnant en 


" ಮೇಲ್ಕಂಡ ಮಾಹಿತಿಗಳು ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ನ ನಿವನಹಿಸಿರುವ..-.. ದಾಖಲೆಗಳ Gund ಮೇಲೆ ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾ। ಲಾಗಿದ್ದು 

ಕ್ರಮಬದ್ಧವಾಗಿರುತ್ತದೆ ಎಂದು ದೃಢೀಕರಿಸಿದೆ. ಹಾಗೂ ರೂ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಶುಲ್ಕಗಳನ್ನು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ಮರುಪಾವತಿ 

ಮಾಡಬಹುದೆಂದು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಮೂಲದಿಂದ ಈ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗ ಈ 'ಹೀಲಿನ ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಈ 
ಮೇಲಿನ ಶುಲ್ಕಗಳನ್ನು ಪಾವತಿಸಿಲ್ಪ/ ಪಾವತಿಸಲು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿಲ್ಲವೆಂದು ಘೋಷಿಸುತ್ತೇನೆ. 


"ದಿನಾಂಕ ಸಹಿ, 
(ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು) 
(ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮೊಹರು) ' 


ಲಗತ್ತು: ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿ ರಸೀತಿಯ ಮೂಲಪತ್ತಿ ಮತ್ತು ಒಂದು ನಕಲು ಪ್ರತಿ 


ಸೂಚನೆ: ಶಿಕ್ಷಣ . ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ಥೆಯ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು ಭಾಗ-1 ರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಭಾಗ-2 ರಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾ ದ್ಯಾರ್ಥಿ ವಿವರಗಳನ್ನು 

ದೃಢೀಕರಿಸಬೇಕು, ನಂತರ. ಅನುಬಂಧ-2 ರಲ್ಲಿನ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಗಳನ್ನು ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಯಳ "ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹ ಇವರಿಗೆ 
ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿ ದಿನಾಂಕದೊಳಗಾಗಿ. ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 


TS 
(ಬಿ. ಕಮಲಮ್ಮ) 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ, 
ಸ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 
ನ 


a 


ಲ್‌ 


ವಿಷಯ "ಸಧಾ" ಚೇತನ" ಯೋಜನೆಯಡಿ ವಿಶೇಷ ಸಾಮರ್ಥ್ಯ! ಭಿನ್ನ 
ಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ವಿದ್ಯಾವಂತ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಐ.ಎ.ಎಸ್‌ /8ೆ.ಎ.ಎಸ್‌. ಇತರ 
ಸರ್ಧಾತ್ಮಕ' ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ತರಬೇತಿ ನೀಡುವ ಯೋಜನೆಗೆ 
ಆಡಳಿತಾತಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡುವ ಕುರಿತು 


& 

ಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಪಾಗೂ ಹಿರಿಯ ಪಾಗರಿಕರ 
ರಣ ಇಲಾಖೆರವರ ಏಕಕಡತ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಇಸಿ/ಹೊ.ಯೋ/07/ಸ್ವಚೇ./2016-17 
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2016-17ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ157ರಲ್ಲಿ "ಸ್ಪರ್ಧಾ ಬೇತನ್‌' 
ಯೋಜನೆಯಡಿ ವಿಶೇಷ ಸಾಮರ್ಥ್ಯ/ಜಿನ್ನ ಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ವಿದ್ಯಾವಂತ ವ್ಯ ಕಿಗಳಿಗೆ ಐ.ಎ. ಸ್‌ ಕೆ.ಎ.ಎಸ್‌. 
ಇತರ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ತರಬೇತಿ ನೀಡಲಾಗುವುದು. ಮ ರೂ. 1.00 ಕೋಟಿಗಳ 
ಸಹಾಯಧಸವನ್ನು ಒದಗಿಸ ಲಾಗುವುಡೆಂದು ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದೆ. ಜ್ಯದಲ್ಲಿ 2011ರ, ಜನಗಣತಿ ಪ್ರಕಾರ 
13,24,205 ಅಂಗದಿಕಲರಿದ್ದು, ಇವರಲ್ಲಿ 18 ವರ್ಷದಿಂದ 49 ವ ಮ ಅಂಗವಿಕಲರು 3,31,195 
ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿರುತ್ತಾರೆ. ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1995. ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ Sa ನೀತಿ 
1996ರಂತೆ ಹ ಗೆ ಸಮಾನ ಅವಕಾಶ ಸಂಪೂರ್ಣ pe ಸುವಿಕೆಗೆ ಉತ್ತೇಜನ ನಿ 
ಅವಶ್ಯಕವಾಗಿದ್ದು, ಅಂ ವಿಕಲರಿಗೆ ಉದ್ಯೋಗದಲ್ಲಿ ಸಮೂಹ 'ಸಿ' ಮತ್ತು ಡಿ” ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ ii 5ರಷ್ಟು 
ಹಾಗೂ ಸಮೂಹ ಭಿ ಮತ್ತು 'ಬಿ' ವೃಂದದ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ 3 3ರಷ್ಟು ಮೀಸಲಾತಿ ನೀಡಿದೆ. EN 
ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವು ಇ ಇತರೆ” ಪರ್ಗದವರಿಗೆ ಅವಕಾಶ ಪಡೆಯಲು ಸರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಅವರಿಗೆ 
ತೆರಬೇಶತಿ ನೀಡುವುಡು ಅವಶ್ಯಕವಾಗಿರುತ್ತದೆಂದು ತಿಳಿಸುತಾ ಯೋಜನೆಯ. ರೂಪುರೇಶೆ ಹಾಗೂ 


pe 
ಸೊಪಿಸಿ ತಡೆಪಟಿಯೊಂದಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಸ. 


ದಟ ಯೋಜನೆಗೆ 2016-11ನೇ ಸಂಲಿನಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕ ಘಃ 
ಯೋಜನೆಯಡಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಆಯವ್ಯಯ ರೂ. 250.00 ಲಕ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ರೂ. 
ಭರಿಸಲು ಅನುಮತಿ ಹಾಗೂ ಯೋಜನೆಯ ಅನುಷ್ಠಾನಕ್ಕಾಗಿ ಆಡಳಿತಾತಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡುವಂತೆ 
ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ಏಕಕಡತದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಮೇಲಿನೆ ಎಲ್ಲಾ ಅಂತೆಗಳನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಣಇ 124 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2016, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:16.05.2016 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ, 2016-17ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ 
ಘೋಷಿಸಿರುವಂತೆ "ಸ್ಪರ್ಧಾ ಚೇತನ” ಯೋಜನೆಯಡಿ ವಿಶೇಷ ಸಾಮರ್ಥ್ಯ/ ಭಿನ್ನ ಸಾಮರ್ಥ್ಯದ 
ವಿದ್ಯಾವಂತ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಐ.ಎ.ಎಸ್‌ ಕೆ.ಎ.ಎಸ್‌. ಇತರ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಕರಬೇತಿ ನೀಡುವ 
ಯೋಜನೆಗೆ ಆಡಳಿತಾತ್ತಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಿದೆ. 
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ಆದೇಶವನ್ನು ಕ್ರಮವಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಆಇ 278 
ವೆಚ್ಚ-3 2016, ದಿ:27.04.2016 ಮತ್ತು ಪಿಡಿ 33 ಐಎಂಎಂ 2016, ದಿ:06.05.2016ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ 
ಸಹೆಮತಿಯನ್ನ್ವಯ ಹೊರಡಿಸಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾಮುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


೨ | s)s1 oe 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲ್ಪ್ಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ” ನಾಗರಿಕರ ಸೇರ ಇಲಾಖೆ. 


1. ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು(ಜಿ& ಎಸ್‌ ಎಸ್‌ ಎ), ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ ಚವನ”. 
ಅಂಚೆ ಪಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ 5398, ಬೆಂಗಳೂರು-560001. 

2. ಪ್ರಧಾನ ಮೆಹಾಲೇಖಿಪಾಲರು(ಇ & ಆರ್‌ ಎಸ್‌ ಎ), ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ ಭವನ' 
ಅಂಚೆ ಪಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ: 5398, ಬೆಂಗಳೂರು-560001. 

3. ಪ್ರಧಾನ' ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು (ಎಹಖ), ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ 'ಸಟ್ಟಡ. ಆಡಿಟ್‌ ಭವನ',ಅಂಚೆ' ಪಟ್ಟಿಗೆ 


- 5329, ಬೆಂಗಳೂರು-560001 ; 

ರ ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ವಿ.ವಿ.ಗೋಪುರ, 

ಬೆಂಗಳೂರು. 

5. ಆಯುಕ್ತರು, ರಾಜ್ಯ ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಛೇರಿ ಕರ್ನಾಟಕ, ನಂ.55, ಕರ್ನಾಟಕ 
ಕೊಳಗೇರಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಯ ಕಟ್ಟಡ, ಅಭಯ ಸಂಕೀರ್ಣ,2ನೇ ಮಹಡಿ,ರಿಸಲ್ದಾರ್‌ ರಸ್ತೆ, ಶೇಷಾದ್ರಿ 
ಪರಂ.ಬಿಂಗಳ [ 

6. ಅಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು, ಪುಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕ ಥ ಅಭಿವೃದಿ 
ಬೆಂಗಳೂರು. . 

7. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ವೆಚ್ಚ(3 & 9), ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು" 

8. ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ಸಾಗರಿಕರ 
ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸಚಿವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದ ರ್ಶಿಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೊರು. 

"9. ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಅಪ್ಪ ಘುರ್ಯರರ್ಕಿ, 
ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

10. ಸರ್ಣಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ 
ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ, ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಅಪ್ಪ ಸಹಾಯಕರು, . ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, 
ಬೆಂಗಳೂರು. | 

I. BSN ಸ್ಟೀಕೃತಿ ಮತ್ತು ರವಾನೆ ಶಾಖೆ, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವ ಹಾಗೂ 

ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ" ಇಲಾಖೆ. ಬಹುಮಹ 
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ಕಡತ/ ಒಡಿಜಿಸಿ/ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಹುತಿಗಳು. 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ 124 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2016, ದಿ16.05.2016ಕ್ಕೆ 
ಅನುಬಂಧ - 01 


* ವಿದ್ಯಾವಂತ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಗುಣಾತ್ಮಕ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ನೀಡಿ ಅವರನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯರಂತೆ 
ಉನ್ನತ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶ ನೀಡಿ ಅವರನ್ನು ಸಮಾಜದ ಮುಖ್ಯ ವಾಹಿನಿಗೆ 
ಕರೆದೊಯ್ಯುವುದು. 

* ಕೇಂದ್ರ ಲೋಕ ಸೇವಾ ಆಯೋಗದಿಂದ (UP$C) ನಡೆಸುಪ ಗ್ರೂಪ್‌ ಎ ಮತ್ತು ಬಿ ವೃಂದದ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ 
ತರಬೇತಿ ಪಡೆಯಲು ಸಹಾಯಧನ ನೀಡುವುದು. 

* ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕ ಸೇವಾ ಆಯೋಗದಿಂದ (KPSC) ನಡೆಸುವ ಗ್ರೂಪ್‌ ಎ ಮತ್ತು ಬಿ ವೃಂದದ 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ತರಬೇತಿ ಪಡೆಯಲು ಸಹಾಯಧನ ನೀಡುವುದು. 

* ಬ್ಯಾಂಕ್‌/ಜೀವ ವಿಮಾ ನಿಗಮ/ ಸರ್ಕಾರಿ ಸಾಮ್ಯದ ಉದ್ದಿಮೆಗಳು ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ನಡೆಸುವ 
ಅಧಿಕಾರಿ/ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ/ದ್ದಿತಶೀಯ ದರ್ಜೆ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನಡೆಸುವ ಸರ್ಧಾತ್ಸಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ತರಬೇತಿ 
ಪಡೆಯಲು ಸಹಾಯ ಧನ ನೀಡುವುಲ. 


ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು: 
1 ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಇತರೆ ಇಲಾಖೆಗಳಡಿ ಗುರುತಿಸಲ್ಲಟ್ಟಂತಹ ಪೂರ್ವಪರೀಕ್ಣಾ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರಗಳು (Pre 
Examination Training Centers) | 
2. ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯಡಿ ಗುರುತಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಖಾಸಗಿ/ 
ಅನುದಾನಿತ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 


ಅನುದಾನದ ವಿಧಾನ: 
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ಸರ್ಕಾರವು ಅಮುದಾನವನ್ನು ಒದಗಿ 
K SND - A KR | ಮಿ » AR PN 
2. ತರಬೇತಿಗೆ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸುವ ಶುಲ್ಕ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಖರ್ಚುಗಳನ್ನೊಳೆಗೊಂಡಂತೆ ಸಹಾಯಧನವನ್ನು 
u 


ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ನೀಡಲಾಗುವುದು. 


ತರಬೇತಿ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಜಿದಾರರ ಅರ್ಹತೆ: 

(1 ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಶೇ. 40 ಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿರಬೇಕು 

(2) ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಕನಿಷ್ಠ 18 ವರ್ಷದಿಂದ ನೇಮಕಾತಿ ' ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಹೊರಡಿಸುವ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿರುವ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯೊಳಗಿರಬೇಕು. 

(3) ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 10 ವರ್ಷಗಳಿಂದ ವಾಸವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದದು. 

(4) ಆದಾಯ ಮಿತಿ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 

(5) ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಪಿ.ಯು.ಸಿ ನಂತರದ ವ್ಯಾಸಂಗವನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಹೊರಡಿಸುವ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಂತೆ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

(6) ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಸೌಲಭ್ಯ 

ಅ. ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯು ಎರಡು ಹಂತಗಳಲ್ಲಿ ಅಂದರೆ ಪೂರ್ವಭಾವಿ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು ಮುಖ್ಯ ಪರೀಕ್ಷೆ 
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ಆ. ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷಿಗಳಿಗೆ ಹಲವಾರು ಬಾರಿ ಹಾಜರಾಗಲು ಅವಕಾಶವಿದ್ದರೂ ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಅರ್ಹ 
ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಒಂದು ಬಾರಿ ಮಾತ್ರ ಪೂರ್ಪಭಾವಿ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮಃ 

ಅರ್ಹತೆಯಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮುಖ್ಯು ಪರೀಕ್ಷೆಯ ತರಬೇತಿಗೆ ಸಹಾಯಧನ ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶಏ 

(ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಒಂದು ಬಾರಿ ಪೂರ್ವಭಾವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಮತ್ತು ಒಂದು ಬಾರಿ ಮುಖ್ಯ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ 
ನೀಡಲು ಅವಕಾಶವಿದೆ) 

ಇ. ಒಬ್ಬ ನಿರುದ್ಕೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಗರಿಷ್ಠ ಮೂರು ವಿಧದ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಮಾ 
ಸಹಾಯಧನ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಈ. ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಎರಡು ಬಾರಿಗಿಂತ (ಒಲಿದು ಬಾರಿ ಪೂರ್ವಭಾವಿ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ 
ಮತ್ತು ಒಂದು ಬಾರಿ ಮುಖ್ಯ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ) ಒಂದು ವಿಧದ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿಗೆ ಯೋಜನೆಯಡಿ 
ಸಹಾಯಧನ ಪಡೆದಿಲ್ಲವೆಂಬ ಬಗ್ಗೆ ಅವನು/ಅವಳು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು (ಸ8ಗಲಡv) ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 
ಸುಳ್ಳು ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ "ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಸಂಪೂರ್ಣ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಹಿಂದಿರುಗಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಉ. ಆಯ್ಕೆಯಾದಂತಹ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಗ 
ಮಾಡಿರುವಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ತಮ್ಮ ತರಬೇತಿಗೆ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅಷಕಾಶವಿರುತದೆ. 

ಊ. ಆಯ್ಕೆಯಾದಂತಹ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗದಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ತರಬೇತಿಯ : ಅವಧಿಯಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ 
ತರಗತಿಗಳಲ್ಲೂ ಹಾಜರಿರಬೇಕು. 07 ದಿಸಗಳಿಗೂ ಹೆಚ್ಚಿಗೆ ಸಮರ್ಥನೀಯ ಕಾರಣಗಳಿಲ್ಲದೇ ಗೈರು 
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ಹಾಜರಾಗುವಂತಹ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಆ ಅವಧಿಗೆ ಸಹಾಯಧನದ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 
ಕಡಿತ ಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. ' K 

ಯ. ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ತರಬೇತಿ ಪಡೆಯಲು ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಸಂಸ್ಥೆಃ ಗ ಸಹಾಯಧನವನ್ನು 
ಸಂಸ್ಥೆಯ "ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಖಾತೆಗೆ ಜಮಾ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 4 

ಎ. ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮಧ್ಯಂತರದಲ್ಲಿ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ಬಿಟ್ಟು ಹೋದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ 
ನಿರುಮ್ಕೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ತರಬೇತಿಯ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಪಸೂಲಾತಿ 
ಅಂಗವಿಕೆಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಕ್ರಮವಹಿಸುವುದು. 


pe ww nd 
ಮಾಡಲು ಬಿಲ್ಲಾ 


ತರಭೇತಿ ನೀಡುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ನಿಬಂಧನೆಗಳು: | 
1) ನೀಡಲಾಗುವ ತರಬೇತಿಯ ಬಗ್ಗೆ ತರಬೇತಿ ನೀಡುವ ಅರ್ಹ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ತರಬೇತಿಯ ಬಬಂಧಿಬಿಗಲ 
ಕುರಿತು ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಒಡಂಬಡಿಕೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕಯ್ದ. 
2) ತರಬೇತಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ಸಡೆಸಿ ಪಗ 
ವರದಿಯನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 
3) ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿದ ತರಬೇತಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ನಿಯೋಜಿಸಿದ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ 
ಆಧರಿಸಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದಿಂದ ಆಯಾ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ ಅಸುದಾನ ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 
ಮತ್ತು ಮುಖ್ಯ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ 7 ರಿಂದ 9 ತಿಂಗಳ ಅವಧಿಯನ್ನು ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿದೆ. 
ಮತು ಮುಖ್ಯ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ 7 ತಿಂಗಳ ಅವಧಿಯನ್ನು ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿದೆ. 
6) ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಬ್ಯಾಂ 


ಕಿ೦ಗ್‌ ಎಲ್‌ಐಸಿಣೆಪಿಎಸ್‌ಸಿ: ನಡೆಸುವ ಇತರೆ ಪರೀಕ್ಷೆ ಹಾಗೂ ಇನ್ನಿತರ 
ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸಮಗ್ರ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ಮೂರು ತಿಂಗಳ 
7) ನೀಡಲಾಗುವ ಸಹಾಯಧನವು ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ತರಬೇತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ 
' ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಪಾವತಕಿಸಲಾಗುವ ಷೆಚ್ಚವಾಗಿದ್ದು,. ಬೇರೆ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ತರಟೇತಿ ಪಡೆಯಲು ಆಯ್ಕೆಯಾಗುವ 

ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ತಾವೇ ಸ್ಪತೇ ಊಟ, ವಸತಿ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ-ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನ: 
(ಎ) ಅರ್ಹ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು 
ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಪಕ ಪ್ರಜಾರಪಡಿಸುವೆದು ಹಾಗೂ ಆನ್‌ಲೈನ್‌ ಮ 


Fe 
| 
| 


po 
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(ಬಿ) ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ಅರ್ಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿರುವ ಪೆ 
ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಕಗಳ ಸನ್ನು ak ಮೆರಿಟ್‌ ಅನುಸಾರ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡ ಲಾಗುವುದು. 
(4) ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವಂತಹ ನಿನ NS ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಮೆರಿಟ್‌ ಅನುಸಾರ ಅವರ 


ೇ; 
Ke) 
"Sch 
pv 
Bid 
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ಆ 
(ಡಿ) ಪೂರ್ವಭಾವಿ ಪರಣ್ಣೆಗಳಲ್ಲ ಆಯ್ಕೆಯಾದಂತಪ ಸರಡಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿಧ್ಯಾರ್ಭ್‌ ಗಳಗ ಭ್ಯ 


ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅ ಮ ಅರ್ಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯು ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ 


ತರಬೇತಿಗೆ ನಿಯೋಜಿಸುವ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ನೀಡುವ ಸಹಾಯಧನ: 

ಆಯೆಯಾದಂತಹ ಅರ್ಹ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿ ದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ತರಬೇತಿಗೆ ಒದಗಿಸುವ 

ವಸತಿ ಸೌಲಚ್ದದ ವೆಚ್ಚವನೊಳೆ ;ಗೊಂಡಿರುತ್ತದೆ. 

(2) ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಉಚಿತವಾಗಿ ವಸತಿ ನಿಲಯ ಮೊರೆತಲ್ಲಿ ಈ 
ಸಹಾಯಧನದಲ್ಲಿ ವಸತಿ ರವನ್ನು ಕಡಿತಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. 


pl 
(3) ದೆಹಲಿಯಲ್ಲಿನ ತರಬೇತಿ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ತರಬೇತಿಗಾಗಿ ನಿಯೋಜಿಸುವ ಪ್ರಶಿ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ 


ಮಾಸಿಕ ರೂ.8000/- ತರಬೇತಿ ಭು: Bi ್ಸಿ ಬರಿಸಲಾಗುವುದು. (ಸಹಾಯಧನ) 
(4) ಹೈದರಾಬಾದ್‌ನೆಲ್ಲಿನ ತರಬೇತಿ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ತರಜೇತಿಗಾಗಿ ನಿಯೋಜಿಸುವ ಪ್ರತಿ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ 


ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ಮಾಸಿಕ ರೂ.6000/- ತರಬೇತಿ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಭರಿಸಲಾಗುವುದು. (ಸಹಾಯಧನ) 

(3) ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿರುವ ತರಬೇತಿ "ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ತರಬೇತಿಗಾಗಿ ನಿಯೋಜಿಸುವ ಹೊರ ಜಿಲ್ಪೆಗಳ 
ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾಸಿಕ ರೂ.4000/- ತರಬೇತಿ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಭರಿಸಲಾಗುದುದು. 
(ಸಾನ 

(6) ಬೆಂಗಳೂರಿನ ನಲ್ಲರುವ ಅಂಗವಿಕಲ 

; ಸಹಾ 
ಪದನಾಮ 
ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಣಾಧಿಕಾರಿ ರ್‌ KN ] ಅಧ್ಯಕ್ಷರ 
ನಪನರ್ನಾಕರಾ ಮಹಿಳಾ 'ಮತ್ತೆ ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 3 ಸಡಸ್ನ ಕಾರ್ಯದ 
ii ಲ 


್ಲಾ ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
್ಸಾ ಮ ವಿನಹಾ ಅಧಿಕಾ ಕಾರಿಗಳು " 


5 
0 ನಲ್ಲಾ ಅ ಎ Se 


) ಸಮಿತಿಯು ಈಗಾಗಲೇ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ (ಇತರೆ ಇಲಾಖೆಯಡಿ) ಗುರುತಿಸ ಸಿಟ್ಟು ತರಬೇತಿ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ಉತ್ತಮ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ್ಸಿ ಪಟ್ಟಿ ಮಾಡಿ ಸದರಿ ಸಂಸ ಸ್ಥಗಳನ್ನು ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸ್ಪರ್ಧಾತ್ಮಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ತರಬೇತಿ ನೀಡಲು 
ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿ ಸದರಿ ಸ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿರುವ ಶುಲ್ಕ ಇತರೆ Re ದಿಗೆ ಸ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಸಹಿ 


ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 


[GR 


ಲ್ಲಸುವು 
ಶಿಕ ಸಮಿತಿಯು ಜ ಟ್ರದಲ್ಲಿ ಯ ಅನುಷ್ಠಾನ ಹಾಗೂ PES ಜಮಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು 


ಸಲಿಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಪಠ್ಷಕಮದಂತೆ ತರಬೇತಿ 
10) ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
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ಸೂಚನೆ:- 1, ತರಬೇತಿಗಾಗಿ ತರಬೇತಿ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ದರ ಅಥವ ಇಲಾಖೆಯು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ದರ 
ಯಾವುದು ಕಡಿಮೆಯೋ ಆ ದರವನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು. 
2. ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿರುವ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗಳಲ್ಲಿ ವರ್ಗವಾರು 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾಮುಸಾ 


ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 
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(ಜಯೆಲಕ್ಷಿ)? “ ಲಂ 2೨k 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2 
ಮಹಿಳೆಯರೆ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ನತಲೀನನ್ಯ್ಯ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 


ಇವರಿಗೆ: > 
[§ ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು(ಜಿ& ಎಸ್‌ ಎಸ್‌ ವಿ, ಕೆಎಂ ಟಕೆ ಯೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ ಭವನ", ಅಲಚೆ ಖೆಟ್ಟಿಗೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಖ್ಯ 5398, ಬೆಂಗಳೂರು-560001. 
2. ಪ್ರಧಾ ನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು(ಇ & ಆರ್‌ ಎಸ್‌ ಎ), ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ ಭವನ”, ಅಂಚೆ ಪಟ್ಟಿಗೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: 5398, ಬೆಂಗಳೂರು-560001, 


3. ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು(ಎ&ಇ), ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಃ ಟ್ಪಡ, ಆಡಿಟ್‌ ಭವನ',ಅ ೦ಚೆ ಪಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ: 5329, 
ಬಂಗರ ೨60 
4 ನರ್ದೇಶಕರು. ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ವಿ.ವಿ.ಗೋಪುರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


5. ಆಯುಕ್ತರು. ರಾಜ್ಯ ಕವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಛೇರಿ ಕರ್ನಾಟಕೆ, ನಂ.55, ಕರ್ನಾಟಕ ಕೊಳೆಗೇರಿ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಯ ಕಟ್ಟಡ. ಅಭಯ ಸಂಕೀರ್ಣ,2ನೇ ಮಹಡಿ, ರಿಸಲ್ದಾರ್‌ ರಸ್ತೆ, ಶೇಷಾದ್ರಿ ಪುರಂ.ಬೆಂಗಳೂರು. 

[S ಅ೧ತರಿಕ' ರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು, ಮಹಿಳಾ ಮೆತು ್ರಿ ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಇಲಾಖೆ ಸಕಾಸಸೌದ್ದ. ಬೆಂಗಳೊರು. 

1. ಸರ್ಕಾರದ ಆಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ವೆಚ್ಚ(10), ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು 

8. ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಜೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 

ಲಾಬೆಯ ಸಚಿವರ ಅಪ್ತ ಕಾಂ ರ್ಗುದರ್ಶಿ ಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. _ . 

9. ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮಕ್ತು 
ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖ ಇವರ ಅಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು, ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
. ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು 
ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಅಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು, ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು, I 

ಗ. ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ, ಸ್ಟೀಕ್ಕೃತಿ ಮತ್ತು ರವಾನೆ ಶಾಖೆ, ಮಹಿಳಾ. ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು 
ಹಿರಿಯ ನಾಗದಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಖಾಖೆ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ Ko ಜೆಂಗಳೂರು. 

12. ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ/ ಒಡಿಜಿಸಿ! ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


[3 ಯ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ: ಮಾನಸ ಸನ್ನ ಪುನರ್ವಸತಿಗಾಗಿ ಮಾನಸ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು" ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವ ಹೊಸ 
ಯೋಜನೆಗೆ ಡಂಶುತಕೆ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ K 


ಒದೆಬಾಗಿದೆ: (1) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕೆಲರ ಮೆತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಸಲಿ 
ವಿಅಕೆಇ:ಯೋಬನೆ 1008 51/24. ದಿನಾಂತ: 03-02-1006, 66-04 2006 ಮುತ್ತು 
ದಿಾಂಕೆ: 31-08-2006 


(2) ದಿಷಾಂಕ: 11-06-೫00೬ರಂದು ಅಪರ 


ಪ್ರಸಾವನೆ: ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ತುಮೂರು 46,146 ಜನ ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ವಸ್ಥರು ಇರುವುದಾಗಿ ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಕಾಣ 
ಇಲಾಖೆಯು ತಿಳಿಸಿರುತ್ತದೆ. ಈ ಮಾನಸಿಕ ರೋಗಿಗಳಿಗೆ ಯಾವುಜೇ ಕೌಟುಂಬಿಕ ಸಡಾಯವಿಲ ನೀ ಇರುವುದರಿಂದೆ ಇಐರ 
ಪೆನರ್ವಸತಿ ಕಾಗೂ ಪುಸಕ್ಟೇತನ ನೀಡಲು ಮುನ್ಯೆ ಕರ್ನುಟಕ ಉಚ್ಛೆ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಶಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆ 118741196 (GM 
34) ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಶೀರ್ಷಿನಂಕೆ ಅಂಗವ ಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರ, ಕಾರ ಮೊಾನೆಹಕೆ ರೋಗಿಗಳಿಗೆ ಸಹ ಆಶ್ರಯ ಗ್ನಹೆಗಳನ್ನು 
(Stay Home) ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಸೊಚಿಸಿರುತದೆ.' 


ಈ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಮಾಣ ಇಲಾಖೆ ಇನರು KE ಬದಭಾರುಕ ಕ್ರೈಮಸ 
(1 3 ಷತ್ಕೆದಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕುದೆದ್ದು ಮುಸೆಸಿಕ ಅನನ ಬೇಕಾಗಿರುಬ ಆರೋಗ್ಯ ಸ 
ಉದ್ದೇ: ತದಿಂದ ಮೊಾಷಸೆ ಕೇಂದ, ಗಳನು 4 Wait ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ತಡೆಯಲು ಆ ಉದ್ಧೇಿಸಿ, KN ಬಗ್ಗೆ ಕರ್ನಾಟ [ot 
ಆಘುರಿಟಯೊಂದಿಗೆ ಸಮಾ ಗ ಸೆರಿ ಪೈಸಾಪನೆಯನ್ನು ಸ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಕ್ಕ 


ನಿರ್ದೇಶಕರ 'ಪ್ಲೆಸಾವನೆಯನ್ನು ಕೂಲಂಕುಷವಾಗಿ ಪೆರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡಿ ಮಾಷ್ಯ ಕರ್ನುಟಕ ಉಚ್ಛ ನ್ಯಾಯಲಯದ 
ನಿರ್ದೇಶಣೆಗಳೆಂತೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ 
ಸರ್ಕಾರದ ಆಜೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ: 145: ಪಿಹೆಚ್‌ಹಿ: 2006 (3) ಬೆಂಗಳೂರು. 
ದಿನಾಂಕ: 17-08-2007. 
ಮಾನಃಕ ಅಸ್ಸ ಸರ ಪುನರ್ವಸತಿಗಾಗಿ ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೊ ಹಿಡಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ ವೆತಿಯಿಂದೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ 
ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿನ ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯ -ಟಿ.ಬಿ. ಸ್ಯಾನಿಟೋದಿಯಂಗಳೆಲ್ಲಿ 'ಮೂನಸೆ ಕೇಂದ್ರ' ಗಳನ್ನು 
. 2007-08 ಜೇ ಸಾಲಿನಿಂದ ಪಾ ರಂಜಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 


pS 


1. ಬೆಂಗಳೂರ 2. ಚೆಳೆಗಾಂ 3. ಬಳ್ಳಾರಿ 4. ರಾಯಚೂರು: 5. ಶಿವಮೊಗ್ಗ 


A 


1. ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ವಸ್ಥರು ಎಂದರೆ ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮ 1993ರಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಮ್ಯಾ್ಯನಕ್ಕೆ ಒಳವೆಟ್ಟಿರುತದೆ 


1. ಫಲಾನುಭವಿಯು ಮಾವಸಿಕ ಆಅ ಸ್ವಸ್ನರಾಗಿದ್ದು ಅವರ ಆಂಗಪಿಕಟತೆಯ: ri ಶೇಕಡ 40ರ" SS 
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ಸನ್ನು ಸಹ ಈ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ 


ಈ 
ಆ ಮಾನಸ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮಾನಸಿಕ ಅನ್ನ ಸ್ಥಬಿಗೆ ಖಾಯಂ ಸಿಬೆಸುವ ಕೀಂದೃಗಳಾಗಿಧಬಾರರು ಪೋಷನರ ಎಷ ತಿಳಿಯ 
ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ನೆಸ್ಯರೆನ್ನು ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ಸಲಹು ಪೋಷಕರನ್ನು ಗುರುತಿಸಲು ಕ್ರಮೆಳ್ಳಿ ಗೊಂಡು ಘೆಭಾನುಟದಿಗಳನ್ನು 
ಫೋಷಕೆರಿಗೆ ಒಹಿಸೆವ ಕ್ರಮವನ್ನು ತೆಗೆಮಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು; 

pf pe ES ೪ 


ಇ ಮಾನಸಿಕ ನೀಂದ್ರದಲಿಂಪ ಮಾಸಸಿಕೆ ಅಸ್ಯಸ್ಯರಿಗೆ ಬೇಕಾಗುವ ಔಜಧಗಳನ್ನು ಡಲ ್ಲಾಲ್ಯೂಕ್ತ ಆಸ್ಪಕ್ರಗಳು ಉಚಿತವಾಗಿ 
ಸರಬರಾಬು ಮಾಡಲು ಮತ್ತು ಇಂಡೆಂಟ್‌ ಮ ಮಾಡುವಾಗ ಈ ಕೇಂವ್ರನೆಳನ್ನು ನೆಪ ದ್ವಷ್ಟಿಯ ಸುನ್ನಿ ಇಟ್ಟುಕೊಲಡು ಇಂ ಡೆಟ್‌ 
ಮಾಡಲು ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲಯ್ಯಣ ಇಲಾಖೆಯು ಕವ ಕಗೊಳ್ಳತಕ್ಕೆದ್ದು 


ಪ್ರತಿ ಮಾನಸ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ತುರ್ತು ಚಿೆಣಾಗಿ ಒಂದು ವಾಹನವು ಅಕ್ಕ ಸತ್ಯವಾಗಿದ್ದು, ಈ ವಾಹನವನ್ನು ನಾನಗಳಂದ 
ಪಡೆಯಬಹುದಾಗಿದೆ. p 


ಪ್ರತಿ ಮಾನಸ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ತಗಲುವ ಪೆಚ್ಚದ/ಆಯವನ ಯ ವಿವರಗಳನ್ನು ಈ ಆದೇಪದ ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಬಿನಡಲಾಗಿದೆ. ಇದ 
ಸ್ವ A 


ಬಂಧಿಸಿದ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆ 2255 -01-101-0-49 ಬೋಜನೇತರೆಡಿ: ಭಡಿಸತಕ್ಕೆದ್ದು 


6 ಆದೇಶವನ್ನು ದಿನಾ: ೦8: 11-06-2008ರಂದು ನಡೆದ ಅಭಿಕಾರಿಯುಕ್ತಸಮಿತಿ ಸಚ್ಛೆಯ ಆನುಹೋದನೆಯಂತೆ ಹುಗೂ ಆರ್ಥಿಕ 
ಇಲಾಖೆಯ ಚಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ: D488: BXP-3:2006; ದಿನಾಂಕ:18-12-2006ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮತಿ ಪ್ರಕಾರ 


ಸೂರಡಿಸಃ ಸಲಾಗಿದೆ. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಸ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 
(ವ. ಹಿವಳುಮಾರ) 
ಸರ್ಕಾರ ಆಧೀನ ಕುರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕೆಳ ಆಬಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 
ಇವಬನ್ಗೆ, 
ಸಂಕಲನಕಾರರು, ಕರ್ನಾ ಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ ಇವರಿಗೆ ಮುಂದಿನ ಸಂಚಕೆಯಲ್ಲಿಪೃಕಟಣ ಮಾಡಿ ಆ ದೇ ಶದ 500 ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಮೆಹಿಳಾ 


ಇ 3 


ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಗೆ ಒದಗಿಸಲು RS 
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ಸರ್ಕಾಭದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಬೆ 
ಅನುಬಂಧ 
ಕ್ರ ಬಹಂರು 


1. ಅಧೀಕ್ಷಕರು ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 
8000-4200 ಮಹಿಳಾ ಮತು 


2. ಶಮಾಜ ವಿಷಯ. ಪೆನಿಶೀಲಕರು 
(ವಿದ್ಯಾರತೆ MSW, MSW In 
Medical Phychriatist 

ಓದಿದವರಿಗೆ ಅ್ಯತೆ) 


3 ಸರ್ಜ್‌ (ನರ್ಸ್‌ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು 
ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತುಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ 
ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ನಿಯೋಜನೆ 
ಮೇರೆಗೆ) ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ ರೂ. 


4575-3400 


ಲೆಕ್ಕಿಗರು (B.com) 


ಮೆಣೋತಜ್ಜರು (pychiatris 
ಪ್ರತಿ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ರೂ.250/- 
ವಾರಕ್ಕೆ ದು ಸಂದರ್ಶವ 


1,44,240 


ಸ್ಥಮಮಣ;45:ವಿಹೆಚ್‌ ಪಿ:2006(3) ದಿನಾಂಕ:1] -08-20084 


ಯಾವ ಇಲಾಖೆ / 


ಸಾನ್ಞಯಿಂದೆ ನೀವೆ 


ಫಿ 


ಪಡೆಯಲಾಗುಪ್ರದು 


ಜಿದಿಾಗುದ 


9187X4= 
36,478 


440.976 


2OOUXA 26K 


24.000 


ಸಾಷಲುಗಾರರು 


ಮುಗು 


ON Hs § SCC 


15. ಅನಾಬೆರ್ಷಕ ವೆಚ್ಚ ಬಡಿಗೆ ಒಂದೆ ಚಾರಿ] 200,000 
ಪಾತ್ರೆಗಳು, ಹೀಟೋಪಕರಣಗಳು, 
ಹೊದಿಕೆ, ಮೆಂಚಿಗಳು ಮತು 


(ವ. ಶಿಷಕುಮಾರ್‌) 
ಸಕಾಲರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯರ್ರಿ-।, 
ಮಟಳಾ ಮೆತು ಮಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಇಲಾಖೆ. 

ರ K3 ೪" 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 
ವಿಷಯ : ಅಂಗವಿಕಲ ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರ ವಸತಿ ನಿಲಯಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ 
ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ 
ಓಡಲಾಗಿದೆ: 1. ನಿದೆನೇಕಕೆರು, ಅಂಗಸ್ನಿಕಲರ, ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರ ಸಂ: 
ನಿಆಕಣಯೋ: 11:2006-07: ದಿ: 18-4-2006 
2. 17-6-2006 ರಂದು ಅವರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಆಯುಕ್ತರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ನಡೆದ 
ಗ "ಸಚಿ ನಡೆದಂಿಗಳು " " 


'ಪ್ರಸ್ತಾನನೆ 
ನಿರ್ದೇಶಕೆರು;'ಅಂಗವಿಕವಿರ"ಮತ್ತು ಜರಿಯ “ಪಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯವರು ಮೇಲೆ ಕ್ರಮಾಂಕ 1 ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ 
ದಿನಾಂಕ: 18-4-2006 ಪತ್ರದೊಂದಿಗೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ಪಾವನೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರ 
ವಸತಿ ನಿಲಯಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವ ಯೋಜನೆಯ ಅನುಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ ಸರ್ಕಾರದ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ನಜರ್‌ ನೀಡಬೇಕೆಂದು 
ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ 940643 ಅಂಗವಿಕಲರು ಇರುವರೆಂದು 2001ನೆಯ ಜನಗಣತಿಯ ಪ್ರ ಜರ ತಳಿದು ಬಂದಿರುತ್ತದೆ. 
ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯು ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಷತ್ರ ದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚು ಒತ್ತು ನೀಡುವುದು ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರುತ್ತದೆ. ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯು 
ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚು ಒತ್ತು ನೀಡು ಅಪ ಸ್ಥಡುತದೆ. ಅಂಗವಿಕಲರು ವಿದ್ಯಾವಂತರಾದಲ್ಲಿ & ಬ್ಯ ನ ನಗಾಪೆುಶಗಳು 
ಹೇರಳವಾಗಿ ದೊರೆಯುತುೆ. ಅಂಗವಿಕಲರು ವದೈಭ್ಸಾಸನನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸಲು ವಸಿ ನಿಲಯೆಗಳ ಸಂರತಯಹಿದ್ರದರಿಂದ 
ಸಾಧ್ಯವಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ ಆದ್ದರಿಂದ ಮಹಿಳ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಮುಂದುವರೆಯಲು ಅನುಕೂಲವಾಗುವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ವಸತಿ ನಿಲಯಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲ ಉದ್ಯೊ ್ಯೀಗಸ್ಥಮತ್ತು ತರಬೇತುದಾರರಿಗೆ ವಸತಿ 
ನಿಲಯಗಳು ಇರುವುದಿಲ್ಲ ವಸತಿ ನಿಲಯಗಳನ್ನು ಫ್ರಾ ್ರಿರಂಭಿಸುವುದರಿಂದ ಉದ್ಯೊ ಗಳನ್ನು ಅರಸಿ ಜೆಲ್ಲೆಗಳ್ನೆ. ಬರುವ ಮಹಿಳಾ 
ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಈ ವಸತಿ ನಿಲಯಗಳಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯ ರ್ಥಿ ನೆಯರ ಜೊತೆ ಇರಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಫಿಡ ಸಬಹು ಗೆರುತ್ತದೆ. ಇದರಿಂದ 


ಉದ್ಯೋಗಸ್ಥ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ: 'ಶಂಗನಿಕಲ ಮಹಿಳಾ 'ತರೆಬೇತುದಾರರಿಗೆ ಹಾಗೂ ಏದ್ದಾ ್ಯರ್ಥಿನಿಯರಿಗೆ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ವಸತಿ 


ಸತ 


ನಿಲಯಗಳ ಸೌಲಭ್ಯದ ಸಮಸ್ಯೆಯು ಬಗೆಹಂಯಬ್ರನರಿದು ತಮ್ಮ ಪ್ರಸಾವನೆಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು ತ೪ಸಿಕಹರೆ: 


ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕಲರ ಮತ್ತು ಯ "ಜಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು ಸಉದ್ಲೋ ೀಗಸ್ಥ ಅಂಗವಿಕಲ 
ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ, 3 ನಗೆವಿಕಲ' ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮ ಮತ್ತು 3ರಿಟೀತ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಹನಹಿಸಿಬಸಾ ನಿಲಯಗಳನ್ನು 
po) ರಂಭಿಸಜ' ‘hbk ಸಪ್ಪಿರುಔ'ಪ ್ರಸಾಫನಸ್ಳು ದಿನಾಂಕ: 17-6-2006 ರಂದು ಅಪಕ'"ಮಸಿಖ್ಯ- “ಕರ್ಬ್ಜನವದರ್ಶಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಆಯುಕ್ತರ ಅಧ್ಯಕ್ಷಕೆಯಲ್ಲಿ ನಡೆದ ಅಧಿಕಾರಯುಕ್ತ ಸಮಿತಿ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ. -ಸಮಿತ್ನಿಯು ಈ 
ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು 'ಆಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಸಹಮತಿ ಪಡೆಯಬೇಕೆಂಬ ಷರತ್ತಿನೊಂದಿಗೆ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು 
ನೀಡಿರುತ್ತದೆ ಅದಕೆನಿತ`ಈಕಳಕರಿಡಿ ಆಡಿವಿನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. N 


a 
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ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಳಇ:145:ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ:2006(2):ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ: 29-7-2006 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯಿರಿದ ಅಂಗವಿಕಲರ ಮಹಿಳಾ ವಸತಿ ನಿಲಯಗಳನ್ನು ಈ 
ಕೆಳಕಂಡ 20 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು-ಸರ್ಣರದ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ನೀಡಿದೆ. 


1. ಬೆಳಗಾಂ, 2. ಧಾರವಾಡ, 3. ದಾವಣಗೆರೆ, 4, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ, 5. ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ, 6. ರಾಯಚೂರು, 7. ಬಾಗಲಕೋಟಿ, 
8. ಬಿಜಾಪುರ, 9. ಉತ್ಸರ ಕನ್ನಡ, 10. ಕೋಲಾರ, 11. ಹಸನ, ೫. ಹೆಮೆಕೂರು, 13. ಮೈಸೂರು, 14: ಶಿವಮೊಗ್ಗ, 
15. ಹಾವೇರಿ, 16: ಗದಗ್‌, 17. ಬಳ್ಳಾರಿ, 18. ಬೆಂಗಳೂರು (ನ), 19. 'ಟಿರಗಳೂರು (ಗ್ರಾ), 20. ಬೀದರ್‌ 

ಉದ್ಯೋಗಸ್ಥ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಧಾ ರ್ಥಿನಿಯರಿಗೆ' 'ಮತ್ತು ತರಬೇತಿ ಪಜೆಯುತ್ತಿರುವ ಅರಗವಿಕಲ 
ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ: ವಸತಿ ನಿಲಯವನ್ನು ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮುಖಾಂತರ ನತಸನೀಕಾಗದ್ದು ಸದರಿ ಸ್ಥಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು 
ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ರಚಿಸಿರುವ ಸವಿ ಮತ್ತು ಮಾನದಂಡಗಳು ಹಾಗೂ ಸ್ಸ ಯಂ ಸೇವಾ yd ಪೂರೈಸಬೇಕಾದ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು 
ಅನುಬಂಧ. 1 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಯೋಜನೆಯ ಅನುಷ್ಠಾಕ್ಕ ಅಯ್ಕೆ ಮಾಜ ಸ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಸತಿ ನಿಲಯ 
ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಒಂದು ವಷ ೯ಕ್ಕೆ ನೀಡಬಹುದಾದ ವಾರ್ಷಿಕೆ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚದ ಚರನನ್ನ ಅನುಬಂಧ 2 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 
ಒಂ್ನಹರಲ್ಲಿ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 17-6-2006 ರದು ನಡೆದ ಅಧಿಕರಯಕ್ತ ಸಮತಿಯ ಸಭೆಯ ಅನುಮೋಟಿಸೆ ಮೇರೆಗೆ 
ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕ ಇಸಟಖೆಯು ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸೆಖೆ: ಎಫ್‌ಡಿ: 286 5XP3/2006 ದಿನಾಂಕ: 22- 7- 2006 ಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮತಿ 
ಪ್ರಕಾರ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ, ' " 


Wy ಕರ್ನಾಟಕ ಕೊ್ಯಾಂರ' 'ಆಡೇಕಾನಸಾರ 'ಮತ್ತು ಅವರ ಹಸಂನಲ್ಲಿ py 
- (ಪುರ್ವತಿ'ಕೇಶವಾಚಾರ್‌) : 
- “ಸರ್ಕಾರ: ಉಪ ಕರ್ಯದರ್ಶಿ ' ಗ 
ಮಹಳಾ, ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 


ಪ್ರತಿ. ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ . BN , ಸಿ 
1. ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿ ಯವರ ಕಾರ್ಯರ್ಡರಿ ಗು. ಮ pS 
2. ಮಾನ್ಯ ಉಪ .ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಗ ಗಳ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ' 
” 3. ಮಾನ್ಯ ಇಲಾಖಾ ಸಚಿವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ನ್ಯ 

4 


ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು FA ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಇ ಇಲಾಖೆ ಅವಕ ಆಪ್ತ 
ಸಹಾಯಕರಿಗೆ. ಗ್‌ 


3 
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ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ. ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಇ:145:ಹಿಹೆಚ್‌.ಖ:2006(2): ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ: 29-7-2006 
ಅನುಬಂಧ -.1 
ಉದ್ಯೋಗಸ್ಥ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಮತ್ತು ಮಹಿಳ ವಿದ್ದರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾ ರಂಭ್ಲಿಸುವ ವಸೆತಿ ನಿಲಯದ ಯೋಜನೆಯ 
ವಿವರ, ನುತ್ತು ಷರತುಗಳು, SN ( 
ಅಂಗವಿಕೆಲ ಉದ್ಯೂ (ಗೆ ಮತ್ತುತ ತರಬೇತುದಾರರಿಗೆ. ವಸತಿ ನಿಲಯವನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು “ಅತ್ಯವಶ್ಯಕತೆ ಇರುತ್ತದೆ. ಅದೇ 
ರೀತಿ ಅಂ ಗವಿಕ್ಷಲರು ವಿದ್ಯಾ ಭ್ಯಾಸ್ತವನ್ನು. ಮುಂದುವರೆಸಲು ು ಅನುಕ್ಲೂಲವಾಗುವೆ 03 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ವಸತಿ ನಿಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಯಂ ಸೇವಾ 
ಪ್ರಾ ರಸ ಭ್ಲಸಲಾಗುವುಡು. 


Ns a AE 


ಉದ್ದ ್ರೀಗಸ್ಮಮಹಿಳೆಯರ. ಈ 


ಸುತ ಕಾಮತ. 


eens ಈ ಸ್ರತ Wk ಪಡೆಯುವ, ಸಷ್ಮೆ ವೇತನ್ನ ene 
ನ ವಸತ ನಂಯದಲ್ಲಿಷ ವಸತಿ ಸೌಕರ್ಯ ಪಡೆಯರಿ್ಛಸುಪೆ ಶಾಲಾ |, ಕಾಲೇಜು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿ ಯರ ಮತ್ತು ವೃಶ್ತಿತ 


fs 


ಡಿ ಯುತ್ತಿರುವ" ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರ ಕುಟುಂಬವು ಬಡತನ ಠೇಖೆಗಿಂತ ಹಮಟ್ಟದಲಿರಬೇಕು.. 


bl 


ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸರಗಳನ್ನು ಜಿ ಅಯ್ದ ಮಾಡಲು ಅನುಸ್ತರಿಸಬ್ಬೇಕ್ಷಾದ್ದ ಮಾನದಂಡಗಳು 


$೫ es 3 ಸಿ 

*e ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕರ್ನಾ ಚಕ; ಸಂಘ. ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸೊಂದಣಿ ಕಾಯ್ದೆ 1960 ರಡಿ ಅಥವಾ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಟ್ರಸ್ಟ್‌ ಡೀಡ್‌ ಅಡಿ 
ನೊಂದಾಯಿಸಿ ಕನಿಷ್ಠ: 3 ವರ್ಷಗಳಾಗಿದ್ದು ಸಾಮಾಜಿ: ಕವಾಗಿ ಉತ ಉತ್ತಮ ಹೆಸರು ಗಳಿಸಿರಬೇಕು. 

* ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸ6ಔಔಗರೆಟಿತೆಗೊಂಡಿರುವ ಕಾರ್ಯಕಾರಿ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದು ಆದರ ಅಧಿಕಾರಿ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಮ್ರ 
ಕರ್ತವ್ಯವನ್ನು ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ ಲಿಖತ ರೂಪದಲ್ಲಿ ಸಂವಿಧಾನ ಬದ್ಧವಾಗಿ ವ್ಯಾಖ್ಯಾನಿಸಿರಬೇಕು. 

* ಸುಭದ್ರವಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ಸಬಲವಾಗಿರುವ ಮಹಿಳೆಯರ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ನೀಡಬಹುದಾಗಿರುತ್ತೆದೆ. 

* ವಸತಿ ನಿಲಯ ನಡೆಸಲು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿರುವ ಸ್ಥಳ ಹಾಗೂ ಕಟ್ಟಡ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಕರ್ಯ ಫೂ ವಸತಿ ನಿಲಯ 
ನಡೆಸಲು ಯೋಗ್ಯವಾಗಿರೇಕ. ಹಾಗೂ ವಸತ ನಿಲಯವು ಸುರತ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿರಬೇಕು;... pe 


* ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕಾರ್ಯಚಟುವೆಟಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ವಸತಿ ನಿಲಯವನ್ನು ನಡಿ ಸಕ್ರಿಹಿವೆ' ಅಜುಭವ ಹೊಂದಿ 
ಸಂಘ ಸಸ್ಯ ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ಸದ್ಧಢವಾಗಿರಬಿ ಸೀಳು. ಸ PN 


ಸೆ pS 


ಜ'ಸನ್ಯಾಫಿನ ನಿಲಔದಲ್ಲ ಗರಿಷ್ಟ 50 ಫಲಾನುಭವಿಗಳ" ಅವಕಾಶ hans” 
ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಪಾಲಿಸಬೇಕಾದ ಷರತ್ತುಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ. 
1. ಷಸತಿ ನಿಲಯ ನಡೆಸುವ ಸ್ವಯಂ ಸೇವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಯೋಜನೆ ಅನುಷ್ಠಾನದ ಪ್ರಮುಖ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು ಹೊರಬೇಕು. 
2. ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರ ಶೈಕ್ಸಣಿಕ ಸಾಧನೆಯನ್ನು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸಬೇಕು. 
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3. ಅನುದಾನ ಬಿಡುಗಡೆ ಮೊದಲು:ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು,ರೂ. 50 ಗಳೆ ಮೌಲ್ಯದ ಛಾಪಾ, ಕಾಗದದಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರ / 
ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಪಡೆಯುವ ಅನುದಾನವನ್ನು ನಿಗದಿತ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಬಳಸಲಾಗುತೆದೆಂದು ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಶೇ. 15 ರಷ್ಟು ಸರಳ 
ಬಡ್ಡಿಯೊಂದಿಗೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ /ಇ ಇಲಾಖೆಗೆ ಹಿಂತಿರುಗಿಸುವುದಲ್ಲದೆ, ಸರ್ಕಾರದ ಹಣದ ದುರುಪಯೋಗದ ಅಧಾರದ : ಮೇಲಿ 
ಕಿ ಕ್ರಿಮಿನಲ್‌ ಪಿಕ್ನಗೆ ಸಿದ್ಧರಿರುವುದಾಗಿ' ಮುಚ್ಚಳ 'ನೇಡತಕ್ಕದ್ದು " 


4. ವಸತಿ ನಿಲಯದ ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಂದ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಶುಲ್ಕ ಬೇಣಿಗೆ, ವಂತಿಗೆ, ಕೊಡುಗೆ, ದಾನೆ ಮಚಾದಪೆಗಳ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸದೆ: ವಸತಿ. ನಿಲಯವನ್ನು. ೩ ಸುವೃವೂಘವಾಗಿ ನಡೆಸಲು ಸಂಸ್ಥೆಯು ಬದ್ದರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು... 


ನರದಿಂದ ಭೆಡುಗಡೆಯಾದ' ಸುದಾನದಲ್ಲಿ ಖರೀದಿಸಿದ ಎಲ್ಲೂ ಎಧವಾದ ಸ್ಥಿರ ಹ ಹಾಗೂ: ಚರಾಸ್ಸಿಗಳ ದಾಖಲೆಗಳ 
ಸಮೇತ ಸರ್ಕಾರವು ಬಯಸಿದ ಕೊಡಲೇ ಹಿಂತಿರುಗಿಸಲು ಸಂಸ್ಕೆಯು ಬದ್ಧವಾಗಿಕತಕ್ಳದ್ದು, . 


6. ಅನುದಾನದ. ಬ್ಗ ಕ್ಕ ಪತ್ರ ಗಳನು. ್ಲ ಸುವ್ಮಮವಾಗ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಇಲಾಖೆಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ತನಿಖೆಗೆ; ಬಂದಾಗ "ಅಥವಾ. ಅನಿರೀಕ್ಷಿತ ಜೇಟಿ. ನೀಡಿದಾಗ "ಅಕ್ಷದ ಪತ್ರ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು” ಪಾಲಿಸಲು ಸಂಸ್ಥೆಯು 
ಬದ್ಡವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು { 

7. ಸರ್ಕಾರವು ಕಲಿಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೊರಡಿಸುವ ಸುತ್ತೋಲೆಗಳು, ಸೂಚನೆಗಳು ಹಾಗೂ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸಲು ' ಸಂಸ್ಥೆಯು 
ಬಡ್ಡದಾಗಿರತಕ್ಕದು...... iW 


8. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅನುದಾನವನ್ನು ಅಂಗವಿಕಲ ಮಹಿಳೆಯರ ವಸತಿ ನಿಲಯದ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಉಪಯೋಗಿಸುತ್ತೇವೆ. 
ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿದ್ದೆಂತೆ; ಕಾರ್ಯಕ್ಕೆ ಮಗಳನ್ನು. ಸೇವಿಗಳನ್ನು ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ನಡಿಸುತ್ತೀವೆ6ರು ಹಗ್ಗ ಈ ಬಿನ ನರಿಯನ್ನು 
ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಇಲಾಖೆಗೆ ಒದಗಿಸುತ್ತೇವೆ ಎಂದು ಪ್ರ ಪ  ಮಾಣಿಕರಿಸೆ ತಕ್ನದ್ದು ” 


ಗ 


9. ಎನ ನಿಲಯದಲ್ಲಿ; ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಣಇ:484:ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ:2003, ದಿನಾಂಕ;,5-03-04 ರಲ್ಲಿ, ತರುವಂತೆ 
ಪ್ಪ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವಂತಹ: ಕಟ್ಟಡವನ್ನು ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು" ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು 


We ಸ್ನಯಂ; ಸೇವಾ ನ.ಸಂಸ್ಥೆಯು ಇಲಾಖೆಯೊಂದಿಗೆ ಒಪ್ಪಂದವನ್ನು ಭಾವಾ: ಕಾಗದದಲ್ಲಿ ಪತ್ತುಗಳಿನರದಿಗ 'ಮಾಡ್ಯಚದ್ದು 


ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾಯಿದರ್ಶಿ 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು: ಹಣ ಕನ ಓಲುಪೆ ' 
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ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂ: ಮಮಾ: 145:ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ: 2006(2): ಬೆಂಗಳೂರು ದಿ; 29-7-2006 


ಅನುಬಂಧ - 2. 


, | ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ಅಧೀಕ್ಷಕರು '(ಆಡರತಾಧಿಕ್ಷರಿ To}, ಫುದವೀಧರರು 


4 ನಿರ್ನಹನ) - ಪಿ.ಯು.ಸಿ. 
ಅಡಿಗೆಯವರು" - ಸ 1} 7ನೇ ತರಗ 1: 


 ನ[.ಸ್ಪೀಪರ್‌ ಕಮ್‌ ಸ್ಯಾ್ಯಿವೆಂಜರ್‌ WK : 5ನೇ ತರಗತಿ 
7ನೇ ತರಗತಿ 


$ನೇ.ತರಗತ . 


ಕಡಿಮೆಯೋ ಅದು) ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದಲ್ಲಿ 
|:ರೊಃ 25000: ಆಹಾರೆ:ಭತ್ಯೆ*ಪ್ರತಿ ಏದ್ಯಾರ್ಥೆಗಳೆ:* ಸ 2 


[120009 .}.. 


ಹೊದಿಕ 1, ದ ಮೂರು. ವರ್ಷಕ್ಕೊ ಮ್ಮ) 
ಮಂಚೆಗಳು (10 ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆ) 
ದೂರವಾಣಿ ಸಂಪರ್ಕ 

- ಪಾತ್ರೆಗಳು ಮತ್ತು ಇತರೆ ಅನಾವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ 
(ಕ್ರೀಡಾ ಸಾಮಗಿ, ಗಳನ್ನು ್ಲ ಚಳೆಗೊಂಡಣಿ) 
ಒಟ್ಟು 


ವಾರ್ಷಿಕ 


72000 
48000 
72004" 
60000 


, “2 30000 


609000 


342000 


>| 200000 


300000, 


ಟಿಪ್ಪಣಿ: ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚಿನ: ಬಾಡಿಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವುದರಿಂದ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ: ರೂ, 1027000 ಗಳೆಂದು 
ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿದೆ. ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಮೇಲೆ'ತಿಳಸಿರುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು'ಗೌರವಧನದ ಮೇಲೆ ನೇಮಕಾತಿ ' 
ಮಾಡುವಾಗ ಕನಿಷ್ಟ ಶೇ. 50 ರಷ್ಟು ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನೇಮಕಾತಿ'ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು” 
(ಪಾರ್ವತಿ ಕೇಶವಾಚಾರ್‌) 
. ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ'ಹರ್ಯದರಿ' 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ "ಅಭಿವೃದ್ಧಿ: ಇಲಾಖೆ 


ತ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಂಗಳು 


ವಿಷೆಯ : ಉದ್ಕೊ ್ಯೀಗಸ್ಯ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ ರ್ಧಿನಿಯರ ; ವಸತಿ ನಿಲಯಗಳನ್ನು ಉಳಿದ 7 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಪಾ. ್ರರಂಭಿಸೆಲು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು oe ಬಗ್ಗೆ ] 
ಓದಲಾಗಿದೆ: ೬. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಇ:145:ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ: 2006(2 } ದಿನಾಂಕ: 29-07-2006 
2. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಣಇ:325:ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ:2006:ಧಿನಾಂಕೆ:17-03-2007 
3. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಿಕೆಲರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಸನ ವಠ,ಏಕಕಡತ: ಸಂಖ್ಯೆ: 
 ಅಂಹಿನಾಕಇಯೋ:10:2007-08. 
4. ಅಪರ "ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಆಯುಕ್ತರು ಇವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ: 
22-05-2007 ರಂದು ನಡೆಡ. ಅಧಿಕಾರಯುಕ್ತ ಸಮಿತಿ ಸಭೆ. 
ಪ್ರಸಾಭನೆ: | 
: ಮೇಲೆ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ: (1) ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಉದ್ಯೋಗಸ್ಥ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ, ಅಂಗವಿಕಲ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು' ತರಬೇತಿ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ವಸತಿ ನಿಲಯವನ್ನು 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಬೆಳಗಾಂ, ಧಾರವಾಡ, ದಾವಣಗೆರೆ, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ, ಗುಲ್ಬರ್ಗ, ರಾಯಚೂರು, 
ಬಾಗಲಕೋಟಿ, ಬಿಜಾಪುರ, ಉತ್ತರ ಕನ್ನಡ, ಕೋಲಾರ, ಹಾಸನ, ತುಮಕೂರು, ಮೈಸೂರು, ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಹಾವೇರಿ, ಗದಗ್‌, 
ಬಳ್ಳಾರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ, ಬೆಂಗಳೊರು (ಗ್ರಾ), ಜೀದರ್‌ ಒಟ್ಟು 20 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು ಮಂಜೂರಾತಿ 
ನೀಡಲಾಗಿದೆ: ಸದರಿ ಆದೇಶದ ಅನುಬಂಧ-1 ರಲ್ಲಿ ಯೋಜನೆಯ ವಿವರ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ್ದು ವಾರ್ಷಿಕ 


ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ ರೊ, 6,69 000/- ಹಾಗೂ ಅನಾವರ ವೆಚ್ಚರೂ. 1,78,000/- ಒಟ್ಟು ರೊ. 8,47 ಸ ಅನುದಾನವನ್ನು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಮೇಲೆ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ (2) ರಲ್ಲಿಓದಲಾದ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ದಿ: 29-01-2006ರ ಅನುಬಂಧ-1 ರಲ್ಲಿಮೊಡಲಿದ್ದ ಷರತ್ತುಮತ್ತು 
ನಿಬಂಧನೆಗಳನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


ಮೇಲೆ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ (3) ರಲ್ಲಿಓದಲಾದ ಏಕಕಡತದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ 
ಇಲಾಖೆ ಇವರು ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಉಳಿದ 7 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಾದ ಮಂಡ್ಯ, ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು, ದಕ್ಷಿಣ ಕನ್ನಡ ಜಿಳ್ಳೆ ಕೊಡಗು, 
ಚಾಮರಾಜನಗರ ಕೊಪ್ಪಳ ಮತ್ತು ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲಿಗೆ ವಿಸರಿಸುವಂತೆ ಪ್ರ ಸಾಕಸಿರುತಾದೆ. 


127. 


33೫ 


ಹೆಚ್ಚಿನ ಅನುದಾನ ಕೋರ್ಡದೇ, 2007-08ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದ ಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿತ 7 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ವಿಸ್ತರಿಸುವ 
ಪ್ರಸ್ಪಾವನೆಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 22-05-2007ರ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು:ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಆಯುಕ್ತರ ಅಧ್ಯಕ್ಕತೆಯಲ್ಲಿ 
ರಚಿತವಾದ ಅಧಿಕಾರಯುತ ಸಮಿಕ್ಸಿಯಲ್ಲಿ ಅನಫೋದಿಸಲಾಗಿದೆ.. | 

ಈ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಪ್ರಸಾವನೆಯನ್ನು ಕೊಲಂಸುಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡಿ ಈ ಕಳಗಿನಂತೆ ಆದೇಶ 
ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. A 

ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ: 24; ಪಿಷೆಟ್‌ಪಿ: 2006(4) ಬೆಂಗಳೂರು.ದಿನಾಂಕ: 25-06-2007 

ಅಂಗವಿಕಲರ ಮತ್ತು 'ಹಿರಿಯ್ದ ನಾಗರಿಕರ. ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಉದ್ಯೋಗಸ್ಥ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರ ವಸತಿ "ನಿಲಯಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ 7 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾ ೨ ರಂಭಿಸಲು 2007-08ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದ 
ಮಿಶಿಯಲ್ಲಿ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವ ಪರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟಂತ ಸರ್ಕಾ ರದ po ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 

1) ಮಂಡ್ಯ, 2)-ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು, 3) 'ದಕ್ಷೀ ಕಡ ಜೆಕ್ಟಿ 4) ಬಡಗು 5} ಚಾಮರಾಜನಗರ, 6) ಕೊಪ್ಪಳ, 7) ಉಡುಪ 

"ಉಜೊ ್ಯೀಗೆಸ್ವ ಅಂಗವಿಕಲ-ಮೆಹಿಳಿಯರ- ಮುತ್ತು ವೆದ್ಧಾ ರ್ಥಿನಿಯರ' ವಸತಿ 'ನಿಲಯಗಳನ್ನು' ಪಾ ್ರರಂಭೆಸುವೆದಕ್ಕಾಗಿ ಸ್ವಯೆಂ 

ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ದನಾಂಕ. “29-01-2006 ಹುಗೂ ದಿ 17-03- 2007ರ” ಸರ್ಕಾರಿ ಆಧೇಶರ 

ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ: ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು; ಅನ; ನ್ವಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು IE Ks Ke 

ಈ ಯೋಜನೆಗೆ “ಸರಬರಧಿಸಿಡ3 'ಹೆಚ್ಚವನ್ನು: ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 2235-02-101-0-50 ಯೋಜನೆ ತರ ಅಡಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ 
ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ:ಭರಿಸಶಕ್ಕಡ್ದು”. "ನಕ ನ ನ - ಹ ; 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲಿರೆ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


ಕ 'ಸಕಾಿರಿದ ಅಧಿನ 'ಹಮ್ಮುದರ್ಶಿ 
ಬಜ: ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 
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; GOVERNMENT OF KARNATAKA 
Sub: Riyscaly sansicapped persons Financia! Assistance for purchase of Aids’ 
Gadgets revision of Schein and rules, 
Read: 1} G.0.No.PHS 105 SWB 63, d1.20-7-64, read with Agenda Not PSW 230 SPH 89, 
d.24-12-70. ' 
2) G.0.No.SWL 129 PHP 78, ೬3.678. 
3) G.0.No.SWL 35 PHP 82, dt.4.8.82. 
4) G.0.No.SWL 81 PHP 82, di.6-12-82 
5) G.0.Nc.SWL 11:PHP 83, df.6-5-83. 
6} Leher No:OWO:PLAN:PACII1-92 dL24.7.91 irom he Duecior, Disapted Weliare 
. Bangalore. » 
PREAMBLE: k 
in the G.0. di. 20-7-84 ead at. {1) above, Goveinment have sanctioned the Scheme of Financial 
Assistance to Physically Handicapped persons for purchase of Aids/Gadgets was sanctioned. This 
was futher modified in {1} G.0.No.SWL 81 PHP 82, di. 6.12-82. {ii} G.0.No.SWL 35 PHP 82, di.4- 
8-82 (ii) G.0.No.SWL 13 ರ.6.5.83. K 
in the letter read at {6} above, the Director, Disabled Wetfare, Bangalore has seni proposals 
far revision of Scheme and rules in ardor to Prevent mis-use of the’ Scfiome, as the Scheme was 
sanctioned as long back as 1978.A budget provision of Rs. 52.50 laktis has ‘also been made under 
the Head of Acceunt 2235-02-11-0-72 Scholarships and Financial Assistance to Physically Handi- 
capped. persons under non-plan during the current financial year. 


. The Director 0f Disabled Welfare has therelore requested. to issue the revised Scheme 01 
Assistance-{o the Physicaliy Handicapped: persons for purchase of Aids/Gadgets in supercession 
of all the earlier Government Orders. 


The proposal of the Uirector o Disabled Wellare has been considered by Government 
GOVEANMENT ORDER NO. SWL 199 PHP 91 BANGALORE 
DATED: 5-2-1992. 


in super cession of all the Orders regarding Scheme ot Financial Assistance 10 Physically 
Handicapped persons for purchase of Aids/Gadgets, Govemment aie pisased to approve the 
revised Scheme of Financial Assistance of Physically Handicapped persons for puichase of Aids/ 
Gadgets as detated in the Annexure appended to this Govt. Order. 


This orces issued with the concurrence of IFA Vide U.O. Note No.SWL 194 IFA 9), 


dl. 5-9-91. 


By Drder and in the name of the Governor of Kamaiaka 
Sd. 
(SK. SRIKANTAIAH) 
Under Secretary {0 Government 
Social Welfare and Labour Depanrment. 


157 


SCHEME OF ASSISTANCE TO THE DISABLED. 
PERSONS FOR PURCHASE OF AIOS/APPLIANCES-REVISED SCHEME 


4) INTRODUCTION: ' K 
inspite of ihe absence of precise data, according to the axpeits in the fieid. Hl is ciear that there 
are about 4 to 5% of Disabled persons in Karnataka, many of them come from low income group. 

- Physical disavility resincts thei mobility anc opporunities for social and economic rehabilitation 
with the appiication of modern technology, there have omerged a number of aids and appliances 
which can reduce the uifects of ciisabities and enhance the Social economic potential of fe 
handicapped. Availability and use of aigs like Trcycles- “both ordinary and motorised, Whee! chair, 
aditicial Limbs. Oruiches elc., can greatly improve tho mobility of a Paysicaliy handicapped indi- 
vidual. Similarly with the nelp ol Hearing Aid, persons with hearing impalment can be heiped to 
cary an many activities ol his daily lite. Low vision aids can help the persons substancially with 
seduced viston to read, print and undertake otner activities leading to thoir rehabilitation. Howeve: 
a jarge number: af Physically handicappad persors ate deprived of the benefit of these appitances 
oecause of their inability to afford for these comparatively costly aids. K 

The existing Schemé of Financial Assislance to Physically Handicapped introduces in 
G.0.No.SWL 129 PHP 78, dt. 03-06-1978, read with No. PSWI230SPHIGS. DL 24-12-1870. 
G.0.No.SWL 35 PHP 82, Dt. 04-08-82 and No. SWL 11 PHP 83, dt. 06- 05-1983“needs to be 
further.revised widening the scope of the eligibility criteria and imposing required conditions, so 
as to both to liberalise and decentratise the sanctions, of thase aids and aiso 10 prevent niisuse 
by. affluent Ass, and 1o enable the poorest of the poor to ayail {hese bsnefiis easily. Hence the 
Scheme. is ievided as follows: 


2) OBJECTIVES: 

The main objectives of this Scheme is to assist the needy Physically. handicapped: persons in 
procuring: quality, durable and Scientifically manufaclurad modern 5!8ಗರೆಡರೆ ೩1ರ ಪಗರೆ ಅ೩ರಲ್ರಆ!s 
which can promote their physical, Social psychological economic rehabilitation and ultimaty inie- 
gration in tho society. 


SCOPE: 

The Scheme wil be applicable to ail categories of Disabled persons who fifi the eligibility ' condiiions 
herein after prescribed. Assistance will be given fo: the purchase of aids and gadgets that may help 
in increasing the mobility or the capacily of the handicapped for physical, Social and economic 
tehadititation. 


DEFINITIONS: 

Following will be oroad detmniions for Pnysically Handicapped. 

THE BLIND: 

The blind are those who suffer loin ether 01 the following conditions: 

a} Totat absence of sight. 

t) Visual Acduity not sxceeding 8/60 or 20/200 (snellen) in the better eye with corrections tenses: 
2} Linwtation 0 ho ticlds of vision sublending an angle o{ 20 degree or worse. 
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BY 


THE PARTIALLY SIGHTED: 

Visualfacquity between 20/200 and 70/200 {snallen) in tne better eys after best possibie correc: 
tions. 

THE DEAF: K . 

The Deaf are those in whom the.sense.of hearing is nontunctional for ordinary purposes of life. 
They do not hearfunderstand sounds at all even with amplified speech. The case included in this 
category will be those having hearing loss more than 90 decibles in the better sar {Profound 
impairment) or tolal % loss of hearing in both oars. 

THE PARTIALLY HEARING HANDICAPPED: _ 

The panially hearing are those falling under any one 0! tho CMegoNEs indicated below: 


CATEGORY HEARING ACQUITY 

Mid impaiment kdore than 30 bu! not mote than 45 decibles in better eat. 
Serious impairment More than 45 but nol mure than 60 decibles in better ear, 
Severe Impairement More than €0 bul not more than 90 decibles in better [oe 


THE ORTHOPAEDICALLY HANDICAPPED; 


” The OMhopaedically handicapped are these who have a physical defect or deformity which 


causes interference with the normal functioning of the bones, muscles and joints, having more 
than 40% deformity. ' 


ELIGIBILITY: 


The folowing persons will Le eligible for assistance: 


i A disabled person who is a residen! of Karnataka by bith or who has been residing in 


Kamataka for not less than 10 years (in support of this the applicant should produce a 
certificate frora the Tahsildar or produce the educational ceitificale indicating that-he has 
studied in Karnataka for not less than 10 years) " 


i} A person who is certified to be a disabled person by medical officer not below Ihe tank of 
Orthopaedic Surgeon/ OptholaomologisEnt surgeon as in tha case may be ot a Govt. Hospital 


ij Persons who ate emplayedisel! employed of young disabled persons who intend to be sei 
employed shall be given pralorence So thal they can improve their Social and Economic 
conditions provided that hisMher family income does not exceed As. 8000/- PA, 


a} Assistance to Physically Handicapped persons whose family income exceeds Rs. 8000/ 
- per annum but does nol exceed Rs. 12,000/- p.a. shali be timitad to 50% of the cos! 
of such aidigadgets. . 
b}. No financial assistance shall De given under ths scheme 10 persons whose family incon 
irom all sources exceeds Rs. 12,000f- ce annum. 
iw} Parson who have not received assisiance tom GovtfLocal bodies and Non-Official 
organisation or under Aids/Schemes fram any organisations for the same purpose shall only 
be eligible. (An affidavit in support of this should be enclosed in the lormal at Annexure IV 
10 the appficafion). ” 
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¥} Family income means the income of the appicant ೩ಗಕೆ ಗis patents and # einer o! the paren 
is duad Rig guardien. astecorded in the income ceniticate issued by the Tahsidar of ihe Taluk 
kes dhe Miya yi Handicapped person resides. Every application shall be accomplished 
by a ceriificate: of inconie issued by the Tahsiidar regarding the {amily incorhe. 
The family means the individual, his spouse and legitimate children. H inctides parents where 
the individual is dependent on his-parents. 
Family income means income of all the members of the family from all scurces, H parents 
are no more, then ihe income of guardian. The income of the guardian means the income 
ol his spouse including the income if any, of the applicant. The criteria of mcome adopted in 
the rules for grant of montnly maintenance allowance is the same. 


vi} The need for the sidyadget shall be determined on the basis 0f medical report issued Dy a 
specialist Medica! Officer like an Orthopaedic Surgeon/Ent Surgeon; atiached io a Govi. 
Hospital suggesting the views of particular type of aid gadyets. such repo sh atl be attached 
io the application in original. " 


‘6} SANCTIONING AUTHORITY: 


The Assistant director, Women and Child Developmant Dep!. of the concerned District, in 
cases where the quantum of Financial Assistance to be sanctioned: does not exceed As. 2000/ 
- and the Diroctor of Woitare of Disabled, in cases where the quantum of Financial Assistance 
exceed Rs. 2000/- but does not exceeded Ris. 10,000/- . - 


Mere submission of application with a Medical Cerificate about the disability does no! confer 
any fight of financial assistance under.this scheme. The sanctioning authority deserves the right 
to consider the case depending upon the nature of disability, the Socio-economic position of the 
beneficiary and the purpose for which it is- proposed to be used. 


7) QUANTUM OF ASSISTANCE: 


1) Only those aids and appliances which. do not cost fess than As. 50% and morse than Rs. 
10.000/- are covered under this scheme. These limits will be applied to individual lems and 
aids and whore more than one aid is required, giving of the same wilt be permissibls and the 


quantum shail not exceed the limit. K 
Total income Amount ot Assistance 
1} income upio As.8000/- per annuin. Full cost of aid/gadgois. 
2) incomg above As. 3000/- but less than 
Rs. 12,0004- per annum. . 50% of the cost of the aid. 


Types of aidssappliances for which financial assistance could be given. 
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Type of Handicap Aid to be given 


a) Oruopaedicety:Handicanped a Orthotic arid prosthetic aids. 
k ‘#} Ordinary hand oporated Tricyies, wheel Chaws. 
t) Heaung nandicapped Hearing aids. . 
¢) Blind R j Braille waich. 
i} White cane, 
iy Braillo Ki. 


9) EXCEPTIONS: 

5 Motonsad Tncyless Can be giveth under special circumstances, ui Us discrition of the 
sanctioning authority provided lhe beneficiaries shall bear 50% of the cost of the 
Motodsedd Tricycles, The beneficiaries intending to have motorised tricycles should be a 
self employed person with severe disability in mobility and he should remit 50% of his 
contribution through a crossed demand draft payable to the Director, Welfare of Disabled 
on intimation of sancllon. 


ij] The packing and Yanspoftalion charges elC. shall be borne by ine beneficiary. 


9) MODE OF PAYMENT: | 
Payment shall be made directly to the fim supplying the aid/gadgets. 


10) CONDITIONS TO BE OBSERVED: 
j - The sanctioning authority shail maintain a register in Annexure“! and follow ine “ues 
relating to incurring expenditure from time to lime. 


i) The application shall be as per Annexure-ll and the Medical Certificate shall be as per 
Annexure-ll » 


11) The Scheme shall be implemented subject to avaitability o1 funds irom time to time. The 
application yemalning un sanctioned ‘at the end of each financial year shall lapse and the 
Assistant Director at the District teval should not exceed the budget allotment given by the 
Directot in each financial year and no applicant shall normally be eotitled to assistance More 
than once under these rutes. tn exceptional cases where assistance is sought! to be given for 
the second time, prior approval of Govl. shall be necessary, 

' Sad- 
(5.K.SAIKANTAIAH) 
Under Secretary 10 Government 
Social Wellare & Labour Department. 
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ಕನಾ ರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ: ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ಹಾಗೂ ನಂತರ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ 
ಅಂಧ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಟಾಕಿಂಗ್‌ ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ ನೀಡುವ ಬೆ. 


ಓದಲಾಗಿದೆ: ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ಪಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ; ವಿಹಿವಾಸಇ/ಯೋ.ಶಾ/ಹೊಸ ಯೋಜನೆ! 
ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ ಪ್‌ಗ1೧05- 14n22. ದಿನಾಂಕ: 3.4.2014. 


2014-15ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚು ಜನ ಅಂಧ ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು 
ಇತ್ತೀಚಿನ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಾಂಶದ ಉಪಯೋಗದಿಂದ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಹೊಂದಲು 
ಅನುಕೂಲವಾಗುವಂತೆ ಟಾಕಿಂಗ್‌ ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ ನೀಡುವ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಎಸ್‌.ಎಸ್‌:ಬಿಲ್‌.ಸಿ. -:-ಹಾಗೂ' ನಂತರ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಅಂಧ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಉತ್ತೇಜಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ ಟಾಕಿಂಗ್‌: ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ನ್ನು ನೀಡುವ ಯೋಜನೆಗೆ 
ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡುವಂತೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ 
ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು ಮೇಲೆ' ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ: 3.42014 ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ 


ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಮೇಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ 
ಆದೇಶಿಸಿದೆ. | 


x 


ಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ಮ ಕಾರಣಗಳಿಂದ, ಹೆಚ್ಚು ಜನ ಅಂಧ ವಿಕಲಚೇತನ 
ದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಇತ್ತೀಚಿನ. ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಾಂಶದ ಉಪಯೋಗದಿಂದ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು 

ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕೆ ನಸ ಲತಾ ತಾಹಿಸಲು ಟಾಕಿಂಗ್‌ ಲ್ಯಾಪ ಪ್‌ಟಾಪ್‌ ನೀಡಲು ಭಡಳಳಾತ್ಸಕ ಅನುಮೋದನೆ 

ನೀಡಿದೆ. 


ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚ ರೂ.400.00 ಲಕ್ಷಗಳನ್ನು ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 2235-02- 
101-0-52-100 ಧನಸಹಾಯ (ಯೋಜನೆ) ರಡಿಯಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಅನುದಾನದಲ್ಲಿ 
ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಈ ಆದೇಶಕ್ಕೆ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಯೋಜನೆಯನ್ನು 


ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವುದು. 


ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಕ್ರಮವಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಆಇ 482 ವೆಚ್ಚ-3/2014, "ದಿನಾಂಕ: 19.6.2014 ಹಾಗೂ ಪಿಡಿ 13 ಐಪಿಎಂ 2014, ದಿನಾಂಕ: 


29.5.2014 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮಶತಿಯನ್ನ್ವಯ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಇವರಿಗೆ 


1. 


ಹಲು 


wp NH 


H. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 


ಹಿ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 
ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ 
ವಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ 
ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ22032240. 


ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ : ಹಾಗೂ ಹರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ 
ಸಬಲೀಕರಣ ಸಚಿವರ ಆಪ್ಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ. 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. - : 
ಆಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು.ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ಪಚ್ಚ 3&9). 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ (ಪಿ.ಎಂ.ಐ. ವಿಭಾಗ). 

ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು/ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ "ಇಲಾಖೆ (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ). 


. ಎಲ್ಲಾ ಜೆಲ್ಲೆಯ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಕಛೇರಿ, ಮಹಿಳಾ 


ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇ ಇಲಾಖೆ (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ). 
ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ/ ಹೆಚ್ಚುವರಿ. ಪ್ರತಿ. 
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2014, ದಿನಾಂಕ: 3.7.2014 ರ 


ಅಂಧ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಭಾರತದ ಪ್ರಜೆಯಾಗಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಟ 10 ವರ್ಷಗಳು. - 
ಪಾಸವಾಗಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ತಹಸೀಲ್ದಾರರಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 

ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ಹಾಗೂ ನಂತರದ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಅಂಧ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ 
ಲ್ಕಾಖ್‌ಟಾಪ್‌ ನೀಡಲಾಗುವುದು. 

ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ ಪಡೆಯುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಕಾಲೇಜು/ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಂದ ದೃಢೀಕರಣ ಶಿಫಾರಸಿನೊಂದಿಗೆ ನಿಗೆರಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಉಪ 
Wid ರು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ, ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಭಾ ಕ 
ರಚಿಸಲಾಗುವ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಗ Wr ಸ 

ಈ ಯೋಜನೆಯ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಯಾವುದೇ ಆದಾಯ ಮಿತಿಯಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಸರ್ಕಾರ ನೀಡುವ ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ನ್ನು ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೆ ಪರಬಾರೆ ಮಾಡಬಾರದು, ಮಾಡಿದ್ದು 
ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರ, ಮೇಲೆ ಕ್ಷಮ ಜರುಗಿಸಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಮುಟ್ಟುಗೋಲು 
ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. f 

ಲ್ಯಾಖ್‌ಟಾಖ್‌ನ್ನು ಪಡೆಯುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ರೂ.100/- ಗಳ ಛಾಪಾಕಾಗದದಲ್ಲಿ ಮುಚ್ಚಳಿಕೆ 
ಬರೆದು. ಕೊಡುವುದು. 

ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ನ್ನು ಪಡೆಯುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಮಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ನಿಗಧಿತ 
ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. k 

ಈ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಪಡೆಯುವ' ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಶೇ.40% ಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು 
ದೃಷ್ಟಿದೋಷವುಳ್ಳವಾಗಿರಬೇಕು. ; 


. ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ ಹಾಗೂ. ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ನೀಡಿರುವ 


ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿಯೊಂದಿಗೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುವ ದೃಢೀಕೃತ ವೈದ್ಯಕೀಯ' ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 


ಲ್ಯಾಹ್‌ಟಾಪ್‌ನ್ನು ವಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ: ಳು ಶಿಕ್ಷಣದ ಸಲುವಾಗಿಯೇ ಉಪಯೋಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


. ಈ ED ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವು ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ 


ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳದ್ದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ನ್ನು ಒಂದು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ಜೀವಿತ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಬಾರಿ ಮಾತ್ರ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು 
ಅರ್ಹರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. ಬೇರೆ ಇಲಾಖೆಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಲ್ಕಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ಅನ್ನು 
ಪಡೆದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರು ಅರ್ಹರಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ 


. ಲ್ಯಾಪ್‌ಟಾಪ್‌ನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿರುವ ಅರ್ಜಿಗಳ ಜೇಷ್ಠತೆ ಅನುಸಾರ ವಿತರಿಸಲಾಗುವುದು. . 
. ನಿಯತ ಕಾಲಿತ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ಮೇಲಿನ ಯೋಜನೆಯ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು 


ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. 
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ಸಹಮತಿಸಿರುವೆದಿಲ್ಲ. 


ಈ ಆದೇಶದ ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ತಿಪಿರುವ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಯೋಜನೆಯನ್ನು, 


LE 
ಅದಮಷಾನಿ? ಸಾಳಿಸುವುದು. 
ಫೀ ಸ 


ಠಃ ಆದೇಶವನ್ನು ಕಮವಪಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಟಪ್ಪಣಿ ಸ 
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ಆಣ ೧48 ವೆಚ್ಚ-3/2014. ದಿನಾಂಕ: 13.6.2014 ಹಾಗೂ ಪಿಡಿ 2 ಐಎಂಎಂ 2014. ದಿವಾಂಕ: 
11.6. ೭4;4 ದಲ ವೀಟರುವ ಸಹಖಶತಿಯನ್ನಯ ಹೂರಟಸಲಾಗಿದೆ, 


ಸರ್ಕಾರಟೆ ಅಧೀವ ಕಾರ್ಯದಬರ್ಶಿ-2 

. ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ' ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 

ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಸ ಸರಯ 
ಪಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ 


y- 


i ಲರು, ಕರ್ನಾಜಕ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
2. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಪುತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಶಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
3." ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ಸಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಥಾಖೆ. ಬೆಂಗಳೂರು. 
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ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಕಛೇರಿ. ಮಹಿಳಾ 
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ರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಸ್ಥೆ: ಮಮಣ 111 ಪಿಎಚ್‌ಪಿ 2014. ದಿನಾಂಕ: 4.7.2014 ರ 


ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಜೀವತೆ. ಕಾಲದಲ್ಲಿ 1 ಬಾರಿ ಮಾತ್ರ. ಸೌಲ , 
ಈ ಯೋಜನೆ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಕುಟುಂಬ ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ ರೂ.2.00 ಲಕ್ಷಗಳಿಂತ 
ಕಡಿಮೆ ಇರಬೇಕು. 
ಅಂಗವಿಕಲರ . ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ ಹಾಗೂ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ 
ನೀಡಿರುವ ಗುರುತಿನ ಜೀಟಿಯೊಂದಿಗೆ ಪೈಢೀಕೃತ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮೂಣ ಪೆತ್ತ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 
ಇತರ ಇಲಾಖೆಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಘ ' ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಯಂತ್ರಜಾಲಿತೆ ದ್ವಿಚಕ್ರವಾಪನ ಪಡೆದಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಅಂತಹವರು ಅರ್ಹರಾಗಿರು ವುದಿಲ್ಲ. " 
ಈ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯುವ ದೈಹಿಕ ಏಕಲಚೇತನರು 875% ಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ದೈಹಿಕ 
ಕಲಚೇತನ ಲಾಗಿರಬೇಕು. ಹಾಗೂ ಸೊಂಟದ ಕೆಳಗೆ ಅಂದರೆ ಎರಡು ಕಾಲುಗಳಲ್ಲಿ 
ದಾವ ಕಳೆದುಕೊಂಡಿರುವ ಎರಡು ಕೈಗಳು ಸ್ಪಾಧೀನದಲ್ಲಿರುವ ಹಾಗೂ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಸದ್ಭಢವಾಗಿರುವ ವಿಕಲಬೇತನರಾಗಿರಬೇಕು.ಇಂತಹ ನ್ಯೂನತೆಯನ್ನು 
ಹೊಂದಿರುವ ವಿಘಢೋದ್ದೇಶ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರಿಗೆ ಮೊದಲ ಆದ್ಯತೆ ಮೇಲೆ ಈ 
ಸೌಲಭ್ಯ ನೀಡಬಹುದು. 
ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತ್‌ರವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ಉಪ 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಜಿಲ್ಲಾ: ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗಳು, 
ಆರೋಗ್ಯ ಇಲಾಖೆ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸಾರಿಗೆ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ 
ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ವಿಕಲಬೇತಸರ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ 
ಒಂದು ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮುಖ ಖೃಸ್ಥರ ಸಮಿತಿಯ ಮೂಲಕೆ ಫಲಾನುಭವಿಗಳನ್ನು 
ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವುದು. 
ಯಂತ್ರಜಾಲಿತ ದ್ರಿಚಕ್ಷವಾಹನವನ್ನು ಅವರ ಜೀವಿತಾವಧಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕೆ 


ಧ್ಯ 
ಪರಭಾರೆ ಮಾಡಬಾರದು, ಮಾಡಿದ್ದು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರ. ಮೇಲೆ ಕಾನೂನು ಕ್ರಮ 


ಜರುಗಿಸಿ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. 


ಈ ಸೌಲಭ್ಯ: ಪಡೆಯಲಿಚ್ಛಿಸುವ ವಿಕಲಚೇತನರು ದ್ವಿಚಕ್ರ ವಾಹನ ಚಾಲನೆ ಮಾಡುವ 
ಪರವಾನಗಿ ಪತ್ರ ಪೆಡೆದಿರಬೇಕು. 

ವಕಲಚೇತಸುಗೆ ನೀಡುವ ದ್ವಿಚಕ್ರ ಪಾಹಸವನ್ನು ಸಾರಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ನೊರಿದಣಿ ಮಾಡಿಸಿ 
ನೀಡಬೇಕು. ಆರ್‌.ಸಿ ಪುಸ್ತಕದ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ 
ನೀಡಬೇಕು. ಹಾಗೂ ಆರ್‌.ಸಿ ಪುಸ್ಥಕದಲ್ಲಿ “ಫಲಾನುಭವಿ ಜೀವಿತವಾಗಿರುವವರೆಗೆ ಸರ್ಕಾರ 
ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿರುವ ವಾಹನ ಮರು ಮಾರಾಟ ಮತ್ತು ವರರ್ಣವಣೆ ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ” 


pO 


: ನಿಗರ್ವಿ ಬನ Cn pr 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ-ನಡವಳಿಗಳು 


ಅಂಗವಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ" ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ: ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಚ ಚಟುವಟ್ಟಕ ಮತ್ತು ಕ ಕ್ರೀಡೆಗಳ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹದ ಯೋಜನೆಯ 
್ವ A ರ್‌ ಸಧು: ಹ 
[ಮ 


ಅಮಿ, 


1858 


್ರಬ್ಲನರ್ಧ ಭಗಂಕಲರ ಕಲಿ 'ಪಂಗೆಂಕಿಲಕು ಸಿತತರನಮಸನ್ನ “ಜನರಂತೆ 
Ny] 


ಸಾಂಸೃತಿಕೆ ಚಟುವಟಿಕೆ ಮತ್ತು ಕ ನಡಗ ಭೊೆವರಸಿ ಸಮಾಹದೆ' ಸ ಸಸ್ಸಮಿಹಿನಿಹೆಫ್‌ೆ ಸಸ ಹ ಕಲ್ಲಿನಬುದು 
ಅತ್ಯಗತ್ಯವಾಗಿದೆ, ಆದ್ದರಿಂದ > slide, ಭಾಗವಹಸುವನರೊಗನಾರಕೆಸಿ ಇಲ್ಪನಪೆರುಗದ್ಯಗತ್ಯನುಗಿದ, 
ಈದ್ದರ್ಲಿರದ- ಇಂತಹ" ಚೆಟುವಟಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ5 ಭಾಗವಹಿಸುವ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ” ಉತ್ತೇಜನೆ*ನೀಡ್ದುವಃಸಲುಧಾಗಿಆಎರಡು: ಕರಡು 
ಬಜಸಗಳನ್ನು'ಕೊನಿಸ ಸಿ ಕಸರಹಸಲುಗಿದ, ದು: ತಿಂಸದ್ದಾರೆ: ಆಕಗವಿಕಲ್ಲ ಫಕಲಾಪಿದರಿಗೆ: ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ: ನಡುವನ ಸಪುವ್‌ಗಿ ಈ 


ಯೋಜನೆಗೆ 'ಪ್ರತಿಭೆ' ಎಂದು ಹಸರಸಹಿಸಿದ್ದು”ಈ ಉಡ್ಡಿಚನ್ಮಿ i ST ಇಔಕಿನಲ್ಲಿ ras 


4 


hosed ಸಹಕರ spe $ಖುನ್ನು ನಿರ್ದೇಶಕರು 'ಸನೇರೆದ್ದಃ 
ty NOR 
ಸರ್ಕಾರಿ, ಜ್ಲದ್ದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ 282 ಎಜೆ 9 (ಗ- ry) ? 


ನಭಾ [oR in ಸ್ಯ pes 
ದಿನಾಂಕ: ge ಸೆಪಬರ್ಸ್‌ 1996. \ 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗಬಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಪ್ರ ಸಸನಸಸ್ನನ ೯ರದಮೆಟ್ಟಿದಲ್ಲಿ ಕೂಲಕಹುಷವಾಗಿ 
ಪಂಶೀರಿಸೌಯತೆಸಿಲಂಗಿಬಕಲಃ ಸಿವ್ಯಕಿಗಳ? ಸವಂಸ್ಕೃತಿಕ ಚಟುವಟಿಕಗೆ್ರಃತ್ಸಾಹಸನ್ನೀಡುವ, £ ಸೇಸಿಜಾಗಿಃಆಕೊಭಿಸಲಾಗಿರುವ 
ಪ್ರತಿಭೆ” ಎಂಬ; ಯೋಜನೆಗೆಃಸಕ್ಷಾಣರದ್ದೇಮಂಜೂರಾಕಿ. ನೀಡೆಲ್ಲಾಗಿದೆ.೬ RE Runs REE NT ಭಾಗಿ ಸರಗ 


Co cx 
ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ಗ ಸಂಬ್ಲಂಧಿಸಿದ ವಿವರಗಳನ್ನು'ಈ" ಆದೇಶಕ್ಕ'ಲಗ್ತ ಜನ್ರುಬರಿಧ"ಕಲ್ಫಿ ಬಾಡಕಗ್ಲದೆ?. ಜ್ಯ 


908 ತಗಜಷಔ ವೈಚ್ಚನನ್ನ; ನ್ಯ Fm ನ ಸಭ್ಯ Adi-0-33 


Ne ಬಸ ಸನಸುಭಿಯ್ಯ ಚನ ಗಿಮ್ನೆೇಯಾ ಭಂಜ , ಸ ಏಣ. 
ಸಲದ್ದೇಕ್ಷನನ್ನುಬೋಜನ್ಹಾನಾಗ್ಫೂಳರ್ಥಿಕ ಇಲಾವೆಯ ಕ ಟಿಪಣ್ಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ: ಹ ಪಿಡಿ 52, ಟಿ 9 ನವಂ: 
pear bce ಸ ಸುಂಕ: ಸ ನನ್ನಯ 
ತೊರಡಸಲಗ ತನ ಶೊಧತಿಯ 'ಅಹನಂ ನನ ನಡೆ ನಹ ಅ ಧರಿಟ್ಟರರ ನಾ ನಿನಿಮಾ 
ಉಡ ಸನದ: ಜನಾ ಖಾಗರಜಂ ಘನ್ನ 
(ಆನ 


ಚ್ಚ: ನಾಯ, Suge ಫಹ . 
'ನೌನೆಬ್ಬಿ ಭಾಮ" ಚ್ಟ Wt wi 


ಸಮ ಹಹ ಇಳಿ ೬ರ ಸಲ 
Ke 


. ಸಕಾರದ . 
ಮ್ಹಹಿಳ್ಲಃ ಮತ್ತು ಮಶ ನ 


ಮ 


ಸ “ os it i PR A 
:219 


4: ಅನುಬಂಧ: 


1995-96ನೇ ಸಾಲಿನ. ವಿಷಯ ಸಮಿತಿ ತನ್ನ;ವರದಿಯಲ್ಲಿಅಂಗಎಕಲರಿಗೆ. ಕ್ರೀಡೆ, ಮತ್ತು ೨ ಸಾಂಸೃತಿಕ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ 
ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ ನೀಡುವುದು ಅವಶ್ಯವಿಡೆಯೆಂಿದು "ಹೇಳುತ್ತಾ ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಇಲ್ಲಾಬೆ ಕೆಲವು. ಸಾರ್ಯಕ್ರ; ಮಗಳನ್ನು 
ಪಾ ್ರಿರಂಭಿಸಬ್ಬೇಕ್ಷು ಸಲಹೆ ಮಾಡಿದ್ದೆ, ವಿಷ 
ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನು ಆಯಷ್ಯೆಯದಲ್ಲಿ ಕ್ರಿ ಡೆ y k 30: "00 ೧9ಕ್ಕೆ 'ಒದಗಿಸಲಾಗಿಡೆ. 
ವಿವಿಧ ಬಗೆಯ ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಘೂಂದರುವ. ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಲ್ಲಿ ಅ ಅನೇಕರು ಉತ್ತಮ ಕಲಾವಿದಹಿಸಿದ್ದಾರ. "ಟಿ ಸಂಗೀತ, ಚಿತ್ರಕಲೆ, 
ನೃತ್ಯ ಮುಂತಾದವುಗಳಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲಾವಿದರು ತಸ ಸಾಧನೆಯನ್ನು ಪ್ರದರ್ಶಿಸಿದ್ದಾರೆ. ಆದರೆ ಈ ವ 
isa ಸಾಕಷ್ಟು ಪ್ರೋತಾಹ ಇಲಿರಿರುವುದು ಸರ್ಕಾರಧ್ಯ ಮನ್ನಿ ಬಂದಿದೆ; ರದ್ಧಿಂದ ಆ ಗವಿಕಲ; ಕಲಾವಿದರಿಗೆ ಸೂಕ್ತಿ 


ಸ ಈ ಸೋಸು ರಂನನವೆದು" 


EN 4 - ಸಿಂ 
PR ,ಪ್ರೇಯೋದ್ವತಗಳುಸ: "ವಿವಧ ಬಗೆಯಃಅಂಗವಕಲತೆ:ಹೊಂದಿದ್ದರೂ" ಕೂಡ; ಗ iba: ವ್ಯಗಳು 
ಉತ್ತಮ್ಮಮಟ್ಟದ; ಕಲಾವಿದರಾಗಿದ್ದಾರೆ: Kt ಕೆಲಾವಿದಕ್ಷಿಗೆ ತಮ್ಮಕೆಲೆಯಪ್ರ ದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಸೂಕ್ತೆ ಅವಕ್ಸಾಶ ಕೆಲ್ಪಿಸಿಕ್ಕೊಡುವುದು ಹಾಗೂ 


ನಲಲ ಸಿ 


EN ಮೂಲಕ್ಕೇ ಅವುರ್ರ. ಕಲಿಗೆ ಪೂ ನ್ರೀತಾಹ ನೀಡುವುದು ಯ್ಲೋಜ 
po ಅಂಗವಿಕಲರಿಗಾಗಿ ಜಿಲ್ಲಾಮಟ್ಟದುಸಾಸ್ಯತಿ ಉತ್ತಮ eR ನ K |; ಲ 

£ : ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರ್ಳುವಬಪ್ಪತ್ತುಣಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿಪ್ರ; ತಿವಷಧ್ಯ ಮ ಒಕೆಲಾವದರಿಗಾಗಿಯೇ: “ಜಿಲ್ಲಾಮಟ್ಟದ ಸಾಂಸೃತಿಕ ನೆನ 
ರರ್ಭಡಸಲಗಪದೆ. ಈ ಉತ್ತವದಲ್ಲಿ ಶಾಸ್ತೀಯ; ಸಂಗ್ಗೀತ,.ಸುಗ್ಗಮನುಸ ಸಕಗಿತ ನಾಟಕ, ಸತ್ರ ಜಾನ್ನಪದ್ಧಕ್ಕಲಗಳ್ತು ಮುಂತಾದ 


ಲ 


ಎಲ್ಲಾ 2್ಲೌ ಕಲಾಮಾಧ್ಯಮಗಳಿಗ್ಗೆ ಅವೆ ಇರುತ್ತದೆ. 5 ತ 
ತ ಫದ ಎಂ 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ನಗಲ ಇಡೆ ki ವಿಶ್ವ : pd ರಣ ಸಮಿತಿ ಈ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮವನ್ನು ಏರ್ಪಡಸುಪಿಸೆಸಪ ಪ್ರಾಹ ಟಿಜೆ: ನಡರುಖಯ ಸಹಯ ನರ್ದೇಶಕರನ್ನು ಈ ಸಮಿತಿಯ 
ಸೆದಸ್ಕರನ್ನಾಗಿ.ಈ ಪೃಷ್ಟದಿಂದ:ನೇಮಕ; ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ಹ Ne 


ಹ "ಉತ್ಪನ ಆಚೆಕಣೆಗೆಪ್ರ ತ್ರಿಜಿಲ್ಲೆಗೆತಲ್ಲಾರೂಳೆ ಸಿಸಂರಂಂಗಳ್ಳಧನುಸ ಸಹಾಯ” ಇಲ್ಲಾಖ್ಯೆಯಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆ (ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


ಮಕ 4 


ಇಲಾಖೆ ನೀಡುವ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ತಗಲುವ ಇತರೆ: ಪಿ್ನನನ್ಟಭಯವಾಗಿ ಜೆಲ್‌: ಸ ಕನರಯಕಸ್ಟಯ ಸೇವಾ Kila 
ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು: ದಾನ್ಸಿಗಳ್ಳುಮುಂತಾದವರಿಂದ್ರ-ಸಂಗ್ರಹಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. .. 


ರ Ro ಬರಲಿ pe 
ಲಾಖ್ಲೆ ನೀಡುವ: ಅನ್ನುದ್ದಾನನ್ನು ತಷ್ನಾಯಕೆ ಕ. ನಿದೇಶಕರು, ಮಹಿ ಮತ್ತು. ಮಕ್ಕಳ್ಳಅ ಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ ನ ಇವರಿಗೆ 


'ಏಡುಗಡೆ. ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 'ಅವರು ಫಿಯಣ್ಣ್‌ ಪರ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರ ಕುರಿತು ಲಕ್ಕಪತ್ರ ಡುವುದು ಗೂ. ಜಲು? ಸೂಕ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ್ಲೀಲಕ್ಕವತ ಒದಗಿಸಲು ಹೊಣೆಗಾರರಾಗಿರಸೊೆ 


i ಪಿ ಪರಿ ನಡದ i 
ಸಪ ಕನಡ್ಕಮತು'ಸುಸೃತ್ತಿ ಇಲಾಪೆಯ್ದ: ಕಸಿಹಹೆ ಹೌಗ್ಯೂಸ್ಪಪ್ಟಯ್ಲೋ 


§ ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ಈ ಉತ್ತೆವದಲ್ಲಿ ಆ [kd ಕಲಾವಿದರಿಗೆ ಹೆಚ್ಚನ ಆ ಅವಕಾಶ'ನೀಡುವುದು ಆಪೇಕ್ಷಣೇಯ 
ಸೀಯ ಅಕಕ ತಕಕ ಅಬ್ಬ, ಮ್ಹಗ್ಗಳಲ್ಲಿ ವಿಭಾಸ್ಷಗಳನ್ನುಮಾಡಿಕೊಳ್ಳ ಬಹುದಾಗಿದೆ - ' 


ನ್ಯ: ಅಢ 5 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಕ್ಲನನನನನೇನನರ್ಟಳಿಪುಗಳಲ್ಲಿ ತೂಡೆಗಿರುವ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ನೊಂದಾಯಿತ ಸಾಂಸ್ಕತಿಕ 
ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾಿಸಪ್ಯಗಥ ನರಗ ಹೆಬರೆಸಟ್ರನಟಸಿಗೊಂಡು' ಏರ್ಪಡಿಸುವ ಸಾಂಕೃತಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಈ 
ಯೋಜನೆಯಡಿ ಧೆನಸಹಾಯ ನೀಡೆಲಾಗುವುಜು. ಥನ ಸಹಾಯದ ಗೆರಿವ್ಟ ಮೊತ್ತ ರೊ. 16,000:00 ಆಗಿದೆ. 


220 . 


19965 ಿಗಸ್ನೇ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ 
ky > 


ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಧನಸಹಾಯ ಪಡೆಯಲು ಇಚ್ಛೆಸುವ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ನಡೆಯುವ ಕನಿಷ್ಠ 
2 ತಿಂಗಳ. ಮೊದಲು" ಇಲಾಖೆಗೆ ಕಾರ್ಯಕ್ರ ಮದ್ದ ಎಲ್ಲಾ ಇವರ ರಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಿ ಕೋರಿಕೆ ಸಲ್ಲಿಸ ಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 


ಇ" ಭೆಭಿಸೆಹಾಹಿ ಕೋರುವ ಸಂಸ್ಥೆ ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ ಸಕಸ್ಥೆಯ:ನೊಂದಾವಣಿಗೆ: ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟದಾಖಲೆ, ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ: ದವೆಚ 


ಎನೆಕಿಗನ್ನು ಈ ನೊದಲು ಎರ್ಪಡಿಸಿದೆ ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ 'ನೆರ್ಯೆಕ್ರ ಮದ:ವಿವರ, 'ಘುಗವಹಸುವ. ಅಂಗವಿಕಲ: ಕಲಾವಿದರ ಸೆ ಸವ 
ಮಾಹಿತಿ ಅವರಿಗೆ ನೀಡುವ ಸಂಭಾವನೆಯ ಭೂತ್ರಮಂತಾದ' ವರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯೊಂದಿಗೆ: ಒದಗಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 


ಧನಸಹಾಯದ ಮಂಜೂರಾತಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ನಡೆಯುವ ಮೊದಲೇ ಹೊರಡಿಸಲಾಗುವುದು. ಆದರೆ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ಯುಶಸ್ತಿ ಯಾಗಿ ನಡೆದಿರುವ..ಬಗ್ಗೆ. ವರದಿ. ಪಡೆದ ಮೇಲೆ. ಧನ; 


ಘೌ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅಂಗವಿಕಲ -ಕಲಾವಿದರ್ಲಿಗೆ ಪ್ಲೆ ಪ್ರೊ ಇ್ಲಾಹ, ನೀಡುವ. ಉದ್ದೇಶ್‌ c; 


ಸನಾ, ವಾರ್ಷಿಕೋತ್ಸವ ಮುಂತಾದ ಕಾರ್ಯಕ್ರ ಜವರನ ಸಾಮಾನ್ಮವಾಗ [oo ಧಸೆಸಹಾಯ ನೀಡಲಾಸೆವುದಿಲ್ಲ ಸ 
ಹಣವನ್ನು ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲಾವಿದರಿಗೆ ಕಾರ್ಯಕ್ರ ಮ ನೀಡಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ಸಂಭಾವನೆ ನೀಡಯ ಉಪಯೋಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು ನಿರ್ವಹಣಾ 
ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಂಸ್ಥೆಯೇ ವಹಿಸಕಿಸಸ್ಳ ಬಿನು ' ಸ ಸ ( 


ಬ?ಸಹಾಯಧನ:ಮೊತ್ತವನ್ನು ಇಲಾಖೆ: ಅಂತಿಮವಾಸಿ:ತೀಪಾ ನಿಸುವುದು. ಎ, 
3. . ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲಾವಿದರ ಪ್ರಾಯೋಜಿತ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು: 


ಗ್ರಮ ಗಾ ನ 


ರಟ ಹೆಸ್ಯ ತಿಕ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥಿಗಹಿ” ಸರನೆ ಕಾರ್ಜಿಕ್ರ ಮಗಿಲ್‌ಯೆಗೆಬೆಹಿಸುವ" ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲಾವಿದರಿಗಾಗಿ 


ಸ. 


ಪ್ರಾಯೋಜಿಕೆ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು ಈ ಯೋಜನೆಯ "ಉದ್ದೇಶ. ಹ 
ಸಂಗಿತ, ವುದ್ಧಸಂಗೀಶ, ಸುಗಮ ಸಂಗೀತ, ನಾಟಕ: io ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ 


ಇಕಾ ಧಾನದ 


ತ "ಔಟು "ಕೇ 


AEH ಸ ಜಸತ 
3 


ರುವಿದಂರುವ ಸ್ಯ ಫೋಯ್‌ಕ 


4 


a er pe KS 


ವಿ: ನೊ ಮೆ ಸಕ. 3;506- 00. 


4. ನಿ ಜೆಲ್ಲೆಯಿಂ? ಮ ಸು 


ಅನುದಾನದ ಪಶುಗಳು. oT aed FOL EEE oes Eom 
1. ಜಮೆಗಡಯುದ ಅಹಿಟಾಸರೆ ಸಂ ಧಿ ಹುಟಗಡ್‌? ಆಣಂಟಿಂಟ್‌ರೆ ಬಳಿಕ ಪ್ರಷ 
ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ನರಸ ಸ ಡಿ 
ಡುಗಡೆಯಾದ" ಅನುದಾನದ: ಮೊತ್ತದಲ್ಲಿ 
ಸನ್ನಪ್ರಾಪೆಯ ಕೋರಿದಾಗ" 
ತನಿಖೆಗಾಗಿ ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಆನುಣನಕ್ಕೆ ಸಂ 
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ಸಿನ ಈ A ET TSE rg en acr 
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(3 
LAK ಘಾನ LTE ತನನ್‌ ಮ 


RN ರ ಕಹ ಜನಯ? kis Mision 
Ne 
We 
Ke ಸ ka Sauces ಇಟಾಧಿಿಟರು 


ಧು 


we Ke pA ಪಟ [Co ಥ ಖೀ Med ‘ ರ, “9661- Fal 


ತ ಫಗ 
ss NTH WEG ks ಕ್ಷ NT 


ಇಸವಿ ಹಿವಲಿತಾಲಾಲ ಇಲೆ ರ್ಸ್‌ ಬಡ ಟ್‌ಮೀತಿ'ಕಸವ: Ya geonoe 

ಯಾಭಮೀಗ್ಲಂಪಿದಿಸೆಯ ಲ್‌ ನಟಲುಔ. ಸನಂ ಗವ ar koe uote ಯಂಧಗಡcHoe : mec 

: “ಹಿನ ಭ್ರಂತಆಸ ಕಣತಿ 
ಸಿಜಿ ಬಂಡ್‌ ಧಂಬ್ಯರಲುರಸಿತೆ್‌' ಭಿ 


ee ವ್‌ ಮ 
ಬನದಿಗಂಲಂಣ್ಲ ou RT ಗತಾ ಸುಲ 


a CU ದ [Ue z [9 ಬೆ 
ಉಸಲಿ ರೀ ಸಾರವ ಭೂಟಧಲಲ್ದಾ ಔರ 


fori 


(ಮ 


(ee SUES RVC ಸ 


5 Roಧಿತಿ ಜುತನೋಲಾದಲನ 1 E Pe ರುಣ REEVE le 
ಅಇಧಾ. ಔರ; ಲಿಂ on SORA RIS SUNN Kon proccess 
ನಂಇ್ಲಿಲ್ಲಾನಾಲಂಲ್ಲನ ಕಾನದ" 34; ನಲ ಸನೆಗಾ ್ಲಾಂಲುಲ್ದಸ್ದಿದತ್ಲುಲ್ವನ್‌ ಲ ಧು 


ಚಡ ಈ 
Cqeokuuon 


ಂಛ೮ಲ 9ಜ್ಜಿ್ಲಿಲರೆದಿನ್ನೂಸಂಧರರಾಸಿನ ಉಂ 


Tv 


ಸರಕರ % ಹಲಂಕ್ರರಗೀಂಯದ: say plies Shei veotesuoeonthnseany- 
"ನಳಿರಿಕ್ಞಣ 'ಶಿಎಂಡಧಿಂಸ್ಟಲಜ'ಕುಧಿಲಂದ seuronaebuigcuet 
ಜರ ಜಭಾವಕಾವ"ಈಾನಿದ' 'ಧಂಧಿರೆರಂಂ: Wefe:ppcowa.vooueogeptedha payer. 

ಬೀಲಿಭದ್ಬ ook phe, ರಾ ‘boope ಆಧಿ ಹ O1 ಲವ ನಿಯ 


PASTE 


Soleyasce ThyFehc oe sdb “ior elhwaರeRಫಚರಿನಿ್‌ಫಿಣ ತಯ? 


ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿವರಗಳನ್ನು ಈ. ಆದೇಶಕ್ಕೆ ಲಗಪ್ರಿಸಿರುವ ಅಸುಬಂಧ.....ರಲ್ಲಿ ಕೊಡಲಾಗಿದೆ. 
ಅ ಯೋಜನೆಗೆ 1996-97ನೇ , ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆ "2235-02-101-0-33 
`(ಯೋಜನೆ)''ಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಭಾ | 
 g ಅದೇಶವನ್ನು ಯೋಜನಾ ಹಾಗೂ ಆರ್ಥಿಕೆ ಇಲಾಖೆಯ ಅನಧಿಕೃತ ಟಿಪ್ಪಣ ಸಂಖ್ಯ: ಪಡಿ-152' ಏಟಿಪಿ 96 ದಿನಾಂಕ: 
26-8-96 ಹಾಗೂ ಎಫ್‌ಡಿ 910 ವೆಚ್ಚೆ-3:96 ದಿನಾಂಕ: 5-8-1996: (ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿಿರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸೆಹಮತಿಗೆ , 
ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಕರ್ನಾ ಟಕ;ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ"ಮತ್ತು;ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 
(ಜಿ. ಲತ:ಕೃಷ್ಣರಾವ್‌). 
 ..ಸರ್ಕಾರದ.ಅಪರ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಮಹಿಳಾ' ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 


"ಅನುಬಂಧ 


1995-96ನೇ ಸಾಲಿನ.ವಿಷಯಸಮಿತಿ ತನ್ನ: ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಅಂ » ರಗೆ ಕ ಕ್ರೀಡೆ ಮತ್ತು ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ 'ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿಪ್ರೋತ್ಸ್ಲಾಹ 
ನೀಡುವುದು ಅವಶ್ಯವಿದೆಯೆಂದು, ಹೇಳುತ್ತಾ ಫೊ. 'ಲದ್ದೇಶಕ್ಕಾ ಗಿ ಇಲಾಖ್ಲೆ ಕೆಲವ್ರು ಕಾರ್ಯಕ್ಕೆ 'ಮಗ್ಗಳನ್ನು ಪ್ರಾ ರಂಭಿಸಬೇಕೆದದು 
ಸಲಹೆ. ಮಾಡಿದೆ. ಎಷಯುಸಮಿತಿಟು. ಈ ಸಲಹೆಯನ್ನು ಗಡುನದಲ್ಲರಿ 19 ಲ್ಲಾಖೆಯ, ಯೋಜನಾ 
ಸ ಕ್ರೀಡೆ ಮತ್ತು ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಕಾಯ? ಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ ರೂ. 20;00:ಲಕ್ಷೈ ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆ: 


ನೇಕ;ಜನ;ಅಂಗವಿಕಲ;ಕ್ರೀಡಾಪಟುಗಳು; ವಿವಿಧ್ಯ-ಬಗೆಯ:ಕ್ತಿ; ಕ್ರೀಡೆಗಳಲ್ಲಿ-ಗಣನೀಯಃಸಾಧನೆ: ಮಾಡಿದ್ದಾರೆ. ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 
ಹಾಗೂ MS 'ಮೆಟ್ಟದೆ! ೬ ಹ್ರೀಡಾಸ್ಪರ್ಧೆಗಳಲ್ಲಿ) ಭಾಗವಹಿಸಿದ್ದಾರೆ? ಆದ್ದರಿಂದ) "ಅಂಗವಿಕಲ: ಕಿ ಕ್ರೀಡಾಪಟುಗಗೆ 
ಸ್ಪರ್ಧೆಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸಲು ಅವಕಾಶ ನೀಡುವ ಸ ಕೆಳಗೆ ಪ್ರಸುಪಿಸಿರುವ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಪ್ರಸ್ತುತ” ಅರ್ಥಿಕ 


i ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗ್ಗಿದೆ? ಇ ೨. 
muh miner ps ಗ ~ ee 


ಯೋಜನೆಯ ಪ $ ಯೆಸೇಜನೆಯನ್ನು” Ma ಸನ್ದ್‌ರ್‌ವಗಿತ 


ಯೋಜನೆಯ ಜ್ವೇಯೋದ್ವೇಶ್ಯ ಳ್ಲು ವಿವಿಧ ,ಬಗೈೆಯ್ದ ಅಂಗ್ಲವಿಕೆಲತ್ಸೆ ರುಜ್ನ ಕ್ರೀಡಾಪಟುಗಳಿಗೆ ಅವರೃಕ್ರೀ ಡಾ ಜಾತುರ್ಯವನ್ನು 


4 


ನ 


ಹೆಚ್ಚಿನ; 


ಗತಿಸಾಧಿಸಲು ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ ನೀಡುವುದು ಈ ಯೋಜನೆಗಳ 


ಪ್ರ ಪ್ರದರ್ಶಿಸಟ್ಲಿ ). ಅವಕ್ಷಾಶ್ಸನೀಡುವುದು ಹಾಗೂ ಅಷ ರಿಗೆ 
ಮುಖ್ಯ ಉದ್ದವಾಗಿದೆ. 


ಜಲ್ಲಾಮಲ್ಯದ ಪ್ರೀಡಾಸ್ಟೇಗಳು: ಪಃ ಸತಿ ವರ್ಷ. ನವೆರಬಡ್‌ ತಿಂಗಳಿನಲ್ಲಿ ಜನೇ ಇವತ್ತು ಜಲ್ಳಗಳೆಲ್ಲವಿವಥ: ಬಗೆಯಂಗವಿಕಲತ 
ಇರುವ: 'ಹಾಡಾಪಟಗಳಗಾಗ ಜಿಲ್ಲಾಮಟ್ಟದ" K ಜ್ಞಾಸಸರ್ಥಿ ಗಳನ್ನು" ಏರ್ಪಡಿಸಲಾಗುವುದು; ಈ- ಸ್ಥಭೆ£ಗಳಲ್ಲಿಟ ಎರಡು 
ವಿಭಾಗಗಳಿದ್ದು. ಒಂದನೇ::ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲ. ವಯಸ್ಸಿನ. ಶಾಲಾ, ಮಕ್ಕಳಿಗಾಗಿ: ಕ್ರೀಡಾಸರ್ಧೆಗಳನ್ನು- ಏರ್ಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಎರಡನೇ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಏದ್ಯಾ ರ್ಥಿಗಳಲ್ಲದ 25 ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ. ಕಡಿಮೆ ವಯಸಿನ ಮುಕ್ತಿ ಯುವ ಕ್ರೀಡಾ ,ಪಟುಗಳಿಗೆ:ಸ್ಫರ್ಧೆಗಳನ್ನು 
ಏರ್ಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 
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ಈ ಸ್ಪರ್ಧೆಗಳನ್ನು _ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ: -ಅಧ್ಯಕ್ಕಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿರುವ .ವಿಶ್ವ. ಅಂಗವಿಕಲರ . ದಿನಾಚರಣೆ ' ಸಮಿತಿ. ಮೂಲಕ 
ಎರ್ಪಡಿಸಲಾಗ್ಗವುದು, ಈ ಸಮಿತ್ರಿಗೆ ಪ್ರಸ್ತುತ ವಷ £ದಿಂದ ಯುವಜನ ಸೇವ್ಲೆ 'ಹಾಗ್ಗೂಕಿ ಕ್ರೀಡಾ ಇಲಾಖೆಯ ಜಿಲ್ಲಾಮಟ್ಟದ 
ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ಕೊಡ py Me ಮಾಡಚಗುವು ದು. ಜಿಲ್ಡ್‌ "ಮಟ್ಟ ಕ ಕ್ರೀಥಿ Fr 'ಎರ್ಪಹಯಿ ಪ್ರ ಹಲಗಿ 
ರೂ. 25,000-00 ಧನ ಸಹಾಯವನ್ನು ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ Md ಔಷ ಮೂಲಕ 
ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ೩: :; ಸ ಕು ' y 


wn ಆಸುಣೆನವನ್ನು " 'ಮುಖ್ಯವಾಗಿ: "ಸ್ಪರ್ಧೆಯಲ್ಲಿ ವಿಜೇತರಾಗುವ* ಶ್ರೀತಪಟುಗಳಿಿ ಹನ ನೀಡಲು 
ಉಪಯೋಗಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. 


ಜಿಲ್ಲಾ'ಮಟ್ಟದಸ್ಪರ್ಧೇಯನ್ನು ಏಪ್ತಡಿಸಲು ತಗಲುವ ಇತರ ji ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯಿತಿ, ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸಗಳು 
ಮತ್ತು ದಾನಿಗಳಿಂದ ಸೆಂಗೆ ಸಹಿಸಬಷ್ಟು್ಲಾಗಿದೆ. 2 


ಸರ್ಕಾರ ಬೃಡುಗಿ"'ಮಡುನೆ ಫ್ಞಿದ' ಬಗ್ಗೆ ಹಾಗೂ ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಂದ ಸಂಗ್ರಹಿಸಿರುವ ವಂತಿಗೆ ಬಗ್ಗೆ ಸರಿಯಾದ 
ಲಕ್ಕಪತ್ರೆಗಳನ್ನು ಸನ್ನತಿ ಈ ಔಪ ಸಪಣ್‌ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು. ಜಿಲ್ಲಾ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, 


Sr ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಹೊಣೆ ಆಗಿರುತ್ತದೆ. y (s 
ಕ್ರೀಡಾಪಟುಗಳಿಗೆ ಪ್ರವಾಸ ಸಿದ್ಧತೆಗಾಗಿ ಧನ ಸಹಾಯ ಯ 
ರಯ ಇಲ್ಲವೇ ಏಂತರದತ್ಯಿ! €ಯ ಮಟ್ಟದ ಕ್ಷಿ ಕ್ರೀಡಾಸರ್ಧೆಯಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸುವ ತ್ರೆ ಶ್ರೀಪ್ಟ ಮಟ್ಟದ ಕ್ರಿ ಆಡಾಪಟುಗಳಿಗೆ 


ಹಲ. 
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ರುಷ ಮಟ್ಟದ ಕ್ರೀ: ಸ್ಪರೆಗಂಗೇಪ್ರವಾಸ'ಸಹಾಯಧನವನ್ನುಿಎರಡನೇದರ್ಜಿಯ. ಕೈಲು! ಪ್ರವಾಸಟಿ-ವಾಸ್ತವಿಕ ವೆಚ್ಚ." 


ನುಪರಗಲಿವಡು ಎಧೇತನುವಾಣ ಮಾಢುವ. ಸುನರ್ರ ರಸಿಕಾ ದನ ಗರ್ರಿಪ್ಟಮಿತಿ:ರ್ಲೂಜ15:000-00 ಮಾತ್ರ 
ಆಗಿದ್ದುತ್ತದೆ ಯ ಬಾಲಿ ಹಹನ ನಿ" ಯ್ಟದ್ದ ಬಾಡನಗನಿ ದವ Whig ಘಿ ಬು 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕ್ರಿ (ps ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತ ಗಿಸಂಸ್ಥೆಸಿಜ್ಞೆಲಾಖೆ: 2 'ಮೂಲಗಳಿರಿದ' ME 


ಪಡೆದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಿದ್ದ , ಸಾಯನ ನ್ಯಘನ್ಲಾಲ್ಲಿನೆಸಲ ಧಾರ ಮೇಲೆ 
ls ಭಿ4 i ಇಳಿ 


ತೀರ್ಮಾನಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. 
ಸತತ್‌ ಕಯ ಸರತೆ [ ಗನೆಹಸಹ FR 7 ಆಸರ ನಸಿಪಹಸಿಸಃ ಫ್‌ ಮಿ 
ಸಾ ಡಿ ನ್‌ Poe 


ಕ ಧಾ ಪಿನ ಮಗಿಸ್ಟೀಡ್‌ನಾಲ ಸೀರೆನ ಸಢ್ರಹತ ಆಹ ಅರಿವ ಸಾಷೆಗರುತತ. 
Em i: 


ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ/ಅಂತರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಟ್ಟದ ಕ್ರೀಡೆಯಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸಲು ಕ್ರೀಡಾ ಪಟುಗಳ ಸಿದ್ಧತೆಗುಗಿ ಆಗ್ಕಿಎರನ, 
ಪೋಷಾಕುಗಳುನ ಬೂಟ್ಟ್‌ವ್ಲೀಸ್ಟೂ; ಶುಲ್ಪಬಧಿತರಸಾಮಗಿ ಗಳನ್ನು"ಖರೀದಿಸಲು ಎಧನಸಣ್ಞಾಯಸಕೋಗ್ಲಬಹುದಾಸ್ಲಿರೆರ೪ದರೆ 
ib ಟುಹಿಕ್‌ಣ ;ಬಾಲಮುಂತ್ತಾದಿ ಕ್ರೀಡ.ವಸ್ಯಸಳನ್ನು ಖರ್ದಿಸಲು ಧನಸಹಾಯ. ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ 
ಎಸ ದ್ದತಗಾಗನಿತಗಟ್ಟಿವೂ “ವೆಚ್ಚದ "ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಜನಬಕಧಪಟ್ಟ ನತ ರಖಹೂರಿದಿಗೆ.: ಸಮಟೋಚಿಸಿ 

aap. MR PES ಚ ನಗು 
ಈ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಧನಸಹಾಯ ಪಡೆಯುವ ಕ್ರಿ (ಡಾಪೆಟುಗಳು ಸ್ಪರ್ಧೆಯಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸದಿದ್ದರ"ಸನ್ಸಭಿನಿಯಿವುದೇ 
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17. 


CRS vs fy 3 ಮ್ಲ 


. ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೂ ಹಾಗೂ ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯ್ತಿಯ ನಡುವೆ ಸೇತುವೆಯಂತೆ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಿ ತಮ್ಮ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಸಮಸ್ಯೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ  ಮೂಲಭೂತೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಸಿದ್ಧಪಡಿಸಿಕೊಂಡು 'ಪ್ರ ಪ್ರತಿ ಮೂರು ತಿಂಗಳಿಗೊಮ್ಮೆ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಉತ್ತಮಪಡಿಸಿಕೊಂಡಿರಬೇಕು.. 


. ಇಲಾಖೆಯ ಯೋಜನೆಗಳ ಉಪಯೋಗ ಪಡೆದಿದ್ದಲ್ಲಿ; ಅವುಗಳ: ಮರುಪಾವತಿ: ಬಗ್ಗೆ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟು 


ಫಲಾನುಭವಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಸತತ ಸಂಪರ್ಕಿ ಇಟ್ಟಹೊಂಡು ಅವರಿಂದ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. 
ಸ್ಫಳೀಯ.ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಂಪರ್ಕ ಇಟ್ಟು ಅಪುಗಳೆ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದು. 


(ವಿ. ಶಿವಳುಮಾರ್‌) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
- ಮಹಿಳಾ; ಮತ್ತು ಮ್ಯರ ಆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ" - 


pe ಗಣೆ Ke SS 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂ: ಮುಮಂ/237/2. ಹೆಚ್‌.ಪಿ[2007/ದಿ; 16-8- 2007ಕ್ಕೆ 
"3 ಅನುಬಂಧ-2 
ಎವಿಧೋಡ್ದೇಶ' ಪುನವ; ರ್ದಸು ಕಾರ್ಯಕರ್ತರು (೪RWs) ಗಳ ಕರ್ತವ್ಯ ಪಟ್ಟಿ 


ಇವರು ಪಡ್ದವೀಧರರಾಗಿದ್ದು ಅಂಗವಿಕಲ  ವೈತಿಯ್ಞಾಗಿರಬೇಕ್ಕು ಇವರು, ಶ್ಲಾಲ್ಲೂಕು ಕೇಂದ್ರ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ವಾಸಿಸುತ್ತಿರಬೇಕ್ಸು 
+ ವ 


A EL 
ಇಲದ Ro 4- 


ಇವರು 18-45 ವರ್ಷ ೆಯಾಮತಿಯವರಾಗದ್ದ ನ ಸೂಗ್ಗನುದಣರು 


ಹಾದ ಲ 


ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಎಲ್ಲಾ ಗ್ರಾಮ ) ಹೆಟಾಯಯನಿನ ಅಂಗವಕಲರ ಮೂರಭೂತ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು VRiS ಗಳಿಂದ 
ಪಡೆದು ಪರಿಷ ಪಂಚಾಯ್ಕಿವಾರು ಹಾಗೂ ಅಂಗವಕೆಲತೆವಾರು' Awan ನರ್ಶೆಹಸುವೆದು ” 

ವಾರಕ್ಕೆ ಕನಿಷ್ಟ 3-4 ಪಂಚಾಯ್ದಿಗಳಿಗೆ ಭೇಟಿ ನೀಡಿ ಅಲ್ಲಿನ ಸಮಸ್ಯೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ VRWTESL” 'ಮಾಹಿಶಿ 'ಇಡದು ಪರಿಹಾರಿಕ 
ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. - pe 2 ಲೀ: ವಾಯ 

ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಮಾ ಹಾಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಶತ ಸೆಂಪರ್ಕವಿಟ್ಟುಕೊಂಡು- ಅರ್ಹ: ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಸಾಧನ ಸಲಕರಣೆ, 
ಗುರ್ತಿನ ಚೀಟಿ, ವೈದ್ಗಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಬಸ್‌ಪಾಸ್‌, ಶಿಕಣ ವತಿ, ಸಾಗೂ ಉದ್ಯೋಗ 1 ಕಲಿಯುವ ಬಗ್ಗೆ ಕ್ಷಮ 
ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕು. LLNS FE Tm ಕಯದ ಬಾ ಹಳ 


VRWs ಗಳಿಗೆ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಜಾಗೃತ್ತೀ ಶಿಬಿರಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸಲು, ಸಹಕರಿಸುವುದರೊಂದಿಗೆ ಆದೇ ರೀತಿಯ ಜಾಗ್ಯತಿ 
'ಶಿಬರಗಳನ್ನು ಸ್ಥೋಯರ ಸಪಭರದೊಂದೆಗೆ ನಿರ್ವ DoW, Te ಮನಿಷಾ \ 


4h 


ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯ್ತಿ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ, ಸ್ವಸಹಾಯ: ಗುಂಪನ್ನು ರೆಚಸುವುದು; ರಚನೆಯಾದ ಸ್ಪಸಹಾಯು ಗುಂಪುಗಳ ಬಲವರ್ದೆನ 
ಹಾಗೂ ಅವುಗಗೆ " ವಿವಿಧ್ಧ ಲ ಇಲಾಖೆಗಳಿಂದ ಸಗಬಣದ ಪಲಚಗ್ಗಲ್ಷಃ ಬಗ್ಗೆ ್ಗೆಕ್ರಮ್ಮ ಕಗೆಸ್ಳುವದ್ದ. 


ರ್‌ ak $0 ee 


ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ಉದ್ಯೊ ್ರೀಗಕ್ಕಾಗಿ ಸನಾಣಾಯಸಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಸ ನಿರ್ಮಹಿಸ ಅವರುಗಳಿಗೆ ಇಲಾಖಾ 
ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾ ಹಾಧಿರಗಳು ಹಾಗೂ ತಾಲ್ಲೂಕು , ಹೆಬಾಯ್ದು ನಡುವೆ ವ್ರ ಸಡ್ತವಯಂಿ್ದುತ ತುಲ್ಗೂಕ್ಷು ಪ ಪಂಚಾಯ್ತಿ 
ವತಿಯಿಂದ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸೆಬೆಣುದ ಶೇಕಡ 3 ರಪ ್ಲ) ಆಯ್ದವ್ಯಯವೆ್ನು. ಅವರಿಗೆ ತಲುಪುವಂತ, ಮಾಡುನಲ್ಲಿ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಕೆಲ್ಮಾಣಾಧಿಕಾರಿರವಥೆದಿಗೆ ಸಹಕರಿಸುವುದು. ಈಬಗ್ಗೆ VRWROA Sarr bra ನೀಡುವುದು. 


169 


*: 


10. ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಅಂಗವಿಕಲರು ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಪಡದ ಸಾಲದ ಸದ್ದಿನಿಯೋಗವಾಗುತ್ತಿದೆಯೇ ಎಂಬುದರ ಬಗ್ಗೆ 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳು ಸಾಲ ಮರುಪಾವತಿಯನ್ನು ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ಮಾಡುವಂತೆ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಬೆಣು. 

LL. ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಹಾಗೊ ಇತರೆ ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳನ್ನು ಕ್ರೋಢೀಕರಿಸಿ ಮಾಹಿಶಿ ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳುವುದು. 

12. ಜಿಲ್ಲಾಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ RW ನಡುವೆ ಸಮನ್ವಯ ಸಾಧಿಸಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿನ ಸೂ ುಸ್ಥೈಗಳನ್ನು 
ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ: ಕೆಲ್ಯಾಹಾಧಿಕಾರಿಗಳಗೆ ಮುಟ್ಟಿಸಿ ಅವುಗಳಿಗೆ ಪರಿಹಾರ ಸಿಗುವಂತೆ ಹಿಂಬಾಲಕ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕು. 

13. VRWNY ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯನ್ನು ಸತತವಾಗಿ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ -ಮಾಡುವುದು ಹಾಗೂ ಸಕಾಲಿಕ ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ತರಬೇತಿ 
ನೀಡುವುದು. | 3 

14. ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆ: ಹಾಗೊ ಜಸ್ಸರ್‌ಗಳಲ್ಲಿ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿ ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳು ೪್ಣW ಗಳಿಂದ ಪಡೆದ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಕ್ರೋಢೀಕರಿಸಿ ಜಿಲ್ಲಾ 'ಅಂಗದಿಕೆಲರ ಕಲ್ಲಾ ುಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ 'ವರದಿ ಮಾಡುವುದು. 

15. ಅವರು ತಹಸೀಲ್ಕಾರ್‌ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನಿಕರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 


WP Po ' (ವ. ಶಿವಕುಮಾರ್‌) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 


ಸರ್ಕರದ ಆದೇಶ"ಸಂ: ಮಮಳ/237/ಪಿ. ಹೆಚ್‌.೩ ಹಿ. 2007/ದಿ: 16-8-2007ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ - 3 
1. YRWs ಮತ್ತು MRWsಗಳನ್ನು ್ಲು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ತಾಲ್ಲೂ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ರ ರಚಿಸಿರುವ ಸಮಿ 


ಸ ತ 1 


1. ಕಾರ್ಯ "ನಿಪ ಣಾದಿಸುಂಗಳು, ತಾಲ್ಲೂಕು ಪಾಂ 


ಸಿ. ಕ್ಷೇತ್ರ ಜ್ಹನಾಘಾರಗಳು. a 4 

3. ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಪ್ರಾಥಮಿಕ Ny 4 
4 ಶಿಶು .ಅಭಿವೃದ್ಧಿ- ಯೋಜನಾಧಿಕಾರಿಗಳು 

ಬ, ತಾಲ್ಗೊಕು ಹುದೆ ಪ್ರತಿಷ್ಠಿತ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪ್ರಶಾಧಿ 

ರಾ: ಇನರನ್ನುವ ಭಾನ ಮ Ri 


ಆದ ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು leh ಗ್ರಾಮೀಣ ieee hens (೪೩೪) ತಾಗ ಪದವಿ ಹೊಂದಿದ 
ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು; ವಿವಿಧ ಉದ್ದೇಶ. ಕ್ಯಾರ್ಯಕರ್ಕರನ್ನಾಗಿ (MRW) ಆಯ್ಕೆ. ಮಾಢಲುಗುವುದು. 


ಫ ಬ್ರಮೇಣ “ಅಂಗವಿಕಲರ ₹ ಪನರ್ನಸತ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ಆಸುಷ್ಯಾಡ ಪಿಂಿಲನಾ ಸಮಿಹಿ 


ಸು 2 x 


ಅಭಪೃದ್ಧರಿ 'ಯಸೀಔನಾಧಿಕಾಂಗಳು 
) ಫ್ರುಢಮಕ ಆರೋಗ್ಯ ಕೇಂದ್ರ 
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5. ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪ್ರಶನಧಿ ಸದಸ್ಯರು 
6. ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ಕರು" ಸದಸ್ಯ ಸಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 


ತಾಲ್ಲೂಕ್ಷು ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯ ಕರ್ತವ್ಯಗಳು: 


[K 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರಿಗೆ ಅಗತ್ಯ ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡುವುದು. 

ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರ ಕಾರ್ಯ ಚೆಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಪರಾಮರ್ಶಿಸಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ, ಆರೋಗ್ಯ, 
ಪುನರ್ವಸತಿ ಮತ್ತಿತರ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಲು ಅಗತ್ಯ ಕ್ರಮ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು. 

ಶಿಕ್ಷಣ, ಆರೋಗ್ಯ, ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ, ವ್ಯವಸಾಯ ಮುಂತಾದ. ಎಲ್ಲಾ ಇಲಾಖೆಗಳ ಕಲ್ಯಾಣ ಯೋಜನೆಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಸವಲತ್ತುಗಳನ್ನು ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಒದಗಿಸಲು ಅಗತ್ಯ ಕ್ರಮ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು. (ಪ್ರೀ ಇಲಾಖೆಯ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ ಶೇಕಡ 
3% ರಷ್ಟು ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಸಿಗಬೇಕು) ' | 
ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟಿದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಸಭೆಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಔಸಿ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಶಕ್ಷಣ, ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗ. ಮತ್ತಿತರ ಪುನರ್ವಸತಿ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಿಮಗನ್ನು ಹಮ್ಮಿಕೊಳ್ಳಲು ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಅವಕಾಶ ಕಲಿಸುವುದು." 
ಇಲಾಖಾ ಯೋಜನೆಗಳಾದ ಆಧಾರ, ದೂರವಾಣಿ ಬೂತ್‌, ಸ್ವ-ಸಹಾಯ ಸಂಘಗಳ ರಚನೆ, ಎವ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನ, ಸ್ವಯೆಂ 
ಉದ್ಯೋಗ್ಗ ತರಬೇತಿ ಇತ್ಯಾದಿ ಯೋಜನೆಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹ ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಸಮಿತಿಗೆ ಮಾಹಿತಿ 
ಒದಗಿಸುವುದು. ಸ ಮ್‌ . ನ 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಗತ್ಯತೆಗಳಿಗನುಗುಣವಾಗಿ ಲಟ್ಛವಿರುವ ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳನ್ನು ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಂಡು ಸಾಧನ 'ಸೆಲಕಿರಣೆಗಳು 
- ಸಮಾಜದ ಗಣ್ಯ ವೃಕ್ತಿಗಳು, ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಅಂಗವಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ ವೃಕ್ತಿಗಳ್ಳು ಜನ್ನ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳು ಮುಂತಾದವರ-ಸಭೆಗಳನ್ನು- 
ಏರ್ಪಡಿಸಿ, ಸಮಾಜದಲ್ಲಿ ಅಂಗಏಕಲರ ಬಗ್ಗೆಅರಿವು: ಮೂಡಿಸಿ ಅವರಿಗಿರುವ ಕೀಳರಿಮೆಯನ್ನು ತೊಡೆದುಹಾಕುವುದು: 


pa # 


. ತಾಲ್ಲೂಕ್ಷಿನ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಆಸ್ತ್ರೆ, ಪ್ರುಥಮಿಕ್ಮ ಆರೋಗ್ಯ ಕೇಂದ್ರ; ಪ್ರಾಥಮಿಕ:ಟ್ವರೋಗ್ಯ-ಘಟಕ,: ಸ್ವಯಂ.ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು: 


ಏರ್ಪಡಿಸುವ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಬಿರಗಳು ಮುಂತಾದೆಡೆಗಳಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಅಗತ್ಯ ವೈದ್ಯಕೀಯ: ಚಿಕತೆನೆರವು, 
ಸರ್ಜರಿ ಮುಂತುದವುಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಇದೇ ರೀತಿಯ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ್ಮಗಳನ್ನು. ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಗ್ರಾಮಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಗೆ, 
ತಸ | ಗ ಲ ಬೆ 3 


” ತಳಸುಪುದು ಸಹಕರಸುವುದು. 
ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ವೈದ್ವಕೀಯ, ಶಿಬಿರಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗ್ಗೆ ಅ 
ಗ ES i 


ಗತ್ತ ಅನುಕೂಲ ಕಲಿಸುವುದು. 
ಗಾಮೀಣ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ಅನುಷ್ಠಾನದ ಬಗ್ಗೆ ತಿಂಗಳಿಗೆ ಒಮ್ಮೆ ಸಭೆ-ನಡೆಸಿ ಪರಿಶೀಲಿಸುವುದು. - '.. 
p ೨ e [a ಇ ' 
3, - - ನ ೫ (ಮಶಿವಕ್ತುಮಾರ್‌): ’ 2% 


ಸರ್ಕಾರಡ.ಅಧೀನೆ:ಕಾರ್ಯಾದರ್ಕಿ ೫: 


‘ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಜೀತ ಸಂ: ಮಮಣ/237/ಪಿ.ಹೆಚ್‌.ಹಿ. 2007/ದಿ: 16-8-1007ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ-4 


. ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ:ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಂಗವಿಕಲರ: ಪುನರ್ವಸತಿ: ಕಾರ್ಯತ್ರಮ: ಯೋಜನೆಯ ಉಸ್ತುವಾರಿ ಸಿಹಿ: 


ಚಲಾಧಾರಿಗು ನ ನು 
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9. 


10. 


ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಕರು 


ಜಿಲ್ಲಾ ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಸದಸ್ಯರು 
ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ ಸದಸ್ಯರು 
ಜಿಲ್ಲಾ ಶಸ್ತ್ರ ಚಿಕಿತ್ಸಕರು ಸದಸ್ಯರು 
. ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ಸದಸ್ಯರು 
ಜಿಲ್ಲಾ ಉದ್ಯೋಗಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಸದಸ್ಯರು 
ಜಿಲ್ಲಾಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಗಣನೀಯ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಪ್ರತಿಷ್ಠಿತ 
” ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ' ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 7 ಸದಸ್ಯರು 
ಪ್ರತಿ ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರು ಸದರು 
ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಮ ..-  ಸವೆಸ್ಯ.ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 


ಜಿಲಾ ಫಾ ಮಟ್ಟದ; ಸಮಿತಿಯ ಕರ್ತ: ವ್ಯಗಳು: 


"-ಈಂಗೆಸಸನಿರ ಸ ಸ್ವ-ಸಹಾಯ ಸಂಘಗಳ ರಚನೆ ಹಾಗೂ' ನಿದ ಭಖಿಗಳ ಸೌಲದ್ಛಗಳ 


ತಗದುಕೊಳ್ಳುವುದು." WR Ta ET 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಂಗವಿಕಲರ ಪುನರ್ವಸತಿ ಯೋಜನೆಯು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಪರಾಮರ್ಶಿಸಿ ಆಗೆಕ್ಸ 
ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡುವುದರೊಂದಿಗೆ ಯೋಜನೆಯ ಸ ಸಂಪೂರ್ಣ : ಲಾಭವು ₹ ಅಂಗವಿಕೆಲತೆಯುಳ ಸ ವ್ಯೆ ದೊರೆಯುವಂತೆ 


ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಗಳು ವ್ಯವಸ್ಥಿತವಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವಂತೆ "ಮಾಡುವುದು. 


: , ಜೆಲ್ಲೆಯಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ ಳ್ಳ ಮಕ್ಕಳು ಸಾಮಾನ್ಯ ಶಲೆಗಳಲ್ಲಿ ದಾಖಲಾಗಿ 'ಸಮನ್ನ ಯ ಯು ಕಣಕ್ಕೆ ಬ ಒಳಪಡುವಂತೆ ಕ್ರಮ 


ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಹಾಗೂ" ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನ; ಸಿಗುವಂತೆ: "ಮಾಡುವುದು... 


"ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯೋಜನೆಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥ ಸ್ವಯಂ ಬಿದ್ಕೊ ೀಗವನ್ನು ಳ್ಳ ್ಲಗಳ್ಳುವಂತೆ ಅಂಗಿಸಲರಲ್ಲಿಜಾಗೃತ ಮೂಡಿಸಲು ಅಗತ್ಯ 


ಕ್ರಮ'ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು: ಎ: ಹಾ 


ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡುವುದು. i 

ಯೇವಸಯಿರ ಅನುಷ್ಟಿನದ ಬೆ ಪ್ರತಿ ಮೊರು ತಿಂಗಳಗೆ “ಸಮೀ ಯಿನ್ನುಏರ್ಪಡಿಸಿ ತುಲಸ್ಸಕು ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಗೆ 
ಸಲಹೆ ಮತ್ತು ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನ ಡುವುದು, ರು 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಂಗವಕಲರ:ಮತ್ತು:-ಹಿರಿಯು ನಾಗರಿಕರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ ಹಾಗೂ ಯೋಜನಾ ಸಂಯೋಜಕರೊಂದಿಗೆ 
ಪರ್ಕ ಇಟ್ಟು ಅನುಷ್ಠಾನದ. “ಬಗ್ಗೆ; ನೆರ್ಟಿಸುವುದು. 


ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಂಗವಿಕಲರ ಫೊ ಕಾಯತ್ತಿನಿ ಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುತ್ತಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ತಾಲ್ಲೂಕಿನಲ್ಲಿ 
ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯ ತನಿಖೆ ಕೈಗ ಂಡು ಯೋಜನೆಯು ವ್ಯವೂ್ರವಾಗಿ ನಿ ನಿಗದ್ಧತ ಸಮಯದೊಳಗೆ ಜಾರಿಗೊಳ್ಳುವಂತ ಮ 


ಗ 


ಇಲಾಖಾ ಯೋಜನೆಗಳಾದ. ಆಧಾಠ, : ದೂರವಾಣಿ. ಬೂತ್‌,» ಅಂಗಬಿಕಲ:ಸ್ಥಭಸಹಾಯ ಸಂಘಗಳ:-ರಚನೆ ತರಬೇತಿ ಮತ್ತು: 
ಉದ್ಯೋಗ, ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗ ಇತ್ಯಾದಿ ಯೋಜನೆಗಳ ಅನುಖ್ಠಾನದ ಬಗ್ಗೆ ಉಸ್ತುವಾರಿ ವಹಿಸುವುದು. 
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° ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ 888Y ಮತ್ತು 98೪ ಮಾಡಿ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 
ಮಾಡಿ ಸಹಾಯಧನ ನೀಡಿ ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗಿಗಳಾಗುವಂತೆ ಕ್ರಮ ವಹಿಸುವುದು. , 


(ಎ. ಶಿವಕುಮಾರ್‌) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂ: ಮಮಇ/237/ಪಿ.ಹೆಚ್‌.ಪಿ./2007/ದಿ: 16-8-2007ಕ್ಕೆ. ಅನುಬಂಧ - 5 
ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಂಗವಿಕಲರ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಕ್ಕೆ ತಗುಲುವ ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಚ್ಚ 
1. ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ” 


ಅ. ಗುಮ ಚಾಯ್ತಗೆ ೬ ಒಬ್ಬರಂತೆ 5652 ಸುಮ ಪಂಚಾಯ್ತಿಗಳಿಗೆ ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಪ್ರರ ಸತಿ ಕುರ್ಯಕರ್ತರ' WRW) ಗೌರವಧನ ಆಧಾರದ ನ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರ 
೪RW ಮಾಸಿಕ 700 ರೂಗಳ ಗೌರವಧನ (565270012) 4,14,76,800-00 


ಆ. ಪ್ರತಿ ತಾಲ್ಲೂಕಿಗೆ ಒಬ್ಬರೆ "176 ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಪುನರ್ವಸತಿ (RW) 
ಕಾರ್ಯಕರ್ತನಿಗೆ 'ಸಾರವಧೆನ ಪ್ರತಿ NRW ಮಾಸಿಕ 1800 ರೂ.ಗಳ 


ಗೌರವ {i76x1800x13) 38,01,600-00 
ಇ. ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಯೋಜನಾ ಸಂಯೋಜಸರ ಸೇವೆಯನ್ನು ಗೌರವ ಧನದ 


ಆಧಾರ ಪಡೆಯುವುದು 1000x125 (excluding TADA) 1,20,000-00 
ಪಖನ' ಹಗೂ ಆಡಳಿತ ವೆಚ್ಚ - ಪ್ರತಿ ತಾಲ್ಲೂಕಿಗೆ ಮಾಸ 


4,22,400-00 


w. VRWS 
50/- ರೂ. ನೇ 52 Ns 


33,91,200:00 
RL 
80,000-00: 3: 


ತರಬೇತಿ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯಗಾರ" 
ಜಲ್ಲಾ 'ಬಂಗೆಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿ ಮತ್ತು ತಹಸಸಲ್ಲಾರ್‌ರವರಿಗೆ ಒಂದು ದಿನ 
ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ j ವಿಭಾಗ -ಮಟ್ಟದ;ಕಾಯೆನಗಾರ 2,00,000-00 


3. 5652 VRW ಗಳಿಗೆ ಹಾಗೊ 176 ಖಳ ಗಳಗೆ ವಿಭಾಗಮಟ್ಟ ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ, 
2 ದಿವಸಗಳ ವಸತಿಯುತ 


dd SE dodsssas)” 
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4. ತರಬೇತಿ ಸಲಕರಣೆಗಳು - ಪ್ರತಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗೆ ರೂ. 400 ರೂ. ನಂತೆ (4005828) 23,31.200-00 
5. ಬೋಧಕರಿಗೆ ಗೌರವಧನ 3 ಮಂದಿಗೆ ಪ್ರತಿ ಬೋಧಕರಿಗೆ ದಿನಪೊಂದಕ್ಕೆ 


200 ರೂ. ನಂತೆ (200%3x2x176) | 2.11,200-00 
ಘೋಷ್ಟಾದೆ ' ' 
ಆವರ್ಕಕ ವೆಚ್ಚ 5,5292,000-00 
ಆನಾನರ್ಕಕ ವೆಚ್ಚ 39,08,000-00 
ಒಟ್ಟು AE 924 .00000-00 


ಟಿಪ್ಪಣೆ ಅ ಮತ್ತು ಆನ ನಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಹಣ೪ ಮತ್ತು ಳಔ೪ ಗಳಲ್ಲ ಇಟ್ಟು 5828 ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು i ಃ wet ಭಾಗಶಃ 
ಕ್ರವಣದೋಷದುಳ್ಳವರಿೆ (wi id ಮತ್ತು Moderate) ಹಾಗೂ ದೈಹಿಕ ಅಂಗಬಕರೆಗೆ ಸಮವಾಗಿ ಹಂಚಬೇಕಿದೆ. 


(ಎ. ತಿವಳ್ಳುಮಾರ್‌) 
ರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ" ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಇಲಾಖೆ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ 237.ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ.2007 ಗ ಕರ್ನಾಟಕ್ಷ.ಸರ್ಕಾರ ಸಚಿವಾಲಯ 
, ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, 
ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ 27-09- 2007 
ತಿದ್ದುಪಡಿ / ಸೇರ್ಷಜಔ 'ಕೆಡಘ" ' 
2007-08ನೇ ಸಾಲಿನಿಂದ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗಾಗಿ ಗ್ರಾಮೀಣ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ಎಂಬ ಹೊಸ ಯೋಜನೆಯನ್ನು 
ಜಾರಿಗೆಣಳಿಸಲು-ಮಂಜೂರು ನೀಡಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆಮಮಔ: .237:-"೫ಜೆಟ್‌ಪಿ:2007" "ದಿನಾಂಕ: 
18- 6-07 ಿನುಬಂಧೆ (3 ) ರಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಳಔಳಿ ಮತ್ತು ್ಬM್ಹW ಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕ ಮಾಡಲು ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿರುವ 
ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ: 'ಕ್ಷಜುಸಂಖ್ಯೆ- -(4) ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಶತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನಾಧಿಕಾರಿಗಳೆನ್ನು "ಸದಸ್ಯ ಕುರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು' 
ಎಂಬುದರ ಬದಲಾಗಿ “ಸದಸ್ಯರು” ಎಂದು ತಿದ್ದಿಕೊಂಡು ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸದರಿ ಸಮಿತಿಯ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ ' (6 5): ಕಲ್ಲಿ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಅಂಗವಿಕಲ ಕೆಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು "ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ" ಎಂದು ಸೇರ್ಪಡೆ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. 
ಸರ್ನಾಟ್ಸ್‌ ರಾಜ್ಯಪಾಲ ಅಜ್ಞಾನ್ನಸ್ಥಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸಸಲ್ಲಿ 


(ಪ. ಶಿವಹಿಮೌರ್‌) 


ಇವರಿಗೆ, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, 
ಸಂಕಲನಕಾರರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಬೆಂಗಳೊರು - ಮುಂದಿನ ಸಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ )್ಲಿಪ್ರಕಟಿಸುವಂತೆ ಹಾಗೂ ಆದೇಶದ 250 ಪ್ರತಿಗಳ: 
ಒದಗಿಸುವಂತೆ ಕೋಡಲಾಗಿದೆ. 


ಇ 


474 


(Y 


ಕರ್ನಾಟಿಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ:- ರಾಜ, ದಲ್ಲಿ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗಾಗಿ ಉದೊ ್ಫೀಗಕೋಪ - ಸ ಕ್ವೈಂಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯನ್ನು 
ಗುರುತಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ - - ಆಬೇಶ 


1.ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ್‌ ಸಂಖ್ಯೆ :ಮಮಹಿ 14 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2012 ದಿನಾಂಕ:15.6,2012 
2.ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ 
ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ :ವಿಹಿನಾಸಇ/ಸಿ-9/ಆಯವಪ, RN -13/2096 
ದಿನಾಂಕ:30.07.2012 

ತಿ.ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ 

ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ವಿಹಿನಾಸಇ/ಸಿ- -9/ಆಯವ ್ಯಯಶಾಖೆ/ಉಕೋ/03/2012- 13/4130 
ಫಾ 26.12. 2012. 

4.ಸರ್ಕಾರವ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ 'ಮುಮಣ 14 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2012 ದಿನಾಂಳ:27.12. 2012. 

» ವಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ 'ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಜಲಾಖ್‌ ಇವರ 
ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: `ವಿಹಿನಾಸಇ/ಸಿ- ಗ ್ಯಂಯಶಾಬೆ!/ಉಳೋ/03/2012- ~13/4250 
i 15.01, 2013. 

6.ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸ ಸಂಖ್ಯೆಸಮಮಿ 14 ಪಿಹೆಟ್‌ಪಿ 2012 ದಿನಾಂಕ:27.01.2013 

: ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಏಲೀಕರಣ ಇಲಾವ ವವರ 
ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯ ವಿಹಿನಾಸಇ/ಸಿ-9/ಆಯವ ್ಯೈಯಶಾಖೆ!/ಉಕೋ/103/2012- -13/4545 
ಮ 29.01.2013 

8.ದಿನಾಂಕ:04.02.2013 ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ:8.2,2013 ರಂದು ನಡೆದ ಅಯ್ಕೆ ಸಮಿತಿ 

ಸಭೌಯ ನಡವಳಿಗಳು 


UW 


~~ 


ಪಸ್ತಾವನೆ: - 


ಮೇಲೆ ಉಲ್ಲೆ ಶೇಖ (1)ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ಪ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯ ವತಿಯಿಂದ ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗಾಗಿ ಉದ್ಯೋಗ ಕೋಶವನ್ನು 
ಸ್ವಯಂಸೇವಾ . ಸಂಸ್ಥೆ ಕ್ಹಗಳ ಮುಖಾಂತರ ಸಡೆಸಬೇಕಾಗಿದ್ದು, ಅದರಂತೆ ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 
ಮಾಡಲು SR ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ, ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಉದ್ಯೋಗಕೋಶದ ನಿರ್ವಹೆಣೆಗಾಗಿ 
ತಗಲಬಹುದಾದ ವಾರ್ಷಿಕ ವೆಚ ಸ್ಲೆಗಳೆನ್ಮೊಳಗೊಂಡಂತೆ ಕ್ರಮವಾಗಿ ಅನುಬಂಧ-1 ಮತ್ತು2 ರಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿ ಈ 
ಯೋಜನೆಗೆ ತಗಲುವ ವೆಚ ಸವನ್ನು ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕ್‌:2235-02-101-0-55 ಯೋಜನೆ ಉಪಲೆಕ್ಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆ:059 
ಇತರೆ ಖರ್ಚುಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 2012-13ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ ರೂ.86.00 ಲಕ್ಸಗಳ ಆಯವ್ಯ ಯದಲ್ಲಿ 
ಭರಿಸಲು ಆಡಳಿತಾತ್ಮ ಕ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಿ ಮಂಜೂರಾತಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದೆ. 


ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ರಾ ಪ್ರಾರಂಬಿಸುವ ಸಂಬಂಧ ದಿ:25.6.2012ರ 
ಸ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು 


Ve , 


i 


sN 


2 


ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಆಹ್ವಾನಿಸಿದ್ದು, 14 ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ್ದರೂ, ಕೇವಲ 7 


ಸಂಸ್ಥೆ ಗಳು ಮಾತ್ರ ನಿಗದಿತ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, ಉಳಿದಂತೆ ಒಂದು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು 
ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿದ ಭೊ ದಿನಾಂಕದ ನಂತರ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ್ದು, ಈ ರೀತಿ 8 ಸಂಸ್ಥೆ ಗಳ ಪೈಕಿ 02 ಸಂಸ್ಥೆ ಗಳು ತಮ್ಮ 
ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ವಿಳಂಬವಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವುದರಿಂದ, ಇವುಗಳನ್ನು ರ ಅವಕಾಶವಿಲ್ಲವೆಂದು 
ಉಳಿದಂತೆ 6ಸ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪೈಕಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಅರ್ಹವಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದು ಸಂಸ್ಥೆಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆಗೊಳಿಸಲು 
ಮಾನ್ಯ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಅಧ್ಯಕ್ಸತೆಯಲ್ಲಿ ನಡೆಯುವ ಸಮಿತಿ ಸಭೌಯಲ್ಲಿ ತೀರ್ಮಾನಿಸಿ ಆದೇಶ 
ಹೊರಡಿಸಲು ಉಲ್ಲೇಖ(2)ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಹಾಗೂ ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ಉದ್ಯೋಗಕೋಶವನ್ನು 


. ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮುಖಾಂತರ ನಡೆಸಲು ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಕ್ಸಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು 
pk ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳು ಮತ್ಳು ಷರತ್ತುಗಳೊಂದಿಗೆ ಪರಿಶೀಲಿಸಬೇಕಾಗಿದ್ದು. ಅದರಂತೆ 


ಆಡಳಿತಾದ್ದಿಕಾರಿ, ಶ್ರೀ ಜಗದ್ಗುರು ತೋಂಟಿದಾರ್ಯ "ವಿದ್ಯಾಪೀಠ, ಗದಗ ಇವರು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲ್ಯಾಣಾದ್ಧಿಕಾರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇಪರು ನಡೆಸಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ತಪಾಸಣಾ ವರದಿಯನ್ನು 


" ಷರ್ಕಾರದ ಮುಂದಿನ ಕನಸಾ ಉಲ್ಲೇಖ(3)ರಲ್ಲಿ ಕಳುಹಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 


1.ಮೆ:ಸಮರ್ಥನಂ ಟ್ರಿಸ್ಕ್‌ ಘ ಫಾರ್‌ ದಿ'ಡಿಸೆ ಸೇಬಲ್ಡ್‌, ಜೆ.ಪಿ.ನಗರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
2.ಮೆ:ಎನೇಬಲ್‌ ಇಂಡಿಯಾ, ಕೋರಮಂಗಲ, ಬೆಂಗಳೂರು-95, 
3.ಮೆ:ಭಾರತೀಯ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆ, ಟಿ.ದಾಸರಹಳ್ಳಿ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
4 ,ಮೆ:ಅರ್ಚನ ಎಜುಕೇಷನ್‌ ಅಂಡ್‌ ವೆಲ್ಫೇರ್‌ ಟ್ರಸ್ಟ್‌, ಜೆ.ಪಿ.ನಗರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
5.ಶ್ರೀ.ಗಜಾನನ ತರುಣ ಸಂಘ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ. 
6.ಮೆ:ವಿಶ್ವಾಸ್‌ ಸಮಗ್ರ ಸ ಸಂಸ್ಥೆ, ನೆಲಮಂಗಲ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ದಿನಾಂಕ: 30,07.2012ರ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಪ್ರಸ್ತಾ ವನೆಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ನಂತರ ಕರಿರ್ಯಕ್ರಮ 
ಷ್ಠಾನಕ್ಕಾಗಿ ಕೇವಲ ಕನಿಷ್ಟ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳು ಬಂದಿರುವ ಕಾರಣ 7 ದಿನಗಳ ಕಾಲಾವಕಾಶ ನೀಡಿ ಮರು 
ಬ ಹೊರಡಿಸಿದ Ka ಬಂದಂತಹ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಯೆಗಳ ಆಯ್ಕೆ ಕುರಿತಂತೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಮಾನದಂಡ ಅಂಶಗಣಳನ್ನೊಳಗೊಂಡಂತೆ . ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅಳವಡಿಸಿ 
ಪ್ರ; ಸ್ತಾವಸೆಯನ್ನು ಕಳುಹಿಸುವಂತೆ ಉಲ್ಲೇಖ(4) ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಪತ್ತಃ ದಲ್ಲಿ ಕೋರಲಾಗಿತ್ತು. ಅದರಂತೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು, 


ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ. ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು ಉಲ್ಲೇಖಿತ(5) ಮತ್ತು (6)ರ 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳಲ್ಲಿ ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ಉದ್ಯೋಗಕೋಶ ಪ್ರಾರಂಬಿಸುವ ಸಂಬಂಧ ದಿ:25.6.2012ರಂದು 
ಪ್ರಜಾವಾಣಿ ದಿನಪತ್ರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ೭ನೇ ಬಾರಿಗೆ ಮರು ಪ್ರಕಟಿಣೆಯನ್ನು ದಿ:31.12.2012 ರಂದು ಹೊರಡಿಸಿದ್ದು, 
_ 5.1.2013 ರವರೆಗೆ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ವಿತರಿಸಲು Ps ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಂತೆ 9 ಸ್ವಯಂಸೇವಾ 
ಸಂಸೆ ಕೈಗಳು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಪಡೆದು 8: ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಗಳು. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ 


ದಿ: My 1.2013 ರ ಸಂಜೆಯೊಳಗೆ ಪ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, ಈ ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಟೆ ಕೈಗಳ ಪೈಕಿ ಅರ್ಹ 1. 


ಸಂಸ್ಥೆಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆಗೊಳಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಬಿವೃದ್ಧಿ 


[) 


ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಮತ್ತು ನಿರ್ದೇಶಕರು, 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ - ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯುದರ್ಶಿ ಹಾಗೂ ವಿವಿಧ 
ಸಂಬಂದಿಸಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ಇಲಾಖೆಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಗಳ ಪ್ರತಿನಿದ್ದಿಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಸಮಿತಿ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಚರ್ಚಿಸಿ 
ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲು ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


2012-13ನೇ ಸಾಲಿನಿಂದ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಉದ್ಯೋಗಳೋಶ ಪ್ರಾರಂಬಿಸುವ ಯೋಜನೆಯನ್ನು 
ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮೂಲಕ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು 2ಸೇ ಬಾರಿ ಆಹ್ವಾನಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟುಗೂಡಿಸಿ 
ಒಟ್ಟು 16 ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಒಗ್ಗೂಡಿಸಿ ಅರ್ಹ ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯನ್ನು ಗುರುತಿಸಲು 
ಆಯ್ಕೆ ಸಮಿತಿ ಸಭೌಯನ್ನು ಕರೆಯಲು ದಿನಾಂಕವನ್ನು - ಗೊತ್ತು: ಪಡಿಸುವಂತೆ ಉಲ್ಲೇಖ(7)ರ ಪತದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು ಕೋರಿರುತ್ತಾ ರೆ. 
ಅದರಂತೆ, ದಿ:4.2.2013 ರಂದು ನಡೆದ ಸಭೌಯಲ್ಲಿ z . ದಿನಪತ್ರಿಕೆ ಪ್ರಕಟಿಣೆಗಳಂತೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ 16 


| ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಸಮಿತಿಯು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಅರ್ಹ 'ಈ ಕೆಳಕಂಡ 3ಸ ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಆಯ್ಯ್ಕೆಗೊಳಿಸಿ, - 


(1) Mis. Samarthanam Trust for the Disabled, Bangalore (2) M/s. Enable India, 
Bangalore. (3) M/s. Sri.Jagdguru Thotadarya Vidyapita, Bangalore ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 

. ಹೊಂದಿರುವ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಕರ್ಯ ಹಾಗೂ ಪರಿಕರಗಳು ಮತ್ತು ಅನುಭವದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 
ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಲು 3 ಸದಸ್ಯರನ್ನೊಳಗೊಂಡ ತನಿಖಾ ತಂಡವನ್ನು ರಚಿಸಿದೆ. 


1. ಕಾರ್ಯಕಾರಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು, 
1 ಕರ್ನಾಟಿಕ ವೃತ್ತಿ ಕೌಶಲ್ಯ ಅಬಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ. 
A - $ pi 
2.. | ಅಪರನಿರ್ದೇಶಕರು(ವಿಶ್ವ) 
ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕಾ ಇಲಾಖೆ. 
3. ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು, 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಟೆ 


The criteria fixed for ೩೨5೦55೧್ರ the  ೦೩ಧ೩೦ರ of the NGOs 


(1) The NGOs shall have conducted Udoyaga Mela 

(2)It shall have qualified staff for imparting training for Physically 
Challenged Persons 

(3) The NGO’s shall bave assisted the trainee's placement. 

(4) The NGO’s shall have good contacts with good Employment Providing 
Agencies/ Companies (BPOs) 


“ 


ತನಿಖಾ ತಂಡವು ದಿ:7.2.2013 ರಂದು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ತನಿಖಾ ವರದಿಯನ್ನು ದಿ:8.2.2013ರಂದು ನಡೆದ 
ಆಯ್ಕೆ ಸಮಿತಿ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ಮಮಜಇ 14 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2012 ದಿ:27.1.2013ರ 


4 


ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಉದ್ಯೋಗಕೋಪ್‌ ಪ್ರಾರಂಬಿಸಲು ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ 


i ಆದೇಶದನ್ವಯ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, 3 ಅರ್ಹ ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸೂಕ್ತತೆಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಸಮಿತಿಯು ನಿಗದಿ 


ಪಡಿಸಿರುವ ಮಾನದಂಡಗಳಿಗೆ ನೀಡಿರುವ ಆಯ್ಕೆಗೊಂಡ ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಪಡೆದಿರುವ ಗರಿಷ್ಠ 
ಅಂಕಗಳು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತಿರುತ್ತದೆ. 


ರ Total marks 

Institutions /NGO/address garded 
M/s. Samarthanam Trust for the Disabled, No.1}, 63 
Villa Suchita, A Main Road, 1 Main Road, 
J.P.Nagar, 2° Stage Bangalore-78. 
Mis: . Enable India, No.2, KHB Colony, 66 
Koramangala 8° Block, Bangalore-95 se 
MSs. . Sri Jagdguru Thotadarya  Vidyapita; |” 37 


Chikkabanavara, Bangalore North Taluk, Bangalore 
Urban District. RS 


3 ಅರ್ಹ ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 'ಸೂಕ್ತತೆಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ" ಅಯ್ಯ: ಸಮಿತಿಯು ಅಂತಿಮವಾಗಿ 
M/s.Enable India, No.12, KHB Colony, Koramangala 8" Block, Bangalore-95 # 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಹೆಸರನ್ನು ಅಂತಿಮಗೊಳಿಸಿ ಈ ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮುಖಾಂತೆರ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗಾಗಿ ಉದ್ಯೋಗ 
ಕೋಪ ಪ್ರಾರಂಬಿಸಲು ನಿರ್ಣಯಿಸಿದೆ. 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿ, ಈಗಾಗಲೇ ಮಾನದಂಡ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು 
ಅಳವಡಿಸಿ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿರುವುದರಿಂದ, ಸದರಿ ಮಾನದಂಡ ಮತ್ತು 
ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಅಳಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಳೆ ತರಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ್ದು, 'ಈ 


ಯೋಜನೆಯ ಅನುಷ್ಠಾನದಿಂದ ಅಂಗೆವಿಕಲರು ಒಂದೇ ಸೂರಿನಡಿ ತರಬೇತಿ ಮತ್ತು ಉದ್ಯೋಗ ಹೊಂದಲು 
ಅನುಕೂಲವಾಗುವುದನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು ಮನಗಂಡು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಿದೆ. 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ಮಮಜ 14 ಪಿಕಟ್‌ಪಿ 2012 
ಬೆಂಗಳೂರು, ದಪಾಂಕ: 20.03.2013 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ : ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖಾ ಪತಿಯಿಂದ ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗಾಗಿ ಉದ್ಯೋಗ ಕೋಶವನ್ನು M/s. Enable India, 
No.12, KHB Colony, Koramangala §" Block, Bangalore-95 ಸ್ವಯಂಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಮುಖಾಂತರ ಪ್ರಾರಂಬಿಸಲು ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಷರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಿದೆ. 
ಷರತ್ತುಗಳು 


1. ಈ ಯೋಜನೆಯ ಅನುಷ್ಕಾಸವನ್ನು ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ಮಮಇ 14 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 12 


BAY 
(g 


tn 


ದಿನಾಂಕ:15.6.2012 ರ'ಆದೇಶದ ಅನುಬಂಧ-1 ಮತ್ತು ಅನುಬಂಧ-2ರಲ್ಲಿ ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ 
ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


2. ಸಂಸ್ಥೆಯ ಕಾರ್ಯಕ್ಸ್‌ಮತೆಯನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ಪ್ರತಿವರ್ಷ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸುವ ಬಗ್ಗೆ 
ನವೀಕರಣ ಪಡೆಯುವ ಷಂತ್ತಿಗೊಳಣಟ್ಟಿದೆ. 


3. ಈ ಯೋಜನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮದ ಅನುಷಾ ನಕ್ಕೆ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆ: 2235- 02- 
101-0-55 ಯೋಜನೆ ಉಪ ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 059 ಇತರೆ ಖರ್ಚುಗಳಡಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ರೂ.86.00 
ಅಕ್ಸಗಳ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. : 


ಕರ್ನಾಟಿಕೆ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ " . 
log — 

(ಬಿ. ಕಮಲಮ್ಮ) ಗ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅದ್ದೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2: 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಬಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 


WE ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 
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ಸಂಕಲನಕಾರರು, ಕರ್ನಾಟಿಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರ `ಬೆಂಗೆಳೂರು - ಇವರಿಗೆ ಮುಂದಿನ ವಿಶೇಷ ಸಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲು 
ಹಾಗೂ 100 ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಈ ಇಲಾಖೆಗೆ ಒದಗಿಸುವಂತೆ ಕೋರಲಾಗಿದೆ. ” 


ಪಪಿಯನ್ನು:- 

1.ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು , ಕರ್ನಾಟಿಕ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

2.ಷರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

3. ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

[| 4 ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಹೋಡಿಯಂ ಬ್ಲಾಕ್‌, 
ಸರ್‌.ಎಂ.ವಿಶ್ವೇಶ್ವರಯ್ಯ ಗೋಪುರ; ಬೆಂಗಳೂರು.' N 

5,ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಬಿವೃ ದ್ಕಿ ಸಚಿವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ವಿಧಾನಸೌಧ. 

6.ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಿ ಎಲ್ಲ ಸ್ವಯಂ ಸೆ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ). 

7.ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ1ಜಂಟಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಇವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ/ಅಪ್ಲ ಸಹಾಯಕರು, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಬಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆ. 

8.ಶಾಖಾ ರಕ್ಟಾಕಡತ/ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


pad 
AB 


7 . ಯ ಬಿ ಲಬತನರ ಹೋಗ ಹಿಡಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
4 ಇಲಾಖೆ, ಇವರೆ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ ವಿಹಿನಾಸಣ/ಯೋ.ಶಾ/ಹೊಸ ಯೋಜನೆ! 
ಭತ್ಯೈ20/2014-15/350, ಬನಾರಿಕ: 4.7.2014. 


ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಶ. ಸಂತರದೆ ವಿದ್ಧಾಹ ಹೊಂದಿರುವ ಸುಮಾರು ಎದು ಸಾವರ 
ಬಲ್ಯ 
4 


ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಪೈಕಿ ತಿಂಗಳು ಒಂಡು ಚಲ sh ಗಳಂತೆ il fa 


ವರು 


ಥಿ 
ಸಯ 
&. 
ISN 
Q 
[೬ 
BE: 
ವ 
4 


NR ಭತ್ಯೆ ನೀಡಲು ತೂ.16.00 ಕೋಟಿಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸ 
24-15ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯಷ್ನಯ ಭಾಷಣದಲ್ಲಿ ಸೋ ಹ 
ಲಾಟ್ಯದ ವಿದಿಧ ಬೆಲ್ಲೆಗಳ ಉದ್ಯೋಗ N ಕೇ೦ದ್ರಗಳಲ್ಲು ನೋಂದಾಯಿಸಿರುವ 

- 20ರಿಂದ 45ರ ವಯೋಮಾನದ ಒಟ್ಟು 10442 ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ವಿಕೆಲಜೇತನರಿದು 
ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ, ಐಣ್ಣಿಸಂಗ ಮಾಡಿದವರಿಗೆ ರೂ300/- ರಂತೆ, ಪಿ.ಯು.ಸಿ. ಹಾಗೂ ತತ್ತಮಾನ 
ಹೊಂದಿದವರಿಗೆ ರೂ.100/-ರಂತೆ ಹಾಗೂ ಪದವಿ ಮತ್ತು ತೆತ್ತಮಾನ ನೆಂತರ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ಹೊಂದಿದವರಿಗೆ ರೂ.500/-ರಂತೆ ವಿಪ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು. ನೀಡಬಹುದಾಗಿದ್ದು, 2014-15ನೇ 
ಸಾಲಿನ ಅಂಗವಿಕಲರ ಉದ್ಯೋಗ ಕೋಶ ಯೋಜನೆಯ ಲಿಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 2235-02-101-0-55 


ಭಾ 
4 


ಯೋಜನೆ ಉಪ ಲೆಕ್ಕರೀರ್ಷಿಕೆ 059 ಇತರೆ ವೆಚ್ಚಗಳಟಯಲ್ಲಿ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ವೀಡಚಲು- 


ಒದಗಿಸಿರುವ ರೂ.216.00 ಲಕ್ಷಗಳ ಅನುದಾನದಲ್ಲಿ . ಅಸುಜ್ಛನಗೊಳಿಸಬಹು ದಾಗಿದೆಂದು 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕೆರೆ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಂಖೆಯವರು 
ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ:4.7.2014ರ ಬತ್ತದಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿರುತಾರೆ ಹಾಗೂ ಈ 
ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಸಾಮಾಜಿಕ ಭದ್ರತೆ ಮತ್ತು ಪಂಚಣಿ ನಿದೆ ೮೯ಶನಾಲಯದ ಮೂಲಕೆ 


ನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸುವಂತೆ ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ, ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 


ಸರ್ಕಾರದ ಅವೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ; ಮಮಣ 12 ಪಿಎಚ್‌ಪಿ 2014, ಬೆಂಗಳೂರು 
ದಿನಾಂಕ: 28.0.2014. 


ಪೆಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ಏವರಿಸಿರುವ ಕಾರಣಗಳಿಂದ. ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ ಪೆಂತರದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ಹೊಂದಿಥೆವ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ವಿಕೆಲಚೇ: 500/- ಗಳಂತೆ ವಿರುಯ್ಯೋಗಿ 


ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ನೀಡಲು ಸಕಾ ನರವು ಈ ಮೂಲ ೀಡಿದೆ 

ಈ ಲಸೋಬಟಿಗೆ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಲೆಕ್ಕಶಿರ್ಷಿ ಕ:2235-02-101-0-55- 
5೫೦ೋಜನೆ) ಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಅಷುದಾನದಲ್ಲಿ ಭರಿಸತೆಕ್ಕಯ್ದು. 

ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಸಾಮಾಜಿಕ £ ಮಠು ಪಿಂಚೆಣಿ ನಿರ್ದೇ ಶನೂಲಯದ ಮೂಲಕೆ 
ಅಮಖಿಸ್ಣನಗೊಳಿಸತಕ್ಷ § 
ಸಿನ್‌ 


\$ 


ಈ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಕೆ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಈ ಆದೇಶಕ್ಲೆ ಆಗ ಸೊಚಗಳ 


ಪ್ರಕಾರ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವುದು. 


ರ ಆದೇಶವನ್ನು ಕ್ರಮವಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ, ಯೋನಿಂ ಇಲಾಖಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಆಇ 614 ವೆಚ್ಚೆ-3/2014. ದಿನಾಂಕ: 068.204 ಹಾಗೂ ಎಡಿ 45 ಐಎಂಎಂ 2014. 
ದಿನಾಂಕ; 03.9.2014 ರಲ್ಪಿ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮಶಿಯನ್ನ್ವಯ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


py 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಖಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 
HY) 
«0 
(ಲಲಿತ) 

ಇ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀಸ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು. ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೈದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 
ಹಾಗೂ ವಿಕಲಟೀತನರ ಮತ್ತು "ರಿಯ 
ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ 


ಇವರಿಗೆ:- ' ದ 


HN 


ಮಹಾಲೇಖಮಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕ, ಟೆಂಗಳೂರು. 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮೆಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕೈಳೆ' ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ; ಹಾಗೂ: ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕೆರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯ ಮಂತ್ರಿಯವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮೆಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೈದ್ಧಿ ವಿಕೆಲಚೀತನೆರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರೆ ಸಬಲೀಕರಣ ಸಚಿವರ 


- ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೊರು, 


ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹೆಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ಆಂತದಿಕ ಆರ್ಥಿಕೆ ಸಲಷೆಗಾರರು.ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಅರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ (ವೆಚ್ಚ ~3&9). 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ (ಪಿ.ಎಂ.ಐ. ವಿಭಾಗ). K 

ಎಲ್ಲಾ ಬೆಲ್ಲೆಯೆ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು; ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 
(ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ). 

ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಣರಿಗಳು, ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಕಛೇರಿ, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ). 

ಶಾಖಾ ಕಕ್ಷಾ ಕಡತ! ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿ. 


34. 


5. 


204, ದಿನಾಂಕ: 28.10.2014 
ಫೆ ನೀಡುವ ಸಂಬಂಧ 


ಸದರಿ ಯೋಜನೆ ಆಡಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸರ್ಕಾರದ ಇತಟಿ ಯಾಪುದೇ 
ಯೋಜನೆಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು " ಪಡಯುತ್ತಿಲವೆಂಬುದನ್ನು ಧೃಢಪಡಿಸಿಕೊಆ ಇವು ದು. 
ಶೇ.40 ಹಾಗೂ ಅದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ಆರಿಗವಿಕಲತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಎಲ್ಲೂ ವಿಕ ಲಚೇತಸರು ಪಾತ್ರೆ ಸಡಲ 
ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಿರುಸ್ಟಾನೆ 
ನಿರುದ್ಯೋಗ - ಭತ್ಯೆ- ಪಡೆಯಲು 2ನರಿಂದ 4ನರ ವಯೋಮಿತಿಯೊಳಗಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ವಿಕಲಚೇತನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಭಾರತ ಫಪ್ರಜೆಯಾಗಿರಬೇಕು. ಹಾಗೂ ಇವರು ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಪ ಹಿಂದಿನ 10 
ವರ್ಷಗಳು ವಾಸವಾಗಿರಬೇಕು. ' 
ವಿಕಲಚೇತನರು 2 ವರ್ಷಗಳಿಗೂ ಹೆಚ್ಚನ ಅವಧಿಯಿಂದ ವಿಶೇಷ ಉದ್ಯೋಗ ವಿನಿಮಯ 
ಕೇಂದ್ರ ಉಬ್ಯೋಗ ವಿನಿಮಯ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಹೆಸರನ್ನು ನೋಂದಾಯಸಿಕೆೊಂಟದ್ದು. 
ನಿರುದ್ಯೋಗ (Vex ರಾಗಿರತೆಕ್ಕ ಮು. 

ವಿಜೇತನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಲಾಪುದೇ ಲಾಭದಾಯಕ ಉದ್ಯೋಗದಲ್ಲಿರತಕ್ವದ್ದಲ್ಲ. - 
ಮದಕ ಭದ್ರ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಮಾಸಿಕ ಪೋಷಣಾ ಬತ್ತೆ ಪೆಡೆಯುತ್ತಿರುವ ವಿಕಲಚೇತನರು ರೂ 
ಸೌಲಭ್ಯಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ. ' 
ಡಃ ಸೌ ಘಲಬ್ಯ ಪಡೆಯೇ ಯಾಬ್ರದೇ ಆದಾಯಮಿತಿ "ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಈ ಯೋಜನೆ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಜಿಟಾರರು ಆನ್‌ಲೈನ್‌ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಸದಳಿ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಸಾಮಾಜಿಕ ಭದ್ರಕೆ ಹಾಗೂ ಪಿಂಚಣಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮೂಖಕೆ 
(ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ) ಅನುಮ್ಠಾನಗೊಳಿಸಬೇಕಾಗಿದ್ದು, ಆಯಾ ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ತಹಸೀಲ್ದಾರರು 
ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. | 
ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯುವ ಫಲಾನುಭವಿಗಳು ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಅಂಕ ಪಟ್ಟಿಗಳ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಯಾವುದೇ ಉದ್ಯೋಗ (ಸ್ವಉದ್ಯೋಗ ಒಳೆಗೊಂಡಲತೆ) ದೊರೆಯದೇ ಇರುವ ಪತ್ರದ ದೃಢೀಕರಣವನ್ನು 
ಸ್ಥಳೀಯ ಪತ್ರಾಂಕಿತ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪಡೆದು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇಶಡ 1ಶಿಕ್ಷ ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿ ಯೋಜನೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಪಯೋಗ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ 
ಅಭ್ಯರ್ತಿಗಳು ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ಒಳಪಡಲು ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ. ” 
ಸುಳ್ಳು ಮಾಹಿತಿ! ದಾಖಲೆ ನೀಡಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯುವ ಹಾಗೂ ಉದ್ಯೋಗ (ಸ್ವ ಉದ್ಯೋಗ 
ಒಳಗೊಂಡಂತೆ) ಮೊರಕಿದ ನಂತರವು ಲಿಖಿಕ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡದೇ ಉದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ಪಡೆಯುವುದು 
ಕ್ರಿಮಿಸಲ್‌ ಅಪರಾಧವಾಗಿದ್ದು ಅಂತಹವರ ವಿರುದ್ಧ ಕ್ರಿಮಿನಲ್‌ ಕ್ರಮ ವಹಿಸುವುದಲ್ಲದೆ ಡುರುಪಯೋಗೆ 
ಪಡಿಸಿಕೊಂಡ ಹಣವನ್ನು ವಾರ್ಷಿಕ ಶೇಕಡ 18% ಬಡ್ಕಯೊಂದಿಗೆ ವಸೂಲಿ ಮಾಡಲು ಕ್ರಮ 
ವಹಿಸಲಾಗುವುದು. " 
ಉದ್ಯೋಗ ಮೊರದ ಕೂಡಲೇ ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಪ್ರಯೋಜನ ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ 
ಹಾಗೂ ಫಿಖಿತವಾಗಿ ಮಂಜೂರಾತಿ ಖ್ರಾಭಿಕಾರೆ ಹಾಗೂ ಉದ್ಯೋಗ ವಿನಿಮಯ ಕೇಂದ್ರಕ್ತಿ ತಿಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಉದ್ಯೋಗ ದೊರತ ನೆಂತರ ಕರ್ತವ್ಯಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾಗುವ, ಮುನ್ನ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ 
ಕೆಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಈ ಯೋಜನೆಯಿಂದ ಫ್ಲ್ರೆಯೋಜನೆ" 'ಪಡೆಯಾವಂತಿಳ್ಲವೆಂಬ ಬನ್ನೆ ದೃಢೀಕರಣ 
ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 


ಹ್‌ 
(ಲಲಿತ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಆಧೀನ ಕುರ್ಯದಶಿೀ-2 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ನು ಮುಕ್ಯಳ ಅಭಿಷ್ಯದ್ದಿ ಇಲಾಖ, 


ತಸರ ಮ್ಕು' ಹಿರಿಯ 
_ 
KY 


CL 
ಬೆ 
[N 

%್ಯ 
ke 


ಪಾಗದಿಕಂ 


( . ಕರ್ನಾಟಕ ಪಕಾಣರದ ನಡವಳಜದಳು 


ವಿಷಯ:  ಎಪ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಪ. ಹಾರೂ ನಂತರದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
ಹೊಂವಿರುವ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ವಿಕಲಚೇತವಲಿದೆ ನಿರುದ್ಯೋಗ 
ಭತ್ಯೆ ಯೋಜನೆ ಪರಿಷ್ಠರಣೆ ಬದ್ದೆ. . 
ಅಧಲಾಗಿದ: 9 ಪಕಾಣರದ ಆದೇಶ ಪಂಖ್ಯೆ:' ಮಮ 12 ಪಿಹೆಚ್‌ 
4 2೦14, ಬಿವಾಂಕ: 12.೦3.2೦15 

2) ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಟಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ; ಆಳ 1024 ವೆಚ್ಚ- 
3/ 2೦15, ಬಿನಾಂಕ:24.1.2೦1ರ. 

3) ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ (ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಪಾಮಾಣಕ ಭದತೆ 
ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ನಿದೇಶನಾಲಯ)ಯ ಟಪ್ಪಣಿ ಪಂಖ್ಯೆ: 
ಆರ್‌ಡಿ 145 ಡಿಎಸ್‌ಪಿ 2೦೪5, ವಿವಾಂಕ:1.೦2.2೦16. 

" 4) ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಟಪ್ಪಣಿ ಪಂಖ್ಯೆ:ಪಿಡಿ ೦4 
ಐಎಂಎಂ 2೦16,ದಿನಾಂಕ:2೨-೦1-2೦16. 


N- ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಪಿ. ಹಾಗೂ ನಂತರದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂಬಿರುವ ಪುಮಾರು ಐದು 
les ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ವಿಕಲಚೆಂತನರಿದೆ ಪ್ರಶಿ ೨೦ಗಳು ರೂ1೦೦/-ದಂತೆ ನಿರುದ್ಯೊಂಣ 
ವೀಡಲು " ರೂ.16ಹೋಟ ಒದಗಿಪಲಾರುವುದೆಂದು ಮಾನ್ಯ 

Ws ೨೦14-15ನೇ ಸಾಅನ ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದಲ್ಲಿ ಘೋಷಿನಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಎಪ್‌.ಎಪ್‌.ಎಲ್‌.ಪಿ. ಮ ವಂತರದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ 
ವಿಕಲಚೇತನರಿದೆ ಪ್ರತಿ ತಿಂದಳು ರೂ.5೦0/- ರಿಂದ ರೂ.10೦೦/-ಕ್ಲೆ ಹೆಚ್ಚಿ ಹಾಗೂ ಪದಲಿ 
ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಸಾಮಾಜಕ ಛದತೆ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ ನಿದೇಣಶನಾಲಯದ ಮೂಲಕ 
ಅನುಷ್ಠಾನದೊಆಪಲು ಮೇಲೆ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯ(1)ರ "ಓದಲಾದ ವಿನಾಂಕ;।ಎ.೦3.೭೦15ರ ನಂ 
'ಆದೇಪದಲ್ಲಿ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 


ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಸುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಪದರಿ ಯೋಜನೆದೆ 
ಅಡುಗಡೆಯಾಗಿರುವ ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ಪಾಮಾಜಕ ಭದತೆ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ 
ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಲೆಕ್ಟ ಶಿೀರ್ಷಕೆದೆ ವರ್ರಾಯುಪುವಂಡೆ ಕೋರಿ ಆರ್ಥಿಕ ಭಲಾಖೆಯನ್ನು 
ಕೋರಲಾಗಿತ್ತು. ಪದರಿ ಇಲಾಖೆಯು ಈ ಬದ್ದೆ ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯಂದ ಸಹಮತಿ ಹಾಗೂ 
ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಬುಂದ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆವಿರುವ ಬದ್ದೆ ವಿವರವನ್ನು ನೀಡಲು 
ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ(2)ರ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಟಪ್ಪಣಿ ಬಿನಾಂಕ-೨4. 11.2೦15ರಲ್ಲ 
ತಿಆಪಲಾಗಿದೆ. 


ಅರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಬ ಕಂದಾಯ ಪಚಿವಾಲಯವನ್ನು ಪದರಿ 
ಜನವೆಯ ' ಅನುಷ್ಠಾನದ ಪಹಮತಿಯ ಬದ್ದೆ ಜೋರಲಾಗ, ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯು 
ರ ಭದತೆ 'ಮತ್ತು ಎಂಚಿಣಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯವು) ನಿಡಿರುವ ಅಜಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ 
“ಹೆಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯು ಬಡತನ ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಳಗಿರುವ ಅಪಹಾಯಕ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳದೆ ಜಂವನ 

ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಪಂಬಂಧಿಪಿದಂತೆ, ಪಂಚಿ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ಅನಮುಷ್ಠಾನಗೊಳಸುತ್ತಿದೆ. 
ಸ 
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ಎಿಪ್‌.ಎಪ್‌.ಎಲ್‌.ಏ. ಹಾಗೂ ವಂತರದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ 
ವಿಕಲಚೇತನರಿದೆ ನೀಡಲಾಡುಪ. ನಿರುಜ್ಯೋದ ಭತ್ಯೆ ನಿಡುವ ವಿಷಯ ಪಾಮಾಜಕ ಭದ್ರತೆ 
ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿಯ ವ್ಯಾಪ್ಪಗೆ ಬಳಪಡುವುವಿಲ್ಲವೆಂದು ಪದರಿ ಇಲಾಖೆಯಬುಂದ ಬಡತವ 
ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಕಗಿರುವ ಅರ್ಹ ವಿಕಲಚೇತನಲಿದೆ ಮಾನಾಶನ ಮಾತ್ರ ವಿತಲಿಸಲಾಗುತ್ತಿದ್ದು, 
ವಿಕಲಚೇತನರಿದೆ ಪರ್ಕಾರವಿಂದ ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿರುವ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿಲಿಯ ವಾಗಲಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯ ಮೂಲಕವೇ 
ವಿತಲಿಪಲಾಗುತ್ತಿರುವ ಕಾರಣ ಹಾಗೂ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ವಿಕಲಚೇತವಲಿದೆ ನಿರುದ್ಯೋಗ - ಭತ್ಯೆ 
ನೀಡಲು 2೦15-16ನೇ ಪಾಅವ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲ ರೂ.೦.16ಹೊಂಟ ಅನುದಾನವನ್ನು ಮಹಿಳಾ 
ಮತ್ತು ಮಕ್ನಳ ಕಲ್ಯಾಣ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತವರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗಲಿಕರ ಪಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆಯ ಲೆಕ್ಟಶಿೀರ್ಷಿಕೆೇಯಡಿ ಒದಗಿನಿರುವುದರಿಂದ ವಿಕಲಚೇತವರಿಗೆ ನಿರುದ್ಯೋದ ಭತ್ಯೆ 
ನೀಡುವ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿಲಿಯ ವಾದಲಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆಯ ಮೂಲಕವೇ ಅನುಷ್ಠಾನದೊಆಸುವಂತೆ” ಮೊಲೆ ಓದಲಾದ ಪ್ರಮ ಪಂಖ್ಯೆ (3)ರ 
ಟಪ್ಪಚಿಯಲ್ಲ ತಿಆ ಕಡತವನ್ನು ಹಿಂವಿರುಗಿಪಿರುತ್ಡಾರೆ. 


ಪ್ರಸುತ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ಯೋಜನೆದೆ ಲೆಕ್ನಶಿಂರ್ಷಿಕೆ:2235-೦2-1೦1-೦-೮5ರ 
ಯೋಜನೆ ಉಪಲೆಕ್ಟ ಶಿಂರ್ಷಕೆ: ೦5೦೨ರಡಿ ವಿರದಿಗೊಆನಿರುವ ರೂ.೦೦ ಹೋಟ 
'ಅನುದಾನವನ್ನು ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯ ಲೆಕ್ಟಶಿಂರ್ಸಿಕೆ: 2235-02-101-೦2೦೫ೆ 
ವರ್ಗಾಲುಪುವ ಈ ಪ್ರಪ್ತಾವನೆಯು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಪಹಮತಿಯ ಷರ್ತಿದೆ ಬಆಳಪಡಿನಿ 
ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯು ಮಾಲೆ ಓದಲಾದ ಕ್ರಮ ಪಂಖ್ಯೆ (4)ರ ಟಪ್ಪಣೆಯಲ್ಲ 
ಪಹಮತಿಪಿರುತ್ತದೆ. 


ಪಾಮಾಜಕ ಭದ್ರತೆ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿಗಳೆ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯವು ಮೇಲೆ ತಿಆವರುವಂತೆ 
ನೀಡಿರುವ ಅಭಪ್ರಾಯದ  ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲ ವಿನಾಂಕ:19.೦೦2.೭೦16ರಂದು ಮಾನ್ಯ ಇಲಾಖಾ 
ಪಚಿವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ 2೦15-16ನೇ ಪಾಅನಲ್ಲ ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದಲ್ಲ ಘೋಷಣೆಯಾದ 
ಯೋಜನೆಗಳ ಅಮಷ್ಠಾನ ಕುವಿತಂತೆ ನಡೆದ ಪಭೆಯಲ್ಲ ಚರ್ಜೀನಿದಂತೆ ಪದಲಿ 
ಯೋಜನೆಯು ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗವಿಕಲರ ಆರ್ಥಿಕ ಪುವರ್ವಪತಿರಾಗಿ ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲ 
ವ್ಯಕ್ತಿರಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1995ರ, ಪರಿಚ್ಚೇದ 65ರಲ್ಲ. ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಆಗೆ ನಿರುದ್ಯೊಂಗ 
ಭತ್ಯೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡುವುದಕ್ಲಾಗಿ ಯೋಜನೆ ರೂಪಿಪತಕ್ಷದ್ದು ಎಂಬುದಾಗಿ ತಿಆಪಿರುವ ಅನ್ವಯ 
ಈ ಯೋಜನೆಯ ಅನುಷ್ಠಾನವು ಅತ್ಯವಶ್ಯಕವಾಗಿರುತ್ತದೆ ಈ ನಿಟ್ಣನಲ್ಲ ಪದರಿ 
ಯೊಜನೆಯನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನದೊಆಪಲು ಪಾಮಾಜಕ ಭದತೆ ಮತ್ತು ಮಿಂ೦ಚಣಿ 
ವಿದೇಶನಾಲಯ, ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯು ನಿರಾಕಲಿಪರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲ ತಾಲ್ಲೂಶು 
ಮಟ್ಟದಲ್ಲ ಅಧಿಕಾರಿದಳು ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ನಳ ಅಭಂವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಲಭ್ಯವಿರುವ 
ಕಾರಣ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಶ್ನಳ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಯ ಮುಖಾಂತರ ಅಮಷ್ಠಾನಗೊಆಸಲು 
ನಿದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ತಳ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ದೇಶಕರು. 
ವಿಕಲಚೆಳತನರ ಹಾಡೂ ಹಿರಿಯ ನಾದಲಿಕರೆ ಪಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ರವರು ಪಮ್ಮತಿನಿದ 
ಹನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲ ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ನಳ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಯ 

ಮುಖಾಂತರ ಅಮುಷ್ಠಾನದೊಆಸುವುದು.ಪೂಕ್ತವೆಂದು ನಿರ್ಣಯುಪಲಾಂಖುಡು. 
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ಅದ್ದರಿಂದ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ 12 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ " 20u, 
ವಿವಾಂಕಃ!2.೦3.೭೦15ನ್ನು ಪಲದಿಷ್ನರಿಪಿ ಈ ಕೆಕಕಂಡಂಡೆ ಪಲಿಷ್ಟೃತ . ಆದೇಶವನ್ನು 


` ಹೊರಡಿಪಲಾಗಿದೆ. 


ಪಕಾ£ರದ. ಆದೇಶ ಪಂಖ್ಯೆ: ಮಮಣ 12 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2೦೦೬4 (ಭಾಗ-2), ಬೆಂರಳೂರು 
ವಿವಾಂಕ: 22.03.2016 ' 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವಲಿವಿರುವ ಕಾರಣದಳಆಂದ ಪರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ 
12 ಖಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2೦14, ಬವಿವಾ೦ಕಸಂ.೦3. 2೦15ಮ್ನ ಭಾದಪಃ ಪಲಿಷ್ನರಿಪಿ ಎನ್‌.ಎಪ್‌.ಐಲ್‌.ಪಿ. 
ಹಾರೂ ನಂತರದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ವಿಕಲಚೇತವಲಿದೆ ಮಾಖಕ 
ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ - ನೀಡುವ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪಾಮಾಜಕ ಛದತೆ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿ 
ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಬದರದೆ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ನಳ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಯ ಮುಖಾಂತರ 
ಈ ಅದೇಪಕ್ಷೆ ' ಲಗಪ್ಪಿಲರುವ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಹಾಗೂ ಅನುಬಂಧ-! ಮತ್ತು 2ರ ಪ್ರಕಾರ 


| ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಆಸಲು  ಆದೇಶಿಖದೆ. 


ಈ ಯೊೋಜನೆದೆ ತಗಲುವ. ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಲೆಕ್ಟ ಶೀರ್ಷಿಕೆ 22385-02-101-0 ೦-ರರ 
ಯೋಜನೆಗೆ ಒದಗಿರುವ ಅಮುದಾವದ ಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಭಲಪತಕ್ನದ್ದು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಅಜ್ಜಾನುಪಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಪಲಿವಲ್ಲ 


ಜರ ber 


ಪರಾಣರದ ಅಧಿೀೀವ ಜಾರ್ಯುದರ್ಶಿ-೭. 
ಮಹಿಟೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಷಕ ಅಭೀವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಶಲಚೇಡವರ ಮತ್ತು ಹಿಲಿಯ ವಾದಲಿಕರ 
4 ರೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 
ಇವವಿದೆ: 

1 ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, (ಜ ಮತ್ತು ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎ). (ಬ ಮತ್ತು ಆರ್‌ ಎಸ್‌ ಎ) ಮತ್ತು 
(ಎ ಮಡ್ತು ಇ), ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊನ ಕಟ್ಟಡ, ಅಡಿಟ್‌ ಭವನ, ಅಂಚೆ ಪೆಣ್ಣದೆ ಸಂಖ್ಯೆರ396. 
ಬೆಂಗಳೂರು-56೦ ೦೦1. 

2. ಪರ್ಕಾರದ ಅಛೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಅರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ವೆಚ್ಚ(ಆ ಮತ್ತು 9). ವಿಧಾನ ಸೌಧ, 
ಬೆಂಗಳೂರು. 

3. ವಿದೇಪಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಉಜಾನೆ. ಬೆಂಗಳೂರು. 

೨ ಸೆರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ವಾಗರಿಕರ ಪಬಆಂಕರಣ ಇಲಾಖೆ, 
ನಿ.ವಿಗೋಪುರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ರ. ಆಂತರಿಕೆ ಅಥ್ಥಿಕ ಪಲಹೆಗಾರರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ನಳೆ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 

6. ಪಕಾಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದಶಿದೆು.. ಮಹಿಕೆಯರ ಮೆತ್ತು ಮಕ್ಷಳ ಅಭವೃದ್ಧಿ 
ಹಾದೂ ವಿಕಲಚೇತವರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ವಾದೆಲಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ. ಇಲಾಖೆರವರ ಆಪ್ನ 
ಕಾರ್ಯದಶಿೀದಳು. 

7. ಪರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಮಹಿಲೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಷಳ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತವರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ವಾಗಲಿಕರ ಸಬಲೇಕರಣ ಇಲಾಖೆರವರ ಆಪ್ತ ಫಹಾಯಕರು - 

8. ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ, ನ್ರೀನೃತಿ ಮತ್ತು ರವಾನೆ ಶಾಖೆ, ಮಹಿಲೆಯರ ಮತ್ನು ಮಕ್ಕಳ ಅಭವೈದ್ಧಿ 
ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೆನರ ಮತ್ತು ಹರಿಯ ವಾಗರಿಕರ ಸಬಅಂಕರಣ ಇಲಾಬೆ. 


enn ಳಾ ಗ್‌ ಹಂಸ ಇಗೆ.ಪ 


( ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ: ಬಸ್‌.ಎಸ್‌ ಎಲ್‌.ಪಿ. ಹಾಗೂ ನಂತರದ ವಿದ್ಧಿ 


ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಕೆಯನು 


ಬಿ 


ಒಡಲಾಗಿದೆ: 1 ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಣಇ 112 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2014 
 ದಿವಾಂಕ: 28.10:2014 
2. ನಿರ್ದೇಶಕರು. ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
ಸಬಲೀಕರಣ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯ ಇವರ ಪತ್ತ ಸಂಖ್ಯೆಇಸಿ: 
20/ಯೋಜನೆನುರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ/2014-15 0: 03.12.2044: 


ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ಹಾಗೂ ಮ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಸುಮಾರು ಐದು 
ಸಾವಿರ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳು 0೧0 ರೂ.ಗಳಂತೆ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು 
ನೀಡಲು 2.16 ಸಟ ರೂ. ಘು ಸಲಾಗುವುದೆಂದು ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರು 2014-15ಸೇ 
ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ಹ ಘೋಷಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ. ' ಹಾಗೂ ನಂತರದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ 
ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳು. ರೂ. 500/-ಗಳಂತೆ ನಿರುದ್ಕೋಗ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ವಲೀಡಲು 
ರಲ್ಲಿ ಒದಲಾದ ಸರ್ಕಾರದ ಆಡೇಶದಲ್ಲಿ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 


p 
ಹಿ 
G, 


ರಾಬ್ವ ದಲ್ಲಿ ಏವಿಧ ಜಿಲ್ಲೆಗಳ ಉದ್ಯೋ ಗ ವಿನಿಯಮ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಮೊಂದಾಯಿಸಿರುವ 20 
ರಿಂದ 45ರ” ವಯೋಮಾನವದರೆಗಿನ 10482 ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮಾಹಿತಿ ಲಭ್ಯವಿದ್ದು 
ಮಾಸಿಕ ಹೋಷಣಾ ಭತ್ಯೆ ಪಡೆಯುವೆ ಅವಕಾಶವಿಲ್ಲದಿರುವುದರಿಂದ ಇಂತಹ ಏಕಲಚೇ ತನರು 
ಸುಮಾರು ಶೇಕಡ 40%ರಷ್ಟು ಇರುವುದಾಗಿ ಅಂದಾಜಿಸಿ ಇವರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ. ಉಳಿದ 
ಸುಮಾರು 6300 £೭ ುರುದ್ಯೋಗಿ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಪ್ರತಿ ಮಾಹೆಗೆ ರೂ.1,000/-ಗಳಂತೆ ನಿರುದ್ಯೋಗ 
ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ನಾಗಿ ಈ ಯೋಜನೆಗೆ 2044-15ರ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ra 2235- 
02-101-0-55-059  ಯೋಜನೆ(ಉದ್ಯೋಗ  ಕೋಶ)ಯಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಸುದಾನ 
ರೂ.290. ಲಕ್ಷಗಳ ರೂ.2.16ಲಕ್ಷಗಳು ಹಂಚೆಕೆಯಾ ಯಾಗಿದ್ದು ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ರೂ. sLO0USnG 
ಆಯವಷ್ಠಯ ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಸರ್ಕಾರದ "ಆದೇಶವನು N ಹೊರಡಿಸುವಂತೆ "ಹೀಲೆ 
ಕಸಂ ಓದಲಾದ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 

ಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ರವರು ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಮೇಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ. ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ." 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ ₹1 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2014, ಬೆಂಗಳೂರು. ದಿನಾಂಕ್ಷ: 2/03/2015 


ಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಕರೆಟಿಗೂ ಲದ 


- Pe ee 
ರೀತ ಡೂಂದಿಮಿಬಖ ವದದAೇ 


.500/ “ರಂದ ರೂ.1000/-ಗಳಿಗೆ 


« 
ಮಚ್ಛದಟಿ 2235-04-01-0-55 ( ¥ 


po 
KS 


ಯೋಜನೆ ಒದಗಿಸಿರುವ ಎ 


ಸ್ರ 
ಖುತಿಯಿಲ್ಲ 


CI] pe 4 pe p p ಬಿ 
ಈ ಯೋಜನೆಯನು, ಸಾಮಾಜಿಕ ಭದತೆ ಮತು ಎಂಚಣಿ ನಿರ್ದರನಾಲ 
4 ಲು; 


ನಲಿಯೆದ ಮೂಲಕ 


ಈ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಈ ಆದೇಶಕ್ಕೆ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳ 
ಪ್ರಕಾರ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊ ಛಸುವುದು. 

ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಟೆಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಆಇ 143 ವೆಚ್ಚ-3/2015 
ದಿನಾಂಕ:24/02/2015ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮಿತಿಯಸ್ವಯ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಬ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು 
ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


48: 


(ಲಲಿತ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
| ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. | 

ಇವರಿಗೆ: | 1 

1. ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು(ಜಿ& ಎಸ್‌ ಎಸ್‌ ಎ). (ಇ & ಆರ್‌ಎಸ್‌ ಎ), ಮತ್ತು 
(ಎಷಇ), ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ ಭವನ”, ಅಂಚೆ ಪಟ್ಟಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ; 5398, 
ಬೆಂಗಳೂರು-560001. 

. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಕಿ, ಅರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ವೆಚ್ಚ(3 & 9) ವಿಧಾನ ಸೌಧ, 

ಬೆಂಗಳೂರು 

3. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. * 

4. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ - ಇಲಾಖೆ, 
ವಿ.ವಿ. ಗೋಪುರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

5, ಅಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 

6. ಸರ್ಕಾರದ ಶ್ವಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಳಲ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಅಪ್ತ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ,ಬೆಂಗಳೂರು. 

7. ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾ. ೫ ಇವರ ಆಪ 
ಸಹಾಯಕರು, ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಬಡ. ಬೆಂಗಳೂರು. 

ಇ. ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ. ಸ್ನೀಕೃಶಿ ಮತ್ತ ರವಾನೆ ಶಾಖೆ ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 

ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ 

ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಕ ಕಡತ : ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


bu 


10. : 


Wl. 2 


}2. 


13. 


14. 


16, 


” ಸ ಸೌಲ 


ಸದರಿ ಯೋಜನ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 


be ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸೌ ಲಃ 
ಶೇ.40ರಷ್ಟು ಹಾಗೂ ಅದಕ್ಕಿಂತ 

ಪಡೆಯಲು « ಆಹ ನರಿರುತಾರೆ. 

ನಿರುಜ್ಯೋಗ ಭ ಸತ್ಯ ಪಡೆಯಲು 25 ರಿಂದ 45ರ ಪಯೋಮಿತಿಯೊಳಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

ವಿಕಲಚೇತನ ಮಗಳು ಭಾರತ ಪ್ರಜೆಯಾಗಿರಬೇಕು. ಹಾಗೂ ಇವರು ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಕಣಷ್ಠಿ 

ಹಿಂದಿನ 10 ವರ್ಷಗಳು ವಾಸವಾಗಿರಬೇಕು. | 
ಭತ 2 ವರ್ಷಗಳಿಗೂ ಹೆಟಿ 


ಗಮ್ಮೋ ಗೆ ವಿನಿಮಯ 


ಸೊಂದಾಯಿಸಿಕೊಂದಿ 


5 ಅರ್ತ್‌ ೯ರಿರುಪುದಿಲ್ಲ. 
ಈ ಸೌಲಭ್ಯ 'ಪಡೆಯಲು ಯಾವುದೇ ಆದಾಯಮಿಶಿ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಈ ಯೋಜನೆ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಜಿದಾರರು ಆನ್‌ಲೈನ್‌ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ 


ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಸದರಿ ಯೋಜನೆಯನು, ಸಾಮಾಜಿಕ ಭದಕೆ ಹಾಗೂ ಪಿಂಚಣಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮೂಲಕ 


್ನಿ A 
ಕ id ಮ ಆರಾ, ತಾಲ್ಲೂಕಿ ತಹಸೀಬ್ಬೂಲರು 


ರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಆಂಕ 


ಪಟ್ಟ ಗಳ ಆ 


ps N 
4 [3 ಬ 
ಯಾವುದೇ ಉದ್ಯೋಗ(ಸ್ವೆ ಉದ್ಯೋಗ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ)  ದೊರಯದೇ ಇರುವ ಚತದ 


ದೃಢೀಕರಣವನ್ನು ಸ್ಥಳೀಯ ಪತ್ರಾಂಕಿತ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪಡೆದು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ: ಶೇತನ/ಪಿಕ್ಷಣ ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿ ಯೋಜನೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಪಯೋಗ ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ 
ಅಭ್ಭರ್ಥಿಗಳು ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ಒಳಪಡಲು ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಸುಳ್ಳು ಮೂಹಿತಿ/ದಾಖಲೆ ನೀಡಿ ಸೌಲಭ್ಧೆ ಪೆಡೆಯುವ ಹಾಗೂ ಉದ್ಯೋಗ(ಸ್ಥ ಉದ್ದೋಗೆ 
ಒಳಗೊಂಡಂತೆ] ದೊರಕಿದ ನಂತರವು ಲಿಖಿತ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡದೆ ಉಬ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆ ಪ ಡೆಯುವುದು 


ತ್ರಿಮಿಷಲ್‌ ಅಪರಾಧವಾಗಿದ್ದು ಅಂತೆಹವರೆ ಬ್ಯ ಕ್ರಿಯಿನಬ್‌ "ಕ್ಷಮ ಪಹಿಸುವುದಬದ 


ದುರುಪಯೋಗ ಪಡಿಸಿಕೊಂಡ ಹಣನೆನ್ನು ರ್ಷಿಕ ವೇ ಬಟ್ಣಿಯೊಂದಿಗೆ ವಸೂಲಿ ಮಾಡ 


ಕ್ರಮ phe 
. ಉದ್ಯೋಗ ದೊರಕಿದ ಕೂಡಲೀ ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಪ್ರಯೋಜನ ಪಡೆಯಲು 


ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ ಮಂಜೂರಾತಿ ಖಾಧಿಕಾರ ಹಾಗೂ ಉದ್ಯೋಗ 


ಉಡದ್ದೋಗ ದೊರತ 
ಕಬ್ಲಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ 
ದೃಢೀಕರಣ ಸಲ್ಲಿಸಚೀಕಾಗುತ್ತದೆ 


ಅನುಬಂಧ —1 


( ಯೋಜನೆಯ ಹೆಸರು: ಎಪ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಏ.ಹಾರೂ ' ನಂತರದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ 
= ~—ನಿರುದೆನ್ಯೂಗ ನಕಲಚೇತನಂದೆ ನಿರುದ್ಯೋದ ಭತ್ಯೆ ನೀಡುವ ಯೊಂಜನೆ 
ಅನುಷ್ಠಾನ ಕುರಿತಂತೆ 


ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ವಿಗದಿಗೊಜ೬ಪದ ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ನಿದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಶ್ನಳ 
ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆರವರಿಣೆ ಅಡುಗಡೆಗೊಆಸಲಾಗುವುದು. ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು 
ಮಕ್ನಳ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಯಡಿಯಲ್ಲ ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟದಲ್ಲ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಸುತ್ತಿರುವ ಶಿಶು ಅಭವೃದ್ಧಿ 
ಯೋಜನಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಮುಖಾಂತರ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಆಪುವುದು. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು 
ಮಕ್ನಳ ಅಭವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಯವರು ಎಲ್ಲಾ ತಾಲ್ಲೂಕಿವ ಶಿಶು ಅಭವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನಾಥಿಕಾಲಿಗಆದೆ ಈ 
ಯೋಜನೆಯಔಿ ದುಲಿ ವಿಗವಿಪಡಿಲ ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ವಿಯಮಾಮುಪಸಾರ ಅಡುಗಡೆಗೊಆಸುವುದು. 


ಶಿಶು ಅಭವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನಾಧಿಕಾಲಿಗಳು ತಮ್ಮ ಡಾಲ್ಲೂಹಿವ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ 
ನಿರುದ್ಯೋಗ ಅಂಗವಿಕಲರಿಂದ ಅರ್ಜದಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ತಮ್ಮ ತಾಲ್ಲೂಕುಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಪಕ ಪ್ರಚಾರ 
ನೀಡುವುದು ಹಾಗೂ ಪ್ಲಆ೭ಯ ಪತ್ರಿಕೆದಳಲ್ಲ ಅರ್ಜದಳನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸುವುದು. ಯೋಜನೆಯ ಮಾರ್ಗ 
ಸೂಚಿಯನ್ವಯ ಅಂಗವಿಕಲಲಿಂದ: ಪಡೆದಂತಹ ಅರ್ಜಗಳನ್ನು ಪಲಿಶೀಆಖ ಸದರಿ ಅರ್ಜಗಳನ್ನು 
ಮಂಜೂರಾತಿಗಾಗಿ “ತಮ್ಮ ಜಲ್ಲೆಯ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ನು ಮಕ್ಷಳ ಅಭವೃದ್ಧಿ 
ಇಲಾಖೆರವಲಿದೆ : ಪಲ್ಪಸುವುದು. ಈ ಅರ್ಜಗಳನ್ನು ಪಲಿಶೀಅನಿ ಜಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ 
ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಆಯಾ ಜಲ್ಲೆಯ ಉಪ ವಿರದ್ದೇಪಶಕರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲನ ಜಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ 
ಪಮಿತಿಣೆ ಫಲಾಮ\ಮುಭವಿಗಳ ಆಯ್ದೆಗಾಗಿ ಸಟ್ತಪುವುದು. 


ಆಯಾಯ ಜಲ್ಲೆಯ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅರ್ಜಗಳನ್ನು ಜಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಪಮಿತಿಯಲ್ಲ 


ಯೋಜನೆಗೆ ವಿಗಬಿಪಡಿಪಿರುವ ಮಾರ್ಗಪೂಚಿಗಕಂತೆ ಪರಿಶೀಲಪ ಆಯ್ದೆಮಾಡಿ ಮಂಜೂರಾತಿ 
ನಿೀಡಲು ಕ್ರಮವಹಿಸುವುದು. ಇಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಪಮಿತಿಯನ್ನು ಕೆಕಕಂಡಂಡೆ ರಚಿಪಲಾಗಿದೆ. 


{ಅಲ್ಲಾ ಮಟದ ಪಮಿತಿ 


ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಮೆಬ ಅಧ ಕ್ಷರ 


ಅಯಾ ಜಲ್ಲೆಯ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ವಡೆದ ಜಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಪಮಿತಿಯ ಪಭಾ 
ನಡಾವಳಯಂತೆ ಪದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳಾದ ಜಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಪಟ್ಟ 

4 ಪಿದ್ಧಪಡಿನಿ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಛತ್ಯೆಗಾಗಿ ಉಪ ನಿದೇಶಕಲಿಂದ ಮಂಜೂರಾತಿ ಅದೇಶ ಪಡೆದು 
ಮಾರ್ಗಪೂಚಿಯಮಸಪಾರ ವಿಶಲಿಪಲು ಆಯಾ ತಾಲ್ಲೂರಿವ ಶಿಶು ಅಭವೃದ್ಧಿ ಯೋಜಬವಾಧಿಕಾಲಿಗಆಗೆ 


ನೀಡುವುದು. 


—- 


ಶಿಶು ಅಭವೃದ್ಧಿ ಯೊ ಜನವಾಧಿಕಾರಿದಳು ಪ್ರತಿ ಫಲಾನುಭವಿಗೆ ನಿರುದ್ಯೋಗ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು { 
ಆರ್‌.ಟ.ಜ.ಎಸ್‌. ಮುಖಾಂತರ ಅವರ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಖಾಡೆದೆ ವರಾಲುಸುವುದು. ಪ್ರತಿ ಅರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ - 
ಪ್ರಾರಂಭದಲ್ಲ ಫಲಾಮುಭವಿಬುಂದ ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಎಂಬ ಬದ್ದೆ ' ಪತ್ರಾಂಕಿತ ಅಧಿಕಾಲಿಗಆಂದ 
ದೃಢಿೀಕರಿಪಲ್ಪಟ್ಟ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಎಂಬ ಬದ್ದೆ 
ಖಚಿಡಪಡಿಪಿಕೊಳ್ಟುವುದು. ' . 


ಶಿಶು ಅಭವ ೈನ್ಧಿ ಯೋಜನಾಧಿಕಾಲಿಣರಳು ಈ ಯೋಜನೆಯ ಪ್ರಗತಿಯನ್ನು ನಿದೇಶಕರು, 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ನಳ ಅಭವೃದ್ದಿ ಇಲಾಖೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ದೇಶಕರು. ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ 
ನಾಗರಿಕರ ಪಬಲಶರಣ ಇಲಾಖೆ ರವರಿಗೆ ಪ್ರತಿ 'ಮಾಹೆ ಕಡುಖನಿಕೊಡತಕ್ನದ್ದು. ' 


ಬ ಕ್ಸ) 
ಪರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-ಂ, 
.ಮಹಿಕೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭೀವೃದ್ಧಿ ಹಾರೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿಲಿಯ ನಾಗಲಿಕರ 
4 ಪಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 


ಅನುಬಂಧ. - ೩ ಕ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 
ರುದೋಗಿ ವಿಕಲಚೇಡನರಿದೆ ಮಾಏಕ ನಿರುದೋರ “ವಡೆ ನೀಡುವ ಯೋಜ 
(ಕಾರದ ಆದೇಶ ಪಂ: ಮಮಬ/ಗಂ/ಖಿಹೆಚ್‌ಖ/2೦೪: (ಭಾದ- ಈ). ಹಂದೂರ. 
ದಿ: 2೦.೦3.2016). 


ಇತ್ರೀಚಿವ 
"ಘೋಮೋೊಂ 


ಪರ್ಷದಾಕರ ನರು 


ರಂಡು7ಹೆಣ್ಣು: 


ತಾಡ 7 ಪೋಾಷನರ ಹನರು / ದಂಡ್‌ ಹೆನರು` 


1 ಜನ್ಯ ನಿನಾಂಕ SER ಸ 


ಅರ್ಜಿದಾರರ ವಯನಪ್ಪು: "” 

(ಅರ್ಜ ಪಲ್ಪ್ಲಪುವ ವಿನಾಂಕದಂದು es 
ವಯಸ್ಸಿನ "ಇದ್ದೆ ಎಪ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಪಿ ಅಂಕಪಟ್ಟಿ 
ಯೊಂದಿಗೆ ದೃಢೀಕರಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಲ್ಪಪತಕ್ನದ್ದು) 


ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ವಧ ಮತ್ತು ಪ್ಪರೂಪ: 
ದೃಕ್ಣಿದೋಷ/ಪ್ರವಣದೋಷ /ದೈನಿಕ/ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯತೆ! 
(ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಬೆ ದೃಢಿಕರಣ ಪಶು 
ಅರ್ಜ೯ದಾರರ ವಿಚಾನ: f 

ಅ) ತಾಡ್ನಾಲಕ ವಿಕಾಪ: 


ಆ) ಹಾಹಾ ಬವಿಕಾನ: 


ಧರ್ಮ, ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಪಂಗಡ: 


ವಾರ್ಷಿಕ ವರಮಾನ 


ವಿಶೇಷ ಉದ್ಯೊಗ ನಿನಮಯ ಕೇಂದ್ರ"? 
ಉದ್ಯೊಗ ವಿನಿಮಯ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ 
ಮೊಂದಾಂಬುವಿರುವ ಪಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕಃ (ಪ್ರತಿ 
-| ಪಟ್ಷಸುವುದು) 
ನಿರುದ್ಯೋಗಿ ಅಂಗನಿಕಲರೆಂಬ ಬದ್ಗೆ ಪತ್ರಾಂಅತ 
ಅಧಿಕಾಲಿಗಆಂ೦ದ ದೃಢಿಕರಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಸಲ್ಲಪಲಾಗಿದೆಯೆ: (ಪ್ರತಿ ಲಗತ್ತಿಸುವುದು) 


> 


-2- 


7 ಅರ್ಜದಾರರು ಎಷ್ಟು ವಷ್ಷರತಂದ ನಮೂನಿಸಿರುವ Wi 
ವಿಳಾಪದಲ್ಲ ವಾಪವಾಗಿರುತ್ತಾರೆಃ ( 


ಅರ್ಜದಾರರ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಖಾಡೆ ಸಂಖ್ಯೆ; 
'ಬ್ಯಾಲಿಕಿನ ಹೆಪರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಪ: 
(ಐ.ಎಫ್‌.ಎಸ್‌. ಪಂಖ್ಯೆಯೊಂದಿದೆ) 


ಮೆಲೆ ನಿಡಿದ ಮಾಹಿತಿಯು ಪತ್ಯವಾಗಿರುತ್ತದೆಂದು ದೃಢೀಕರಿಸುತ್ತೇನೆ. 


 (ಪಹಿ) 
(ಹೆಪರು) 


ಮೇಲಅವ ಅಭ್ಯಥಿೀಯು ಒದಗಿರುವ ವಿವರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಅಸಲಾಗಿದೆ ಹಾಗೂ ಪದರಿ 


- ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಯೋಜನೆಯಡಿ ನಿರುದ್ಯೊಂಗ ಭತ್ಯೆ ಪಡೆಯಲು ಅಹ್ಹನಿರುವುದಾಗಿ ದೃಢಿೀಕಲಿಖದೆ. 


(ಸಹಿ) 
'ಶಿಶು ಅಭವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನಾಧಿಕಾರಿಗಳು 


ಡಾಲ್ಲೂಕು 
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£ 2607. 2018ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮತಿಯ 


Ke 


ಸ ರಾಜ್ಯ ಅಂಗವಿಕಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಛೇರಿ ಕರ್ನಾಟಕ, ನಂ.55, 


ನಷೆ ನನ ಗ್ಗ 
ವರ್ದಿಕ ಲಾಯ ಹಾಗೂ 


~10/2018. 52೬072018 ಮತ್ತು 


ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು(ಜಿ& ಎಸ್‌ ಎಸ್‌ ಎ). ಕರ್ನಾಟಕೆ. ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ 
ಭವನ”, ಅಂಜೆ ಪಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ: 5398. ಬೆಂಗಳೂರು-560001. 
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. ಪಧಾನ ಮಹಾಲೆ ಸೇಖಪಾಲರು(ಇ & ಆರ್‌ ಎಸ್‌ ಎ). ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ 
ಭವನ", ಅಂಚಿ ಪೆಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ 5398, ಬೆಂಗಳೂರು-560001. 


ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೆ ಸೀಖಪಾಲರು(ಎಷೀಯ. ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ ಭವನ'.ಅಂಚೆ 

ಪಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ 5329, ಬೆಂಗಳೂರು- 560001 

AU ವಿಕೆಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, 
ವಿ.ಗೋಪುರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಕರ್ನಾಟಿಕ ಕೊಳಗೇರಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಯ ಕಟ್ಟಡ, ಅಭಯ ಸಂಕೀರ್ಣ,2ನೇ ಮಹಡಿ, 
ರಿಸಲ್ದಾರ್‌ ರಸ್ತೆ. ಕೆ ಶೇಷಾದ್ರಿ ಪುರಂ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಆರಕರಿಕ ಅರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು. ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ವಿಕಾಸಸೌಧ, 
ಚೆಂಗಳೂರು. ' 

ಸರ್ಣರದ ಅಭೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ಖೆಚ್ಚ(10). ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು 
ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೈದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 


ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಖೆಯೆ ಸಚಿವರ ಆಪ್ತ ಕುರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
(EE ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯ ದರ್ಶಿಗಳು. ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 


ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ವಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. 
RE ಕಟಡ. ಬೆಂಗಳೂರು. 


4 UU 
. ಸರ್ಕಾರದ pi ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು. ಮಹಿಳೆಯರ ಮತು ಮಕಳ ಅಭಿವ್ನ ಹಾಗೂ 


ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು. 


ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ. ಸ್ವೀಕೃತಿ dk ರವಾನೆ ಶಾಖೆ, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ 
ಬಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, 


ಬೆಂಗಳೂರು 


ಶಾಖಾ ರಕ್ತಾ ಕೆಡತ/ ಒಡಿಜಿಸಿ! ಹೆುಪರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


p) 


‘( 


“ಆಧಾರ' ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗ ಯೋಜನೆಯ ಘಟಕ: ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಈಗಿರುವ ರೂ.35,000ಗಳಿಂದ 
ರೂ.1,00,000/-ಗಳಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಿ, ಇದರಲ್ಲಿ ಶೇ.50ರಷ್ಟು ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಸಾಲ ಮತ್ತು ಶೇ.50ರಷ್ಟು ಸಬ್ದಿಡಿ 
ಮೊತ್ತವನ್ನು ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆಮಮಇ 139 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2018, 
ದಿ:14.08.2018ಕ್ಕೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ 


ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯ ವತಿಯಿಂದ 
ವಿಕಲಚೇತನರು ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯನ್ನು 1995-1996ನೇ 
ಸಾಲಿನಿಂದ ಅನುಷ್ಟಾನಗೊಳಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮಲ 176 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 1995 
ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:01.08.1995ರಲ್ಲಿ ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯ ರೂಪುರೇಷೆಗಳು ಹಾಗೂ ಅನುಷ್ಠಾನ 
ಮಾಡುವ ವಿಧಾನಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ನಂತರ ದಿ:13.11.1998, 
ದಿ:28.08.2006 ಹಾಗೂ ದಿ:25.06.2007ರ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಯೋಜನೆಯ ಘಟಕ ವೆಚ್ಚವನ್ನು 
ಪರಿಷ್ಠರಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಅದರಂತೆ ರೂ.15,000/-ಗಳ ಗೂಡಂಗಡಿಯನ್ನು ಉಚಿತವಾಗಿಯೂ ಹಾಗೂ 
ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ಬಂಡವಾಳ ರೂ.20,000/-ಗಳನ್ನು ಸಾಲದ ರೂಪದಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿ ಫಲಾನುಭವಿಗೆ 
ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿತ್ತು 2018-19ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದಲ್ಲಿ “ಅಧಾರ ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗ 
ಯೋಜನೆಯ ಘಟಕ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಈಗಿರುವ ರೂ.35,000/-ಗಳಿಂದ ರೂ.100,00೦/-ಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಿ, 
ಇದರಲ್ಲಿ ಶೇಕಡ 50ರಷ್ಟು ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಸಾಲ ಮತ್ತು ಶೇಕಡ 50ರಷ್ಟು ಸಬ್ದಿಡಿ” ಎಂದು ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಅದರಂತೆ ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಿ 2018-19ನೇ 
ಸಾಲಿನಿಂದ ಜಾರಿಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. 


|. ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯ ಘಟಕ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ರೂ.35,000/- ಗಳಿಂದ ರೂ.,00,000/-ಕೆ ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಿದ್ದು, 
ಇದರಲ್ಲಿ ಶೇಕಡ 50ರಷ್ಟು ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಸಾಲ ಇದ್ದು, ಸಹಾಯಧನವು ಘಟಕ ವೆಚ್ಚದ "ತ.50ರಷ್ಟು 
ಹಾಗೂ ರೂ.50,000ಗಳ ಗರಿಷ್ಯ ಮಿತಿಯೊಳಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

. ಅರ್ಜಿಟಂಲ ವಿಕಲಚೇತನರು 18 ರಿಂದ 55 ವರ್ಷ ವಯಸ್ಸಿನೊಳಗಿನ ನಿರುದ್ಯೋಗಿಯಾಗಿರಬೇಕು. 

ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ ಶೇ.40 ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಅಂಗವಿಕಲತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅರ್ಜಿದಾರರು ಕನಿಷ್ಠ ಕಳೆದ ಹತ್ತು ವರ್ಷಗಳಿಂದ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ವಾಸವಾಗಿರಬೇಕು. 

ಅರ್ಜಿದಾರರು ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಈ ಹಿಂದೆ ಸುಸ್ಲಿದಾರರಾಗಿರಬಾರದು. 


ರಲಿ 


"ಪದೆಶದವರಿಗ ಸರಾ; 00072ಗಳನ್ನುೂಮಯಾರಿರಡಾರದ 

7. ತೀವ್ರ ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯತೆ ಇರುವವರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ವಿಕಲಚೇತನರು ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ 
ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಲು. ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. 

8. ರಾಷ್ಟ್ರೀಕೃತ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ ಜೊತೆಗೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಪತ್ತಿನ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಮತ್ತು ಮಹಿಳಾ ಸಹಕಾರ 
ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ ಮೂಲಕವೂ ಸಾಲವನ್ನು ಒದಗಿಸಲಾಗುವುದು. 

9. ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ ಆಯಾ ಜಿಲ್ಲೆಗಳ ಲೀಡ್‌ ಬ್ಯಾಂಕ್‌/ಇ ತರೆ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಗಳ/ರೂಡ್‌ಸೆಟ್‌ ತರಬೇತಿ 
ಕೇಂದ್ರಗಳ ಮೂಲಕ ಸೂಕ್ತ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ಕೊಡಿಸುವುದು. 

10. ಫಲಾನುಭವಿಗಳು ಕೈಗೆತ್ತಿಕೊಳ್ಳಬಹುದಾದ ಯೋಜನೆಗಳ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-1ರಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಿದೆ. 
ಈ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಲ್ಲದೆ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ . ಅನುಮೋದಿಸುವ ಇತರೆ ಲಾಭದಾಯಕರವಾದ 
ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನೂ ಸಹ ಕೈಗೆತ್ತಿಕೊಳ್ಳಬಹುದಾಗಿದೆ. 
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-ಅರ್ಜಿದರನಡವಾಸನಕರನಬನಾಯಗ್ರಮಹಪ್ರದೇಶದವರಿಗೆರಡ500ವ ಇಸಹಾಗೂ`“ಫಟ್ಟಣ: 


Ke 


i. ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ ನೂತನವಾಗಿ ಸ್ಯಾಪಿಸುವಂತಹ, ಈಗಾಗಲೇ ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿದ್ದು 
ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಸಾಲ ಸೌಲಭ್ಯ ಒದಗಿಸಲಾಗುವುದು. 


: ಯೋಜನೆಯ ಕಾರ್ಯಾನುಷ್ಲಾನ ವಿಧಾನಗಳು: 

ಪ್ರತಿ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಯೋಜನೆಯ 
" ಅಮುಷ್ತಾ ನಾಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. ಜಿಲ್ಲಾ ವಾರ್ತಾ .ಮತ್ತು ಸಾರ್ವಜನಿಕ. ಸಂಪರ್ಕ ಇಲಾಖೆಯ 
ಮುಖಾಂತರ ಸ್ಥಳೀಯ ದಿನ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ, ಆಕಾಶವಾಣಿ ಮತ್ತು ಉದ್ಯೋಗ ವಿನಿಮಯ ಕೇಂದ್ರ ಹಾಗೂ 
, ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ಮುಖ್ಯ ಕಚೇರಿಗಳಲ್ಲಿ ಸೂಚನಾ ಫಲಕಗಳ ಮೂಲಕ ಪ್ರಚಾರ ನೀಡಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು 
ಅಹ್ನಾನಿಸುವುದು. ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸುವಾಗ' ಗಮನಿಸಬೇಕಾದ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ-2ರಲ್ಲಿ 
ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಸ್ಥಳ ತಪಾಸಣೆ 
ಮಾಡಿ, ಜಿಲ್ಲಾ ಆಯ್ಕೆ" ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಶನದ ಮೂಲಕ ಫಲಾನುಭವಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 
ಮಾಡುವುದು: k | 


ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಆಯ್ಕೆ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುತ್ತದೆ. 


ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹೆಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು. ಜಿಲ್ಲಾ ಪೆಂಚಾಯಿತಿ 


2. ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು, `ಮಹಿಳಾ`''ಮತ್ತು ಮುಕ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ps ಸವಸ 
ಇಲಾಖೆ 

3. ಲೀಡ್‌ ಸಾ ಸಾಲ - ಸದಸ್ಯರು 

41 ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸೇವಾ`ಕ್ಷೇತ್ರದ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಮ್ಯಾನೇಜರ್‌ -ಸೆದಸ್ಕರು 


ಅಥವಾ ek ನಾತ್‌ 

ವಕಲಚಾತನರಗಾಗಿ ತ್ರವಾಸುತ್ತಿರುವ ಸ್ಥಯಂ ಸಾವಾ`ಸಂಸ್ಥೆಯ- ಸದಸ್ಯರು 

ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಒಬ್ಬರು (ಇವರನ್ನು ಮುಖ್ಯ 

ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು 2 ವರ್ಷ ಅವಧಿಗೆ 

ವಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು) 

ವಕಲಜ್‌ತನರಗಾಗಿ ತ್ರಮಸುತ್ತಿರವ ವಿಕಲಚೇತನ'"ವ್ಯಕ್ತಿ ಒಬ್ಬರು |.- ಸದಸ್ಯರು 

(ಇವರನ್ನು ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು 2 ವರ್ಷ | 

ಅವಧಿಗೆ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು) 

ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು 3 
, ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 


ಆಯ್ಕೆ ಸಮಿತಿಯು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿದ ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಾಲ ಮಂಜೂರು 


ಮಾಡಲು ಹ್‌ ಸೇವಾ ಕ್ಷೇತದ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಷ ದ್ದು. ಬ್ಯಾಂಕುಗಳು ಸಾಲ' ಮಂಜೂರು 


F 


ಮಾಡಿದ ನಂತರ ಸಹಾಯಧನ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 


ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಗೆ ನೇರವಾಗಿ ಖಜಾನೆ-2ರ ಮೂಲಕ ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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a ಕ ಸಮಿತಿಯ ಕರ್ತವ್ಯಗಳು: 


l. 


ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಬ್ಯಾಂಕರ್ಸ್‌ ಸಮಿತಿ/ತಾಲ್ಲೂಕು ಮಟ್ಟದ ಬ್ಯಾಂಕ ಕರ್ಸ್‌ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಗಳಿಗೆ 
ಭೌತಿಕ ಗುರಿ ನಿಗರಿಪಣಿಸುವುದು. 


, ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತಯಾರು ಮಾಡುವುದು. > 
. ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ ನೀಡಲಾಗುವ ಗುರಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ i ಫಲಾನುಭವಿಗಳನ್ನು ಸಂದರ್ಶನದ 


ಮೂಲಕ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವುದು. 


. ಈ ಬಗ್ಗೆ ಉದ್ಧವಿಸಬಹುದಾದ ಸಮಸ್ಯೆಗಳನ್ನು ಚರ್ಚಿಸಿ, ಪರಿಹಾರ ಕಂಡುಹಿಡಿಯುವುದು. 
. ಆಯ್ಕೆ ಮದಲಾದ ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳು ಸಾಲ ನೀಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಹಾಗೂ 


ಹ ಅನುಷ್ಠಾನದ ಬಗ್ಗೆ ಆಗ್ಲಿಂದಾಗೆ ಪ್ರಗತಿ ಪರಿಶೀಲನ ಸಭೆ ನಡೆಸುವುದು ಹಾಗೂ 
ಯೋಜನೆಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸುವುದು. 


. ಪ್ರತೀ ವರ್ಷ ಅಕ್ಟೋಬರ್‌ ಮಾಹೆಯ ಅಂತ್ಯದೊಳಗೆ ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯನ್ನು 


ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದು. 


. ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯ ಮಾಸಿಕ ಪ್ರಗತಿ ವರದಿಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-3ರ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರತೀ 


ತಿಂಗಳ 5ನೇ ತಾರೀಖಿನೊಳಗೆ ತಪ್ಪದೇ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 

ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯ ಫಲಾನುಭವಿಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸುವ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಉದ್ಯಮ/ವ್ಯಾಪಾರ 
ವಹಿವಾಟು ನಡೆಸುವ ಜಾಗದಲ್ಲಿ “ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆಯ ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಕೈಗೊಳ್ಳಲಾಗಿದೆ” ಎಂಬ ನಾಮ ಫಲಕವನ್ನು 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಹಾಕಿಸುವುದು. - 

ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸಹಾಯ ಪಡೆದ ಫಲಾನುಭವಿಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿ 6 ತಿಂಗಳಿಗೊಮ್ಮೆ ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರು ಹಾಗೂ ವಿವಿಧೋದ್ದೇಶ ಪುನರ್ವಸತಿ NE ಸಹಾಯ 
ಪಡೆದು ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇತ್ವ ೈತ್ವದಲ್ಲಿ ಸಭೆ ಕರೆದು ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ 
ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಂದ ಸಾಲ ವಿತರಣೆಯಲ್ಲಿ ಆಗಿರಬಹುದಾದ ವಿಳಂಬಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಅಥವಾ 
ಸಾಲ ಮರುಪಾವತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಸಮಸ್ಯೆಗಳಿದ್ದಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ 
ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳನ್ನು ಸದರಿ ಸಭೆಗೆ ಆಹ್ವಾನಿಸಿ ಚರ್ಚಿಸಿ ಪರಿಹಾರ ಕಂಡುಕೊಳ್ಳುವುದು. 


ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸಾಲ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆದು ಯಶಸ್ವಿಯಾದ ವಿಕಲಚೇತನ ಫಲಾನುಭವಿಗಳ 


ಯಶೋಗಾಥೆಯನ್ನು ಇಲಾಖೆಗೆ ವರದಿ ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 


ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡುವಾಗ ಈ ಕೆಳಕಾಣಿಸಿದಂತೆ ಸೂಚನೆಯನ್ನು 


ಪಾಲಿಸತಕದ್ದು; 


1. 


ಬ್ಯಾಂಕುಗಳು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿ ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡುವ ಸಾಲದ ಮೊತ್ತಕ್ಕೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ 
ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಯೋಜನಾ ವೆಚ್ಚದ ಶೇ.50 ರಷ್ಟು ಅಥವಾ ಗರಿಷ್ಠ 
ರೂ.50,000 /-ಕ್ಕೆ ಮೀರದಂತೆ ಸಹಾಯಧನ ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ 
ಖಾತರಿಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಬ್ಯಾಂಕಿನವರು ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯ 
Backend Subsidy oದು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು. ಬ್ಯಾಂಕ್‌ನವರು ಸಾಲದ ಮಂಜೂರಾತಿ 
ಮಾಡಿದ ಬಗ್ಗೆ ಆದೇಶವನ್ನು ನೀಡಿ ಸಾಲದ ಮರುಪಾವತಿಯನ್ನು 36 ಮಾಸಿಕ ಕಂತುಗಳಲ್ಲಿ 
ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಬಡ್ಡಿ ಸಮೇತವಾಗಿ ವಸೂಲಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 
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2. ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಂದ ಸಾಲ ಮಂಜೂರಾದ ನಂತರ ಸಾಲ ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗುವ ಮುನ್ನಾ್ಸ 
ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ ಆಯಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಲೀಡ್‌ ಬ್ಯಾಂಕ ಕನ್ನಿ 
ಬ್ಯಾಂಕ್‌/ರೂಡ್‌ಸೆಟ್‌ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಮೂಲಕ ಮೂರು ದಿನಗಳ ಉದ್ಯಮಶೀಲತಾ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ಕೊಡಿಸುವುದು. ಈ ತರಬೇತಿಯು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಆದ ನಂತರವೇ | 
ಸಾಲ/ಸಹಾಯಧನ ಬಿಡುಗಡೆಯಾಗುವಂತೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಜಾಗೃತಿ 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯತೆ / ಬಹುವಿಧ ಅಂಗವಿಕಲರು/ ಶ್ರವಣದೋಷವುಳ್ಳವರು/ ತರಬೇತಿ 
ಪಡೆಯಲು ಅಸಕ್ಷರಾಗಿರುವ ವಿಕಲಚೇತನ ರೊಂದಿಗೆ ಅವರ ಹೋಷಕರು ಸಹ ತರಬೇತಿಗೆ 
ಹಾಜರಾಗತಕ್ಕದ್ದು. - 

3. ಫಲಾನುಭವಿಯು ಯಾವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಸಾಲ ಪಡೆದಿರುತ್ತಾರೋ ಅದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಸಾಲವನ್ನು 
ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಂಡಿರುವರೇ ಎಂಬ ಬಗ್ಗೆ ಗ್ರಾಮೀಣ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರು ಹಾಗೂ 
ವಿವಿದೋದೇಶ ಪುನರ್ವಸತಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರ ಸಹಾಯ ಪಡೆದು ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ 
ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ತಪಾಸಣೆ ನಡೆಸಿ ಖಾತರಿಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

4. ಸಾಲ ಹಾಗೂ ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ಫಲಾನುಭವಿಗೆ ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡಿದ ಬಗ್ಗೆ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಸಹಾಯಧನ ಉಪಯುಕ್ತತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಂದ ಪಡೆಯುವುದು. ಪಡೆದಂತಹ ಉಪಯುಕ್ತತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಆಗಿಂದಾಗೆ 
ತಪ್ಪದೇ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಕಛೇರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

5. ಸಾಲ ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಆಧಾರ ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ 
ಕ್ಷೇತ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಸ್ಥಳ ತಪಾಸಣೆ ಮಾಡಿ ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗ ಕೈಗೊಂಡು. ಸಾಲವನ್ನು 
ಸದುಪಯೋಗ ಪಡಿಸಿಕೊಂಡಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ನೀಡಿರುವ ವಿವರಗಳನ್ನು ಮತ್ತೊಮ್ಮೆ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ 
ಖಚಿತ ಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು / ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ಕ್ರೋಢೀಕರಿಸಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯಕ್ಕೆ ತ್ರೆ ಮಾಸಿಕ ವರದಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

6. ಸಾಲಿದ ಮೊತ್ತವನ್ನು ದಮರುಪಯೋಗಪಡಿಸಿಕೊಂಡಿದ್ದಲ್ಲಿ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಹಕರಿಸಿ 
ಸಾಲದ ಮೊತ್ತವನ್ನು ವಸೂಲು ಮಾಡಲು ಸೂಕ್ತ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

7. ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಸಮರ್ಪಕ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವಲ್ಲಿ ವೈಯಕ್ತಿಕ ಹೊಣೆಗಾರರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 

8." ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವಾಗ ಶೇಕಡ.18ರಷ್ಟು ಪ.ಜಾತಿ, ಶೇ.7ರಷ್ಟು ಪ.ವರ್ಗದ ಹಾಗೂ 
ಒಟ್ಟು ಫಲಾನುಭವಿಗಳಲ್ಲಿ ಮೂರನೇ 'ಒಂದು ಭಾಗದಷ್ಟು ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 
ಮಾಡಬೇಕು. 

9. ಅಂಗವೈಕಲ್ಕತೆಯ ಪ್ರಮಾಣ ಹೆಚ್ಚಿರುವವರಿಗೆ ಆದ್ಯತೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು 

10. ಸಾಲದ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಆನ್‌ಲೈನ್‌ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ 
ಕಛೇರಿಯಿಂದ ಪಡೆಯುವುದು. 


pS 


(ಎಂ. ಣ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ 


@ 
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ಅಧಾರ ಯೋಜನೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಸಾಲ ಮಂಜೂರಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆ 


ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು 


ವಿಕಲಚೇತನರ"ಹೆಸರು 


ತಂಡೆಯೆ/ಹೋಷಕರ ಹೆಸರು 


ಮರುಷೆಮೆಹಿಳೆ 


ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ Nr 


ಹುಟ್ಟಿದ ದಿನಾಂಕ/ವಯಸ್ಸು 


ವಿಳಾಸ 


ಕಳೆದ "0 ವರ್ಷಗಳಿಂದ ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ 
ವಾಸವಾಗಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಸಕ್ಷಮ. ' ಪಾಧಿಕಾರದಿಂದ 


ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 


ಸರ್ಕಾರಿ ನಫವಾ ಖಾಸಗಿ ಪಡ್ಯಾಗದಕ್ಲಾರರವ 


ಬಗ್ಗ ಸ್ವ ಸ್ವಯಂ ಘೋಷಣಾ ಪತ್ರ 


ವರದಿ ಲ ತಿಸಿದೆಯೆ? 


ತಂಗಪತೆ ಧಾ | ಪಪ್ಪ 
ಪ್ರಮಾಣ(ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಪಡೆದಿರುವ ಗುರುತಿನ 
ಚೀಟಿ ಪ್ರತಿ ಲಗತ್ತಿಸಿರಬೇಕು) 


ಅನುಭವದ ಬಗ್ಗೆ, ವಿವರಣೆ/ದಾಖಲೆಗಳು 


ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ - 
ವಾರ್ಷಿಕ" ಆದಾಯದ ಪಮಾಣ ಪತ್ರ 1 
ಲಗತ್ತಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ? 

ಸ್ವಯಂ ಉದ್ಯೋಗ `ಕ್ಷತದ್ಲಿ| § 


ದಿನಾಂಕ: 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಸಹಿ 
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) ಅನುಬಂಧ-! 
ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಕೈಗೆತಿಕೊಳಬಹುದಾದ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಪಟ್ಟಿ (ಈ ಪಟ್ಟಿ ಕೇವಲ ನಿದರ್ಶನವಾಗಿದೆ)" 
- 29. 


1. ನೋಟ್‌ಬುಕ್‌ ತಯಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಬುಕ್‌ 
ಬೈಂಡಿಂಗ್‌ 
2. ಸೀಮೆ ಸುಣ್ಣ ತಯಾರಿಕೆ 
3. ಹಪ್ಪಳ ತಯಾರಿಕೆ 
4. ಜಾಮ್‌, ಜೆಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಉಪ್ಪಿನಕಾಯಿ 
ತಯಾರಿಕೆ 
5. ಜರಿ ಮತ್ತು ಎಂಬ್ರಾಯಡರಿ 
6. ಉಣ್ಣೆ ಕಂಬಳಿ ನೇಯ್ಲೆ 
7. ಸೀರೆಗೆ ಬಣ್ಣ ಹಾಕುವುದು (ಪ್ರಿಂಟಿಂಗ್‌ 
ಮತ್ತು ಡೈಯಿಂಗ್‌) 
8. ಬೆಡ್‌ ಶೀಟ್‌ ಮತ್ತು ಟವೆಲ್‌ ತಯಾರಿಕೆ 
9 ರೇಷ್ಮೆ ನೇಯ್ಗೆ 
10. ಟೇಪು (ರಿಬ್ಬನ್‌ ತಯಾರಿಕೆ) 
11. ಬೇಕರಿ ' 
12. ಒಣಮೀನು ತಯಾರಿಕೆ 
13. ಹೈನುಗಾರಿಕೆ 
. 14. ಕೋಳಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆ 
15. ಬಾತುಕೋಳಿ ಸಾಕಾಣಿಕೆ 
16. ಮಾಂಸದ ಅಂಗಡಿ 
17. ಚಪ್ಪಲಿ ತಯಾರಿಸುವ ಕಚ್ಚಾ ಸಾಮಗಿಗಳ 
ಅಂಗಡಿ 
18. ಚಪ್ಪಲಿ ಮಾರಾಟ ಅಂಗಡಿ 
19. ವೀಡಿಯೋ ಪಾರ್ಲರ್‌ 
20. ಹೊಲಿಗೆ ಅಂಗಡಿ 
21. ಸಿದ್ಧ ಉಡುಪು ಅಂಗಡಿ 
22. ಹೂ ಮತ್ತು ಬೊಕ್ಕೆಗಳ ಅಂಗಡಿ 
23. ಚಾಪೆ ಹೆಣಿಗೆ ಅಂಗಡಿ 
24. ಅಡಿಕೆ ಪಟ್ಟೆ; ಎಲೆಯಿಂದ ದೊನ್ನೆ ಮತ್ತು 
ತಟ್ಟೆ ತಯಾರಿಕೆ 
. 25. ಸೀಗೆಕಾಯಿ ಪೌಡರ್‌ ತಯಾರಿಕೆ 
26. ಹಿಟ್ಟಿನ ಗಿರಣಿ 
27. ಒಳ ಅಂಗಿ : ಸಾಕ್ಸ್‌; ಸ್ಪೆಟರ್‌; ಮಫ್ಟರ್ಸ್‌ 
ತಯಾರಿಕೆ 
28. ಉಣ್ಣೆ ಉಡುಪುಗಳು 


30. 
31. 


32. 


33. 
34, 
35. 
36. 
37. 
38. 
39. 


40. 


41. 


42. 
- 43 
44, 


45. 
46. 
47. ತಿಂಡಿ ತಿನಿಸುಗಳ ಕೇಂದ್ರ. 


48. 


49. 
50. 


51. 


52. 
೨3. 
54. 
55. 
56. 
57. 
58. 
59. 
60. 


AV 


ಹಳೇ ಪೇಪರ್‌ನಿಂದ ಕವರ್‌, ಬ್ಯಾಗ್‌ ' 
ತಯಾರಿಕೆ 

ಕಾಪಿ ಪುಡಿ ತಯಾರಿಕೆ 
ಟ್ಯುಟೋರಿಯಲ್‌ 

ಹೊಲಿಗೆ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರ 

ಬೆತ್ತ ಮತ್ತು ಬಿದಿರು ಅಂಗಡಿ 

ಜಾಬ್‌ ಟೈಪಿಂಗ್‌ ಮತ್ತು ಜೆರಾಕ್ಸ್‌ 
ಬುಟೀಶಿಯನ್‌ 

ಶಾವಿಗೆ ತಯಾರಿಕೆ 
ಕರುಗೇಟೆಡ್‌ ಬಾಕ್ಸ್‌ ತಯಾರಿಕೆ 
ಜೂಟ್‌ ಕಾರ್ಪೆಟ್‌ ತಯಾರಿಕೆ 
ಮಡಿಕೆ ಮತ್ತು ಕರಕುಶಲ ವಸ್ತುಗಳು 
ಮೀನು ಅಂಗಡಿ 

ನಾರಿನ. ಚಾಪೆ ತಯಾರಿಕೆ 

ಅಗರಬತ್ತಿ ತಯಾರಿಕೆ - 

ರಾಗಿ ಮತ್ತು ಹುರಿ ಹಿಟ್ಟು ತಯಾರಿಕೆ 
ಶಕ್ತಿಯತಯುಳ್ಳ ಆಹಾರ ವಸ್ತುಗಳ 
ತಯಾರಿಕೆ" 

ಕ್ಷಲ್ಫ್‌ ಮತ್ತು ಹಾಸಿಗೆ ತಯಾರಿಕೆ 
ಟ್ರಾವೆಲ್‌ ಏಜೆನ್ಸಿ 


ಹಳೇ ಪೇಪರ್‌ ಹಾಗೂ ಹಳೆ ವಸ್ತುಗಳ 
ಮಾರಾಟ 
ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ಸರ್ಮೀಸ್‌ 

ಎಳನೀರು ವ್ಯಾಪಾರ 

ಚಪ್ಪಲಿ ತಯಾರಿಕೆ 

ರೇಷ್ಮೆ ಹುಳು ಸಾಕಾಣಿಕೆ 

ಹಿಟ್ಟು ರುಬ್ಬುವ ಯಂತ್ರ 

ಹಣ್ಣು ಮತ್ತು ತರಕಾರಿ ಅಂಗಡಿ 
ತರಕಾರಿ ಅಂಗಡಿ 

ಅಣಬೆ ಬೇಸಾಯ 

ಕಿರಾಣಿ ಅಂಗಡಿ 

ಬೆಣ್ಣೆ ತುಪ್ಪ ಮಾರಾಟ ಅಂಗಡಿ 
ಲೇಖನ ಸಾಮಗ್ರಿ ಅಂಗಡಿ 

ಗಿಫ್ಟ್‌ ಆಟಿಣಕಲ್ಸ್‌, ಫ್ಯಾನ್ಸಿ ಸ್ಫೋರ್ಸ್‌ 
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a. 


' 61 ಬಳೆ ಮತ್ತು ಸೌಂದರ್ಯೊಪಯೋಗಿ 


ವಸ್ತುಗಳ ಅಂಗಡಿ 
62. ಹಣ್ಣು ಮತ್ತು ಹೂವಿನ ಅಂಗಡಿ 
63. ತಿಂಡಿ ಮತ್ತು ಊಟ ಸರಬರಾಜು 
64. ಇಸ್ತೀ ಅಂಗಡಿ ಮತ್ತು ಡ್ರೈ ಕ್ಲೀನಿಂಗ್‌ 


. 65. ಕಟ್‌ಪೀಸ್‌ ಅಂಗಡಿ (ಬಟ್ಟೆ ಅಂಗಡಿ). 


66. ದಿನ: ಪತ್ರಿಕೆ .:'ವಾರ ಪತ್ರಿಕೆ : ಮಾಸ - 
ಪತ್ರಿಕೆ ಮಾರಾಟ ' 

67: ಕರಕುಶಲ, ವಸ್ತುಗಳ ಮಾರಾಟ 

68. ಎಣ್ಣೆ ಅಂಗಡ (Edible Oil Shop) 

69. ಚಹ ಅಂಗಡಿ 

70. ಸೌದೆ ಅಂಗಡಿ 

7. ರೋಗ ತಪಾಸಣಾ ಕೇಂದ 


(Diagnostic Lab) 


72. ಬೆರಳಚ್ಚು ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರ. 


73. ರೇಷ್ಠೆದಾರ ತಯಾರಿಕೆ 

74. ವೀಳ್ಳೆದೆಲೆ ಮಾರಾಟ ' 

75. ಹಾಲಿನ ಕೇಂದ್ರ 

76. ಬಾಟಲಿ ಮುಚ್ಚಳ ತಯಾರಿಕೆ 

71. ಉಪ್ಪಿನ ಕಾಯಿ/ಮುರಬ್ಬ ತಯಾರಿಕೆ 

78. ಇಂಕು ತಯಾರಿಕೆ 

79. ಸಿದ್ಧ ತಿಂಡಿ-ತಿನಿಸು ಅಂಗಡ (Fast 
Food restaurant) 

80. ಫಿನಾಯಿಲ್‌, ನ್ಯಾಪ್ತಲಿನ್‌ ಬಾಲ್‌ 
ತಯಾರಿಕೆ 


81. ಸೋಪ್‌ ಆಯಿಲ್‌, ಸೋಪ್‌ ಪೌಡರ್‌, 


ಡಿಟರ್ಜೆಂಟ್‌ ತಯಾರಿಕೆ 
82. ಕ್ಷೀನಿಂಗ್‌ ಪೌಡರ್‌ 
83. ವ್ಯಾಕ್ಸ್‌ ಪೇಪರ್‌ ತಯಾರಿಕೆ 
84. ಹತ್ತಿದಾರ ತಯಾರಿಕೆ 
85. ನೈಲಾನ್‌ ಗುಂಡಿ ತಯಾರಿಕೆ" 
86. ಬಾಳೆ ಎಲೆ ವ್ಯಾಪಾರ 


87. ಆಡಿಯೋ ಮತ್ತು ವೀಡಿಯೋ ಕ್ಯಾಸೆಟ್‌ 


ವ್ಯಾಪಾರ, 


88. ರೇಡಿಯೋ ಮತ್ತು ಟಿ.ವಿ: ರಿಪೇರ್‌ ಮತ್ತು: 
ಸರ್ವೀಸಿಂಗ್‌ 

89. ಗೃಹೋಪಯೋಗಿ ಉಪಕರಣಗಳ ರಿಪೇರಿ. 
ಮತ್ತು ಮಾರಾಟ ಅಂಗಡಿ 

90. ಗಂಥಾಲಯ 

91. ಸ್ಟೀಟ್ಸ್‌ ಮತ್ತು ಕಾಂಡಿಮೆಂಟ್ಸ್‌ ಅಂಗಡಿ 


- 92. ಐಸ್‌ಕ್ರೀಮ್‌ ಅಂಗಡಿ 
” 93. ಪಾನಿಪುರಿ ಅಥವಾ ಬೋಂಡ, ಬಜ್ಜಿ 


ಅಂಗಡಿ 
94, ಫೋಟೋ ಸ್ಪುಡಿಯೊ 
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- BV 
ಈ ' ಮೇಲ್ಕಂಡ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಲ್ಲದೇ ಇನ್ನಾವುದೇ ಲಾಭದಾಯಕರವಾದ ವ್ಯಾಪಾರ." 


ly 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ Hp A 2, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ 


ಉದ್ಯಮ ಶೂ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಅವಕಾಶವಿರುತ್ತದೆ. 
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ಅನುಬಂಧ-2 
ಆಧಾರ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸುವಾಗ ಗಮನಿಸಬೇಕಾದ ಅಂಶಗಳು 


1. ಅರ್ಜಿದಾರರ ವಯಸ್ಸು 8 ರಿಂದ 55. 
2. ವಿಕಲಚೇತನರ ಗುರುತಿನ ಚೀಟಿ. 

3. ಇಅದಾಯಹನಕ - ವಿಕಲಚೇತನರು ಬಡತನ ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಳಗಿರುವ ಕುಟುಂಬಕ್ಕೆ 
ಸೇರಿದವರಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ಇದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪ ಪತ್ರಃಬಿ.ಪಿ.ಎಲ್‌ 


ಕಾರ್ಡ್‌ನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 
4. ಅರ್ಜಿದಾರರು ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದಾದ ವ್ಯಾಪಾರ,” ಉದ್ಯಮ ಈಗಾಗಲೇ ಅಸ್ಥಿತ್ವದಲ್ಲಿದೆಯೇ? 
ಅಥವಾ ಹೊಸತಾಗಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲಿರುವರೇ? ಎಂಬ ಬಗ್ಗೆ ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
5. ಅರ್ಜಿದಾರರು ಈ ಕೆಳಕಾಣಿಸಿದ ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿರಬೇಕು 
ಅ. ಇತ್ತೀಚಿನ ಭಾವಚಿತ್ರ. 
ಆ. ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ/ಬಿಪಿಎಲ್‌ ಕಾರ್ಡ್‌ ಅನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗ; ಎಸ್‌.ಸಿ;ಎಸ್‌.ಟಿ 
ಪಂಗಡದವರು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ತಹಶೀಲ್ದಾರರಿಂದ ದೃಢೀಕರಿಸಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಇ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದಾದ ಉದ್ದಿಮೆ: ವ್ಯಾಪಾರಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಯೋಜನಾ 
ವರದಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
J. 


(ಎಂ. ರಾ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ 


8 
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ಅನುಬಂಧ-3 


fe 
ಆಧಾರ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಮಾಸಿಕ ಪ್ರಗತಿ ವರದಿ. (. 
ಜಿಲ್ಲೆಗಳ ಹೆಸರು: 
KA | ಸಲಾನುಭವಿಗಳ ಪಠಾಸ'] ಕೈಸೂಂಡರುವ'|'ಬ್ಯಾಂಕನ'| ಸರ್ಕಾರದಿಂದ | ಮರು" | "ಷರಾ 
ಸಂ! ಹೆಸರು ಚಟುವಟಿಕೆ | ಸಾಲದ ನೀಡಿದ | ಪಾವತಿಸಬೇಕಾದ 
ಮೊತ್ತ | ಸಹಾಯಧನ | ಸಾಲದ ಮೊತ್ತ | 
ಮೊತ್ತ ಬಡ್ಡಿ ಸಮೇತ 


ed 
(ಎಂ. ರಾಜಣ್ಣ) 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ: ಅಂಗವಿಕಲತೆ ನಿವಾರಣಾ ವೈದ್ಯ ಕೀಯ ಪರಿಹಾರ, ವಿಧಿ ಯೋಜನೆಯಟ 


ಕಲ 
ಕಲ. 
ನೀಡು. ತಿರುವ ಸಹಾಯಧಸವನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ 


ಓದಲಾಗಿದೆ: ) ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆಮಮಣಇ 199 ಪಿಹೆಚ್‌ 2008(5), 
ದಿನಾಂಕ: 15.9.2008. 

2) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಪಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 

ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಪತ್ತ ಸಂಖ್ಯೆ:ಬಿಹಿನಾಸಇ:ಹೊಸ 

ಯೋಜನೆ:ವೈ.ಪೆ.ವಿಧಿ:24:2014-15:141, ದಿನಾಂಕ: 3.4.2014. 


ಹೋ 


ಅಂಗವಿಕಲತೆ . ನಿವಾರಣಾ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪರಿಹಾರ ನಿಧಿ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಅಂಗವಿಕಲರು 


ಕಿತ್ತೆ ಮಾಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ರೂ.35,000/- 'ಗಳೆ ಸಹಾಯಧನವನ್ನು ನೀಡಲು ಮೇಲೆ ಕ್ರಸಂ. 


ನ 


1) ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ: 15.9.2008 ರ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಲಾಗಿತ್ತು. 


2014-15ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಶಸ್ತಚಿಕಿತ್ಸೆಯ ಮೂಲಕ ವಿಕಲಚೇತನತೆಯನ್ನು 
ನಿವಾರಣೆ ಮಾಡಲು ಹಾಲಿ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ರೂ.35,೧00/- ಗಳೆ ಅನುದಾನವನ್ನು ರೂ.1.00 
ಲಕ್ಷಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಲು ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಶಸ್ತಃ ಕಿತ್ಲೆ ವೆಚ್ಚ ಔಷಧಿ ವೆಚ್ಚ 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ವೆಚ್ಚ, ಬೆಡ್‌ ಚಾರ್ಜ್‌ಗಳ ಮೊತ್ತ ಭರಿಸಲು ಹಾಲಿ ಇರುವ ರೊ.35,000/- 
ಗಳಿಂದ ಗರಿಷ್ಯ ರೂ.1.00 ಲಕ್ಷಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಲು 2014-15ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 2235-02- 
101-0-99 ಯೋಜನೆ ಉಪ ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 190 ರ ಧನಸಹಾಯ/ ಪರಿಹಾರ ನಿಧಿ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ರೂ.102.50 ಲಕ್ಷಗಳ ಆಯನ್ಯಯದಲ್ಲಿ ವಿಕಲಚೀತನತೆಯನ್ನು ನಿವಾರಣೆ” ಮಾಡಲು ವೈದ್ಯಕೀಯ 


ಪರಿಹಾರ ನಿಧಿಯನ್ನು: ಒದಗಿಸುವ ಯೋಜನೆಗೆ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡುವಂತೆ 


ನಿದೇ£ಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು ಮೇಲೆ 


ಓದಲಾದ 5್ರಸ ೦.(2) ರ ದಿನಾಂಕ: 3.4.2014 ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


ss ಮೇಲಿನ ಎಲ್ಲಾ )ಿ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಸರ್ಕಾ ರವು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ 114 ಪಿಎಚ್‌ಪಿ 2014, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 7.6.2014. 


ಪಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಕಾರಣಗಳಿಂದ, ಅಂಗವಿಕಲತೆ ನಿವಾರಣಾ ವೈದ್ಯಕೀಯ 


IS 
ky 


ಭರಿಸಲು' ಫೆಸುತ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ರೂ.35,000/- ಗಳೆ ಅನುದಾನವನ್ನು ರೂ.1.00 ಲಕ್ಷಗಳಿಗೆ 


ಹೆಚ್ಚಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಿದೆ. 


ಈ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 2235-02-101-0-99 (ಯೋಜನೆ) ರಡಿ ಒದಗಿಸಿರುವ 
ಅನುದಾನದಲ್ಲಿ ಭರಿಸ ಸತಕ್ಕದ್ದು, 


ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಕ್ರಮವಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ. ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ 
ಆಇ 349 ವೆಚ್ಚ-3/2014, ದಿನಾಂಕ: 27.5.2014 ಹಾಗೂ ಪಿಡಿ 15 ಐಎಂಎಂ 2014. ದಿನಾಂಕ: 


29.5.2014 ರಲ್ಲ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮತಿಯನ್ನಯ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


RD 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 
ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ 
. ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 


ಇವರಿಗೆ:- 
1. ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
2. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, unde: 


ಫ್‌ ನಿರೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತ; ತೆನರ:. ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ಫಾಗರಿಕರ' ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


4., ಆಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು,ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

5. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ (ವೆಚ್ಚ - 3 & 9). 

6. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ (ಪಿ.ಎಂ.ಐ. ವಿಭಾಗ).. 

7. ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು/ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ 
ಅಭಿವೃದ್ಧ ದ್ರಿ ಇಲಾಖೆ (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ). 

8. ಎಲ್ಲಾ "ಜಿಲ್ಲೆಯ ಅಂಗವಿಕಲರ. ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಉಪ. ನಿರ್ದೇಶಕರ. ಕಛೇರಿ, ಮಹಿಳಾ 

ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ). 
9. ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಚಿವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು. ವಿಧಾಸಸೌಧ. 
10. ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡಶ/ - ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿ. 


| 
| 
| 


[ 


ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮಾರ್ಗಸೂಚಯನ್ನು ಈ ಅಬೇಶಕ್ಕೆ ಲಗತಿಸಿರುವ ಅನುಬಂಧ (1 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಲುಗಿದೆ. 

ಈ ಯೋಜನೆಗೆ, 2000-01ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆ ''2235-02-101-0-45 (ಯೋಜನೆ) 
ಅಂಗವಕಲರಿಗೆ ವೈದ್ಯಕೀಯ. ಪರಿಹಾರ ನಿಿ'' ಯೋಜನೆ. ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಭಂಸತೆಕ್ಕದ್ದು 

ಈ ಅದೇಶವನ್ನು ದಿನಾಂಕೆ: 31-3-2000ರಂದು ಅಧಿಕಾರಯುಕ್ತ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿ, 
ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯು, ಡಿ. 17-2-2000ರ ಅಧಿಕೃತ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂ. ಅ ಇ. 12- 14 ಪ್ರಕ. 2000. ನೀಡಿರುವ ಸೆಹಮತಿಯ ಮೇರೆಗೆ 
ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ, 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರೆ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 
(ಹರಿಯಪ್ಪ) ನ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ನುರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ. ಅಭಿನೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. 


ಅನುಬಂಧ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಆಜೀಶ ಸಂ.ಮಮಲ:342:೩ಿಹೆಚ್‌:ದಿ.7-8-2000 
ಅಂಗವಿಕಲತೆ ನಿವಾರಣಾ ಸ ಫಂಹಾರೆನಿಧಿ:ಯೋಜನೆ 


ಪೀಠಿಕೆ: 


ಕಡಿಮೆಯದ್ದು ಆರ್ಥಿಕ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಇನೌಬಚ್ಯವಿಲದೆ. [D ಗವಿ ಕೆಯಿ 
ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ನೆರವು: ನೀಡಿ ಅಂಗವಕಲತಯನ್ನು ತಡೆಗಟ್ಟ ಇಮಿಮಗಿ ಆಂ 


ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ನಪಿಸುಪುದು ಅತ್ಮಗಕ್ಕವಾಗಿದೆ. 
WN ಆತ ಸ poe 
ಯೋಧನ್ನೆಯ 


[ನ 
ಹ 


pS ನಮನ ಕೀಟ” ಹಹ: ರಮಣ ಇಕೆಯರಗವುಕು.. 
ಉದ್ದೇಶ: i 

ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆಂಗಧಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಶುಶ್ರೂಷ ನೆ ಶಸ್ತ್ರಚಿಕಿತೆ ಮುಂತಾದುವುಗಳಿಗಾಗಿ ಥಧನೆ ಸಹಾಯ 
ENN | ಭರ 


ಯ ವಿಳ: ಮಸಗಿ ಕೀಲುಗಳ್ಳುಹಾಗೂ ಮಾಂಸಬಂಡಗೆಲೆ ದೋಷದಿಂದಾಗಿ ಅವೆಯ್ಯನಗಳೆ 
ಪಾಠ್ಚನವಾಯುವಿ ಒಳಗಾಗಿ ಇಲ್ಲಭೇ: ನಕ್ಷದೌರ್ಬಲ್ಕ ರಿಂದ: ಸಸಿಗೆ 
ದಕ್ಕಿಂಕಲೂ- ಹೆಟ್ಟಿಗೆ ಇರಬೇಕು. 


ನಡಕ: ಕ್ರಾಃಕಿಸಂಹಗಲೂ ದೈಬ್ನಶ್ತಲ; ಟಂ 


Lue 


3. ಶ್ರವಣ ದೋಷವುಳ್ಳ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು: ಪರಸ್ಥರ ಮಾತನಾಡುವೆ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 70 ಡಿಸಿಬಲ್‌ ಅಥವಾ ಹ ಹೆಚ್ಚುಶ್ರವಣ 
ಸಾಮರ್ಥ್ಯವನ್ನು ಕಳಿದುಕೊಂಡಿರುವ ವ್ಯಕಿಗಳು. » . 


4. ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯರು: 'ಚೆಳವಣಿಗಿಯ 'ಅಪಧಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾ। ರಂಭದಾಗಿರುವ: "ಮತು ್ಲ ಸನ ತಸ 'ಹೊನಂದಿಕೊಳ್ಳುವ ಸ ಸೆಹೆಜ 
ಸ್ವಭಾವದಲ್ಲಿ ದೋಷ ಕೆಂಡುಬಂದಿದ್ದು ಸಾಮಹನ್ಯ' ಚಿ ಕ ಪಟ್ಟ ಸಾಧಾರಣ ಮುಟ್ಟ ಂತಲೂ'ಕಡಿಮೆ ಇರುವೆ [SE 


5, ಕುಷ್ಠ ರೋಗ ನಿವಾರಿತ, ಅಂಗವಿಕಲರು: ಕುಷ್ಕ ರೋಗದಿಂದ ಅಂಗಎಕಲರಾದವರು. 

6. ಬಹು ಅಂಗವಕಲತೆಯುಳ್ಳವೆರು: ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಬಗೆಯ ಅಂಗವಿಕಲಕೆಯುಳ್ಳವರು. 
7. ಮಾನಸಿಕ ಅಸ್ಪಸ್ನರು: ಮಾನಸಿಕವಾಗಿ ಅಸೃಸ್ಥತಿಯುಳ್ಳವರು. 

ಅನುಷ್ಠಾನ: 


ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಸಂಜಯ ಗಾಂಧಿ ಅಪಘಾತ ಆಸ್ಪತ್ರೆ ಮತ್ತು: ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಬೆಂಗಳೂರು ಮತ್ತುಎಲ್ಲಾ ಸರ್ಕಾರಿ ಮತ್ತು 
ಸುಸಜ್ಜಿತ ಖಾಸಗಿ ಆಸೆ. ಗಳೆ ಮುಖಾಂತರ ಅನುಪ್ಠನಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. 


ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ವಿಧಾನ: 


ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿಯಲ್ಲಿ ನೆರವು ನೂರ ಅಂಗವಿಕಲತೆಯುಳ್ಳ ವೈಕಿಗಳು ೪ ಅನುಬಂಧ - 1ರ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು 


ೃಢಾಜ್ಟೆ ಚಿಂಗಳೂರುಕವರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಅರ್ಜಿಗೆ ಕುಟುಂಬದ 
ಬಸ್ಗೆ ಪೃದ್ಯಕೀಯ ಪ ಸ್ರಮಾಣವತ್ರ, 3 ಭಾವಚಿತ್ರಗಳನ್ನು 'ಿಗಪ್ಟರನಿಹಿ. 


ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪಂಶೀಲಿಸುವ ವಿಧುನ: 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಗೆ ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ನೆರವು ಕೋರಿ ಬರುವ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ನದೆಳೇಶ್ಷಕರು 'ಸಂಜಯ ಗಾಂಧಿ 
ಅಪಘಾತ ಆಸ್ತತ್ರಿ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಬೆಂಗಳೂರು ಅಥವಾ ಸಂಬಂಧ್ಧಿಸಿದ”ಸಕಾಣರಿ; ಹೀ ಆಸ್ಪತ್ರೆಯ: ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಗೆ 
ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಅಸ್ಪತ್ರೆಯ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು" ಅಜಿನಗಳನ್ನು'ಕೂಲರರುಷ ರಹೀ ಆಗಕ್ಕಿಎರುವ: ಚಿಕಿತ್ಸ 
ಆಸ್ಪತ್ರೆಯಲ್ಲಿ ದೊರಳುವ: ಸೌಲ ಹಾಗೂ ಔಷಧಗಳ. ವೆಚ್ಚವನ್ನು cali SCE alsosiidoonn 
ಬೌ್ಯಕ್ಷರು? ಅಂಗವಿಕೆಲರ/ಕಲ್ಕಣ: ಇಲುಪೆ;: ಎಬೆಂಗಳೂರುರವರಿಗೆ ಹಿಂತಿರೆಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ನಹಿಕನರು್‌'ಗರಿಷ್ಯ "ರೂ 5ಂ0ಂಗಳ ಮಿತಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು 

ಸಹಾಯಧಸವಸ್ನು ರು, ಇನಿಯಗುತ $"ಆಸ್ತ್ರಿ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ” ಸಂಸ್ಛ"ಟನಗೆಟೂರು" ಆಥಮಿ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ಆಸ್ಪತ್ರೆ , ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಗೆ ಬಿಡುಗಡೆ ನೂಡಟೀರು ಚಿಕಿತ್ಸೆಗೆ ರೊ. 15000ಕ್ಕ 
3 ಟತತಯಸ” ಸಂಪ 


pe ಮುಖ್ಬಸ್ನರ. ನರ್ದೇಕ್ಷರು.  ಅಭೆವಕಂರ ಷ್ಟಿ ನ ವ, ಶಂಗಳೊರುಂಸರಿಗೆ ಸಲಸತಕಿದ್ದು. ಸೆನಾಯಧನ 
ಮೊತ್ತದಲ್ಲಿನ ಉಳತಾಯವನ್ನು' ಇರಾಖ್‌ ಆಸ್ರಿಯು ಒಂತಿರಗಿಸತ್ಳದ್ದು 


a 


ಸಹಾಯಧನ ಷರತ್ತುಗಳು: 

ಸಹಾಯಧನ ಷರತ್ತುಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಿವೆ: 

೪ರ್ಜಿದುರರ್ಲ "ಕುಟುಂಬದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರಮಾನ: ಗ್ರಾಮೀಣ ಪ್ರದ್ದೇಶದವರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ರೂ.25000/- ನಗರ 

ಪ್ರದೀರಥೆವರಾಗಿದ್ದ್ಲಿ ರೂ.80,000/- ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕಿಂತಲೂ ಕಡಿಮೆ ಇರತಳ್ನದ್ದು. 
(ಹುರಿಯ) 

ಸರ್ಕಾರದೆ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 

ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭವೃದ್ದಿ ಇಲಾಖೆ. . 

ಬೆಂಗಳೊರು. ' 


ನಿರ್ದೇಶಕರು 
ಸಂಜಯ ಗಾಂಧಿ ಅಪಘಾತ ಆಸ್ತಿ 
ಮತ್ತು ಸಂಶ್ಲೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆ 


ph 


EAE TNS 
ಪಟಸಸಬಿಗಿದಿ" ಆರ್ಜಿ 


SN SN I -, 
ಸಭ ಸಡ್ಲ ಬ್ಯಾ 
೩ OE 


2 he ee 


ಳಾ 


“202 


p3 


[ 
\ 


ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆ 


- ತೋರಿಸುವ ಘವಚತ್ರ § 


ರವರಿಗೆ: 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ, 
ನೆಲಮಹಡಿ, ಪೋಡಿ ಬ್ಬಾಕ್‌ 
ಬ್ಲೀಫ್‌.- ಅಂಬೇಡ್ಕರ್‌. ವೀಧಿ, . 


ಭಿ nla ಸ ಫೈದ್ಯಕೀಯ ಶುಶ್ರೂಷೆಶಸ್ವಃ::ಟಿಕತ್ಸಗರಗಿ 
ಗಳ 'ಸಿನಾಯರನನನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಬೇಕೆಂದು ಕೋರುತ್ತೇನೆ.. 


ತಿ 


pe 


೫ 


ಸಂಜಯ ಗಾಂಧಿ ಫಂ ಅಟ ್ರ ಮತ್ತ ಸಹ ಸರ್ಕಾರಿ ಆಗ್ರ... EG Ul 
ಪಡೆಯಲು ಸಿದ್ಗುದ್ದೇನೆ. ದಯವಿಟ್ಟು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಪರೀಶೀಲನೆಗಾಗಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಸಂಜಯ ಗಾಂಧಿ ಅಪಘಾತ ಆಸ್ಪತ್ರಿ ಮತ್ತು 
ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಸ ಸರ್ಕರಿ 3 NS ಮ ಆಸ್ಪತ್ರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಬೇಕೆಂದು ವಿನಂಠಿಸುಕ್ತೇನೆ. 

ತಮ್ಮ ವಿಶ್ವಾಸಿ, 

ಎ ಸಹಿ 

(ಹೆಸರು). 

ಸಂ.ನಿಅಿಕಇ:..... ದಿಘಾಂಕ................ 
ಶ್ರೀಶ್ರೀಮತಿ.. 4 ರವರು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶುಶ್ರೂಷೆ:ಶಸ್ತ ಸ್ವ ಚಕಿತ್ತೆಗಾಗಿ ಧನಸಹಾಯ ಕೋರಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ 


' ಅರ್ಜಿ ಸ 'ಆಥಾರಗಳನ್ನು' coon ದ್ವಿಪ್ರತಿಯಲ್ಲಿ ಲಗೆಶಿಸ ಹಿಹಸಿದೆ. ಮರಜಸಿರು ಮಾಡಬಹುದಾದ 


ಸಹಾಯಧನದ ಗಂಷ್ಸ ಮಿತಿ ಕೂ. ೩5000ಗೆಳು ಮಾತ್ರೆ. ಚಿಕಿತ್ಸೆಗೆ ಇದಕ್ಕಿ ಂಶಲೂ ಹೆಚ್ಚಿಗೆ ಫೆಚ್ಚವು ಶಗಲುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚಿನ: ಬಚ್ಚನನ್ನು 
ಅರ್ಜ್‌ಧಾರರೇ ಭರಿಸಬೆಕಾಗುತ್ತದ್ದೆ.. ಭಯವಿಟ್ಟು: ಅರ್ಜದಾರರನ್ನು ಸಾಗ. ದಾಖಲಿಗಳನ್ನುವೈೆ ವೈದ್ಯಕೀಯವಾಗಿ.ಕೊಲಂಕುಷವಾ 
ಲಶೀಲಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕಾಲಂಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ದೈಢೀಕರೆಣದೊಂದಿಗೆ ಹಂದತುಗಸುವಂತ ಕೋರಿದೆ. 


ತಷ್ಟು ವಿಶ್ವಾಸಿ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 
ಸಂಖ್ಯೆ ಹಮಲಅಸ39:ಪಿಹೆಚ್‌ ಏ.20) ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಸಚಮಲಯ; 
| . ಬಹು ಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ' 
ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 30-3-2001 


ಸೇರ್ಪಡೆ f f k 
ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯ:ಮಮಲ:341 ಪಿಹೆಜ್‌ಪಿ 2001, ದಿನಾಂಕ್ಗ: 7-8 ಹಟದ ಅನುದಾನ" 


ಉಪಶೀರ್ಷಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಸಂಜಯಗಾಂಧಿ ಅಪಘಾತ ಆಸ್ಪತ್ರೆ ಮತ್ತು;ಸಂಶೋಧನಾ 'ಸಂಸ್ವೈ ಬೆಂಗಳೂರು ಮತ್ತು 


ಎಲ್ಲು ಸರ್ಕಾರಿ ಆಗ್ತ ಗೆಳೆ ಪದೆಗೆಳೆ ಸಂತರ “ಸುಸಜ್ಜಿತ ದೊಡ್ಡ ಬಾಸಗಿ ಅಸ್ಪ ಗಳ" ವಂಬುದನ್ನು. ಸೇರಿಸಿಕೊಂಡು. 


ಓದಕೂಳ್ಳತಕದ್ದು 


ಕರ್ನುಟಕೆ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಅಜ್ಞಾನುಸಾರ.ಮತ್ತ p ಹೆಸಂನಲ್ಲಿ 
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ಹಿ 


ಕಳುಹಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಪರಿಷ್ಕರಿಸಿದ ಯೋಜನೆಯ ಪ್ರಕಾರ ಕರ್ನುಟಕೆ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಮಸವಾಗಿದ್ದು ರೂ. 12000- -00ಗಳ ಒಳಗೆ 
ವಾರ್ಷಿಕ ವರಮಾನವಿರುವ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ಪ್ಯಕಿಗಳ ತಂಡೆ/[ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರಿಗೆ ತ್ನರಿತಗತಿಯಲ್ಲಿ ವಿಮಾ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 
ಒದಗಿಸಬಹುದಾಗಿದ್ದು ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ತಂದೆ, ತಾಯಿ, ಪೋಷಕರ ಪರವಾಗಿ ಇಲಾಖೆಯು ನೇರವಾಗಿ ಭಾರತೀಯ ಜೀ ವ ವಿಮಾ 
ನಿಗಮಕ್ಕೆ ಎಮಾ ಕಂತನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡುವುದರಿಂದ ವಾಸ್ತವಿಕ ತೊಡಕುಗಳು ಸಹ ದೂರವಾಗುತ್ತದೆ ಎಂದು ತಿಳಿಸಿ, 
ಯೋಜನೆಯು ಜಾರಿಗೆ 'ಆಡಯ್ಟು ್ಸು ಶೀಘ್ರವಾಗಿ ಸರ್ಕಾರದ ಮಂಜೂರಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಾರೆ. 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ 291 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 95 
ಚೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 6ನೇ ಮಾರ್ಚ್‌ 97 a 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ಪ್ರಸುವನೆಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ್ದ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಕೊಲಂಕುಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿದೆ. ದಿನಾಂಕ: 20-1-93 
ಸರ್ಕಾರದ ಚಳ ಸಂಖ್ಯೆ; ; ಎಸ್‌ ಬಡಿಟ್ಟ್ಯೂ ಎಲ್‌ 25/ಡಹಚ್‌ವ 92 ರಲ್ಲಿಜಾರಿಗೆ ತರಲಾಗಿರುವ ಅಂಗವಕ್ಕಲಕೆ ಗ್ರೂ ಪ್‌ ಇನ್ನುರೆನ್ಸ್‌ 
ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪರಿಷ ಶ್ರ, ಕಳಕಂಡ ಪಂತ ೬ ಅಂಗವಿಕೆಲರ ವಿಮಾ ಯೋನೆನೆಯನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರಲು ಸರ್ಣರದ 

ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ವಾಸವಾಗಿದ್ದು ರೂ. 12,000- 00ಗಳೊಳಗೆ ವಾರ್ಷಿಕ ವರಮಾನ ಇಜೆವು 
ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ತಂದೆ!ಕಾಯಿ/ಪೋಷಕರಿಗೆ ವಿಮಾ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಒದಗಿಸುವ ಸಂಪತ 9 'ಜ್ಲೋಜನೆಗಿ ಸರ್ಕರದ 
ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಲಿ ಗದೆ. 


ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ "ವಿವರಗಳನ್ನು ಈ ಈ ಕಳಗ ನೀಡಲಾಗಿದೆ: 
ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ತಂಡೆ[ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರಿಗೆ ವಿಮಾ ಯೋಜನೆ: HE 
1. ಪ್ರಸಾನನೆ: ಕರ್ನಾಟಕ ದುಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕಿಗಳ ತಂದ/ತಾಯಿ/ಫೋಷಕರಿಗೆ'ಭಾರತೀಯ ಜೀವವಿಮಾ" 


ನಿಗಮದಲ್ಲಿ ವಿಮೆ ಸೌಲಬ್ಯ ಕಲ್ಪಿಸಿ ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳೆ ತಂದೆ/ಕಾಯಿ/ಫೋಷಕರು ನಿಧನರ್ರಾದ,ಸಂತರ್ಯ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ 4 - 


ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ೬ ಆಥಿಕ್ಕಕ್ಕ ೯ಕ್ಕಸೌಲಭ್ಯಗ್ಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವ ಸ ಸಲುವಾಗಿ ಸರ್ಕಾರವು ಆದೇಶದ ಸಂಖ್ಯೇ; ಎಸ್ಸ್‌ಡಲ್ಲೂ ಕಲ್ಲ 2 ಪಿಷೆಚ್‌ಪಿ 
92 ದಿನಾಂಕ: 20-2-93ರಲ್ಲಿ ಯೋಜನೆ ಮಿಜೂರಾತಿ ನೀಡಿರುತ್ತದೆ. ಈ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿನ; ಸೂಸಗಳ ಪ್ರ ಕಾರ ವಾರ್ಷಿಕ 
ರೊ.10,000- ೦ಕ್ಕ ಮೇಲ್ಪಟ್ಟು: ರೂ.12,000-00ದ ವಳಗೆ ಇರುವ 'ವ್ಯಕಿಗಳಿಗೆ ರೂ: : [000-0683 ಬಂಡು ಸಾರಿಯ 
ಪ್ರೀಮಿಯಂನ್ನು ೫: ಹಿ:ಎ.ಎಂ:ಆರ್‌ -ಸಿ.ರವರಿಗೆ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯು ಸಂದ್ಲಾಯ 'ಮ್ಹಾಡಬೇಕಾತ್ತು. "ಅಲ್ಲದೆ 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳು" ರೂ. 200-0೦ಗಳನ್ನು ಕ.ಪ.ಎ:ಎಂ.ಆರ್‌.ಸಿ- ರವರಿಗೆ ಸದಸ್ಯತ್ವದ ಶುಲ್ಕವನ್ನಾಗ್ಲಿ: ಪಾವತಿ ಮಾಡಬೇಕಾಗಿತ್ತು 
ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳೆ ತ ತಂ ಕಾಯಾ/ಫೋಷಕರು ಅಂದರೆ ವಿಮಾದಾರರು ನಿಧನರಾದ ಸಂತರ. ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು 
ರೂ. 100-00 (10, 00೦ರ ಒಳಗೆ ವಾರ್ಷಿಕ 'ವರಿಮೊನನಿರುವ ವ್ಯತಿಗಳು) ಮತ್ತು "ರೂ. 200 (lo, ೧.5006೨, 12, 00೦ದ 


ಒಳೆಗೆ ವಾರ್ಷಿಕ ನನಮಾನವಿರುವ. ವೃಕ) ಮಾಸಿಕ ಧನವನ್ನು ವೆಡಯು್ತಿದ್ದನ. 


ನ. 
ಅಂಗವಿಕಲರ, i ಎಲಾಖೆಯು ಪಾವತ್ತಿಎ ಮು 


ಡಿದ ಒಂದು ಸಾರಿಯ ಫಿ ಪ್ರೀಮಿಯಂ, ಕೆಂತನ್ನು ಕೆ.ಬಿ.ಎ.ಎಂ. ಆರ್‌. ಸಿ.ರವರು 


ಸುಮರು: ey ನಷ 'ಫಂಯಬರಾಗಷ್ನು ಕ ನಿಶ್ನಿಚಿ ಮುಖಾಂತರ" ಬಡವ ನೂಕಿ ವಾಷಿಕ ಖಿ 
ಕೆಂಶಿನ ಹೂತ್ತಹದ br 10ರಂಡ ಗಂಗಳ ಭರಸಬತುದುಗರುತದ. ಅಲ್ಲದೇ ಕ. ಹಿ. ಎ. ಎರಿ. ಆರ್‌ A. ಪಕ ಮುಖಾಂತರ 
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ಈಗ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯೋಜನೆಯ, ಪ್ರಕಾರ ವಾರ್ಷಿಕವಾಗಿ ಸುಮಾರು 100 ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಸೌಲಬ್ಯ; ೈವನ್ನು 
ಒದಗಿಸಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 1991ರ ಅಂಗವಿಕಲರ ಗಣತಿಯ ಪ್ರಕಾರ ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟು 36,850 ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ಷಿಗಳಿದ್ದು 
ಇವರುಗಳಲ್ಲಿ 12000ದೆ ಒಳೆಗೆ ವಾರ್ಷಿಕ ವರಮಾನವಿರುವ 34782 ಜನರಿರುತ್ತಾರೆ. ಇವರುಗಳಿಗೆ ಎಮಾ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 
ಒದೆಗಿಸಲು ವರ್ಷಕ್ಕೆ 150 ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ಈಗಿರುವ ಯೋಜನೆಯ ಪ್ರ ಸ್ರಕಾರ 'ಬಹಳಪ್ಟು ವರ್ಷಗಳು 
ತಗಲುತ್ತದೆ. ಅಲ್ಲದೆ ಈ ಯೋಜನೆಯ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿ ಅನೇಕ ಮಸತ ಅಡೆಚೆಣೆಗಳು ಇರುತ್ತೆ. ಅಿಡ್ಡೆರಂದ ಈಗಿರುವ 
ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಿ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯೇ ನೇರವಾಗಿ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕಗಳ ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ 
ಪೋಷಕರಿಗೆ ಎಮಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು ಅತ್ಯಗತ್ಯವಾಗಿದೆ... ಪರಷೃತ ಯೋಜನೆಯ ಪ್ರಕಾರ ವಿಮಾ ಕಂತನ್ನು 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಕೆಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯು ಭಾರತೀಯ ಜೇವ ವಿಮಾ 'ನಗವುಕ್ಕ ನೇರವಾಗಿ. ಪಾವತಿ ಮಾಡಬೇಕಾಗಿದ್ದು ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಸೋಷಕರು ಕೆ.ಪಿ.ಎ.ಎಂ.ಆರ್‌.ಸಿ. ರವರಿಗೆ ಪಾವತಿ 5 ಮಾಡಬೇಕಾಗಿದ್ದು ರೂ. 20೦-0೦74 ಸದಸ್ಪತ್ವರ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ತಪ್ಪಿಸುವುದಲ್ಲದೆ ವಾರ್ಷಿಕವಾಗಿ : ಇನ್ನೂ ನನ ಫಲಾನುಭವಿಗಳಿಗೆ ಸೌಲಭ್ಯಷ ವನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದರೊಂದಿಗೆ 
ಬುದ್ಧಿಹಾಂಡ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ತಂದೆ/ಕುಯಿ/ಪೋ "ಷಕರು ನಿಧನರಾದ ಸಂತರ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕಿಗಳಗೆ ಭಾರತೀಯ ಜೀವ ವಿಮಾ 
ನಿಗಮವೇ ನೇರವಾಗಿ ಮಾಸಿಕ ಧನವನ್ನು ಪಾವತಿ Fore ಪರಿಕ್ಕ ತ ಯಹಜನು ಪ ಕಾರ ವಾಷಿಕ 'ವಿಮಾಕೆಂತು ರೂ. 

100ರಿಂದ ರೂ.150ರ ಒಳಗೆ ಇರುತ್ತದೆಂದು ಭಾರತೀಯ 'ಜೀವ ಎಸಿ ನಿಗಮವು ತಿಳಸಿರುತ್ತದೆ. ' 

27 ಯೊ ಯೋಜನೆಯ ಹೆಸರು: ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಫೋ ಷಿರಸೆ ಸಮೂಹ 'ವಿಮಾ. ಯೋಃ ಜನೆ 

3. ಯೋಜನೆಯ ಉದ್ದೇಶ: ವಾರ್ಷಿಕವಾಗಿ ರೂ. 12000-00 ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕಿಂತಲೂ ಕಡಿಮೆ ಪರಮಾನವುಳ್ಳ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರಿಗೆ ಭಾರತೀಯ ಜೀವ ವಿಮಾ ನಿಗೆಮಕ್ಕೆ'ಅರಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಿ"ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಮರ್ಷಿಕ 
ವಿಮಾ ಕಂತನ್ನು ಪಾವತಿ ಮಾಡಿ ವಿಮಾ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ಒದಗಿಸಲಾಗುತ್ತದೆ. ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕಿಗಳ ತಂಬೆ/ತ್ರಾಯಿ/ಪೋಷಕರು 


ನಿಧನ್ನರಾದ ನಂತರ 'ಚುದ್ದಿಮಾಂದ್ಸ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಪೋಷಣೆಗಾಗಿ, ಜೀವ ಎನೂ ನಿಗಮದಿಂದ ಮಾಸಿಕ ' ವರಮಾನ ದೊರೆಯುತದೆ. 


4. ವಿಮಾ ಸೌಲಭ್ಯದ'ಷರುತ್ತುಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳು: 
. 1) "ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ. ಪ್ಯಕಿಗಳ ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಪೋಷಕರು: 18 ರಿ8ದ 60 ವರ್ಜವರೆಗಿನ ವಯೋಮಿತಿಯಪರಾಗಿರಬೇಕು. 
2). ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕಿಗಳ ತಂದೆ/ತಾಯಿ/ಫೋಷಃ ಕರಗೆ ರೂ. 20 000-0೦76 ವಿಮೆ ಮಾಡಿಸತ್ಳದ್ದು 


3) “ವಿಮೆಯ್‌ಮೊತವು”ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ 'ವ್ಯಕಿಗಳೆ ತಂದೆ /ತಾಯಿ/ಫೋಷಕರ ನಿಧನದ ನಂತರ ಮಾಸಿಕ" ಧನದ ರೊಪದಲ್ಲಿ 
» ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ. ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ. ಅವರ ಮತ್ತೋರ್ವ ಪೋಷಕರ ಮುಖಾಂತರ ಜೀವ ವಿಮಾ ನಿಗಮವು ಪಾಪತಿ ಮಾಡುತ್ತದೆ. 
4) ವಿಮಿಯ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಮಾಸಿಕ ಧನದ" ರೂಪದಲ್ಲಿ ್ಲ ಬನ ಪೈ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ನಿಧನಡವರಿಗ ಜೀನ: ವಿಮಾ ನಿಗಮವು 
ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು K 
5) ಪಾರ್ಷಿಕೆ ವಿಮಾ ಕಂತನ್ನು ಸೊ ವೆಯಸಿಸ ಆಧಾರಡೆ ಮೇಲ ಭಾರತೀಯ 
ಜೀವ ವಿಮಾ ನಿಗಮವು ಲೆಕ್ಕಾಚರ' ಮಾಡುತ್ತದೆ. ಆರಗಐಕರಿರ ಕಲ್ಮಾಣ ಸಲುಖೆಯು "ಸದರಿ: ಮರ್ಷಿಕೆ ವ 
ಕಂತನ್ನು ಭಾರತೀಯ "೬ ಜೀವ ಎಮು" ನಿಗಮು್ಸ ಸಂತ ಬಕರ ಫೂವತಿ ಮಾಡಿ ನಮೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ನ [3 


"96 


7) ವಿಮಾ ಸೌಲಭ್ಯದ ನವೀಕರಣ ಮಾಡುವ ಸಲುವಾಗಿ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆಯು ವಿಮಾ ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು 
ಪಡೆದ್ದಿರುವವರ ಪಟ್ಟಿಗೆ ಹೊಸದಾಗಿ ಸೇರುವವರ ಮತ್ತು ಪಟ್ಟಿಯಿಂದ ಕೈ ಕಬಿಡಬೇಕಾದವರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಭಾರತೀಯ 
ಜೀವ ವಿಮಾ ನಿಗಮಕ್ಕೆ ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಕ 


8) ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ತಂಜಿ/ತಾಯಿ/ಫೋಷಕರ ನಿಧನದ ನ್ಗರ A ಗಗ ವರ್ಷಾಸನವನ್ನು 
ಮಾಸಿಕವಾಗಿ ಅಷರುಗಳ ಕನ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡಿ ಸಾ ಜೀನೆ' ಪಮ ns ಪಾವತಿ 
ಮಾಡುತಿದೆ. ಬಮ: 

9) ಈ ಯೆನೇಜನೆಯು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿ ತೊಡಕುಗಳು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಭಾರತೀಯ ಜೀನ" ನಗೆಮದೊಂದಿಗೆ ಚರ್ಚಿಸಿ 
ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿನ ಕಂಡಿಕೆಗಳನ್ನು ಸೂಕವಾಗಿ ಮಾರ್ಪಾಡುಮಾಡುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನಿರ್ದೆಶಕರು, ಅಂಗವಿಕೆಲರ 
ಕೆಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂಮರವರು ಹೊಂದಿರ: 


1996- ೧ನೇ" ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಯೋಜನೆಗೆ ತೆಗಖವ ರೂ. 10006-00ಗಳ_ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಕಿಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 


ಈ ಅದೇಶವನ್ನು: ಮ po ಹಾಗೂ pe Adee ಅನಧಿಕ್ಕಶ ಟಪ್ಪಣ:ಸಂಖ್ಯ; ಹೀ ಪಿಡಿ 124 ಹಿಟಿಹಿ'96 
ದಿನಾಂಕೆ 27-8-96 ಗಗ ಎಫ್‌ಡಿ 1134 ಆರ್ಥಿಕ: 3/96 ದಿನಾಂಕೆ 16-1-97ರ ಮವಾಗಿ)- ಸಹಮತಿಯೊಂದಿಗೆ 
ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದ್ದೆ. . } MS 


ಸ 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


" ವಿಷಯ:- ವಿಕಲಚೇತನರ ವ್ಯಿಗಳೊಡನೆ ವಿವಾಹ ಏರ್ಪಡುವ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಪಡೆಯುವ ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು 
ಮರುಪಾವತಿ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ 


: ಓದಲಾಗಿದೆ: ನಿರ್ದೇಶಕರ್ದು . ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆ,ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯ 'ವಿಹಿನಾಸಇ/ಯೋಧನೆ/ಉಶಿಶುಮಗ2/ - 
2013 14/1366, ದಿನಾಂಕ: 24-7-2015. 


4 
2 
ಇ 


ಎ 


ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ. 24- 7-2013ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ, ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ" 
ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು, ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯ ಮಂತ್ರಿಯವರು 
ದಿನಾಂಕ:12-7-2013ರಂದು ಮಂಡಿಸಿರುವ 2013-14ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ" ಭಾಷಣದ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ: ' 
230ರಲ್ಲಿ, “ಎಕಲಚೇತನರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳೊಡನೆ ವಿವಾಹ ಏರ್ಪಡುವ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ, ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ ಉನ್ನತ 
ಶಿಕ್ಷಣಿ/ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಹಿಂಬರಿಸಲಾಗುವುದು' ಎಂದು ಘೋಷಿಸಿರುತ್ತಾರೆ... ಮ 

2001ರ “ಜನಗಣತಿಯ. 'ಜಕಾರ 9,40,643 ವಿಕಲಚೇತನರಿದ್ದು, ಅವರಲ್ಲಿ 15 `ರಂದ. "26ರ 
ವಯೋಮಾನದ ಸುಮಾರು 3.00 ಲಕ್ಷ ವಿಕಲಚೇತನರು ಇರುತ್ತಾರೆಂದು "ಅಂದಾಜಿಸಲಾಗಿದೆ. ಇವರುಗಳು 


' ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ ನಂತರದ ಶಿಕ್ಷಣ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ, ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ, ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು 


ಔಮ್ಯೋಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಲು. ಪ್ರತಿಭಾವಂತರಾಗಿದ್ದರೂ ಸಹ ಸಕಾನರವು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಭರಿಸಲು ಶಕ್ತರಿಲ್ಲದ ಕಾರಣ ಉನ್ನತ. ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗದೇ 
ಶಿಕ್ಷಣದಿಂದ ವಂಚಿತರಾಗುತ್ತಿದ್ದಾರೆ. ಈ ದಿಸೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿಭಾವಂತ ವಿಕಲಚೇತನರನ್ನು ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ, 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ, ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಔಬ್ಯೋಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕೆ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ ನೀಡಿ, ಸದರಿ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ಕೆ 
ಸರ್ಕಾರವು ವಿಧಿಸುವ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಮರು ಪಾವತಿ ಮಾಡುವುದರ ಮೂಲಕ ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು 
ಸಹ ಸಾಮಾನ್ಯ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಂತೆ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಮಾಡಲು ಸಹಕರಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯ 
ಪಟ್ಟಿರುವುದಾಗಿ "5ಅಸಿರುತ್ತರೆ. 
ಮುಂದುವರೆದು, "ಅದರಂತೆ 2013-14 ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ ನ೦ತರ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ, 
ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ, ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು "ಔದ್ಯೋಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಿಗೆ ಆಯ್ಕೆಯಾಗುವ ಅಂದಾಜು 4000 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರವು. ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿರುವ ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಕ, ಬೋಧನಾ ಶುಲ್ಕ, ಪ್ರಯೋಗಾಲಯ 
ಶುಲ್ಕ ಕ್ರೀಡಾಶುಲ್ಕ ಹಾಗೂ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಶುಲ್ಕಗಳನ್ನು ಮರುಪಾವತಿಸಲು ರೂ.256.08 ಲಕ್ಷಗಳ 
ಅನುದಾನದ ಅಗತ್ಯತೆ ಇದ್ದು, ಸದರಿ ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆ :2235-02-101-0-05 ಯೋಜನೆ 
ಉಪಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 117 ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನದಡಿ ಒದಗಿಸುವಂತೆ ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ 271 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2013, ಬೆಂಗಳೂರು 
ದಿನಾಂಕ 03-09-2013 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ, ವಿಕಲಚೇತನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳೊಡನೆ ವಿವಾಹ ಏರ್ಪಡುವ 
ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಡೆಯುವ "ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ 2013-14 ಸೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ 
ನಂತರ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ, ವ್ಯಕ್ತ ಶಿಕ್ಷಣ, ತಾಂತ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ, ಸ್ಮಾತಕೋತ್ತರ ಮತ್ತು ಔದ್ಯೋಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಿಗೆ 


ಮ 


ನ; ಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಯೋಜನೆಯ ಅನುಷ್ಠಾನ' ಸಂಬಂಧ 
` - ಫಿಧಿಸಬಹುದಾದ' ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ 1 ರಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ 
-"” ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿಯ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯನ್ನು ತಮವಾಗಿ ಅನುಬಂಧ -2 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿದೆ. 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯು ಉದ್ದೇಶಿತ 
- ಗುಂಪುಗಳಿಗೆ ಈ ಯೋಜನೆ. ಕುರಿತಂತೆ ವ್ಯಾಪಕ ಪ್ರಚಾರ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು ಹಾಗೂ ಇಬ್ಬಗೆಯ ವಹಿ 
 -Duplicity) sgse ಸೂಕ್ತ ಕ್ರಮ ತೆಗೆದುಕಿಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ರ | 
K ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಪಡಿ" 38 'ವೆಎರಿಎಂ 2013, 
"ದಿನಾಂಕ: 17-8-2013 ಮತ್ತು: ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪ ಸಂಖ್ಯೆ ಆಇ ಆಇ .560 ವ್ಲೆಚ್ಚ-3 2013, 
..'."ದಿಪಾಂಕ: 31-8-2013ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮತಿಯನ್ವಯ ಹೊರಡಿಸಿದೆ. SS 


' ರಾಟೆ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 
N . 
(ಬಿ. ಕಮಲಮ್ಮ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ 
" ಸಮು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಒಲಾಖೆ. 
ಇವೆಂಿಗೆ: | 
1) ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕ, ಬೆಂಗಳೂರು 
2) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
3) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಪೋಡಿಯಂ 
ಬ್ಲಾಕ್‌, ವಿಶ್ವೇಶ್ವರಯ್ಯ ಗೋಪುರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
4) ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು. (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ) 
5) ಎಲ್ಲಾ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು,ಜಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತ್‌. (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ) 
6) ಖಜಾನಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
7) ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ/ ಹೆಚ್ಚವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಇ 27 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2013, ದಿನಾಂಕ: 3-9-2013 ಕೆ ಅನುಬಂಥ-1 


ಷರತ್ತುಗಳು 


pda Mac 


ವಿಕಲಚೇತನರು ಭಾರತದ ಪ್ರಜೆಯಾಗಿದ್ದು, ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ದಿನಾ ೦ಕಕ್ಕೆ ಅಷ್ಟ : 5 ವರ್ಷ 
ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ : ಮಾಡಿರತಕ್ಕದ್ದು 


. ಸರ್ಕಾರಿ, ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆ, ಅನುದಾನಿತ ಸಂಸ್ಥೆ ಸರ್ಕಾರದ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಅನುದಾನ ಸಹಿತ' 


ಮತ್ತು ಅಸುಬಾನ ರಹಿತ ಖಾಸಗಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಎಸ್‌.ಎಸ್‌.ಎಲ್‌.ಸಿ '' 
ನಂತೆರದ ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಶುಲ್ಪಿ ಮರು ಪಾವತಿ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. 


. ಯಾವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ವಿಕಲಚೇತನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಎಧಿಸುವುದಿಲ್ಲದೋ ಅಂತಹ 


ಸಂಸ್ಥೆಯ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಶುಲ್ಕು ಮರುಪಾಪತಿಗೆ ಅರ್ಹರಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ವಿಕಲಚೇತ ನರ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಹಿಂದಿನ' ವರ್ಷದ ಪಬ್ಲಿಕ್‌ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ" " 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ "ಮುಂದಿನ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾಚಕಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಆದರೆ, 
ಮುಂದಿನ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಹಿಂದಿನ 'ಬಾಕಿ ವಿಷಯಗಳು” ಸೇರಿದಂತೆ ಎಲ್ಲಾ. ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ | 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿದ್ಲಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ನಂತರದ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ. ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. "ಆ. KR 
ಕೋಸ್‌ ೯ಗಳಲ್ಲಿ ಕ್ಯಾರಿ ಓವರ್‌ ಪದ್ಧತಿ ಜಾರಿಯಿದ್ದು ಮುಂದಿನ ತರಗತಿಗೆ/ವರ್ಷಕ್ಕೆ 'ಪ್ರನೇಶ - 
ಅವಕಾಶವಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹವರು ಶುಲ್ಕ ಮೆರುಪಾವತಿಗೆ ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. 


. ಪರೀಕ್ಷಾ ಶುಲ್ಪವನ್ನು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಒಂದು ಸಲ ಮಾತ್ರ ಮರುಪಾವತಿಸಲಾಗುವುದು. ಅನುತ್ತೀರ್ಣರಾದ, ಗ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು "ಹಾಗೂ ಸಪ್ಪಮೆಂಟರಿ ಪರೀಕ್ಷೆ, ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾವತಿಗೆ 
ಅರ್ಹರಾಗುವುದೆಲ್ಲ. 


. ಬೇರೆ ಇಲಾಖೆ ಹಾಗೂ ಇತರೆ 'ಮೂಲಸಗೆಳಿಂದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಡೆದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಈ 


ಯೋಜನೆಯಡಿ ಶುಲ್ಕ ಮರುಪಾಷತಿಗೆ ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಯೋಜನೆಯಡಿ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಆದಾಯ ಮಿತಿ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 


. ಸರ್ಕಾರ ಅನುಬಂಧ-1 "ರಂತೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಮೊತ್ತ ಇದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಗರಿಷ್ಠ ಮೊತಕ್ಕೆ 


ವಿವಿಧ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಿಗೆ ಸೀಮಿತಗೊಳಿಸಬಹುದೌಗಿದೆ. 
ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು/ಮುಖ್ಯಸ್ಥರ ಮೂಲಕ ಕೋರಿಕೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಅವರ 
ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನೊಂದಿಗೆ" ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


. ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಮರುಪಾವತಿ “ಮಾಡುವ ಪಾಧಿಕಾರವು ಆಯಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ 


ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳದ್ದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


. ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ಹೆಸರಿನ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ ಖಾತೆಗೆ ನೇರವಾಗಿ ೯5C/NE್ಮT ಮೂಲಕ ಮರುಪಾವತಿ 


ಶುಲ್ಕವನ್ನು ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ 
ಇಲಾಖಾ *ರ್ದೇಶಕರ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯೊಡನೆ ಚೆಕ್‌ ಮೂಲಕ ವಿತರಿಸಬಹುದು. 


. ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ 2ನೇ ವರ್ಷದಿಂದ ನೀಡುವಾಗ ಹಿಂದಿನ 


ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಶೇ.80ರಷ್ಟು ಹಾಜರಾತಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ ಹಾಗೂ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯವರು ಶಿಫಾರಸ್ಸು 


ಮಾಡಿರುವ ವೈದ್ಯ ಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣದಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ ವಿಕಲಚೇತನ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ 
ಯೋಜನೆಗೆ ಅರ್ಹರಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಗಟ್ಟ 
(ಬಿ.ಕಮಲಮೃ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ 
\ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 
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ಕರ್ನಾಟಿಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ: 2020-21ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಘೋಷಣೆಯಾಗಿರುವ ಅಂಧ 
ತಾಯಂದಿರಿಗೆ ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿರುವ ಮಾಸಿಕ ರೂ.2000/-ಗಳ 
ಶಿಶುಪಾಲನಾ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಮಗುವಿನ ಮೊದಲ ಐದು 
ವರ್ಷದವರೆಗೆ ವಿತರಿಸುವ ಯೋಜನೆಗೆ ಆಡಳಿತಾತಕ 
ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 


ಓದಲಾಗಿದೆ: ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
Aಿ.10/58/2020-21/936, ದಿ:04.09.2020 

ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 

2020-21ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದ ಕಂಡಿಕೆ-134ರಲ್ಲಿ “ಅಂಧ ತಾಯಂದಿರಿಗೆ 
ಮಾಸಿಕ 2000 ರೂ.ಗಳಂತೆ ಶಿಶುಪಾಲನಾ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಮಗುವಿನ ಮೊದಲ 
ಎರಡು ವರ್ಷದವರೆಗೆ ನೀಡುತ್ತಿದೆ. ಈ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಮಕ್ಕಳ ಮೊದಲ ಐದು ವರ್ಷದವರೆಗೆ 
ನೀಡಲಾಗುವುದೆಂದು” ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಯವರು ಘೋಷಿಸಿರುವಂತೆ ಈ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಮಕ್ಕಳ 
ಮೊದಲ ಐದು ವರ್ಷದವರೆಗೆ ನೀಡಲು 2020-21ನೇ ಸಾಲಿನ ಲೆಕ್ಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆ 2235-02-101-0- 
99ರಡಿಯಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಭರಿಸಲು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಿ ಆದೇಶ 
ಹೊರಡಿಸುವಂತೆ ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇ ಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ: ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ 
ಪಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯರವರು ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು ಕೂಲಂಕಪವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 


ಮೇಲೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ, 2020-21ನೇ ಸಾಲಿನ 
ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದ ಕಂಡಿಕೆ-134ರಲ್ಲಿ “ಅಂಧ ತಾಯಂದಿರಿಗೆ ಮಾಸಿಕ ರೂ.2000/-ಗಳಂತೆ 
ಶಿಶುಪಾಲನಾ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಮಗುವಿನ ಮೊದಲ ಎರಡು ವರ್ಷದವರೆಗೆ 
ನೀಡುತ್ತಿದೆ. ಈ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಮಕ್ಕ್ಸಳ ಮೊದಲ ಐದು ವರ್ಷದವರೆಗೆ ನೀಡಲಾಗುವುದು" ಎಂಬ 


ಘೋಷಣೆಗೆ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಿದೆ ಹಾಗೂ ಸದರಿ ಯೋಜನೆಗೆ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚವನ್ನು 


ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಪಿಕೆ:2235-02-101-0-99-100 ಸಹಾಯಾನುದಾನದಡಿಯಲ್ಲಿ, ಒದಗಿಸಲಾಗಿರುವ 
ಅನುದಾನದಿಂದ ಭರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಹಾಗೂ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯನ್ನ್ವಯ ನಿಯಮಾನುಸಾರವಾಗಿ ಮತ್ತು 
ಪಾರದರ್ಶಕ ತೆಯನ್ವಯ ಅನುಪ್ಮಾನಗೊಳಿಸುವ ಷರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಿದೆ. 


ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಕ್ರಮವಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಹಾಗೂ ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ 
ಸಂಖ್ಯೆ:ೇಆಇ 317 ವೆಚ್ಚ -10/2020, ದಿ:01.10.2020 ಹಾಗೂ ಪಿಡಿಎಸ್‌ 30 ಐಎಂಎಂ 2020, 
ದಿ:14.10.2020ರಲ್ಲಿನ ಸಹಮತಿಯನ್ವಯ ಹೊರಡಿಸಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


nie § 
csi 


ಸರ್ಕಾರ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ 
ಪ್ರತಿಗಳು: 
1. ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು (ಜಿ & ಎಸ್‌ ಎಸ್‌ ಎ), ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ 
ಭವನ, ಅಂಚೆ ಪೆಟ್ಟಿಗೆ ಸಂಖ್ಯೆ: 5398, ಬೆಂಗೆಳೂರು- 1. 
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2. ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು (ಇ & ಆರ್‌ ಎಸ್‌ ಎ, ಕರ್ನಾಟಕ, ಹೊಸ ಕಟ್ಟಡ, ಆಡಿಟ್‌ 1 . 


ಭವನ, ಅಂಚೆ ಪೆಟ್ಟಿಗೆ ಸ೦ಖ್ಯೆ: 5398, ಬೆಂಗಳೂರು- 1. 


3. ಪ್ರಧಾನ ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು (ಎಹ&ಿಇ) ಕರ್ನಾಟಕ, ಪಾರ್ಕ್‌ ಹೌಸ್‌ ರಸ್ತೆ, ಅಂಚೆ ಪೆಟ್ಟಿಗೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ:5329, ಬೆಂಗೆಳೂರು- 1. 
4. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


5. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಜೇತನರ ಮತ್ತು. ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯ, 


ವಿ.ವಿ.ಗೋಪುರ, ಪೋಡಿಯಂ ಬ್ಲಾಕ್‌, ಡಾ॥ ಅಂಬೇಡ್ಕರ್‌ ವೀದಿ, ಬೆಂಗಳೂರು-01. 


6. ಆಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು, ಮೆಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
7. ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ. ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ 
ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸಚಿವರ ಅಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ, 


ಬೆಂಗಳೂರು. 


8. ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿರವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ 
ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಣರಣ. ಇಲಾಖೆ, 


ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಕಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


9. ಸರ್ಕಾರದ ಜಂಟಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿರವರ ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ 
ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ. ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, 


ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು 


10. ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನೆ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ (ವೆಚ್ಚ-10) ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
11. ಶಾಖಾಧಿಕಾರಿ, ಸ್ವೀಕೃತಿ ಮತ್ತು ರವಾನೆ ಶಾಖೆ, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ. ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹಾಗೂ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾ: ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಿಡ, 


ಬೆಂಗಳೂರು. 
12. ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ/ಓ.ಡಿ.ಜಿ.ಸಿ/ಸೂಚನಾ ಫಲಕ/ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ:- ಬಡತನದ ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಳಗಿರುವ ಕುಟುಂಬದಲ್ಲಿನ ದೃಷ್ಟೀೀನ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಪ್ರಶಿ 
ಹೆರಿಗೆಯ ನಂತರ 2 ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಮಾಸಿಕ ರೂ.2000/- ಶಿಶುಪಾಲನಾ ಭತ್ಯೆ 
ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 

ಓದಲಾಗಿದೆ: ನಿರ್ದೇಶಕರು. ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆ,ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ:ವಿಹಿನಾಸಇ/ಯೋಜನೆ/ಅಂ.ಮ.ಅ.ಬ/11/ 
2013-14/1364, ದಿನಾಂಕ: 24-7-2013. 

ಸಾವನೆ: 


3 


ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ: 24-7-2013ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ. ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ 
ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು, ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯ ಮಂತ್ರಿಯವರು 
ದಿನಾಂಕ:12-7-2013ರಂದು ಮಂಡೆಸಿರುವ 2013-4ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದ 
ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ: 231ರಲ್ಲಿ, “ಬಡತನದ ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಳಗಿರುವ ಕುಟುಂಬಗಳಲ್ಲಿನ ದೃಷ್ಟಿಹೀನ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ 2 
ಹೆರಿಗೆಯವರೆಗೆ ಪ್ರತಿ ಹೆರಿಗೆ ನಂತರ 2 ವರ್ಷ ಅವಧಿಗೆ ಆರೋಗ್ಯ ಹಾಗೂ ಪೆ ಪೌಷ್ಟಿಕ ಆಹಾರ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ 
ತಿಂಗಳಿಗೆ ರೂ.2000/- ಗಳನ್ನು ಶಿಶುಪಾಲನ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ನೀಡಲಾಗುವುದೆಂದು" ಘೋಷಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. ಬೆಂಗಳೂರು 
ಇವರು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಆಯವ್ಯಯ ಭಾಷಣದಲ್ಲಿ ಬಡತನದ ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಳಗಿರುವ ಕುಟುಂಬಗಳಲ್ಲಿನ 
ದೃಷ್ಠೀೀನ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಎಂಬುದರ ಬದಲಾಗಿ ಬಡ ಕುಟುಂಬದಲ್ಲಿರುವ ದೃಷ್ಠಿಹೀನ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ 
ಜನಿಸುವ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಎಂದು ಬದಲಾಯಿಸಬಹುದೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಡುತ್ತಾ, ಬಡಕುಟುಂಬದಲ್ಲಿ ಜನಿಸುವ 
ಮಕ್ಕಳ ಆರೈಕೆ. ಲಾಲನೆ, ಪೋಷಣೆ ಮಾಡುವ ಸಂಪೂರ್ಣ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯು ತಾಯಿಯರದ್ದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಆದರೆ ದೃಷ್ಠಿದೋಷವುಳ್ಳ ಮಹಿಳೆಯರು ಅವರ ಸ್ವಂತ ಕೆಲಸ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬೇಕಾದರೆ. 
ಎಲ್ಲಾ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಇತರರನ್ನು ಅವಲಂಬಿಸಬೇಕಾದ ಅನಿವಾರ್ಯತೆ ಇರುತ್ತದೆ. ಅಂತಹ ಅಂಧ 
ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಜನಿಸುವ ಮಕ್ಕಳ ಆರೈಕೆ .ಮಾಡಿ ಪಾಲನೆ ಪೋಷಣೆ ಮಾಡುವುದು ತುಂಬಾ ಕಷ್ಕದ 
ಕೆಲಸವಾಗಿದ್ದು, ಮಗುವಿನ ದೈನಂದಿನ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಗಮನಿಸುವುದು ಇವರಿಂದ ಸಾಧ್ಯವಾಗದ 
ಕಾರಣ ಮಗು ಹುಟ್ಟಿದಾಗಿನಿಂದ ಕನಿಷ್ಠ 2 ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿವರೆಗೆ ಮಗುವಿನ ಆರೈಕೆ ಮಾಡಲು ಒಬ್ಬ 
ಸಹಾಯಕರ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರುವುದಾಗಿ ತಿಳಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಮುಂದುವರೆದು 201-144 ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಘೋಷಿಸಿರುವಂತೆ ಬಡತನ 
ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಳಗಿರುವ ಅಂಧ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ 2 ಹೆರಿಗೆಗಳವರೆಗೆ, ಪ್ರತಿ ಹೆರಿಗೆಯ ನಂತರ 2 ವರ್ಷಗಳ 
ಅವಧಿಗೆ ಮಗುವಿನ ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಪೌಷ್ಠಿಕ ಆಹಾರ ಹೋಷಣೆಯ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ತಿಂಗಳಿಗೆ 
ರೂ.2000/- ಗಳ ಶಿಶುಪಾಲನ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು 75 ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ. ನೀಡಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ್ದು, ಯೋಜನೆಯ 
ಅನುಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡುವುದರ ಜೊತೆ ಪ್ರಸಕ್ತ ಸಾಲಿಗೆ ರೂ.18.00ಲಕ್ಷಗಳ 
ನ್ನು ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ: 2235-02-101-0-52 ಯೋಜನೆ ಉಪ ಕಕ್ಕ ಶೀರ್ಷಿಕೆ 051 ಸಾಮಾನ್ಯ 
ವೆಚ್ಚಗಳಡಿ ಒದಗಿಸುವಂತೆ. ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 
ವ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ. ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
ಸರ್ಕಾರದ. ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ 265 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2013, ಬೆಂಗಳೂರು 
ದಿನಾಂಕ:28-8-2013 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ. ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ ರೂ.2.50 ಲಕ್ಷಗಳ (ಎರಡು 
ಲಕ್ಷದ ಐವತ್ತು ರೂಪಾಯಿಗಳು ಮಾತ್ರ) ಮಿತಿಯೊಳಗಿನ ಬಡಕುಟುಂಬಗಳ ದೃಷ್ಟ್ಠಹೀನ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ 
ಜನಿಸುವ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ, 2 ಹೆರಿಗೆಯವರೆಗೆ ಪ್ರತಿ ಹೆರಿಗೆ ನಂತರ 2 ವರ್ಷ 
ಪೌಷ್ಠಿಕ ಆಹಾರ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ತಿಂಗಳಿಗೆ ರೂ.2000/-ಗಳ ಶಿಶುಪಾಲ; 
ನೀಡುವ ಯೋಜನೆಗೆ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ನೀಡಿದೆ. 
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ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಷರತ್ತು ಹಾಗೂ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಅನುಬಂಧ -1ರಲ್ಲಿ 
ಹಾಗೂ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ -2ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿದೆ. ಈ ಯೋಜನೆಗೆ" ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚವನ್ನು 
2013-14ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯ ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 2235-02-101-0- 99 (ಯೋಜನೆ)ರಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಒದಗಿಸಿರುವ ರೂ.800.00 ಲಕ್ಷಗಳೆ ಅನುದಾನದಿಂದಲೇ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 


ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯ :ಪಿಡಿ 39 ಐಎಂಎಂ 2010 
. ದಿನಾಂಕ: 17.08.2013 ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ" ಆಇ 563 ವೆಚ್ಚ- 3 2013, 
ದಿನಾಂಕ: 28-8-2013 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮತಿಯನ್ವಯ' ಹೊರಡಿಸಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 


ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 


AN 
(ಬಿ.ಕಮಲಮೃ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವ್ನ ೈದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ 
| ಬುಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 
ಇವರಿಗೆ: 
1) ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕೆ, ಬೆಂಗಳೂರು 
2) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌' ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
3 ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಹೋಡಿಯಂ 
ಬ್ಲಾಕ್‌; ವಿಶ್ವೇಶ್ವರಯ್ಯ ಗೋಪುರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
4). ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು. (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ) 
5) ಎಲ್ಲಾ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು.ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತ್‌. (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ) 


6) ವಿರ ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
7) ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ/ 'ಹೆಚ್ಚವರಿ" ಪ್ರತಿಗಳು. 


f 
[ ' 
Wa ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ 265 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2013. ದಿನಾಂಕ: 28-8-2013 ಕ್ಕ ಅನುಬಂಧ-1 
ಅಂಧ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಜನಿಸುವ ಮಕ್ಕಳ ಅರೈ ಕೆಗಾಗಿ: ಶಿಶುಪಾಲನಾ ನಾ ಭತ್ಯೆ. ನೀಡಲು ಈ 


ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಹರತ್ತು ಹಾಗೂ ಬಾಗಲ; 


[§ ಲಸ ಭಾರತದ ಪ್ರಜೆಯಾಗಿರಬೇಕು. ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಕನಿಷ್ಠ | 6 ವರ್ಷಗಳು 
ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ವಾಸವಾಗಿರಬೇಕು. ) 

2. ಅಂಧ ಮಹಿಳೆಯ ವಯಸ್ಸು ಕನಿಷ್ಠ 18 ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗಿರಬೇಕು. 

3. ಶಿಶು ಪಾಲನ ಭತ್ಯೆಯು 2 'ಹರಿಗೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಸೀಮಿತವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

4. ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಪಡೆಯಲಾದ ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಅವರುಗಳ ಕುಟುಂಬದ 'ವಾರ್ಷಿಕ ಆದಾಯ ರೂ.2.50 ಲಕ್ಷಗಳ ಒಳಗಿರಬೇಕು 

5. ಸಹಾಯಕ್ಕಾಗಿ ಬರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯಿಂದ ಶಿಶು ಲಾಲನೆ, ಪಾಲನೆ, ಆರೋಗ್ಯ ಹಾಗೂ ಪೆ ಪೌಷ್ಟಿಕ ಆಹಾರ 
ಓದಗಿಸುವ ಕುರಿತು ಮುಚ್ಚಳಿಕೆ ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

6. `ಶಿಶು ಪಾಲನ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಮಗುವಿನ ಆರೋಗ್ಯ ಪೌಷ್ಠಿಕ 'ಆಹಾರ 'ಮತ್ತು ಪಾಲನೆಗೆ ಮಾತ್ರ. 
ಉಪಯೋಗಿಸ ಲಾಗುವುದೆಂದು ದೃಢೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

7. ಶಿಶು ಪಾಲನ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡುವ ಪಾಟಸಾಲವು ಆಯಾ 'ಜಲ್ಲೆಯ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳದ್ದಾಗಿರುತ್ತದೆ 


Qo 4A 
(ಬಿ. ಕಮಲಮ್ಮ) 
s R ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಕಿ, 
ka ” ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ 
. \ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ 265 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2013, ದಿನಾಂಕ: 28-8-2013ಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧ-2 ಗ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. ಭನ 


ಬಡ ಕುಟುಂಬಗಳಲ್ಲಿನ ಅಂಧ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಜನಿಸುವ ಮಕ್ಕಳ ದಿನಾಂಕದೊಂದಿಗೆ 
ಆರೈಕೆಗಾಗಿ ಶಿಶುಪಾಲನ ಭತ್ಯೆ ಮಂಜೂರಾತಿಗಾಗಿ ಅಜ್ಜಿ ದ್ಯ ಢೀಕರಿಸಿದ ಇತ್ತೀಚಿನ 
ಭಾವಚಿತ್ರ 
' ವರ್ಷ:20 -20 
ಅಂಧ ಮಹಿಕಯ ಹಸಡು 


ತನ ಹಸರು 
ಜನ್ಮೆ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು” ವೆಯಸ್ಸು 


(ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕದ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ 
ಲಗತ್ತಿಸುವುದು) 
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ಧನ್‌ 


ವಿಷಮಯ: ಬುಟ್ದಮ ಾಲಡ್ನ ಸೆರಬ್ಬಲ್‌ ಪಾಲ್ರ, ಆಟಿಸಂ ಮತ್ತು ಬಹುವಿಧೆ ಅಂಗವಿಕಲತೆಗೆ 
ಒಳಗಾದ ನಿಡತನ ರೇಖೆಗಿ೦ತ ಕಳೆಗಿರುವೆ ತುಟುಂಬದ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ 
ನಿರಾಮಯ “ಎಂಬ ಆರೋಗ್ಯ ಏಮಾ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರುಪ 
ಬಗ್ಗಿ 
ಓದಲಾಗಿದೆ: ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ವಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೇಇಸಿಗ9! ಯೋಜನೆ/2014-15/1748, 
ದಿವಾಂಕ: 19.5.2014. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 


2014-15ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ, ಸೆರಬ್ರಲ್‌ ಪಾಲಿ, ಆಟಿಸಂ ಮತ್ತು ಬಹುವಿಧ 

ಗವಿಕಲತೆಗೆ ಒಳಗಾದ ಬಡತನ ರೀಖೆಗಿಂತ ಕೆಳೆಗಿರುವ ಕುಟುಂಬದ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ನಿರಾಮಯ ಎಂಬ 
ನ್ನ ಏಷಾ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರಲು ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದೆ. ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಟ್ರಸ್ಟ್‌ 
1999 ಆಕ್ಸ್‌ ಅಡಿ ಬರುವ ಆಟಿಸಂ. ಸೆರಬ್ಬಲ್‌ ಪಾಲ್ಫಿ ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯರು ಮತ್ತು ಬಹುವಿದ' ಅಂಗವಿಕಲತೆ 
ಕೊರವ 04 ವಿಧದ -ವಿಕಲಚೇತನರಿಗೆ 'ನಿರಾಮಯ" ಅರೋಗ್ಯ, ವಿಮಾ “ಯೋಜನೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯದ 
ನೋ ಏಜೆನ್ನಿಯಾದ “ಸೇವಾ-ಇನ್‌-ಆಕ್ಷನ್‌ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮುಖಾಂತರ 
ಗಸ ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ವಾರ್ಷಿಕ ಗರಿಷ್ಠ ರೂ.1.00 ಲಕ್ಷಗಳನ್ನು ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಟ್ರಸ್‌ನವರು 
ಗುರುತಿಸಿರುವ ಆಸ ಸ್ಪತೆಯಲ್ಲಿ ಚಿಕಿತ್ಸೆಗಾಗಿ ಭರಿಸಿರುವ ವೆಚ್ಚವ ನ್ನು ಮರು” ಪಾವತಿಸಲು ನಿರ್ದೇಶಕರು, 
ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ: 
19.5.2014 ರ ಪ ತದಲ್ಲಿ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಅನುಮೋದನೆ ವಬೀಡುವಂತೆ ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಮೇಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಸರ್ಕಾರವು: ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ: ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
ಸರ್ಕರದ ಅದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮಇ 115. ಪಿಎಚ್‌ಪಿ 2014, ಓ 


NS ದನಾಂಕ: 21.08.2014. 


ಪಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಕಾರಣಗಳಿಂದ, ಬುದ್ಧಿಮಾಂದ್ಯ, ಸೆರಬಲ್‌ 'ಇಸ್ಮಲಿ 
ಬಹುವಿದೆ' ಅಂಗವಿಕಲತೆಗೆ ಒಳಗಾದ ಬಡತನ ರೇಖೆಗಿಂತ ಕಳಗಿರುವ ಕುಂದಿದೆ 1 
ಎಂಬಿ ಆರೋಗ್ಯ ವಿಮಾ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರಲು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಆಸೆಮೋರ 


ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ 100 ಧನಸಹಾಯ ಮತ್ತು ಪರಿಹಾರ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಒದಗಿಸರುವ ರೂಸಕೋಟ(ರೊವಾಯಿ 
ಒಂದು ಕೋಟಿ ಹನ್ನೆರಡು ಲಕ್ಷಗಳು) ಅನುದಾನದ ಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಭರಿಸತೆಕ್ಕದ್ದು. 


ಅರೋಗ್ಯ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ - ಲಭ್ಯವಿರುವ ಫಲಾನುಭವಿಗಳ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿರುವ 
ಫಲಾನುಭವಿಗಳು ಪುನರಾರ್ವತಶನೆ ಆಗದಂತೆ ಹೊಂದಾಣಿಕೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು 


ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಈ  ಆಡೇಶದ' ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಯೋಜನೆಯನ್ನು 


ಅನುಷ್ಠಾನ ಗೆಳಿಸುವುಡು. 


"ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಕ್ರಮವಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ: ಇಲಾಖೆ, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಟಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆಇ 464 


ವೆಚ್ಚ-3/2014. ದಿನಾಂಕ: 13.6.2014 ಹಾಗೂ ಪಿಡಿ 38 ಐಎಂಎಂ 204, ದಿನಾಂಕ: 23.7.2014 ರಲ್ಲಿ". 
ನೀಡಿರುವ ಸಹಮತಿಯನ್ವೆಯ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಬ್ಯಖಾಲರ ದ 
ಮತ್ತು ಅವರ/ಫಸಿರಿನಲ್ಲಿ, 
Pa 


Bo 
(ಗೋಪಾಲ್‌) 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪೆ 7) 8% 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ: ಅಭಿಪ್ನೆ ದ್ಧಿ. "ಇಲಾಖೆ 
ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹರಿಯ 
ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 


A 


ಇವರಿಗೆ -— 


1. 


®N 


oN 


10. 


ul. 


ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿಷ್ಠ ೈದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಸಯ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರೀಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಸಚಿವರ ಆಪ್ಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ. 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. . 

ಆಂತರಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ಸಲಹೆಗಾರರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ಸರ್ಕಾರದ. ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ (ಪಿಚ್ಚ-3 & 9). 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆ (ಖ.ಎಂ.ಐ. ವಿಭಾಗ). 

ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು/! ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವ್ನ ೈದ್ಧಿ 
ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರ" ಮುಖಾಂತರ). 

ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಕಛೇರಿ, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ (ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮುಖಾಂತರ). . . - : 
ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ, ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪ್ರತಿ. 


HL. 


ಲಕ 04.08.2014ರ ಅದೇಜಕೆ 


ಆದೇಶ ಸಲಿಖ್ಯೇ ಮಮ 15 ವವಿಟ್‌ ಹಿ 2014. 


ದ ದರದ 
ಮಾರ್ಗಸೋೊಚಿಗಳ 


ತವೆ ಗು ಭಾರತ ಪ್ರ - ಹಂಗೂ ಇವರು ಕರುಟಕದೆಲ್ಲಿ ಕವಿಷ್ಠ ಹಿಂದಿನ 10 
ಮಃ ವಾಗಿರಬೇಕು. 

ಸಂದ ಸಕಾರದ ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಟ್ರಸ್ಟ್‌ ಆಕ್ಸ್‌ ನಡಿ ಬರುವ 04 ವಿವಿಧ ಅಂದರೆ ಬುದ್ದಿಮಾಂದ್ಯ. ಸೆರಬ್ರಲ್‌ 
ಪಾಲ್ತಿ ಆಟಿಸಂ ಮ ಮೆತ್ತು" ಬಹಯವಿದ ವಿಕಲಚೇತನರು ಮಾತ್ರ ಸೌಲಭ್ಯ ಪಡೆಯಬಹುದಾಗಿದೆ. 

ಈ ಯೋಜನೆಗೆ ಒಳೆಪಡೌವಹರು ಬಡತನ 'ಠೇಖೆಗಿಲತ ಕೆಳೆಗಿನವರಾಗಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ಬಿಪಿಎಲ್‌ 
ಕಾರ್ಡ್‌ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರಕಿ ಲಗತ್ತಿಸುವುದು. ಬಿ.ಹಿಎಲ್‌ ಕಾರ್ಡ್‌ ಇಲ್ಲದ ಫಲಾನುಭವಿಗಳು 
ಗಾಮಿ ೇಣಪ್ರದೇಶದಪರಾಗಿದ್ದ್ಲ ರೂ.12,000/- ಹಾಗೂ ನಗರ ಪ್ರಡೇಶದವರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ರೂ.17,000/-ಗಳ 


Ks eed 


ಮಿಶಿಯೊಳಗಿರಬೇಕು. ಇತ್ತೀಚಿನ ಆದಾಯ ಪ್ರಮಂಣ ಪತ್ರದ ದೃಢೀಕೃತ ಪ್ರತಿ ಲಗತ್ತಿಸಬೇಕು. ಹಾಗೂ 


ಪತ್ರದ 


"ಫಲಾನುಭವಿಗಳು ಪುನರಾವರಃ ೯ನೆ ಆಗದಂತೆ ಕ್ರಮ ವಹಿಸಬೇಕು. 


ವಯಸ್ಸಿನ ಮಿತಿ ಇರುವುದಿಲ್ಲ 

ಯಾವುದೇ ಅರ್ಹ ಫಲಾನುಭವಿಯು ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ' ನೇರವಾಗಿ ಅಥವಾ 
ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಟ್ರಸ್ಟ್‌ಯಡಿ ನೋಂದಾಯಿಸಿಕೊಂಡ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಪಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಆನ್‌ಲೈನ್‌ ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ ಹಾಗೂ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದವರು ಶಿಫಾರಸ್ಸು 
ಮಾಡಿರುವ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ' ಸೌಲಭ್ಯ. ಪಡೆಯುವ ವಿಕಲಚೇತಸ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ.250/-ಗಳ ವಿಮಾ 


: ಮೊತ್ತವನ್ನು ಒಂದು ಬಾರಿಗೆ ಸರ್ಕಾರವೇ ಪಾವತಿ ಮಾಡುವುದು. ಪ್ರಿ ವರ್ಷ ಫಲಾನುಭವಿಗಳು 


ಯೋಜನೆಯಡಿ ತಮ್ಮ ನೋಂದಣಿಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನವೀಕರಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ನವೀಕರಣಕ್ಕೆ 
Kis ಹಣ ಪಾವತಿಸ ಸಬೇಕಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಬಡತನ ರೇಖೆಗಿಂತ ಕೆಳಗಿರುವ ವಿಕಲಚೀತನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರತೀ ವರ್ಷ ಗರಿಷ್ಠ 
ರೂ.100 ಲಕ್ಷದವರೆಗೆ ನಿರಂತರ ವೈದ್ಯಕೀಯ ತಪಾಸಣೆಗೆ, ಹಾಸ್ತಟಲೈಜೇಷನ್‌, ಥೆರಖ ಪಡೆಯಲು, 
ನಿವಾರಣಾ ಶಸ್ತ ಚಿಕಿತ್ಸೆಗೆ ಹಾಗೂ ಸಾರಿಗೆ ವೆಚ್ಚಗಳಿಗಾಗಿ ನ್ಯಾಷನಲ್‌" ಟ್ರ ಟಸ್ಟ್‌ ಅಧಿನಿಯಮಜದವರು ನಿಗದಿ 
ಪಡಿಸಿರುವ ಮೊತ್ತದ ಮಿತಿಯೊಳಗೆ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶುಶ್ರೂಷೆ ಪಡೆದ ನಂತರ ಮಾತ್ರ ವೈದ್ಯಕೀಯ ವೆಚ್ಚ 
ಮರುಪಾವತಿ ಪಡೆಯಲು ಅವಕಾಶವಿದೆ. K 
ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಟ್ರಸ್ಟ್‌ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿದ" ಹಾಲಿ ಇರುವ ಐ.ಸಿ.ಐ.ಸಿ.ಬ ಲಂಬಾರ್ಡ್‌ 
ಮೂಲಕ ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲಾಗುವು ದು. 
ಅರ್ಜಿದಾರರು ನಿರಾಮಯ ಯೋಜನೆಯಡಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ವೆಚ್ಚಗಳ ಮರುಪಾವತಿಗಾಗಿ ಐ.ಸಿ.ಐ.ಸಿಖಐ 
ಲಂಬಾರ್ಡ್‌ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ರಸೀದಿಗಳು/ ವಿಲ್‌ ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಚಿಕಿತ್ಸೆ ಪಡೆದ/ ಆಸ್ಪತ್ರೆಯಿಂದೆ 
ಬಿಡುಗಡೆಗೊಂಡ 30 ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ವಿವರಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 


ha 
(ಗೋಪಾಲ್‌) 3), 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ. ' 
ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ 
ವಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 
Ne } 


pp 


RN 


NES 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸಕ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ನಾಗರಿಕರ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಅನುದಾನ 
ರೂ.3.60ಲಕ್ಷಗಳನ್ನು ರೂ.7.15ಲಕ್ಷಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸುವ ಹಾಗೂ ಬಾಕಿ 15 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ 
ಯೋಜನೆಯನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸಲು ಆಡಳಿತಾತ್ಯಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡುವ ಕುರಿತು. 


ವಿಷಯ: ರಾಜ್ಯ ಅನುದಾನದಡಿ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ ವಡೆಸಲಾಗುತಿರುವ ಹಿರಿಯ 


ಓದಲಾಗಿದೆ: 1) ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ*ಇ/265/ಎಸ್‌.ಜೆ.ಡಿ/2004 ದಿವಾಂಕ:29-09-1995 
2) ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಗಳು ದಿನಾಂಕ:12-07-2013ರಂದು ಮಂಡಿಸಿದ ಆಯವ್ಯಯ 
ಭಾಷಣದ ಕಂಡಿಕೆ 234ರಲ್ಲಿ ಘೋಷಿಸಿದಂತೆ. 
3) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ವಿಹಿನಾಸಇ/ಹಿ.ನಾ.ವಿ/ಸಿ.2/ರಾ.ವೃ.ಅ/ 
ಹೆಚ್ಚಳ/12/2013-14/1359 ದಿನಾಂಕ;23-07-2013. 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 
ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ (1)ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಸ್ವಯರ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
ಸಮಸ್ಸೆಗಳನ್ನು ನ ವಿಲೇವಾರಿ ಮಾಡಲು ಜಿಲ್ಲಾ `ಹೊಲೀಸ್‌ ವರಿಷ್ಠಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಪೊಲೀಸ್‌ 
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ಇಲಾಖೆಯ ಸಹಯೋಗದೊಂದಿಗೆ ಟೋಲ್‌ ಫ್ರೀ ದೂರವಾಣಿ 1090 ಸಂಖ್ರೆಯ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ3.60ಲಕ್ಷಗಳ ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳೊಂದಿಗೆ ಅನುಷ್ಠಾನ ಗೊಳಿಸಲು 
ಅನುಮತಿಸಲಾಗಿದೆ. i 

ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ (2)ರಂತೆ ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಗಳು ದಿನಾಂಕ:12-07-2013ರಂದು ಮಂಡಿಸಿರುವ 
2013-14ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಭಾಷಣದ ಕಂಡಿಕೆ 234ರಲ್ಲಿ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಹಾಯವಾಣಿಗೆ 
ಒದಗಿಸುತಿರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಅನುದಾವನ್ನು ರೂ.3.60ಲಕ್ಷಗಳಿಂದ ರೂ.7.15ಲಕ್ಷಗಳಿಗೆ ಹೆಚಿಸಲಾಗಿದೆಯೆಂದು ಹಾಗೂ 
ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಇನ್ನೂ 15 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಲಾಗುವುದು ಎಂದು ಘೋಷಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಅದರಂತೆ, ಮೇಲ ಓದಲಾದ (3)ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು. ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ ರಾಜ್ಯವಲಯದಡಿ ಬಾಗಲಕೋಟೆ. 
ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ, ಬೆಳಗಾವಿ, ಬಳ್ಳಾರಿ. ೭ ಬೀದರ್‌, ಬಿಜಾಪುರ. ದಕ್ಷಿಣ ಕನ್ನಡ. ದಾವಣಗೆರೆ. ಧಾರವಾಡ, ಗುಲ್ಬರ್ಗ, 


" ಕೋಲಾರ, ಮೈಸೂರು. ರಾಯಚೂರು, ಶಿವಮೊಗ್ಗ, ತುಮಕೂರು "ಇಲಿಗಳಲ್ಲಿ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮಲ 


ನಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸಲು. ವಾರ್ಷಿಕವಾಗಿ ನೀಡಲ ಾಗುತ್ತಿರುವ 
ರೂ.3.66 ಕ್ಷಗಳನ್ನು ರೂ.6.!6ಲಕ್ಷ ವೆಚ್ಚಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಿ ಹಾಗೂ ಬಾಕಿ ಉಳಿದ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಾದ ಬೆಂಗಳೊರು 
ಗ್ರಾಮಾಂತರ. ಚಾಮರಾಜನಗರ. ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಮು ರ, ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು. ಚಿತ್ರದುರ್ಗ. ಗದಗ. ಹಾಸನ, ಹಾವೇರಿ, 
ಕೊಡಗು. ಕೊಪ್ಪಳ. ಮಂಡ್ಯ. ರಾಮನಗರ. ಉಡುಪಿ. ಉತ್ಪ್ತರ ಕನ್ನಡ ಹಾಗೂ ಯಾದಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಜಲ್ಲಾ 
ಪೊಲೀಸ್‌ ವರಿಷ್ಠಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಹೊಸದಾಗಿ ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ.7.15ಲಕ್ಷಗಳ ವೆಚ್ಚದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ 
ರ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡುವಂತೆ ಕೋರಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತಾ ತ್ತಾರೆ. 


ನೆಯನು ್ನಿ ಕೂಲಂಕುಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆಬೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದೆ. 


dD ಅದೇಶ ಸ ಸಂಖ್ಯೆ; ಮಮ 270 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2013, ಬೆಂಗಳೂರು 
ದಿನಾಂಕ: 28-08-2013 


& 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 
ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ವತಿಯಿಂದ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಹಾಗೂ ಪೊಲೀಸ್‌ ಇಲಾಖೆಯ 
ಸಹಯೋಗದೊಂದಿಗೆ ರಾಜ್ಯ ವಲಯದಡಿ “ಜಿಲ್ಲಾ ಪೊಲೀಸ್‌ ವರಿಷ್ಠಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಟೋಲ್‌ಪ್ರೀ 
ದೂರವಾಣಿ 1090 ಸಂಖ್ಯೆಯ ಹಿರಿಯ ವ್ಹಾ 


2 


ವಿವಿಧ ಬಾಬ್ದುಗಳಾದ ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ ರೂ.6.16ಲಕ್ಷಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಅನಾವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ ರೂ.0.99ಲಕ್ಷ ಒಟ್ಟು 
ರೂ.7.15ಲಕ್ಷಗಳ (ಸಂಸ್ಥೆಯಿ ೦ದ ಭರಿಸುವ ಶೇ. [0ರಷ್ಟು ಅನುದಾನವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) ಅನುದಾನವನ್ನು 
ಅನುಬಂಧ- ರಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವಂತೆ ನೀಡಲು _ ಉಲ್ಲೇಖ()ರ ಸರ್ಕಾರಿ 'ಆವೇಶವನ್ನು ಮಾಪ ರ್ಪಡಿಸಿ 
ಅನುಬಂಧ-2ರಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರ/ಣಲಾಖೆಯು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ 
ಹೊರಡಿಸುವ ಆದೇಶ/ಸುತ್ತೋಲೆಗಳನ್ನು ಕಟ್ಟುನಿಟ್ಟಾಗಿ ಪಾಲಿಸುವ ಷರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಮಂಜೂರಾತಿ 
ದೀಡಲಾಗಿದೆ. ಹಾಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತಿ ತಿರುವ ಸಹಾಯವಾಣಿ ' ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು 
ಭರಿಸಲು ರೂ.6. 16ಲಕ್ಷಗಳ ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಸೀಮಿತಗೊಳಿಸಿ ಅದೇಶಿಸಿದೆ. 
ಮುಂದುವರಿದು ಬಾಕಿ ಉಳಿದ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಾದ ಬೆಂಗಳೊರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ, ಚಾಮರಾಜನಗರ, 
ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ, ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ, ಗದಗ, ಹಾಸನ, ಹಾವೇರಿ, ಕೊಡಗು, ಕೊಪ್ಪಳ. ಮಂಡ್ಯ, 
ರಾಮನಗರ, ಉಡುಪಿ ಉತ್ತರ ಕನ್ನಡ ಹಾಗೂ ಯಾದಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿನ ಜಿಲ್ಲಾ ಪೊಲೀಸ್‌ 
"ವರಿಷ್ಠಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಹೊಸ ದಾಗಿ ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ.7.15ಲಕ್ಷಗಳ ವೆಚ್ಚದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ 
ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ವಯಂ . ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮುಖಾಂತರ 2013- 14ನೇ ಸಾಲಿನಿಂದ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು 
ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 


ಈ ವೆಚ್ಚವನ್ನು 2013-14ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ Run 2235-02-104-2-04 
(ಯೋಜನೆ) ಯಡಿಯಲ್ಲಿ “ಒದಗಿಸಿರುವ ಅನುದಾನದಲ್ಲಿ ಭರಿಸತ . 

ಎ ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೇ ಆಇ 557 ವೆಚ್ಚ 2013, 
0: 28.08.2013 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸ ಸಹಮತಿಯನ್ನಯ ಹೊರಡಿಸಿದೆ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 


- by 
(ಬಿ.ಕಮಲಮೃ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ 
' ಸ್ನಿಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬೀಕರಣ ಇಲಾಷಿ 
ಇವರಿಗೆ; ಬ 
|) ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕ. ಬೆಂಗಳೂರು 
2) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
- 3 ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ. ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಹೋಡಿಯಂ 
ಬ್ಲಾಕ್‌, ವಿಶ್ವೇಶ್ವರಯ್ಯ ಗೋಪುರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
4) ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
5) ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
6) ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
7) ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
8) ಖಜಾನಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
9) ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ/ಹೆಚ್ಚವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ*ಇ 270 ಪಿಹೆಜ್‌ಪಿ 2013, ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾ೦ಕ:28-08-2013 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 


ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ 


ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 


ಅನುಬಂಧ-। 
ವವರ ಪ್ರಸ್ತುತ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ಅನುದಾನ'7 `ಹೆಚ್ಚಿಸೆಬೇಕಾಗಿರವ ಅನುದಾನ ಷೆರಾ 
rey IESE ರ್‌ K | 
rT | ಪಾಷ ಕಾ-ರರ್ಕನ್‌ಟರ್‌ 1 TATITIT T0000 T SRII000STIT TAA ee 
p) /ಕನ್ಸರರ್‌ 7 ಸಷಜಸಾವ್‌ಹ ಕಾಸಾ T1800 ROOTS 3.60.00 
3 ಕಫಾಕ ಸಾವಾರುಸ್ನಷ್ಟತಗಾರರ mm 3 ಕಾರಾ] ; 
| ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಗ್‌ರವಧನ-0 2,88,000 378,000 
4 ಕಷ್‌ ಪಡ ಘಕಾದ ನೈಜ ೆಚ್ಚಕ್ಕ ಧ | 
ಈ) | ಕೇವನ್‌ಸಾವೆನ್ರಿ T.I00012T 2000 
(ಅ) | ಅಂಜಿ ಚಾಣ ರೂ.5000%12 
(ಬಿ) | ಪ್ರಯಾಣ ಭತ್ಯೆ” 
(ಈ) | ದೊರವಾಣಿಪೆಜ್ಞ್‌ WR 
ಈ) ಹರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಯೋಜನೆಗಳ ಪಪಾಕ್ಕಾಗ - 
[CSU ESCO ಕಾ TT oo 
WN ಕಥೇನ ವೆಚ್ಚ ಈಾಗೂ ಔಷ 108000 | ] 
f | ಒಟ್ಟು'ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ) | 6,84,000 | | 
7 ಪ್ರಾಸ್‌ ಪ್ರಾಕಭ' ಪ್‌ ಪಷಾಕ್ಯಗ TT HT ——— 
2 ಸೇಕಾಪರನ ಹಾಗ ಫಾರ ಸಾವನ EN 
3 KES ಬರ್‌, ಪ್ರಿಂಟರ್‌ 'ಹಾಸೌ'ಯು2ಎಸ್‌'ಖಕಾದಿಗ ನ TO ET | 
| ರ್‌ ಒಟ್ಟು ಅನಾವರ್ತ್ಕಪಷ್ಸ-ಡ) 710,000 | 1 
[ ರಮಾ TOS 734000 ! 
ಸಂಸ್‌ಹಯಂದೆ ನಸವವ f 79.400 ರಾ 
a ಪಾ TES 
| 3,95,000 7,15,000 
| - ಪೂರ್ಣಾಂಕಗೊಳಿಸಿದೆ | 
ವ್‌ Fu 
ಬಿ.ಕಮಲಮೃ) 


(ಳ 
ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ; ಮಮಇ 270 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2013, ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ:28-08-2013 
ಅನುಬಂಧ-2 


|. ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರವು ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮೂಲಕ ಹೊಲೀಸ್‌ ಇಲಾಖೆಯ 
ಸಹಯೋಗದೊಂದಿಗೆ. ಜಿಲ್ಲಾ ಪೊಲೀಸ್‌ ವರಿಷ್ಠಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಮೂಲಭೂತ 
ಸೌಕರ್ಯಗಳೊಂದಿಗೆ ಬಾಡಿಗೆ ರಹಿತವಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವುದು. | 

2. ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಡೆಸುವ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಹಾಗೂ ಪೊಲೀಸ್‌ ಇಲಾಖೆಯ ನಡುವೆ 

.  ಜವಾಬ್ದಾರಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಒಡಂಬಡಿಕೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 

3. ಪೊಲೀಸ್‌ ಇಲಾಖೆಯು 1090 ಟೋಲ್‌ಫ್ರೀ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಪರ್ಕವನ್ನು ದೂರಸಂಪರ್ಕ 
ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಪಡೆದು ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ಒದಗಿಸುವುದು. 

4. ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅಗತ್ಯ ಬಿದ್ದಲ್ಲಿ ಪೊಲೀಸ್‌ ಇಲಾಖೆಯ ವಾಹನಗಳನ್ನು ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು 

5. ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅವಶಕತೆ ವಿಂದು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕರಣಗಳ ಇತ್ಯರ್ಥಕ್ಕಾಗಿ ಹೊಲೀಸ್‌ 
ಇಲಾಖೆಯ ಸಹಕಾರವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು 

. ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಫೀಂದ್ರಗಳು 247 ಕಾಲ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸತ ತಕ್ಕದ್ದು. 


6 

7. 1090 ' ಟೋಲ್‌ಫ್ರೀ ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖ್ಯೆಯು ಜ್ಳೆಯಾದ್ಯಾಂತ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
8 

9 


ಮ. 


. ವೈದ್ಯಕೀಯ ಚಿಕಿತ್ಸೆಗಾಗಿ ಸ್ಥಳೀಯ ಜಿಲ್ಲಾ ಆಸ್ಪತ್ರೆಯ ಸೇವೆಯನ್ನು ೭ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 

, ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಯೋಜನೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಹಾಗೂ ಪಾಲಕರ ಪೋಷಣೆ, ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ 
ನಾಗರಿಕರ ರಕ್ಷಣಾ ಕಾಯ್ದೆ- 2007 ಕುರಿತಂತೆ ಗ್ರಾಮ/ಣಾಲ್ಲೂಕ/ಜಿಲ್ಲೆ ಮಟ್ಟ ದಲ್ಲಿ ತಿ ಗಳಲ್ಲಿ ಎರಡು ಬಾರಿ 
ವ್ಯಾಪಕ ಪ್ರಚಾರ ನೀಡುವುದಲ್ಲದೆ. ಉಪವಿಭಾಗಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ' ರಚಿಸಿರುವ 
ನ್ಯಾಯಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಬಾಖಲದ ಪ್ರಕರಣಗಳು ಕುರಿತು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು "ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸಿ, 
ನಿರ್ದೇಶನಾಯಕ್ಕೆ ವರದಿಸುವುದು. ' . 

10.ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರಿಗೆ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ತುರ್ತು ಚಿಕಿತ್ಸೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕ ಔಷಧಿಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದಲ್ಲದೆ. ಸ್ಥಳೀಯ 
ಆಸ್ಪತ್ರೆಗಳ ಸೇವೆಗಳನ್ನು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಚಿಕಿತ್ಸೆಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. | 

11. ಸಹಾಯವಾಣಿ ಫೀಂದ್ರದಲಿ" ಗೌರವಧನ. ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಇರಬೇಕಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ವಿವರಗಳು 


ಕ್ರಸಂ ಪದನಾಮ ಸಂಖ್ಯೆ" ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ” 
ಯೋಜನಾ ಸಂಯೋಜಕರು] ಸ್ಥಾತಕೋತರ ಪಡ" 
2” ಕನ್ನಿಲರ್‌/ಸಮಾಜ ಸೇವಕರು" 3 ಎಂ.ಎಸ್‌.ಡಬ್ಬ್ಯೂ ರಾ 
3 ಫಕ್‌ ರಿ ಸೌವಕರು/ಸ್ಥಚ್ಛೆಕಾಗಾರರು 1 ಎಸ್‌ಎಸ್‌ಎಲ್‌ಸಿ N 
4” ಫೊಲಾಸ್‌ಬ್ಬಂರಿ ಹಹ | 17 ಪೋಲೀಸ್‌ ಇಲಾಖೆದಿಂದ 
 1-ಮಹಿಳೆ) | ನಿಯೋಜನೆ ಮೇರೆಗೆ 


ಸೂಚನೆ: ಹಾಲಿ ನಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ 


ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ. ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯುಳ್ಳ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನೇ. ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು. 
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) 


12. ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಗೌರವಧನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ. ಪಾಲಕರ ಪೋಷಣೆ. 


ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಹಾಗೂ' ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ರಕ್ಷಣೆ ಕಾಯ್ದೆ 2007ರನ್ವಯ ರಚಿತವಾದ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ 
ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯು ನೇಮಿಸಿದ ಉಪಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿತ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಿರುವ ಸೇವಾ ನಾನ ೀಭಾವವಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ನಿಯಮಾನುಸಾರ ತಾತ್ಸಾ ಲಿಕವಾಗಿ 
ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು ಹಾಗೂ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಸಂಸ್ಥೆಯ ವತಿ ಯುಂದ ನೇಮಕಾತಿ ಆದೇಶವ ಮ್ನ 
ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರದ  ಯೋನೆಯನ್ನಯ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಬೇಕೆಂಬ ಪರತಿನೊಂದಿಗೆ 


13. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ವೈಯುಕ್ತಿಕ ಕಡತ ತಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಪ್ರತಿ ಮಾಹೆ ಗೌರವ ಧನವನ್ನು ಚೆಕ್‌ 
ಮುಖಾಂತರ ಪಾವತಿಸುವುದು. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಸೇವಾ ಭದ್ರತೆಯನ್ನಾಗಲಿ ಅಥವಾ "ನಿವೃತ್ತಿ 
ವೇತ ಪವನ್ನಾಗಿ ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

14. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಕಾರ್ಯವೈಖರಿಯ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು/ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು/ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳು 
ಪರಿಶೀಲಿಸುವುದು. 

15. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಮಾಸಿಕ ಒಂದು ರಜೆಯನ್ನು ಮಾತ್ರ ಪಡೆಯಬಹುದಾಗಿದ್ದು, ಗೈರು ಹಾಜರಾದಲ್ಲಿ 
ಗೌರವಧವನದಲ್ಲಿ ಕಡಿತಗೊಳಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. A 

16. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಕಾರ್ಯವೈಖರಿಯು ತೃಪ್ತಿಕೆರವಾಗಿಲ್ಲದಲ್ಲಿ, ಸಾಕಷ್ಟು ಪುರಾವೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ 
ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ವಿಷಯವನ್ನು ಮಂಡಿಸಿ 30 ದಿನಗಳ ಮುಂಗಡ ನೋಟೀಸ್‌ ಜಾರಿ ಮಾಡುವುದರ 
ಮೂಲಕ ಸಿಬ, ಸ೦ದಿಗಳನ್ನು ಕರ್ತವ್ಯದಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಗೊಳಿಸ ಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಈ ರೀತಿಯಾಗಿ. ತೆರವಾದ 


ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಸ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವುದು. 
|7. ಇತರೆ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಂಪರ್ಕವನ್ನು ಸಾಧಿಸುವುದು. 
18. ಕೇಂದ್ರ ದ್ರಕ್ಕೆ ಸ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಎಲ್ಲಾ ಅಗತ್ಯ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು/ಕಡತಗಳನ್ನು ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ 


ನೀಡುವ ನಿರ್ದೇಶನದನ್ನಯ ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ಥೆಯು ನ ಮ ಹಾಗೂ ಇಲಾಖೆಯ ಮ 
ಭೇಟಿನೀಡಿದಾಗ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಒದಗಿಸುವುದು. ' 

19. ಕೆಳಕಂಡ ಸದಸ್ಯರನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಜೆಸಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರದ ಪ್ರಗತಿಯನ್ನು ಪ್ರತಿ 3 
ತಿಂಗಳಿಗೊಮ್ಮೆ ಪರಿಶೀಲಿಸುವುದು. j 


ಸರ ಸದೆಸ್ಕರ ಫಡನಾಷ್‌ 
£ `'ಪೋಪಷ್‌ ವರಕಷಾ ಧನಗಳ MES ಅಧ್ಯಕ್ಷರು § 
2 "| ಸಪನಿರ್ದೇಕಕರು ಮಹಿಳಾ`ಮತ್ತು ಮಳ ಅಧಿವ್ಯದ್ಧೆ 'ಸದಸ್ಮರು 


ಇಲಾಖೆ J 


'3 [ass ಆಸ್ಪತ್ರಿಯ ಡಿಸ್ಪಿಕ್ಸ್‌ ಸರ್ಜನ್‌/ಡಿ.ಹೆಚೆ.ಒ " [ಸದಸ್ಯರು 
"4 Nಪವಿಭಾಗಾಧಿಕಾರೆಗಳು. ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ, § ಸದೆಸ್ಕರು SESE 

5 | ಸಹಾಯೆವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರ ನಡೆಸುವ ಸ್ವಯೆಂ'ಸೇವಾ ಸದಸ್ಯರು ¥ 
| ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು/ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು | 

₹ಜನ್ನಾ ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಕಾರಗ ವ ಸಡಸ್ಕ ಕರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು" 


20. ಸಂಸ್ಥೆಯು ವೃದಾಶ್ರಮಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ "ಪ್ರತ್ಯೇಕ ಅಗತ್ಯ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ 
ಕಡತಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿ, ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮ ನಡೆಯುವ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿಯೇ ' ಇಡತಕ್ಕದ್ದು. ಸದರಿ 
ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಇಲಾಖೆಯ/ಜಿಲ್ಲಾಪಂಚಾಯತ್‌ನ ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಕೇಳಿದಾಗ ಒದಗಿಸಬೇಕು 


me 


21. ಇಲಾಖೆಯು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿತವಾಗಿ ಪ್ರಗತಿ ವರದಿಗಳನ್ನು ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯಕ್ಕೆ 


ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 


22. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕಾರಣಾಂತರಗಳಿಂದ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಅಸಾಧ್ಯವಾದಲ್ಲಿ 


23 ಸಂಸ್ಥೆಯು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ, ಸಂಸ್ಥೆಯ ಆಡಳಿತ, ಆರ್ಥಿಕ ಸು 


ಪಾಲಕರ ಪೋಷಣೆ, ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ವಾಗರಿಕರ ರಕ್ಷಣೆ ಕಾಯ್ದೆ 2007ರನ್ನಯ ರಚಿತವಾದ 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ” ಮಂಡಿಸಿ ಅದರ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನನ್ನಯ ರದ್ದತಿಗೆ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸು 
ಮಾಡುವುದು. ರದ್ದು: ಮಾಡಲು ಸರ್ಕಾರದ 'ಆದೇಶ "ಬಂದ ನಂತರ ಬೇರೆ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಸಹಾಯವಾಣಿ 
ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಡೆಸಲು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಅನುಮತಿಗಾಗಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 'ಸ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 


ಬಗ್ಗೆ. ಅನುದಾನವನ್ನು ಸಹಾಯಲಾಣಿ “ಕೇಂದದ ನ 'ಮಾತ್ರ A 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು "ಯೋಜನೆಯನ್ನಯ ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ನಡೆಸುತ್ತೇವೆಂದು, ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಪ್ರಗತಿ 
ವರದಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತೇವೆಂದು ಮತ್ತು ಅನು ುದಾನವು ದುರುಪಯೋಗವಾದಲ್ಲಿ Ek. ರಾಜ್ನ 
ಸರ್ಕಾರವು ಡಿದ ಆದೇಕ/ಸೂಚೆ ನೆಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು, 
ರದ್ದುಪಡಿಸಲು ಒಪ್ಪಿಕೊಳ್ಳುವುದಾಗಿ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಹಣದ ದುರುಪಯೋಗದ ಆಪಾದನೆ ಮೇಲೆ 
ಿಕ್ಷಗೆ ಒಳಗಾಗಲು ಸಿದ್ದರಿರುವುದಾಗಿ ಪ್ರಮಾಣಿಕರಿಸಬೇಕು. 


ಜಿ 


ಹೊಸಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಪ್ರಾರಂಭ: 
ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ, ಚಾಮರಾಜನಗರ, ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ, ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು. ಚಿತ್ರದುರ್ಗ. ಗೆದಗ. 
ಹಾಸನ, ಹಾವೇರಿ, ಕೊಡಗು, ಕೊಪ್ಪಳ. ಮಂಡ್ಯ, ರಾಮನಗರ. ಉಡುಪಿ ಉತ್ತರ ಕನ್ನಡ ಹಾಗೂ 
ಯಾದಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿನ ಜಿಲ್ಲಾ 'ಹೊಲೀಸ್‌ ವರಿಷ್ಠಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ 
ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಇಚ್ಚಿಸುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಆಯಾ ಜಿಲ್ಲೆಯಲ್ಲಿನ ಜಿಲ್ಲಾ ಆಂಗಪಿಕಲರ 
ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ಪಾರದರ್ಶಕತೆ ಅಧಿನಿಯಮದಂತೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವಂತೆ ಪ್ರಕಟಣ 
ಹೊರಡಿಸಿದ ನಂತರ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 

ಸ್ಟೀಕೃತವಾದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು ಪಾಲಕರ ಪೋಷಣೆ, ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ರಕ್ಷಣೆ 
ಕಾಯ್ದೆ 2007ರನ್ನಯ ರಚಿತವಾದ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಡಿಸಿ, ಅದರ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನನ್ವಯ 
ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿಗಾಗಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮೂಲಕ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು 
ಸರ್ಕರದಿಂದ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ದೊರೆತ ನಂತರವೇ ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು. 


ಅನುದಾನವನ್ನು ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಿದ 
ದಿನಾಂಕ/ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿ, ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಶಿಫಾರಸು ಮತ್ತು ವಾಸ್ತವವಾಗಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ 
ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿದ ದಿನಾಂಕ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


ಹೊಸ ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಇರಬೇಕಾದ ಅರ್ಹತೆಗಳು: 


Bi 


2 HL 


ಸ್ಪಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅಸ್ಲಿ; ತ್ಛಕ್ಕೆ ಬಂದು ಕನಿಷ್ಠ 2 ವರ್ಷಗಳಾಗಿರಬೇಕು 

ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸಾಕಷ್ಟು ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದೊಂದಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಲಭ್ದ. 
ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಹಾಗೂ" ಅನುಭವ "ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ಸುಸ್ಥಿತಿಯುಳ್ಳ ಆಡಳಿತ ವರ್ಗದವರನ್ನು 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


. ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸಹಾಯವಾಣಿ ಕೇಂದ್ರ ಅಥವಾ ಹಿರಿಯನಾಗರಿಕರ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ 


pp 


ಇಂತಹದ್ದೇ ಇನ್ನಿತರ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಅನುಭವ ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಅಥವಾ 
ಸಹಾಯವಾಣಿ - ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಡೆಸಲು ದಕ್ಷತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. 


9 


4; ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾವುದೇ ಓರ್ವ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ಒಂದು ಜನಾಂಗದ ಲಾಭಕ್ಕಾಗಿ ನಡೆಸುತಿರಬಾರದು 


pe 


ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅಧಿಕೃತವಾಗಿ ರಚಿತವಾಗಿರುವ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದು, ಆಡಳಿತ ವರ್ಗದ 


ಅಧಿಕಾರ, ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ಜವಾಬ್ದಾರಿಗಳನ್ನು ಸ್ಪಷ್ಟ. ಹಾಗೂ ಖಚಿತವಾಗಿ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಬರವಣಿಗೆಯಲ್ಲಿನ ನಿಬಂಧನೆಗಳಲ್ಲಿ ನಿರೂಪಿತವಾಗಿರಬೇಕು. 


. ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸೇವೆಗಳು ಯಾವುದೇ ಜಾಶಿ. ಪಂಥ. ಮತ ಮತ್ತು ಭಾಷೆಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸದೇ ಎಲ್ಲರಿಗೂ 


ವರ್ಷದ ಎಲ್ಲಾ ಕಾಲದಲ್ಲಿಯೂ ಲಣ್ಕವರಭೀಲ 


. ಈ ಯೋಜನೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಯಾವುದೆಂದರೆ : 


(ಆ) ಇಂಡಿಯನ್‌ ಸೆ ಸೊಸೈೆ ಸೈಟೀಸ್‌ ರಿಜಿಸ್ಟೇಷನ್‌ A he ಪ್ರಕಾರ ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆ. 

(ಆ) ಯಾವುದೇ ಲಾಭ 'ಉದ್ದೇಶವಿಲ್ಲಡೇ ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುವ ಚಾರಿಟಬಲ್‌ ಕಂಪನಿ 

(ಇ) ಭಾರದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಪ್ರಕಾರ ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುವ ಸಾರ್ವಜನಿಕ 
ಟಸ್‌ 

(ಈ) ನೋಂದಣಿಯಾಗಿ ಸಮಾಜ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರೇತರ ಸ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 

(ಉ) 1960ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಕಾರ ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುವ 


ಸಂಸ್ಥೆಗಳು. 
. ಇದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದಿಂಬಾಗಲೀ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಇತರೆ 
ಇಲಾಖೆಗಳಿಂದಾಗಲೀ ಅನುದಾನ ಸ್ಲಿಕರಿಸು ತಿದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಅನುದಾನ ಪಡೆಯಲು 
ಅರ್ಹವಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ, .ಸಂಸ್ಕೃಯ'-ಆಡಳಿತ, ಆರ್ಥಿಕ ಸುಸ್ಥಿತಯ 
ಬಗ್ಗೆ, ಅನುದಾನವನ್ನು ನಯಾ ಕೇಂದ್ರದ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಉಪಯೋಗಿಸುತ್ತೇವೆಂದು, 


ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಯೋಜನೆಯಸ್ವಯ ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ನಡೆಸುತ್ತೇವೆಂದು. ' ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಪ್ರಗತಿ 
ವರದಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತೇವೆಂದು ಮತ್ತು ಅನುದಾನವು "ದುರುಪಯೋಗವಾದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ್ಕ ಸರ್ಕಾರವು 
ಹೊರಡಿಸಿದ. ಆದೇಶ/ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಸಹಾಯವಾಣಿ "ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲು 
ಒಪ್ಪಿಕೆ ಇಳ್ಳುವುದಾಗಿ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಹಣದ ದುರುಪಯೋಗದ ಆಪಾದನೆ ಮೇಲೆ ಶಿಕ್ಷಗೆ ಒಳಗಾಗಲು 
ಸಿದ್ದರಿ ರುವುದಾಗಿ ಪ್ರಮಾಣಿಕರಿಸಬೇಕು. 7 


(ಬಿ. ಕಮಲಮ್ಮ) 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ' 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲ ಸೀತನರ 
ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ. 


ಳ್‌ 


call. 


415 ಲಕ್ಷಗಳಿಂದ 
, ಇನ್ಸೂ ೫ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ ಏಸೆರಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಲ್ಲಿ ಪಿ ಜು 5 [2 
ಓದಲಾಗಿದೆ ) ಸರ್ಕಾರದ" ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮ 246 ಎಸ್‌ಜೆಡಿ 
2) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಶಿ ಯ 


2004, ದಿಷಂ೦ಕ: 26-10-2004. 
ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ. ಇಲಾಖೆ 

ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ ವಿಜಿವಾಸಯ/ಇ —3/03/2014-15 116, 

ದಿಷಾಂಕ: 08-4-2014. 


ಹಿದಿ: 
ಹೆಂಗಳೊರ್ಲು ಬೆಳ 
ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸೆಲು 
ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನಿ 


zis 15ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಹಿರಿಯ ನಾಗಿರಿಕರ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ 
ಒದಗಿಸಿರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಅನುದಾನವನ್ನು ರೂ.4.15 ಲಕ್ಷಗಳಿಂದ ` ರೂ.112 ಲಕ್ಷಗಳಿಗೆ ಪಸಲು ಮತ್ತು ಈ 
€ಜನೆಯನ್ನು ಇನ್ನೂ 10 ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ ವಿಸಿರಿಸಲು ಘೋಷಿಃ ಸಲಾಗಿದೆ. 


ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಹಗಲು. ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಇಲ್ಲದೆ ಇರುವ ಮೈಸೂರು, 
ಹಾಸನ, ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ, ಬೀದರ್‌, ಬಳ್ಳಾರಿ, ಮಂಗಳೂರು, ಧಾರವಾಡ, ತುಮಕೂರು, ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಮತ್ತು 
ಬಾಗಲುಕೋಟೆ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ 
ವಾರ್ಷಿಕ ರೂ. 11.2ಲಕ್ಷಗಳೆ ಅನುದಾನದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡುವಂತೆ ಮತ್ತು ಪ್ರಸ್ತುತ ಸಾಲಿನ 
ಅಮದಾನದಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ರೂ.360.73ಲಕ್ಷಗಳ ಜೊತೆಗೆ ರೂ.12. 00೦ಕ್ಷಗಳನ್ನು ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಒದಗಿಸುವಂತೆ 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ" ಇವರು ಮೇಟಿ ಕ್ರಸಂ (2)ರಲ್ಲಿ 

' ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕೆ: 08-04-2014 ರೆ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಕೋರಿಕುತಾರೆ. 


ಮೇಲಿನ ಎಲ್ಲೂ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
K [5S ಚಿ 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮಳ್ಲ105 ಪಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2014, ಬೆಂಗಳೂರು ' 
ದಿನಾಂಕ: 13-6-2014 


(ಹನ ಸಿಂದು ಲಃ 
ಸೀಮಿತಗೊಳಿಸಿ 


ಇವರಿಗೆ: 


4 


| `ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಕ್ರಮವಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ, ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಆಇ 350 
ಷೆಚ್ಚ-3, 2014, ದಿನಾಂಕ: 2-6-2014 ಮತ್ತು ಪಿಡಿ 12 ಐಎಂಎಂ 2014, ದಿನಾಂಕ: 2-6-2014 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ 
ಸಹೆಮತಿಯನ್ನಯ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. ©. ತ 


D 
2) 
3 

9) 


5) 
6) 
7) 


D 


2) 


ತಿದಾಲಟನೆ ದ ಮು 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 
ಮೆತ್ತು ಅವರ ಹೆಸಗಿನಛ್ಲಿ. 
ಲಾ Lp 
ARE LAT 
(ಎಂಕೆಬರೆಳ ೨. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನೆ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ-2, 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ ಹಾಗೂ 
ಗ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ 


ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು (ಲೆಕ್ಕ ಷರಿತೋಧನೆ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ, ಕರ್ನಾಟಕ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


3 ನಿರ್ದೇಶಕರು, ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. . 


ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮುತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು 'ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 
ಇಲಾಖೆಯ ಸಚಿವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನೆ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ (ವೆಚ್ಚ-3). ವಿಧಾನಸೌಧ, ಬೆಂಗಳೊರು. 

ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಪಿಎಂಐ ವಿಭಾಗ, ಯೋಜನ ಇಲಾಖೆ, ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು. 

ತಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕಡತ/ಹೆಚ್ಚವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


ಸರ್ಕಾರದೆ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿರವರು,ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇಶನರ 


ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಆಪ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, 
ಸಕಾರದ ಉಪಕಾರ್ಯದರ್ಶಿರವರು, ಮಾನ್ಯ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು" ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು 
ಹಿರಿಯ ಪಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರ ಆಪ್ತ ಸಹಾಯಕರು, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ. ಬೆಂಗಳೂರು. 


150 ಹಿರಿಯ ವಾಗರಿಕರ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಅನುಬಂಧ-1ರಲ್ಲಿ 
ವಿವರಿಸಿರುವಂತೆ ಸಂಸ್ಥೆಯ ವತಿಯಿಂದ ಭರಿಸಬೇಕಾದ ಶೇ.10ರಷ್ಟು ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ 
ಆವರ್ತಕ ಹಾಗೂ ಅನಾವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸಲು ರೂ.1.20 ಲಕ್ಷಗಳ ಅಮದಾನ 
ನೀಡಲಾಗುವುದು. ¥ 

ಅನುದಾನವನ್ನು ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ಮಂಜೂರು ಮಾಡುಎಂತಿಲ್ಲ. 

ಸಂಸ್ಥೆಯು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಪ್ರತ್ಯೇಕ ಅಗತ್ಯ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಕಡತಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿ, ಹಗಲು ಯೋಕ್ಷೇಮ ' ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿಯೇ 
ಇಡತಕ್ಕದ್ದು. ಸದರಿ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಕೇಳಿದಾಗ ಒದಗಿಸಚೇಕು. 


ಅನುದಾನ ಪಡೆದು, ವೆಚ್ಚ ಮಾಡಿರುವುದಕ್ಕೆ ಅಂಶವಾರು (॥temwise Expenditure) 
ಉಪಯೋಗತಾ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಚಾರ್ಟೆಡ್‌ ಅಕೌಂಟೆಂಟ್‌ರವರಿಂದ ತಪಾಸಣೆಗೊಳಪಟ್ಟ 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. i 

ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಅನುದಾನಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಎಲ್ಲಾ ಅಗತ್ಯ ದಾಖಲೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಅಂಗವಿಕಲರ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು ಹಾಗು ಅನುದಾನವನ್ನು ತವಿಖಾಧಿಕಾರಿಗಳ 


ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಅಧಾರವ ಮೇರೆಗೆ ಅಮಬಂಧ-1ರಲ್ಲಿನ ವಿವರಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಪ್ರಧಾನ ಕಛೇರಿಯಿಂದ 


"ಬಿಡುಗಡೆ ಮಾಡೆಲಾಗುವುದು. p 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅನುದಾನವನ್ನು ತನ್ನ ಸ್ವಂತ ಹಕ್ಕೆಂದು ಕ್ಲೇಮು" ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ: ಹಣಕಾಸಿನ 
ಲಭ್ಯತೆಯ ಮಿತಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸರ್ಕಾರದ " ವಿವೇಚನಾಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ ಮಂಜೂರು 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು. - 
ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದದಲ್ಲಿ ಗೌರವಧನ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಇರಬೇಕಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ವಿವರಗಳು (ಹಾಲಿ 
ನಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಹಗಲು ಯೋಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಗೆ ' ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ.. ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯುಳ್ಳ 


ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನೇ ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು). 


ಕ್ರಸಂ ಫದನಾವಾ ಸಂಖ್ಯೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
7 ತರದೇತ ಹೊಂದಿದ" ಸಮಾಜ 1 [ಎಂ.ಎಸ್‌ ಡೆಬ್ಬ್ಯೂ/ಸ್ನಾತಕೋತೆರ ಪೆದವಿ/ 
ವಿಷಯ ಪರಿಶೀಲಕರು ಮನೋ ತಜ್ಞರು i | 
7 ತುಷೌಷರು ರಹ ನಾಗರಕರ ” ಶುಷ್ರೂಷೆಯೆಲ್ಲಿ 
| ತರಚೇತಿ ಹೊಂದಿದವರು / ರiplomo in | 
Nursing ತರಬೇತಿ ಹೊಂದಿದವರು." 
3 | ಅಂತಕಾಲಿಕ'ವೈದ್ಯರು |] ನರ:ಐ:ಬಿ.ಎಸ್‌.. ; 
4 ಸಹಾಯಕರು | 1 ಪ್‌ ವಸ್‌ನರ್‌ಸ ಉತ್ತೀರ್ಣ /ಅಮುತ್ತೀರ್ಣ' 
"8. ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಗೌರವಧನದ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಪಾಲಕರ 


ಪೋಷಣೆ, ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ರಕ್ಷಣೆ ಕಾಯ್ದೆ 2007ರನ್ವಯ ರಚಿತವಾದ 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯು ನೇಮಿಸಿದ ಉಪಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ 


}0/2015-16/7 


ನಿಗದಿತ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಿ ರುವ ಸೇವಾ ಮನೋಭಾವವಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ: ಗಳನ್ನು ನಿಯಮಾನುಸಾರ * 

ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ನೇಮಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು ಹಾಗೂ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಸಂಸ್ಥೆಯ ವತಿಯಿಂದ ನೇಮಕಾತಿ 
ಆದೇಶವನ್ನು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳ ನಿವಾಸಿಗಳ "ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ 
ನಿರ್ವಹಿಸ ಬೇಕೆಂಬ ಷರತ್ತಿನೊಂದಿಗೆ ನೀಡುವುದು. 

9. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ವೈಯುಕ್ತಿಕ ಕಡತಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಪ್ರತಿ ಮಾಹೆ ಗೌರವ ಧನವನ್ನು 
ಚೆಕ್‌ ಮುಖಾಂತರ ಪಾವತಿಸುವುದು. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಸೇವಾ ಭದ್ರತೆಯನ್ನಾಗಲಿ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ 
ವೇತನವನ್ನಾಗಿ ಮಂಜೂರು ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

10. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಕಾರ್ಯವ ೈಖರಿಯ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಡ್ಯಕ್ಷರುಣಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು/ತ್ರತಿನಿಧಿಗಳು 
ಪರಿಶೀಲಿಸುವುದು. 

11. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಮಾಸಿಕ ಒಂದು ರಜೆಯನ್ನು ಮಾತ್ರ ಪಡೆಯಬಹುದಾಗಿದ್ದು, ಗೈರು ಹಾಜರಾದಲ್ಲಿ 
ಗೌರವಧನದಲ್ಲಿ ಕಡಿತಗೊಳಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ 

12. ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಕಾರ್ಯವೈಖರಿಯು ತೃಪ್ತಿಕರವಾಗಿಲ್ಲದಲ್ಲಿ ಸಾಕಷು ಪುರಾಬೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಜಿಲ್ಲಾ 
ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ "ವಿಷಯವನ್ನು. ಮಂಡಿಸಿ 30 ದಿನಗಳ "ಮುಂಗಡ ನೋಟೀಸ್‌ ಜಾರಿ 
ಮಾಡುವುದರ ಮೂಲಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ಕರ್ತವ್ಯದಿಂದ ಬಿಡುಗಡೆಗೊಳಿಸಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಈ 
ರೀತಿಯಾಗಿ ತೆರವಾದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವುದು. 

13. ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಶುಬೆಯಾಗಿಡುವುದು ಹಾಗೂ ನಿವಾಸಿಗಳಿಗೆ ಮಧ್ಯಾಹ್ನದ 
ಲಘು ಉಪಹಾರವನ್ನು ಶುಚಿಯಾಗಿ ನೀಡಲು" ಸೂಕ್ತ ಸಮಯವನ್ನು ನಿಗದಿಗೆೊಳಿಸಿದ ತತ 
ದಿನದ ಚಾರ್ಟ್‌ ಮೆನುವನ್ನು ತಯಾರಿಸಿ ಸೂಚನಾ ಫಲಕದಲ್ಲಿ ಹಾಕುವುದು. 


14. ಹೆಗಲು ಯೋಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಕಟ್ಟಡವು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕೊಠಡಿಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು 


ಕಸಂ ಕೊತೆಔಗಳ ವಿವರ ಸಂಖ್ಯೆ ವಿಸ್ಟೀರ್ಣ ] 
1 ಕಛೇರಿ"ಕೊಠ8 05 * 0 ಜಡರ ಇಹ 7 150 ಚಿದರ`ಅಡಿ 
2 ಅಡುಗೆ "ಮನ್‌ ಉಗ್ರಾಣ (15310 1 150 ಚದರ ಅಡಿ 

ಚದರ ಅಡಿ) : 


i 5) ಜನ ಪಳಪಹ್ಸವ ಸಾಕಷ್ಟು 


3 ಊಟದ'ಕೋಣೆ'/7 ಕಾಮನ್‌ ರೂಂ ಟಿ.ವಿ 
ಆಳವಡಿಸುವುದು) (೧5 * 20" ಚದರ. | ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ 
ಅಡಿ) 

4 ಆರೋಗ್ಯ ತಪಾಸಣಾ ಫಾಕ್‌ 0 1 “T7100 'ಚೆದೆರೆ ಅಡಿ 
ಚದರ ಅಡಿ) | 

% ಗಂಥಫಾಲಯಾದೆ ಕೊಠಡ (5 p 10” ಚದರ ™T 30 uoರ ಅಡ 
ಅಡಿ) 

7-ಗ್ಯಾನದ ಗಹ ರ್‌ ಇರರ ರಕ) Twos 
ಘಜಾವಮಗಾ (ಪುರಷಗ ] 76 ಚದರ ಇಷ "1 
ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ) G3” * 3 
ಚದರ ಅಡಿ) " 

15. ಕಟ್ಟಡವು ನೀರು, ವಿದ್ಯುತ್‌ನ ವೃಷ ಸ್ಥೇಯನ್ನು ಒಳೆಗೊಂಡೆ`ವಿಲ್ಲಾ ಪನ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು 

ಹೊಂದಿರಬೇಕು. - , 
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pe 


20. 


16. ಸಂಸ್ಥೆಯು ವೃದ್ದ ಪಃ ೧ದ.. 

ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಸ್ಲೀಕರಿಸುವಂತಿಲ್ಲ. " 

17. ನಿವಾಸಿಗಳ ಮನೋರಂಜನೆಗಾಗಿ. ದಿಪತ್ರಿಕೆಗಳು, ನಿಯತಕಾಲಿಕೆಗಳು ಟಿ ಟಿ.ವಿ. ಭಜನೆ, ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಹಾಗೂ ಪ್ರವಾಸಗಳನ್ನು ಹಮ್ಮಿಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 

18. ಇಲಾಖೆಯು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿತವಾಗಿ ಪ್ರಗತಿ ವರದಿಗಳನ್ನು 

~ ನಿರ್ದೇ ೯ಶನಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 

19. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕಾರಣಾಂತರಗಳಿಂದ ಹಗಲು ಯೋಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಮುಚ್ಚಬೇಕಾದಲ್ಲಿ ಪಾಲಕರ 
ಪೋಷಣೆ, ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ರಕ್ಷಣೆ ಕಾಯ್ದೆ 2007ರನ್ನಯ ರಜೆತವಾದ 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟದ “ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಡಿಸಿ ಅದರ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನನ್ನಯ ನಿವಾಸಿ ಗಳಿಗೆ ಸೂಕ್ತ 
ಪರ್ಯಾಯ" ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಕಲ್ಪಿಸಿ "ರದ್ಧತಿಗೆ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡುವುದು. ರದ್ದು 
ಮಾಡಲು ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಬಂದ ನಂತರ ಬೇರೆ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಹಗಲು ಯೋಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು 
ನಡೆಸಲು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಅನುಮತಿಗಾಗಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 

ಸಂಸ್ಥೆಯು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ, ಸಂಸ್ಥೆಯ ಆಡಳಿತ, ಆರ್ಥಿಕ 

ಸುಸ್ಥಿತೆಯ ಬಗ್ಗೆ, ಅನುದಾನವನ್ನು "ಹಗಲು ಯೋಕ್ಲೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಮಾತ್ರ 

ಉಪಯೋಗಿಸುತೆ ತೇವೆಂದು, ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಯೋಜನೆಯನ್ನಯ ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ 
ನಡೆಸುತ್ತೇವೆಂದು, ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಪ್ರಗತಿ ವರದಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಪಿಸುತ್ತೇವೆಂದು ಮತ್ತು ಅನುದಾನವು 
ದುರುಪಯೋಗವಾದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಹೊರಡಿಸಿದ ಆದೇಶೆ/ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು 


" ಪಾಲಿಸದೆ ಇದ್ಧಲ್ಲಿ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ *ಲೆದ್ರವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲು ಒಪ್ಪಿಕೊಳ್ಳುವುದಾಗಿ ಮತ್ತು 


ಓಂ 


4. 


ಸರ್ಕಾರದ ಹಣದ ದುರುಪಯೋಗದ ಆಪಾದನೆ ಮೇಲೆ ತಿ್ಷಿಗ ಒಳಗಾಗಲು ಸಿದ್ಧರಿರುವುದಾಗಿ 
ಪ್ರಮಾಣಿಕರಿಸಬೇಕು. 


ಹೊಸಚಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೆಂದ್ರಗಳ ರಚನೆ: 

ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ, ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ, ಬಿಜಾಪುರ, ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು, ಚಾಮರಾಜನಗರ, 
ದಾವಣಗೆರೆ, ಗದಗ, ಹಾವೇರಿ, ಕೊಡಗು, ಕೋಲಾರ, ಕೊಪ್ಪಳ, ಮಂಡ್ಯ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ, 
ರಾಯಚೂರು, ಉತ್ತರಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಯಾದಗಿರಿ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ಹಗಲು ಯೋಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು 
ಪಾರಂಭಿಸಲು ಇಚ್ಛಿಸುವ ಸಂಸೆಗಳು ಆಯಾ ಜಿಲ್ಲೆಯಲ್ಲಿನ ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲರ 
ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ಪಾರದರ್ಶಕತೆ ಅಧಿನಿಯಮದಂತೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವಂತೆ ಪ್ರಕಟಣೆ ' 
ಹೊರಡಿಸಿದ ನಂತರ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 

ಸ್ನೀಕೃತವಾದ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು ಪಾಲಕರ ಪೋಷಣೆ, ಸಂರಕ್ಷಣೆ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ವಾಗರಿಕರ ರಕ್ಷಣೆ 
ಕಾಯ್ದೆ 2007ರನ್ನಯ ರಚಿತವಾದ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಡಿಸಿ, ಅದರ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನನ್ವಯ 
ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮೆಂಜೂರಾತಿಗಾಗಿ ನಿರ್ದೇಶನಾಲಯದ ಮೂಲಕ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. 
ಸರ್ಕರದಿಂದ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ದೊರೆತ ನಂತರವೇ ಹಗಲು" ಯೋಗಕ್ಷೇಮ 
ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಪಾರಂಭಿಸುವುದು. 

ಅನುದಾನವನ್ನು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು - ಪಾರಂಭಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಿದ 
ದಿನಾಂಕ/ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿ, ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿಗಳ ೨ಫಾ ರಸ್ಸು ಮತ್ತು ವಾಸವವಾಗಿ ಹಗಲು 
ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಪಾರಂಭಿಸಿದ ದಿನಾಂಕ ಮುಂತಾದವುಗಳ ಆಧಾರದ” ಮೇಲೆ 
ಲೆಕ್ಕಾಚಾರ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. ಈ ಷಯದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶಕರ ತೀರ್ಮಾನವೇ 
ಅಂತಿಮವಾಗಿರುತ್ತದೆ. . 

150 ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದದ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಅನುಬಂಧ-1ರಲ್ಲಿ 
ವಿವರಿಸಿರುವಂತೆ ಸಂಸ್ಥೆಯ ವತಿಯಿಂದ ಭರಿಸ ಸಟೇಕಾದ ತೀಂರಷ್ಟು ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ 
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ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸಲು ರೂ.1.20 ಲಕಗಳ ಆನುದಾನವನು, 


3. KS w 


: [3 


ಹೊಸ_ ಹಗಲು ಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಇರಬೇಕಾದ ಅರ್ಹತೆಗಳು: 


aii 
ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅಸಿತ್ವಕ್ಕೆ ಬಂದು ಕನಿಷ್ಠ 2 ROR SER 
ಸೇಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಸ ಸಾಕಪ್ಪು ಸಿಬ್ಬಂದಿ ವರ್ಗದೊಂದಿಗೆ ಅಗತ್ಯ; ವಾದ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಲಭ್ಯ, 
ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಹಾಗೂ ಅನುಭವ ಮತ್ತು ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ಸುಸ್ಸಿತಿಯುಳ್ಳ ಆಡಳಿತ ವರ್ಗದವರನ್ನು 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವ ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಇಂತಹದ್ದೇ ಇನ್ನಿತರ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಸಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಅನುಭವ ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಅಥವಾ: ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವ 
ವಡೆಸಲು ದಕ್ಷತೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. 
4. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾವುದೇ ಓರ್ವ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ `ಒಂದು ಜನಾಂಗದ fn ನಡೆಸುತ್ತಿರಬಾರದು 
5. ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅಧಿಕೃತವಾಗಿ ರಚಿತವಾಗಿರುವ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದು ಆಡಳಿತ ವರ್ಗದ 
ಅಧಿಕಾರ, ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ಜವಾಬ್ದಾರಿಗಳನ್ನು ಸ್ಪಷ್ಟ ಹಾಗೂ ಖಚಿತವಾಗಿ ಸಂಸ್ಥೆ ಯ 
ಬರವಣಿಗೆಯಲ್ಲಿನ ನಿಬಂಧನೆಗಳಲ್ಲಿ” ನಿರೂಪಿತವಾಗಿರಬೇಕು. 
6. ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸೇವೆಗಳು ಯಾವುದೇ ಜಾತಿ, ಪಂಥ, ಮತ ಮತ್ತು ಭಾಷೆಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸದೇ ಎಲ್ಲರಿಗೂ 
ವರ್ಷದ ಎಲ್ಲಾ ಕಾಲದಲ್ಲಿಯೂ ಲಭ್ಯವಿರಬೇಕು 
7. ಈ ಯೋಜನೆಯ "ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಯಾವುದೆಂದರೆ : | 
(ಅ) ಇಂಡಿಯನ್‌ -ಸೊಸ್ಥೆ ಸೈಟಿ ಸ್‌. ರಿಜಿಸೇಷನ್‌ ಆಕ್ಸ್‌ 1860ರ. ಪ್ರಕಾರ .ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆ. 
(ಆ) ಯಾವುದೇ ಲಾಭ NTR ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುವ ಚಾರಿಟಬಲ್‌ ಕಂಪನಿ 
(ಇ) ಭಾರತದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಪ್ರಕಾರ ' ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುವ 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಟಸ್ಟ್‌ py 
(ಈ) ನೋಂದಣಿಯಾಗಿ ಸಮಾಜ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರೇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
(ಉ) 1960ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಂಘ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಕಾರ ನೋಂದಣಿಯಾಗಿರುವ 


ಸಿ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳು. 


8 ಇದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದಿಂದಾಗಲೀ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಇತರೆ 
ಇಲಾಖೆಗಳಿಂದಾಗಲೀ ಅನುದಾನ ' ಸ್ವೀಕರಿಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಅನುದಾನ ಪಡೆಯಲು 
ಅರ್ಹವಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

9 ಸಂಸ್ಥೆಯು ಪ್ರಕಿ ವರ್ಷ ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ, ಸಂಸ್ಥೆಯ ಆಡಳಿತ, ಆರ್ಥಿಕ ಸುಸ್ಥಿತಿಯ 
ಬಗ್ಗೆ ಅನುದಾನವನ್ನು ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರದ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಉಪ ಪಯೋಗಿಸುತ್ತೇವೆಂದು, 
; ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಯೋಜನೆಯನ್ವಯ ಯಶೆಸ್ವಿಯಾಗಿ ನಡೆಸುತ್ತೇವೆಂದು, ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ” ಪ್ರಗತಿ 
ವರದಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತೇವೆಂದು ಮತ್ತು ಅನುದಾನವು” ದುರುಪಯೋಗವಾದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು 
ER, ಆದೇಶ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಫಾಲಿಸದೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಹಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲು 
ಒಪ್ಪಿಕೊಳ್ಳುವುದಾಗಿ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಹಣದ ದುರುಪಯೋಗದ ಅಪಾದನೆ ಮೇಲೆ ಶಕ್ಷಗ ಒಳಗಾಗಲು 
ಸಿದ್ಧರಿರುವುದಾಗಿ ಪ್ರಮಾಣಿಕರಿಸಬೇಕು. 


N= 


A 
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 ಅನುಬಂಧ-1 


' ಹೆಗಲು ಯೋಗಕ್ಷೇಮ ಕೇಂದ್ರಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಪ್ರಸ್ತುತ ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿರುವ ಹಾಗೂ ಹೆಚ್ಚಿಸಬೇಕಾದ ಅನುದಾನದ ವಿವರಗಳು « 

ವ | ಪ್ರಸುತ ನೀಡಲಾಗುತ್ತಿರುವ್‌ಅನುದಾನ ಹೆಚ್ಚಿಸೆಚೇಕಾದೆ ಅನುದಾನ 

ನ ವಿವರ : We ಒಟ್ಟು Ke TT 

ನರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳ J Ni | 

ಸತಿ ಪಡೆದ ಸಮಾಜ ವಿಷಯ 500012 60000 10000x12 

pe SS; lL 

೦೫ಾಲಿಕ ವೈದ್ಧರಿಗ ಗಾರವಧನ 250x4x12 12000 S00xAxI2 

ಸಾಯೆಕರಿಗೆ ಗೌರವಧನ 2000%12 E 24000 4000x12 _ 

ಇಜ್ರೌಕರಿಗ ಗೌರವಧನ 5000x12%2 120000 | 10000x12x2 § 

ಶಡಬ ಬಾಡಿಗ್‌ | 5000x12 | For Bangalore 7500/- 60000 10000x12 | For Baangalore ಸ 

WE MS OES ; ನ | 15000/-* j 

ಸನತ್‌ ನದಾಪ 750x12 9000 1000x12 | 

ST ಘ್‌ ರ್‌ ನ್‌ ETERS - 2 

ರಕ್‌ಯ ವಮ 2 2500%12 ಸ 30000 5000x12 

2 ಉಪಹಾರ್‌ 5X30x50x12 |. 90000 | 25x30x50x12 . 

38 ಎನ್ಸಗವ ಲೌಖನ ಸಾವ್ರ 2 ಕಾ 10000 | 3 A 

ೂಂರನಾಣಿ, ಪಯಾಣ ಭತ್ಯ ಇತರ ARAN | 

ಕಾರಾಕೆ ವೆಚಗಳು | - 4 -| 100000 " A 7 150000 k 

ನ ನ ಒಟ್ಟು ರೂ] - ‘ 5,15,000 - 12,44,000 
kl ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದಭರಿಸಚೇಕಾದ್‌ತೇ70ರಷ್ಟು ಅನುದಾನ ಕ | 1,24,400. 

ನಿವ್ಗಳ ಅನುದಾನೆ ರೊ. 11,19,600 : 


೨ಗಳೊರು ನಗರದಲ್ಲಿ ಬಾಡಿಗೆ ಷಾತ್ತವನ್ನು ರೂ.15000/-ಗಳಿಗೆ ನಾವಾ ಲೆಕ್ಕಚಾರಮಾಡೆಲಾಗುವುದು, ಅದರಂತೆ ಅನುದಾನ `ನೀಡುವಿಕೆಯೆಳ್ಲಿ 


ಸ್ವರಣೆಯಾಗುವುದು) | DS 
SSN 
x . s ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ 


2 ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಮ್ನ 
4 TNs Yojane/E/10 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ವಿಷಯ: ಜಿಲ್ಲಾ ವಲಯದಡಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತ್‌ ಮೂಲಕ ನಡೆಸಲಾಗುತಿರುವ ವ್ಯದ್ಧಾಶ್ರಮಗಳಿಗೆ 


ಪ್ರಸ್ತುತ ನೀಡುತ್ತಿರುವ ವಾಷಿ ೯ಕೆ ಅನುದಾನ ರೂ.1.96ಲಕ್ಷಗಳಿಂದ ರೂ.8. 0೦೦ಕ್ಷಗಳಿಗೆ ೭ ಹೆಚ್ಚಿಸುವ 
ಹಾಗೂ ಸದಾಗಿ ರಚನೆಯಾದ ಯಾದಗಿರಿ. ರಾಮನಗರ ಹಾಗೂ ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಸ್ಥಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮವನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ 


ಓದಲಾಗಿದೆ: 1) ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಮಮ“ ಪ/2೨8/ಮಹೆಚ್‌ಪಿ/95 ದಿವಾಂಕ:29-09-1995, 
2) ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಗಳು ದಿನಾಂಕ:12-07-2013ರಂದು ' ಮಂಡಿಸಿದ ಆಯವ್ಯಯ 
ಭಾಷಣದ ಕಂಡಿಕೆ 233ರಲ್ಲಿ ಘೋ ೩ಸಿದಂತೆ. 


3) ನಿರ್ದೇಶಕರು. ವಿಕಲಚೇತನರ ಮತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ 


ಇಲಾಖೆ. ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ತ ಸಂಖ್ಯೆಃ ವಿಹಿನಾಸಇ/ಹಿ.ವಾ.ವಿ/ಸಿ,2/ರಾ.ವೃ. ಅಃ 
ಹೆ ಸ್ಥಳ/12/2013- 14/1354 ದಿವಾ೦ಂಕ;23-07-2013. 
ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ (1)ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಸ್ವಯಂ ಸೇವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮೂಲಕ ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ಒಂದು 
ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಹಾಗೂ 25 ವ್ಯದ್ಧರ ಪ್ರತಿ ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮಕ್ಕೆ ವಾರ್ಷಿಕವಾಗಿ ರೂ.,96ಲಕ್ಷಗಳ 
ಅನುದಾನವನ್ನು (ಹ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಭರಿಸುವ ಶೆ.10ರ್ತು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸಲು 
ಅನುಮತಿಸಲಾಗಿದೆ 
ಮೇಲೆ (2)ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದಂತೆ, ಮಾನ್ಯ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಗಳು ದಿನಾಂಕ:॥2-07-2013ರಂದು 
ಮಂಡಿಸಿರುವ 2013-1 ನೇ ಸಾಲಿನ ಆಯವ್ಯಯದಲ್ಲಿ ಭಾಷಣದ ಕಂಡಿಕೆ 233ರಲ್ಲಿ ಏರಿಯ ನಾಗರಿಕರಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ವ್ಯಬ್ದಾಶ್ರಮಗಳಿಗೆ ಈಗ ನೀ ತ್ತಿರುವ ವಾರ್ಷಿಕ ಅನುದಾನವನ್ನು ರೂ.!.96ಲಕ್ಷಗಳಿಂದ 
ರೂ.8.00ಲಕ್ಷಗಳಿಗೆ ಯವ ಹಾಗೂ. ಈ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹೊಸ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಾದ ಯಾದಗಿರಿ 
ರಾಮನಗರ ಹಾಗು ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ ವಿಸರಿಸಿ ಘೋಷಿಸಿರುತಾರೆ. 


ಅಡರಂತೆ, ಮೇಲೆ ()ರ ಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ಪ ದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು. ವಿಕಲಚೇತನರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ 
ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ ಇವರು ಸ್ಥಯಂ ಸೇವಾ ಸಂ ಸಗಳ ಮೂಲಕ ಜಿಲ್ಲಾ ವಲ 
ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸಲಾಗುತ್ತಿರುವ 25 ವೃದ್ಧರನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ವ್ಯಬ್ದಾಶ್ರ ಇಶ್ರಮವೂಂದಕ್ಕೆ ಧರಿಸಬಹುದಾದ ೭ ಏವಿಧ 


ಬಾಬ್ದುಗಳಾದ ಅವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳಿಗೆ ಅಂದರೆ, ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಗೌರವಧನ. ಕೆಟ್ಟಡ "ಬಾಡಿಗೆ. ಊಟದ ವೆಚ್ಚ 
ಔಷಧೋಪಚಾರ. ಎಣ್ಣೆ ಸೋಪು, ವಿದ್ಯುತ್‌, ನೀರಿನ ವೆಚ್ಚ, ಮನೋರಂಜನಾ ವೆಚ್ಚ ಹಾಗೂ ಇತರೆ 
ವೆಚ್ಚಗಳಿಗೆ ರೂ.8.00ಲಕ್ತಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಲು ಹಾಗೂ ಹೊಸ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಾದ ಯಾದಗಿರಿ, ರಾಮನಗರ ಹಾಗೂ 
ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಅಡಳಿತಾತ್ನಕ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡುವಂತೆ ಕೋರಿ 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರು ತ್ತಾರೆ. 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ೂಲಂಕುಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗಿದ್ದು ಕ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶವನ್ನು 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ ಮಮಳ 264 ಫಿಹೆಚ್‌ಪಿ 2013, ಬೆಂಗಳೂರು 
ದಿನಾಂಕ: 28-08-2013 


pe 

ಹೊಂದಿರುವ ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮವೊಂದಕ್ಕೆ ಭರಿಸಬಹುದಾದ ಆವರ್ತಕೆ ವೆಚ್ಚಗಳಿಗೆ ಅಂದರೆ, ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಗೌರವಧನ, 
ಕಟ್ಟಡ ಬಾಡಿಗೆ, ಊಟದ ವೆಚ್ಚ ಔಷದೋಫಚಾರ, ಎಣ್ಣೆ ಸೋಪು, ವಿದ್ಯುತ್‌, ನೀರಿನ ವೆಚ್ಚ, 
ಮಸೋರಂಜನಾ ವೆಚ್ಚ ಹಾಗೂ ಇತರೆ ವೆಚ್ಚಗಳಿಗೆ ರೂ.8.00ಲಕ್ಷಗಳ (ರೂ. ಸ 'ಅಕ್ಷಗಳು ಮಾತ್ರ) 
ಅನುದಾನ ಅನುಬಂದ- 1ರಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವಂತೆ ನೀಡಲು ಉಲ್ಬೇಖ(1)ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶವನ್ನು 
ಮಾರ್ಪಡಿಸಿ, ಅನುಬಂಧ-2ರಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರ/ಇ ಯ 
ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೊರಡಿಸುವ ಆದೇಶ/ಸುತ್ತೋಲೆಗಳನ್ನು ಕಟ್ಟುನಿಟ್ಟಾಗಿ ಪಾಲಿಸುವ ಷರತ್ತಿಗೊಳಪಟ್ಟು 

ತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ ಹಾಗೂ ಹೊಸ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಾದ ಯಾದಗಿರಿ. ರಾಮನಗರ ಹಾಗು ಉಡುಪಿ 
ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ 3 ಸೇವಾ ಸಂಸ ಘರ ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮಗಳನ್ನು 2013-14ನೇ - ಸಾಲಿನಿಂದ 


ಈ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ೨. 2013-14ನೇ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕಶೀರ್ಷಿಕೆ:2235-02-196-1-03 ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತ್‌ 
ವಲಯದ ರuಟpsumM ರಡಿಯಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಅನುದಾನದಲ್ಲಿ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಈ : ಆದೇಶವನ್ನು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ಆಇ 564 ವೆಚ್ಚ 201. 
ದಿ: 28.08.2013 ರಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಸಹಮತಿಯನ್ನಯ ಹೊರಡಿಸಿದೆ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ 
ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 
pS 
(ಬಿ.ಕಮಲಮ್ಸ) 
- ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಮಹಿಳೆಯರ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ' ವಿಕಲಚೇತನರ 
ಸುತ್ತು ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, 
ಇವರಿಗೆ: ) E ' 
1) ಮಹಾಲೇಖಪಾಲರು, ಕರ್ನಾಟಕ, ಬೆಂಗಳೂರು 
2): 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, eR ಹಾಗೂ ಹಿರಿಯ ನಾಗರಿಕರ ಸಬಲೀಕರಣ ಇಲಾಖೆ, ಪೋಡಿಯಂ 
ಬ್ಲಾಕ್‌, ವಿಶ್ವೇಶ್ವರಯ್ಯ ಗೋಪುರ. ಬೆಂಗಳೂರು. 
4) ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು. ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
5) ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತ್‌, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
6) ಉಪ ರ ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಇಲಾಖೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
7) ಜಿಲ್ಲಾ ಅಂಗವಿಕಲ ಕಲ್ಯಾಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಕ ನಗೆ ಜಿಲ್ಲೆ. 
8) ಖಜಾನಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ರೆ. 
9) ಶಾಖಾ ರಕ್ಷಾ ಕೆಡತ/ಹೆಚ್ಚವರಿ ಪ್ರತಿಗಳು. 


ರ್ದೇಶಕರು, ರಾಜ್ಯ ಹುಜೂರ್‌ ಖಜಾನೆ. 'ಬೆಂಗಳೂರು. 


30% 
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| ಇದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಕೇಂದ್ರ' ಸರ್ಕಾರದಿಂದಾಗಲೀ ಅಥವಾ ರೌಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಇತರೆ 
೬ ಇಲಾಖೆಗಳಿಂದಾಗಲೀ ಅನುದಾನ. ಸ್ಥಿಕರಿಸಿತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ಯೋಜನೆಯಡಿ ಅನದಾನ ಪಡೆಯಲು 
ಅರ್ಹವಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ' 
"2: ಸಂಸ್ಥೆಯು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷ ಅನುದಾನಕ್ಕೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಾಗ, ಸಂಸ್ಥೆಯ ಆಡಳಿತ, ಆರ್ಥಿಕ 
ಸುಸ್ಥಿತಯ "ಬಗ್ಗೆ ಅನುದಾನವನ್ನು ವೃದ್ಧಾಶ್ರಮದ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ , ಮಾತ್ರ ಉಪಯೋಗಿಸುತ್ತೇವೆಂದು 
ಕಾರ್ಯ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಯೋಜನೆಯನ್ನಯ ಯಶಸಿಯಾಗಿ ನಡೆಸುತ್ತೇಪೆಂದು. ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಪ್ರಗತಿ 
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